
Kostenlose Bewerbungstrainings 
beim winter warm up
06. – 10. Dezember 2021

Nimm das Steuer 
Deiner Karriere in 
die Hand!

https://bit.ly/winterwarmup3


Das konaktiva 
winter warm up

Du interessiert Dich für Praktika und Abschluss arbeiten oder suchst Deinen Traumjob? Du bist Dir nicht sicher, ob 
Deine Bewerbungsunterlagen und Dein Auftreten auch kritischen Augen standhalten? 
Dann komm zum konaktiva winter warm up! 
Vom 06. – 10. Dezember 2021 geben Dir Vertretende namhafter Unternehmen Tipps und Tricks rund um 
die Themen Jobeinstieg und Bewerbung. Von Lebenslaufchecks über Assessment-Center-Trainings bis zu 
Gehaltsverhandlungen bieten Dir erfahrene Fachkräfte alles, was Dich fit für Deine Bewerbung macht.
Melde Dich jetzt kostenlos für bis zu fünf Workshops und Einzelberatungen an!
Erstelle Dir dazu einfach einen kostenlosen Account auf unserer Website unter: bit.ly/wwu21 und melde Dich an!

 Räumlichkeiten

Kaution Veranstaltungen
Alle Veranstaltungen sind kostenlos!
Allerdings erheben wir für jede Veranstaltung eine Kaution in Höhe von 20€, die spätestens eine Woche nach 
Deiner Anmeldung (jedoch mindestens 24 Stunden vor Veranstaltungs beginn) bei uns eingegangen sein muss. 
Andernfalls wirst Du wieder von der Anmeldeliste gelöscht. Weitere Informationen dazu erhältst Du bei Deiner 
Anmeldung. Die Kaution bekommst Du nach Deinem Besuch der jeweiligen Veranstaltung selbstverständlich 
wieder in voller Höhe zurückerstattet.

Workshop 
Du und Deine Komilitonen 
erarbeitet euch unter 
professioneller Anleitung neue 
Skills und habt den ersten Kontakt 
zum gelernten Thema. 

HMZ

Lageplan                                                                         Lageplan Lichtwiese           
Stadtmitte

Die Veranstaltungen finden in Räumlichkeiten der TU Darmstadt und der ULB statt. Die genauen Räume 
Deiner Veranstaltungen werden Dir nach Bezahlung der Kaution im Login-Bereich auf unserer Webseite 
angezeigt.

Seminar 
In Seminaren werden kurze 
Vorträge und Gruppenarbeit 
kombiniert. So kannst Du Dich 
mit Deinen Kommilitonen zu 
den verschiedenen Themen 
austauschen und das Gelernte 
direkt anwenden. 

Einzelgespräch 
In ca. 20 – 30 Minuten kannst 
Du persönlich mit dem Profi 
sprechen und konkrete Tipps zu 
Deiner Bewerbung und Deinen 
Bewerbungsunterlagen erhalten.
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Dieses Jahr 

digital!

http://bit.ly/wwu21


Montag  
06. Dezember
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Get that job! Applying and interviewing for Jobs in english
Applying for a job in English is a scenario you may encounter with any firm worldwide. 
In our workshop we‘ll explore sample CVs and cover letters for best practices, and you‘ll 
gain experience with interviewing by role-playing the interview and receiving feedback. 
The workshop is held in English.

 09:00 – 13:00

 Agentur für 
Arbeit

ID:  1

 09:00 – 15:00

 B&O Woh-
nungswirtschaft 
GmbH
ID:  2

Perspektiven Bauleitung Neubau und Sanierung
In Einzelberatungen wird der Beruf „Bauleitung für Neubauten und Sanierungen“ 
inhaltlich näher erläutert. Es wird konkret in die Thematik der Bauüberwachung 
und Pflichten einer Bauleitung eingegangen. Darüber hinaus werden die 
Zukunftsperspektiven in einem baubetrieblichem Arbeitsumfeld aufgezeigt.
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Kennst Du Deinen Arbeitsvertrag?
Die Bewerbung war erfolgreich und das AC ebenfalls. Jetzt liegt der Arbeitsvertrag vor 
Dir und Du verstehst nur Bahnhof? Auf was muss ich achten und was ist notwendig? 
Wir erarbeiten gemeinsam die wichtigsten Punkte und geben Tipps, damit der 
Arbeitsvertrag für beide Seiten gleich gilt.

 09:00 – 11:00

 MSW & Part-
ner Personal-
beratung
ID:  3

 09:00 – 13:00

 Schenck 
Process Europe 
GmbH
ID:  4

Simulation eines Vorstellungsgespräches
Gemeinsam mit Ihnen durchlaufen wir ein reales Vorstellungsgespräch. Im Anschluss 
erhalten Sie hilfreiche Tipps zu Ihrem CV sowie Ihrem Auftreten.
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 09:00 – 11:00

 Süwag Energie 
AG

ID:  5

Präsentieren, wirken, überzeugen: Dein indiviuelles Coaching zum Erfolg!
Wie fasziniere ich mein Publikum? Wie setze ich Medien richtig ein? Wie mache ich 
ein Thema zu meinem Eigenen? Wie überzeuge ich das Publikum von mir und meinem 
Thema? Lass Dich von uns zum Erfolg coachen!
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 ALTEN GmbH

ID:  6

      Trifft Ihr Lebenslauf ins Schwarze? Lebenslaufcheck für technische Studiengänge
Sie sind unsicher, ob Ihre Bewerbungsunterlagen dem Blick eines „Personalers“ 
standhalten? Dann machen Sie mit beim ALTEN Bewerbungmappencheck. Wir geben 
hilfreiche Tipps zur Verbesserung Ihrer Bewerbung. Bitte bringen Sie Ihre Unterlagen 
ausgedruckt mit.
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Du wolltest schon immer wissen wie KI automatisiert in Tech-Unternehmen entwickelt 
wird? Du hast einen MINT-Background und hast Interesse an KI? Debattiere mit uns die 
aktuellen Trends und tauche hands-on in die Materie ein!

 14:00 – 17:00

 Lufthansa In-
dustry Solutions 
AS GmbH
ID:  7

 14:00 – 16:00

 msg Gillardon 
AG

ID:  8

Softwareentwicklung für Banken
Du studierst Informatik oder eines der MINT-Fächer und interessierst Dich für eine 
Karriere in der Software-Entwicklung? In unserem Seminar erhältst Du Einblicke in 
die Software-Welt und praktische Tipps für einen erfolgreichen Berufseinstieg als IT-
Berater:in in der Finanzwelt.
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Smartphone oder Datacenter auf Rädern? Softwarearchitekturen des Connected Car
Welche Anforderungen sollte ein modernes Fahrzeug erfüllen und welche Funktionen 
bereitstellen? Wir bieten Einblick in moderne Softwarearchitekturen für vernetzte 
Fahrzeuge. Ein interaktiver Workshop um Studierende an die immer noch relativ neue 
spannende IT-Disziplin Connected Car heranzuführen.

 14:00 – 18:00

 Valtech GmbH

ID:  9

 14:00 – 18:00

 Cylad Consul-
ting

ID:  10

Case-Study Workshop: Worauf achten Consultants bei der Lösung einer Case-Study?
Nimm die Rolle eines Consultants ein und definiere die Zukunftsstrategie eines 
Flugzeugherstellers. Wir bieten Dir an, in Kleingruppen und mit unserer Unterstützung 
zu lernen, wie Du eine Case-Study strukturiert löst und Deine Ergebnisse im Anschluss 
an die Zielgruppe angepasst vorstellst.
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 15:00 – 18:30

 Klaus Resch 
Verlag KG (be-
rufsstart)
ID:  11

Fit ins Vorstellungsgespräch — Vorbereitung und Training
Die Einladung zum Vorstellungsgespräch ist da. Doch was nun? Was erwartet mich? 
Worauf kommt es an? Wie reagiere ich auf Stressfragen und verhandle mein Gehalt 
erfolgreich? Angela Schütte, die seit 25 Jahren Studierende berät, kennt die Trends, 
beantwortet Fragen und gibt Sicherheit durch Übungen.

Bringe gemeinsam mit der Lufthansa Industry Solutions Al in die Cloud



Dienstag  
07. Dezember
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Arbeitsalltag der IT-Beratung — virtuell und vor Ort
In diesem Workshop erarbeiten wir gemeinsam, wie Berater:innen im IT-Umfeld ihre 
Fähigkeiten dazu nutzen, zielgerichtet verwertbare Ergebnisse zu produzieren. Der 
Fokus liegt dabei auf Präsentationsfähigkeit, Businessettikette und Moderation sowohl 
bei vor-Ort-Workshops als auch im virtuellen Raum.

 09:00 – 15:00

 Capgemini 
Deutschland 
GmbH
ID:  12

 09:00 – 13:00

 invenio GmbH 
Engineering 
Services
ID:  13

Bewerben und Vorstellen — Standardfehler, die jeder kennt und doch jeder macht
Aus der Praxis — worauf achten Personalverantwortliche und wie verschafft man 
sich deutliche Vorteile? Anhand praktischer Beispiele erkennen die Teilnehmenden 
entscheidende Punkte, die zu Erfolg oder Misserfolg im Bewerbungsprozess führen 
können.
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Der individuelle Bewerbungscheck
In diesem individuellen Check werden Deine Unterlagen optimiert und Du kannst 
alle Fragen stellen, die Dir zum Thema auf dem Herzen liegen. Nutze die Erfahrung: 
Karriereberaterin Angela Schütte berät bereits seit 25 Jahren Studierende bei Ihrer 
Bewerbung.

 09:00 – 15:00

 Klaus Resch 
Verlag KG (Be-
rufsstart)
ID:  14

 09:00 – 13:00

 Pirelli Deutsch-
land GmbH

ID:  15

Liegt meine berufliche Zukunft im Studienschwerpunkt?
In der Einzelberatung werden Themen wie Qualifikationen und Softskills aufgegriffen. 
Außerdem soll die Beratung die Möglichkeit geben, über den Tellerrand hinaus zu 
blicken und neue Tätigkeitsfelder außerhalb des Studienschwerpunktes zu entdecken.
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 09:00 – 14:00

 univativ GmbH 
& Co. KG

ID:  16

Dein Start in die Berufswelt — Fit für den Bewerbungsprozess
Erfahre im Austausch mit unseren HR Managern alles rund um Deinen individuellen 
Bewerbungsprozess und wie Du ihn meisterst. Von der Vorbereitung der Bewerbung bis 
hin zu den typischen Fallstricken in Vorstellungsgesprächen und wie man nicht darüber 
stolpert. Die richtige Vorbereitung ist Alles!
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Zukunftsvorsorge für Studierende
Im Studium oder spätestens bei Aufnahme einer Berufstätigkeit stellen sich viele 
Fragen zu wichtigen Absicherungen oder Vorsorgeformen. Was bieten die gesetzlichen 
Absicherungen und wo leisten diese nicht? Wie muss ich zusätzlich vorsorgen für z. B. 
die Arbeitskraft. Wie kann ich Vermögen aufbauen? Hier erhälts Du mehr Infos dazu!

 09:00 – 12:00

 Basler Sach-
versicherungs-
AG
ID:  17

 10:00 – 17:00

 BRÜGGEN 
ENGINEERING 
GmbH
ID:  18

Die Mythen im Bewerbungsprozess
Viele Mythen ranken sich um die Fragen im Vorstellungsgespräch. Soll die bewerbende 
Person aus der Reserve gelockt, unter Stress gesetzt oder irritiert werden? Sie erhalten 
in diesem Coaching-Termin die Möglichkeit, Gesprächstechniken zum konstruktiven 
Umgang mit kritischen Themen kennenzulernen.
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In unserem Workshop geben wir Euch einen Einblick in die Welt des Pentestings. 
Dabei zeigen wir Euch, wie Ihr dabei vorgeht und schauen uns die OWASP Top 
10-Schwachstellen an. Anschließend nehmen wir SQL Injections genauer unter die Lupe 
und beginnen mit dem Hacken!

 13:00 – 17:00

 Lufthansa In-
dustry Solutions 
AS GmbH
ID:  19

 13:30 – 18:00

 Valantic GmbH

ID:  20

Personal Branding — zünde den Turbo für Deinen Berufseinstieg
Du fragst Dich, wie Du mit Deinem Lebenslauf und Anschreiben überzeugst oder in 
einem Bewerbungsgespräch/Assessment einen bleibenden Eindruck hinterlassen 
kannst? Bei uns erhältst Du wertvolle (praxisnahe) Tipps und einen Blick durch die 
Personalerlupe.
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Assessment Center Training
Das Assessment Center. Jeder spricht davon, aber wie läuft das tatsächlich ab? 
Erfahre, wie Du Dich selbst optimal präsentierst und übe schon mal für Deinen eigenen 
Jobeinstieg! Unsere Personalexperten zeigen Dir worauf es dabei ankommt und geben 
individuelles, konstruktives Feedback.

 14:00 – 16:00

 Bosch Rexroth 
AG

ID:  21

 14:00 – 16:30

 Sopra Steria 
SE

ID:  22

Design Thinking: Zukünftige Arbeitgeber kreativ und anders überzeugen
Erlebt die Innovationsmethode Design Thinking und erarbeitet kreative Ideen zur 
der Fragestellung „Bewerbungen mal anders! Wie können wir unsere zukünftigen 
Arbeitgeber auf kreative Art und Weise ansprechen?“ Es sind keine Vorkenntnisse 
erforderlich.

Start hacking now‘ WHERE ‚YOU‘=@@LHIND--



Mittwoch  
08. Dezember
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In vielen Berufen wird es zunehmend wichtiger, gute Vorträge halten zu können und 
wirkungsvoll zu präsentieren. In diesem Workshop lernt Ihr, wie Ihr souverän einen 
Powerpoint-Vortrag referiert und gut bei euren Zuhörern ankommt.

 09:00 – 12:00

 tecis Finanz-
dienstleistungen 
AG
ID:  26

 09:00 – 10:30

 SThree GmbH

ID:  27

Jobsuche im Web — Pimp Your Social Profile
In diesem Vortrag werden wir beleuchten, wie Sie aus Bewerbersicht Jobportale richtig 
und erfolgreich nutzen können, was es auf Xing und Linkedin zu beachten gilt, wie Sie 
sich online auf Videointerviews vorbereiten können und welche Plattformen zur besten 
Vorbereitung auf ein Interview beitragen.
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Aktien, ETFs, Immobilien, Gold, Anleihen. Die Liste der Möglichkeiten das eigene 
Geld anzulegen ist überwältigend, so überwältigend, dass der ein oder andere vor 
Verwirrung erstarrt und das Geld lieber auf dem Konto liegen lässt. Wie aber fange ich 
an? Wir erklären es Dir...

 14:00 – 16:00

 A.S.I. Wirt-
schaftsberatung

ID:  28

 14:00 – 17:00

 MSW & Part-
ner Personal-
beratung
ID:  29

Individueller Karrierecheck
Mustervorlagen und -Anschreiben gibt es zuhauf online. Doch wie bekommt man seine 
persönlichen Erfahrungen im Lebenslauf unter? Wie individuell darf mein Anschreiben 
sein? Welche Branche ist für mich die richtige? Startup, KMU, Großkonzern oder Vater 
Staat?

presentation coaching — besser präsentieren
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 A.S.I. Wirt-
schaftsberatung

ID:  23

Bewerbungsberatung 
Kommen die Hobbys in den Lebenslauf? Brauche ich noch ein Foto? Wie unterscheide 
ich mich von den restlichen Bewerbenden? Diese und weitere Fragen können wir gerne 
besprechen, kommen Sie mit Ihrem Lebenslauf zu uns.

Ei
nz

el
ge

sp
rä

ch
Se

m
in

ar

Bewerbungsberatung 
Kommen die Hobbys in den Lebenslauf? Brauche ich noch ein Foto? Wie unterscheide 
ich mich von den restlichen Bewerbern? Diese und weitere Fragen können wir gerne 
besprechen, kommen Sie mit Ihrem Lebenslauf zu uns.

 09:00 – 18:00

 A.S.I. Wirt-
schaftsberatung

ID:  24

 09:00 – 12:00

 Essity GmbH

ID:  25

Als Ingenieur:in bei Essity: Einblicke in die moderne Produktion der Marke Tork
Im Essity-Werk Kostheim wird seit 1885 Papier hergestellt, mit einer 
Produktionskapazität von 152.000 Tonnen. Heute wird dort die weltweite Nr. 1 
Marke Tork produziert. In diesem Seminar gibt Joachim Maltzahn Einblicke in die 
Produktionsabläufe des zweitgrößten Essity-Werk Europas.
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Donnerstag  
09. Dezember
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 09:00 – 13:00

 Agentur für 
Arbeit

ID:  30

Vorbereitung auf das Vorstellungsgespräch 
In dem Workshop lernen Sie die Phasen eines Bewerbungsgespräches mit den typischen 
und auch kritischen Fragestellungen kennen. In den praktischen Übungen haben Sie die 
Möglichkeit mehr Souveränität bei Ihrer Selbstpräsentation zu gewinnen und mit Ihren 
Antworten zu überzeugen.
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Potentialanalyse — Was steckt wirklich in mir
In diesem Training lernen Sie Methoden kennen und probieren Tests und 
Analyseverfahren aus, mit denen Sie Ihr berufliches Potenzial besser einschätzen 
können, um dem Ziel eines erfüllten Berufslebens näherzukommen.

 11:00 – 16:00

 Techniker 
Krankenkasse

ID:  31
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 14:00 – 18:00

 Roland Berger 
Holding GmbH

ID:  32

MINT-Fächer in der Beratung: Projektverstellung & Bewerbungstraining
Welche Aufgaben erwarten MINTler:in in der Beratung? Und wie kannst Du Dich perfekt 
auf die Interviews und Cases vorbereiten? Nimm an unserem Workshop teil, lerne 
unsere Kunden und Projekte kennen, übe klassische Auswahlverfahren und lerne unsere 
Beraterkolleg:innen kennen.
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 15:00 – 17:00

 Accenture 
GmbH

ID:  33

Life @ Accenture — Die Zukunft der Arbeit in einer Technologieberatung
In Accenture arbeiten eine Vielzahl von Expert:innen mit den unterschiedlichsten 
Jobprofilen. Im Rahmen dieses Workshops bieten sie Einblicke in ihren typischen 
Arbeitsalltag. Entwickelt gemeinsam mit uns neue Ideen für den Berateralltag der 
Zukunft und die Arbeitswelt von morgen.



Freitag       
10. Dezember

Arbeitsgruppe konaktiva GbR 
TU Darmstadt

Karolinenplatz 5 
64289 Darmstadt

Büro S2|03-09 in der Hochschulstraße 14

Telefon 06151 16 28 180 | Mail: konaktiva@tu-darmstadt.de 
www.konaktiva.de
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 09:00 – 11:00

 Arthur D. Little 
GmbH

ID:  34

How to get into strategy consutling?
Du möchtest wissen, was Strategieberater:innen tagtäglich so machen und wie Du den 
Bewerbungsprozess meisterst? Dann nimm‘ an unserem Workshop teil, in dem wir Dir 
den üblichen Bewerbungsprozess erläutern, Tipps & Tricks teilen und das häufigste 
Element der Bewerbung, einen Case, gemeinsam üben.
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Unterschiede von Blockchain, Token und DLT erarbeiten. Herausforderungen und 
disruptive Anwendungsmöglichkeiten durch Crypto Assets und Crypto Currencies 
ausarbeiten. Dies erfolgt durch Design Thinking, SCRUM Outcome (Marketing-Konzept) 
und/oder technische Lösung z.B. Landing Page, PoC oder APP.

 09:00 – 18:00

 Sopra Steria 
SE

ID:  35

https://bit.ly/2YPsx3f
https://bit.ly/3lE9t0R
https://bit.ly/30hcDzs
https://bit.ly/3lG125x

