konaktiva

Die Unternehmenskontaktmesse
im darmstadtium

@

10. - 12. Mai 2022



Im Namen des gesamten konaktiva Teams heifen wir
alle Besucherinnen, Besucher und Unternehmen auf der

konaktiva 2022 herzlich willkommen!
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Wusstest Du, dass die am langsten gereiste
Flaschenpost 132 Jahre bendtigt hat?
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GESCHAFTSFUHRUNG DER KONAKTIVA 2022

I N\

Als Geschaftsfiihrung und im Namen des gesamten
Organisationsteams heifen wir alle Besucherinnen und
Besucher, sowie die teiinehmenden Unternehmen auf der
konaktiva 2022 herzlich willkommen.

.

Bereits seit mehr als 30 Jahren bietet die konaktiva einen

Ort, an dem Studierende und Absolvierende mit Unternehmen
zusammentreffen und in Kontakt treten, um so ihren Sprung ins
Berufsleben zu wagen.

Auch die konaktiva konnte im letzten Jahr, wie viele andere
Messen, nur digital stattfinden. Deshalb freuen wir uns umso
mehr, in diesem Jahr wieder eine Plattform fir personliche
Begegnungen im darmstadtium zu schaffen. An drei Messetagen
prdsentieren wir neben 261 attraktiven Unternehmen auch 6 start
ups. Begleitet von einem spannenden Rahmenprogramm aus
Vortragen, career chats und kontalks entstehen interessante Diskussionen.

Das diesjdhrige Team besteht aus 43 ehrenamtlich arbeitenden Studierenden der
Technischen Universitat Darmstadt, der Hochschule Darmstadt und anderen Universitaten.
Nur mit der Vielfalt und der frischen Brise dieses Teams, ist es mdglich gewesen, unseren
Zielhafen, das darmstadtium, zu erreichen. An dieser Stelle m&chten wir uns daher bei
allen Teammitgliedern bedanken, die diesem Projekt, trotz der unruhigen Zeit, ein Jahr
lang ihre unentwegte Zuwendung geschenkt und unermdidlichen Einsatz gezeigt haben.
Zudem geblhrt unser Dank unseren ehemaligen Teammitgliedern, deren Hingabe fur die
konaktiva auch nach ihrer aktiven Zeit noch immer anhdlt, und die dem Team mit ihrer
Erfahrung tatkraftig zur Seite stehen. Auch gilt unser Dank den Messepatinnen und Paten
flr ihre professionelle Betreuung der Unternehmen.

Die Suche nach einer Werkstudierendenstelle, einem Praktikum, einer Stelle fir eine
Abschlussarbeit oder einem Direkteinstieg kann hier beginnen. Wir freuen uns dieses Jahr
wieder den persdnlichen Kontakt zu ermdéglichen und wiinschen allen Besucherinnen und
Besuchern der konaktiva sowie den ausstellenden Unternehmen einen schénen Aufenthalt
und erfolgreiche Messetage!

Ihre Geschaftsfiihrung 2022

ThThete Ve M.Shdly  Tlhes

Thi Thu Ha Vu Michael Schetle Tobias Wies

VORWORTE



PROF. DR. TANJA BRUHL

Um Studierenden schon frih Einblick in kiinftige Tatigkeits-
- f felder zu ermdglichen, organisiert die Hochschulgruppe
konaktiva eine der groften studentischen Unternehmenskon-
\?’)'@ 4 taktmessen und vernetzt Studierende und Absolventinnen und

U "' ) z Absolventen mit Unternehmen der Rhein-Main-Region. Vom
! - Start-up lber mittelsténdische Betriebe bis hin zum DAX-Kon-
zern informieren spannende Arbeitgeber und Arbeitgeberinnen
unterschiedlicher Branchen Uber Berufseinstieg und Karriere-
optionen. Mitarbeitende der TU Darmstadt beraten zu Bewer-
bung, Entrepreneurship und wissenschaftlichen Karrieren. Das
persdnliche Kennenlernen im Rahmen der Messe erleichtert
Studierenden den Zugang zu Praktika und Werkstudierendenta-
tigkeiten, verbunden mit der Chance, eigene Starken, berufliche
Perspektiven und Ziele auszuloten. Arbeitgeber und Arbeit-
geberinnen wiederum kdnnen engagierte Nachwuchstalente
und ausgezeichnete Mitarbeitende von morgen kennenlernen.
Denn es sind unsere heutigen Studierenden, die die globalen Transformationen - von der
Energiewende Uber Industrie 4.0 bis zur Kiinstlichen Intelligenz - mit zukunftsweisendem
Fachwissen und kreativen Ideen gestalten.

A

Mit Offenheit, grof3er Neugier und Kollegialitat, vor allem jedoch auf3erordentlichem Enga-
gement und grofter Professionalitat organisieren Studierende unserer Universitdt seit 34
Jahren in jahrlich wechselnder Konstellation eigenverantwortlich die konaktiva.

Die konaktiva ist damit ein gelungenes Beispiel studentischen Engagements und charakte-
ristisch daflr, wie wir das Miteinander an unserer Universitat gestalten.

Fir diese gropartige Leistung danke ich dem konaktiva-Team ganz herzlich und wiinsche
allen Besucherinnen und Besuchern sowie allen Austellenden einen lebendigen Austausch.

R L

Prof. Dr. Tanja Brhl
Prasidentin der TU Darmstadt
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JOCHEN PARTSCH

Sehr geehrte Damen und Herren,

als Oberburgermeister der Wissenschaftsstadt Darmstadt
begrife ich Sie sehr herzlich in unserer Stadt. Sie nehmen teil
an einer der bekanntesten, gréften und erfolgreichsten
studentisch organisierten Unternehmenskontaktmessen in
Deutschland, auf die wir in Darmstadt sehr stolz sind.

Sie bietet nun endlich nicht mehr nur digital, sondern auch
wieder in Prasenz die Gelegenheit zum Gesprdch und zum
gegenseitigen Kennenlernen. Im direkten Kontakt mit dem
Wunscharbeitgebenden ergeben sich Chancen fiir Absolvie-
rende. Die Unternehmen lernen ihre kiinftigen Beschaftigten
kennen und haben die Chance, sich aus dem hochqualifizierten
Nachwuchskraftereservoir in Darmstadt und dem Rhein-Main-
Neckar-Raum die interessantesten und besten Képfe

zu sichern.

2019 nutzten 261 Unternehmen die Gelegenheit, sich selbst zu prasentieren und nach
neuen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern Ausschau zu halten. Mehr als 11.500 Studierende
ergriffen die Chance, auf der konaktiva einen Praktikumsplatz, einen Abschlussarbeitsplatz
oder auch einen Job zu finden.

Mein Dank und mein Respekt gilt den 43 ehrenamtlichen studentischen

Organisatorinnen und Organisatoren. Sie realisieren gemeinsam ein beeindruckendes
Projekt, das hohe Anspriiche an Organisation, Kommunikation und Flexibilitat stellt. Ohne
ihren Einsatz und ihr Konnen ware das nicht zu schaffen.

Den beteiligten Unternehmen und allen Besucherinnen und Besuchern wiinsche ich
interessante Gesprdche und viel Erfolg.

q}f.,a?%(

Jochen Partsch
Oberbirgermeister
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VOLKER BOUFFIER

Die Entscheidung, welchen beruflichen Weg man nach dem
Studium einschlagen mdéchte, gehért zu den besonders
weitreichenden und damit auch schwierigen, die man im

Leben treffen muss. Umso wichtiger ist es, sich frihzeitig und
mdglichst umfassend Uber die verschiedenen Méglichkeiten zu
informieren. Bereits seit mehr als 30 Jahren leistet die
konaktiva in der Wissenschaftsstadt Darmstadt dazu einen wert-
vollen Beitrag. Unkompliziert und kostenlos kénnen Studierende
sich hier von vielen verschiedenen Unternehmen und Tatigkeits-
bereichen einen ersten Eindruck verschaffen und persénliche
Kontakte kntpfen.

Es ist beeindruckend, wie sich eine anfanglich kleine
Studenteninitiative zu einer solch bedeutenden und
professionellen Messe entwickelt hat. Heute zieht die

konaktiva mit Gber 260 Messestanden mehr als 11.500 Studen-
tinnen und Studenten aus ganz Deutschland an. Es verdient unseren Respekt und unsere
Anerkennung, was

Studierende Jahr fir Jahr mit der Organisation und Durchfiihrungen dieser Veranstaltung
ehrenamtlich auf die Beine stellen. Fir diesen wichtigen Einsatz danke ich sehr.

Ich bin sicher, dass die konaktiva auch in diesem Jahr wieder ein Gewinn fir alle
Beteiligten wird. Allen Besucherinnen und Besuchern wiinsche ich viel Erfolg und alles
Gute fir ihre berufliche Zukunft.

o

%M%

Volker Bouffier
Hessischer Ministerprasident
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TAREK AL-WAZIR

Hessens Unternehmen haben einen hohen Bedarf an 7
qualifizierten Nachwuchskraften gerade aus den natur- und e, 2 ')'w'%
ingenieurwissenschaftlichen Fachern. Sie haben aber auch sehr
genaue Vorstellungen davon, was sie von ihren kiinftigen
Mitarbeiter:innen erwarten.

Berufskontaktmessen sind eine gute Gelegenheit, sich tiber
solche Anforderungen zu informieren und sich Anregungen fir
die eigene Karriereplanung zu holen — denn wer kann schon

all die interessanten Tatigkeiten kennen, die es in Bliros und
Werkshallen gibt? Wer sich rechtzeitig kundig macht, kann eine
fundierte Auswahl treffen, und das ist eine gute Voraussetzung
fur einen erfolgreichen Start ins Berufsleben.

Ich freue mich sehr, dass die konaktiva dazu seit drei Jahr-
zehnten einen erheblichen Beitrag leistet, und besonders freue
ich mich, dass sie in diesem Jahr erstmals seit 2019 wieder

in Prasenz stattfinden kann. Denn die Beschrankungen der Corona-Pandemie hatten es
erheblich erschwert, dass junge Menschen auf der Suche nach dem ersten Arbeitgeber
und Unternehmen auf der Nachwuchssuche zusammenfanden. Umso mehr wiinsche ich
der konaktiva 2022 einen guten Verlauf — und allen Teilnehmenden, dass sie hier den Weg
in ihren Traumberuf finden.

el Atk

Tarek Al-Wazir
Hessischer Minister fur Wirtschaft, Energie, Verkehr und Wohnen
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Wusstest Du, dass das Great
Barrier Reef die Grof3e von
70 Millionen FuBbalifeldern hat?
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DAS SIND WIR!

Wer steckt hinter der konaktiva?

Wir sind eine ehrenamtliche
Hochschulgruppe an der TU Darmstadt
und veranstalten jedes Jahr eine der
groften studentisch organisierten
Unternehmenskontaktmesse
Deutschlands.

Unsere Ressorts

Als konaktiva-Mitglied kannst Du in einem
unserer 8 Ressorts (Finanzen, Human
Resources, Informationstechnik, Logistik,
Geschaftsfiihrung, Public Relations,
Unternehmensbetreuung, warm up) aktiv die
Messe und alle Aktivitaten mitgestalten.

Unsere Partnermessen

Besuche auBerdem unsere Partnermessen
in Deutschland, Danemark, Frankreich,
Italien, Osterreich, Spanien und der
Schweiz.

KONAKTIVA

Mach mit!

Wir sind ein Team mit rund 40 Mitgliedern
aus verschiedenen Fachrichtungen und
Hochschulen und mit unterschiedlichem
Know-how. Es ist kein spezielles Vorwissen
erforderlich. Alles was Du brauchst, sind
Engagement, Teamfahigkeit, Flexibilitat und
Kreativitat!

Du hast Interesse, die konaktiva 2023 zu
organisieren und in einem genialen Team
eine gropartige Messe zu planen?

Dann komm diesen Sommer zu unserem
Teaminfoabend! Du kannst uns auch
einfach eine Mail schreiben oder bei uns im
Biiro (S2|03-9) vorbeischauen. Melde Dich
einfach unter konaktiva@tu-darmstadt.de!

N&chste Veranstaltungen

Messe 10. - 12. Mai 2022 | 9:30 - 16:30 Uhr
Teaminfoabend

22. Juni 2022 | 18:30 Uhr

Oktober 2022 | 18:30 Uhr

Treffpunkt: Vorplatz darmstadtium


mailto:konaktiva@tu-darmstadt.de

WARM UP

summer warm up
Beim summer warm up bieten wir

Dir die M&glichkeit, Dich perfekt auf
Deinen Messebesuch und anstehende
Bewerbungsgesprache vorzubereiten.

Mit zahlreichen Veranstaltungen machen
Dich Personalverantwortliche und
Berater:innen renommierter Unternehmen
in verschiedenen Veranstaltungen fit flr
einen erfolgreichen Karrierestart.

Du hast die Wahl zwischen drei
verschiedenen interessanten
Schwerpunkten:

Workshops, Seminare, Einzelberatung

Diese beinhalten Themen wie Seminare
zum Bewerbungsgesprach, Assessment
Center Training, Kommunikationstraining,
personliche Lebenslaufchecks und vieles
mehr!

Alle Veranstaltungen des warm ups sind
fir Dich kostenlos.

Genauere Informationen zu den Inhalten
und Terminen des summer warm ups
findest Du auf unserer Website.

Fir die Teilnahme an Workshops,
Seminaren und Einzelberatungen ist eine
vorherige Anmeldung auf unserer Website
nétig und es muss eine Kaution in Héhe
von 10 EUR pro Veranstaltung hinterlegt
werden.

9 Details nach Anmeldung
(© Events: 25. - 29. April 2022

Du hast diesen April keine Zeit? Besuche
uns doch beim winter warm up im
Dezember 2022!
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WERDE TEIL DER MESSE!

Du willst bei der konaktiva 2022
mithelfen?

Werde Patin oder Pate!

Wie das Team auch, arbeiten die Patinnen
und Paten ehrenamtlich. Wir suchen
Studierende aus allen Fachbereichen aller
Hochschulen und Universitaten, die Lust
haben, auf der gréften Karrieremesse im
Rhein-Main-Neckar-Gebiet mitzuwirken.

Warum sollte ich Patin oder Pate werden?
Als Patin oder Pate bekommst Du direkten
Kontakt zu Unternehmen. Auferdem gibt
es exklusive Einblicke hinter die Kulissen
der Messe. Zusatzlich gibt es tolles
Catering und eine fantastische Aftershow-
Party im darmstadium.

KONAKTIVA

Was muss ich mitbringen?

Bist Du engagiert, zuverldssig und flexibel?
Hast Du ein gepflegtes, freundliches

und professionelles Auftreten? Bist

Du zuvorkommend im Umgang mit
Unternehmensvertretungen? Dann bist Du
bei uns genau richtig!

Was sind meine Aufgaben?

Du bist Barkeeper:in, Tursteher:in, Teil des
Service- und Informationspersonals und
Rundum-Unterstitzer:in fur die
Unternehmensbetreuung und das
konaktiva-Team.

Interesse? Komm zum Pateninfoabend!
9 Treffpunkt Vorplatz darmstadtium
@ 20. April 2022, 18:00 Uhr



HOL DIR DIE APP!

Erkunde den konaktiva
Messekatalog jetzt als

App

konaktiva

Einzelgesprache
Anreise

warm up
Partnermessen

Kooperationspartner

Du bist kein Fan von Post-Its?

Markiere Unternehmen und Events!
Hol Dir die konaktiva App im App-Store
oder auf www.konaktiva.de

KONAKTIVA
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Wusstest Du, dass
der Oktopus 3 Herzen hat?
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RAUMPLANE IM DARMSTADTIUM

Ebene 3

Bl Bewerbungsfotoservice

B career chats (Di. & Mi.)
Einzelgesprache

B Vortrage

Ebene 2

B Vortrage
B kontalks (Do.)

Ebene 1

B Messebereich
B Studi-Lounge

Ebene O
B Eingangsbereich
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HIER FINDEN DIE VERANSTALTUNGEN STATT

Ebene 3

3.05 | radon

3.06 | xenon

3.07 | argon

3.08 | neon

3.09 | helium

3.10 | hydrogenium

Einzelgesprache

- 310
3.07 3.08 : Bewerbungs

3.05 3.06 fotoservice
career chats

ferrum

Ebene 2

ferrum

2.02 | chromium
2.03 | vanadium
2.04 | titanium
2.05 | palladium
2.06 | argentum

[i«# Messebereich

2.02

2.03

essebereich

2.05
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EINZELGESPRACHE

Bespreche es persdénlich

Abseits der Messe bieten Dir die
Einzelgesprache die Mdglichkeit, Dich
personlich bei Deinen Wunschunternehmen
vorzustellen und sie von Deinen
Qualifikationen und Fahigkeiten zu
iberzeugen. Ahnlich wie bei einem

Vorstellungsgesprach kénnen konkrete
Einstiegsmdoglichkeiten im Rahmen eines
Praktikums, einer Abschlussarbeit oder
eines Direkteinstiegs besprochen werden.

Ablauf

Du musst Dich lediglich auf unserer
Webseite bewerben. Dort 1&dst Du bis
zum Ende der Bewerbungsfrist Deine
Bewerbungsunterlagen hoch und wahlst
Deine gewtlinschten Unternehmen aus.
Pro Messetag kannst Du Dich fir bis zu
finf Gesprache anmelden. Im Anschluss
an den Anmeldezeitraum treffen die
Unternehmen die Entscheidung, wen sie zu
den Einzelgesprachen einladen mdchten.

RAHMENPROGRAMM

Kaution

Aus organisatorischen Griinden erheben
wir nach der Bewerbung eine Kaution

in Hohe von 30 EUR. Diese Kaution gilt
pauschal flr alle von Dir ausgewdhlten
Einzelgesprache. Nachdem Du alle Dir
zugeteilten Gesprache wahrgenommen
hast, bekommst Du die Kaution zurdck.

Weitere Informationen

Weitere Informationen zu den Einzel-
gesprachen und zu der Bankverbindung fir
die Uberweisung der Kaution findest Du
auf unserer Webseite.

Dort findest Du ebenso eine Ubersicht {ber
alle Unternehmen, die die Einzelgesprdche
anbieten.

9 Ebene 3

Taglich, nur nach Anmeldung
Anmeldeschluss: 22. April 2022

Die Bewerbungsfrist endet am 22. April!
Falls Du noch weitere Fragen hast, schreibe
uns gerne eine E-Mail an:

einzelgespraeche@konaktiva.tu-
darmstadt.de


mailto:einzelgespraeche@konaktiva.tudarmstadt.de
mailto:einzelgespraeche@konaktiva.tudarmstadt.de

EINZELGESPRACHE

S
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KONTALKS

Der kontalk

Du weipBt noch nicht so ganz genau, welchen Weg Du fiir Deine Zukunft einschlagen
mochtest? Dann lass Dich von den kontalks inspirieren! In den kontalks sprechen wir in
einem Interview mit einem unserer VIP-Gdste Gber deren Fachgebiet und ihre
Erfolgsgeheimnisse.

Ein kontalk dauert bis zu einer Stunde. In den ersten 15 Minuten hat der Gast die M&glichkeit,
sich zu seinem spezifischen Gesprachsthema in einem Monolog zu dufern. Daraufhin hast
Du die Md&glichkeit, Deine Fragen zu stellen, die wir mit unserem Gast diskutieren werden.

Alle kontalks werden live auf dem konaktiva YouTube-Kanal gestreamt und aufgezeichnet.
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https://www.youtube.com/channel/UCrn5Kv_Tovy-rwgl2R97SXg

KONTALKS

Kiinstliche Intelligenz made in Germany — Rickblick und Ausblick

Der Griinder und CEO von Aleph Alpha, Jonas Andrulis,
ehemaliger leitender Entwickler in der Spezialprojekte-Abteilung
von Apple, mdchte im KI-Wettstreit mit Tech-Konzernen wie
Microsoft, Google und Apple mithalten, um die Souverdanitat
Europas zu sichern. Mit dem deutschen Kl-Preis ausgezeichnet ist
sein Unternehmen Aleph Alpha das einzige in Europa, das an
einer ,,Allgemeinen Kinstlichen Intelligenz" forscht, und hat

) - ) ) Jonas Andrulis
bereits 30 Millionen Euro an Finanzierung erhalten. Aleph Alpha GmbH

Mit Jonas Andrulis wollen wir unter anderem dariber sprechen,
wie eine Kl aus Europa eine Chance haben kann, was dafiir noch

politisch, wirtschaftlich und gesellschaftlich geschehen muss, 9 ferrum

(© Donnerstag, 12. Mai
11:00 - 12:00 Uhr

was fr Tipps er hat, damit der Berufseinstieg in die Kl gelingt
und wieso fur ihn das Leiten eines start ups dem Job bei Apple
vorzuziehen ist.

Digitalisierung in Deutschland, wo stehen wir im
internationalen Vergleich?

Nach 4 Jahren Geschaftsfihrung bei der Evonik Digital GmbH ist
Catharina Miller-Buschbaum seit 2021 Managing Director beim
auf Digitalisierung spezialisierten Beratungskonzern Accenture
und leitet das Innovationsprogramm zur Industrie X mit net-zero
emissions. Damit ist Sie bestens Gber die Digitalisierung in un-

serem Land informiert.

Catharina
Nun ist es kein Geheimnis, dass wir in Deutschland nicht gerade Mi]IIeArc-?eunstEt:gaum
Vorreiter beim Thema Digitalisierung sind, vor allem nicht in
Europa. Um dieses Thema genauer zu beleuchten, wollen wir mit
Frau Miller-Buschbaum Gber den aktuellen Stand der Digitali-
sierung, im offentlichen, wie auch im privaten Sektor, sprechen 9 ferrum
und was zu tun ist, um nicht nur anzuschliefen, sondern Vorbild @ Donnerstag, 12. Mai
zu werden. Dabei fokussieren wir uns vor allem auf das Thema 14:00 - 15:00 Uhr

Nachhaltigkeit und wie Digitalisierung gerade in der Industrie den
Weg in eine CO2 - neutrale Zukunft ebnet.

RAHMENPROGRAMM
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CAREER CHATS

career chats

Bei den zahlreichen Unternehmen, die an
der konaktiva teilnehmen, kann es einem
durchaus schwerfallen zu entscheiden,
welches Unternehmen am besten auf
Dich zugeschnitten ist. Deswegen bieten
wir Dir die einmalige Chance, Deinem
Wunschunternehmen ordentlich auf den
Zahn zu flhlen.

Beim career chat kommen daher bis zu 5
Unternehmen zu einer Diskussionsrunde
zusammen und stellen sich dabei persénlich
unseren und Deinen Fragen.

Im Diskurs mit konkurrierenden
Unternehmen kénnen sich die
Unternehmensvertretung hierbei nicht mit
gelernten Floskeln retten, sondern mdissen
mit harten Fakten Uiberzeugen, sodass Du
Dir ein tiefgehendes und unverfélschtes
Bild der Unternehmen machen kannst.

9 3.05 (radon) Softskills — vom Studijob zur Fiihrungskraft

(© Dienstag
10:45 -12:00 Uhr

Manch einer traumt davon, eines Tages bei einem Unternehmen zur Schlisselfigur zu
werden und durch Verantwortung wachsen zu kdnnen. Was bendtigst Du dafur? Wie
kénnen Deine Wege dorthin aussehen?

Diese Unternehmen sind dabei:
+ DekaBank Deutsche Girozentrale
» Notion Systems GmbH
»  R+V Versicherung
* Reply Deutschland SE
ROTHENBERGER Werkzeuge GmbH
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CAREER CHATS

Q 3.05 (radon)
Karriereweg: Beratung vs. Industrie ® Dienstag
13:00 - 14:15 Uhr

Beide haben ihre Vorteile. Etwas selber anpacken oder lieber Anderen dabei mit Deiner
Erfahrung und Deinem Wissen unterstiitzen? Welche Mdglichkeiten passen zu Dir?

Diese Unternehmen sind dabei:
cbs Corporate Business Solutions Unternehmensberatung GmbH
d-fine GmbH
Cassini Consulting AG
Riese & Miller
SCHOTT AG

IT Abschluss — und jetzt? 9 3.05 (radon)

(@ Mittwoch
10:45 - 12:00 Uhr

Du hast bereits die IT-Theorie hinter Dir? Wo kannst Du D eine Fahigkeiten einsetzen? Hier
findest Du es heraus!

Diese Unternehmen sind dabei:
andrena objects AG
Devoteam GmbH
HighQSoft GmbH
iteratec GmbH
SimPlan AG

How to: Karriere im Wandel meistern 9 3.05 (radon)

(© Mittwoch
13:00 - 14:15 Uhr

Das Arbeitsverhdltnis kann durch gesellschaftliche oder wirtschaftliche Geschehen
beeinflusst werden. Wie gehe ich als Arbeitnehmer mit solchen Veranderungen um? Wie
nutze ich sie zu meinem Vorteil?

Diese Unternehmen sind dabei:
Archery Strategy Consulting GmbH
BRUGGEN ENGINEERING GmbH
it-economics GmbH
Schaeffler Technologies AG & Co. KG
Schunk Group

RAHMENPROGRAMM
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VORTRAGE

Vortrage

Du willst mehr Informationen tber ein
bestimmtes Unternehmen erhalten
und gut vorbereitet ins Gesprach am
Messestand starten? Dafir bieten Dir
die Unternehmensvortrdge eine gute
Gelegenheit.

Zahlreiche Unternehmen stellen sich in
30-mindtigen Vortragen vor und bieten
damit weitreichende Einblicke in ihre
Unternehmenskultur. Nach jedem Vortrag
hast Du die Chance, Deine persdnlichen
Fragen an die Referierenden zu stellen.

VORTRAGE AM DIENSTAG

@ 10:00 - 10:30 Uhr

Deloitte

Karrié Bau GmbH & Co. KG
ROTHENBERGER Werkzeuge GmbH
usd AG

| 3.07 argon

| 2.02 chromium
| 2.06 argentum
| 2.04 titanium

@ 10:30 - 11:00 Uhr

d-fine GmbH | 2.03 vanadium

ING Deutschland | 3.08 neon

Landesbetrieb Liegenschafts- und Baubetreuung | 2.05 palladium

QAware GmbH | 3.06 xenon

® 11:00 - 11:30 Uhr

cbs Unternehmensberatung GmbH | 3.07 argon

Riese & Miiller GmbH | 2.04 titanium

SCHOTT AG | 3.09 helium

Yatta | 2.02 chromium
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VORTRAGE AM DIENSTAG

® 11:30 - 12:00 Uhr

Capgemini Invent

Finanz Informatik Solutions Plus GmbH
KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft

12:00 -12:30 Uhr

DAW SE

Hessisches Polizeiprasidium fiir Technik

ifb group
io
SCHENCK RoTec GmbH

12:30 - 13:00 Uhr

Bickhardt Bau AG
Commerzbank AG
Koérber Supply Chain

Orange Cyberdefense Germany GmbH

@ 13:00 - 13:30 Uhr

DekaBank Deutsche Girozentrale
Fintegral Deutschland AG

Reply Deutschland SE

R+V Versicherung

@ 13:30 - 14:00 Uhr

Daimler Truck AG
Die Autobahn GmbH des Bundes
R6hm GmbH

14:00 - 14:30 Uhr

Cassini Consulting AG

Evonik Industries AG

Hays

TNG Technology Consulting GmbH
Wolfel-Gruppe

| 2.03 vanadium
| 2.05 palladium
| 3.08 neon

| 3.09 helium

| 2.04 titanium

| 2.06 argentum
| 3.07 argon

| 2.02 chromium

| 2.05 palladium
| 3.08 neon

| 2.03 vanadium
| 3.06 xenon

| 2.04 titanium

| 2.06 argentum
| 2.02 chromium
| 3.07 argon

| 2.03 vanadium
| 2.05 palladium
| 3.06 xenon

| 2.04 titanium

| 3.07 argon

| 2.02 chronium
| 3.09 helium

| 2.06 argentum

RAHMENPROGRAMM
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VORTRAGE AM DIENSTAG

® 14:30 - 15:00 Uhr

Adastra GmbH
Avencore

Deutsche Bank AG
Notion Systems GmbH

VORTRAGE AM MITTWOCH

| 3.06 xenon

| 2.03 vanadium
| 3.08 neon

| 2.05 palladium

@ 10:00 - 10:30 Uhr

Arcadis

DE-CIX Group AG
Freudenberg Gruppe
PwC Deutschland

® 10:30 - 11:00 Uhr

Capgemini Deutschland GmbH
EY

McKinsey & Company, Inc.
Pirelli Deutschland GmbH

@ 11:00 - 11:30 Uhr

Archery Strategy Consulting GmbH
BRUGGEN ENGINEERING GmbH
PROSTEP AG

@ 11:30 - 12:00 Uhr

Drees & Sommer
Pickware GmbH
Schunk Group
umlaut SE

40 RAHMENPROGRAMM

| 2.06 argentum
| 3.09 helium

| 3.07 argon

| 2.02 chromium

| 3.08 neon

| 2.05 palladium
| 2.03 vanadium
| 3.06 xenon

| 2.06 argentum
| 2.04 titanium
| 3.07 argon

| 2.05 palladium
| 3.06 xenon

| 3.08 neon

| 2.03 vanadium



VORTRAGE AM MITTWOCH

@® 12:00 - 12:30 Uhr

I.G.Bauerhin GmbH
Magna
OSlsoft Europe GmbH

12:30 -13:00 Uhr

EY-Parthenon GmbH
Software AG
WIKA Alexander Wiegand SE & Co.KG

13:00 - 13:30 Uhr

Ametek GmbH

andrena objects ag
Agseptence Group GmbH
Procter & Gamble
Threedy GmbH

® 13:30 - 14:00 Uhr

Devoteam Germany

Infraserv GmbH & Co. Hochst KG
Roland Berger

SimPlan AG

14:00 - 14:30 Uhr

Brose Gruppe
CANCOM SE
Genpact Deutschland
iteratec GmbH

Lidl

14:30 - 15:00 Uhr

Qytera Software Testing Solutions GmbH
ISRA VISION GmbH

® 15:00 - 15:30 Uhr

statworx GmbH

| 3.07 argon
| 2.04 titanium
| 2.06 argentum

| 2.05 palladium
| 2.03 vanadium
| 3.08 neon

| 3.09 halium

| 2.06 argentum
| 3.07 argon

| 2.02 chromium
| 2.04 titanium

| 3.08 neon

| 2.05 palladium
| 2.03 vanadium
| 3.06 xenon

| 3.07 argon

| 2.04 titanium

| 2.06 argentum
| 3.09 helium

| 2.02 chromium

| 2.05 palladium
| 3.08 neon

| 2.06 argentum
RAHMENPROGRAMM
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VORTRAGE AM DONNERSTAG

@ 10:00 - 10:30 Uhr

:em engineering methods AG
Aurora Energy Research GmbH
Detecon International GmbH
OHB Digital Connect GmbH
ZEISS Gruppe

@ 10:30 - 11:00 Uhr

4flow

FEIG ELECTRONIC GmbH
InterSystems GmbH
Lufthansa Technik AG

® 11:00 - 11:30 Uhr

Boston Consulting Group

CGI Deutschland B.V. & Co. KG

EDAG Engineering GmbH

Peter Communication Systems GmbH
XTP AG

® 11:30 - 12:00 Uhr

ABB

INCYDE GmbH
Merck KGaA
Telespazio Germany

@ 12:00 - 12:30 Uhr

Deutsche Bahn AG

DFS Deutsche Flugsicherung GmbH
Infineon Technologies AG

Laserline GmbH

Sopra Steria SE

RAHMENPROGRAMM

| 2.04 titanium
| 3.09 helium

| 2.02 chronium
| 3.07 argon

| 2.06 argentum

| 2.05 palladium
| 3.06 xenon

| 2.03 vanadium
| 3.08 neon

| 2.02 chromium
| 3.09 helium

| 2.04 titanium

| 2.06 argentum
| 3.07 argon

| 2.05 palladium
| 2.03 vanadium
| 3.08 neon

| 3.06 xenon

| 2.02 chromium
| 3.09 helium

| 3.07 argon

| 2.06 argentum
| 2.04 titanium



VORTRAGE AM DONNERSTAG

® 12:30 - 13:00 Uhr

Fraport AG

MaibornWolff GmbH
Sanofi-Aventis Deutschland GmbH
Wiistenrot Bausparkasse AG

13:00 -13:30 Uhr

Bayer AG

CYLAD Consulting

Dassault Systemes Deutschland GmbH
GMV

13:30 - 14:00 Uhr

Bosch Rexroth AG
msg systems ag
weisenburger bau GmbH

14:00 - 14:30 Uhr

Alcon / CIBA VISION GmbH

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt (DLR)

MLP Finanzberatung SE
SVA System Vertrieb Alexander GmbH

@ 14:30 - 15:00 Uhr

BSI Business Systems Integration GmbH
INVENSITY GmbH
Saint-Gobain

@ 15:00 - 15:30 Uhr

tecis Finanzdienstleistungen AG
Valtech Mobility GmbH

| 2.03 vanadium
| 2.05 palladium
| 3.08 neon

| 3.06 xenon

| 2.06 argentum
| 2.02 chromium
| 2.04 titanium

| 3.07 argon

| 3.08 neon
| 2.03 vanadium
| 2.05 palladium

| 2.04 titanium
| 3.07 argon

| 3.09 helium

| 2.06 argentum

| 2.03 vanadium
| 3.08 neon
| 2.05 palladium

| 3.07 argon
| 2.02 chromium

RAHMENPROGRAMM
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KOOPERATIONSPARTNER

Bewerbungsmappenchecks Bewerbungsfotoservice
Den ersten wichtigen Eindruck ) . )
. ) N . Fehlt Dir noch ein geeignetes Bewerbungs-
von Dir vermittelst Du Gber Deine ] L
foto, welches Professionalitat ausstrahlt
Bewerbungsmappe. Unsere Partner helfen ] L . L )
. ) ] . und gleichzeitig Deine Persénlichkeit
Dir durch Insider-Tipps zu einer makellosen . L
unterstreicht? Dann begib Dich in die
Bewerbung. ) )
Foto-Kabine und lass Dich von unserem
Beratungsangebot Fotografen ablichten.
Ob bei Fragen zu Arbeitsrecht, Versiche-
rungen oder der start up-Griindung: Unsere 9 3.10 hydrogenium
Kooperationspartner bieten verschiedene ® Téglich
Services direkt an ihren Standen an.
9 Eingangsbereich
® Dienstag und Mittwoch
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KOOPERATIONSPARTNER

(O DIENSTAG

Beratung zu Bewerbungsgesprachen | Arbeitsagentur

Beratung zu den Themen Einstiegsgehalt und Arbeitsrecht | IG Metall

Beratung zur Krankenversicherung nach dem Studium | Techniker Krankenkasse
Beratung zu Unternehmensgriindung | HIGHEST

Beratung zu einer wissenschaftlichen Karriere | Career Service TU Darmstadt
Peer-to-Peer-Tipps zu Jobs und Praktika | Career Service TU Darmstadt

Bewerbungsmappenchecks | Arbeitsagentur, Career Service
TU Darmstadt, IG Metall, Techniker Krankenkasse

Impulsvortrag: Ergonomie am Arbeitsplatz | Techniker Krankenkasse
» Wir geben Dir Tipps flr die ergonomische Gestaltung Deines persdnlichen
Arbeitsplatzes | 13:00 - 13:30 Uhr | 3.09 helium

@®© MITTWOCH

Beratung zu Bewerbungsgespréachen | Arbeitsagentur

Beratung zu den Themen Einstiegsgehalt und Arbeitsrecht | IG Metall
Beratung zur Krankenversicherung | Techniker Krankenkasse

Beratung zu einer wissenschaftlichen Karriere | Career Service TU Darmstadt
Peer-to-Peer-Tipps zu Jobs und Praktika | Career Service TU Darmstadt
Onboarding in das hessische Griindungsdkosystem | StartHub Hessen

Bewerbungsmappenchecks | Arbeitsagentur, Career Service TU Darmstadt,
IG Metall, Techniker Krankenkasse

(© DONNERSTAG

Impulsvortrag: Sozialversicherung fiir Start-ups | Techniker Krankenkasse
» Die Techniker bringt Durchblick in den Sozialversicherungs-Dschungel
fur Start-Ups | 10:00 - 10:30 Uhr | 3.05 radon

Q@ TAGLICH

Bewerbungsfotoservice | Fotostudio Hirch

RAHMENPROGRAMM



START UP AREA

Hallo start ups

Wir heifen dieses Jahr zum ersten

Mal start ups auf einer Prasenzmesse
willkommen. Die jungen Unternehmen
zeichnen sich durch Erfindergeist

und spannende Innovationen, in
unterschiedlichen Bereichen aus und
bringen neue, interessante Themen auf die
Messe. Ihre Anwesenheit bietet nicht nur
die Méglichkeit, den nachsten potenziellen
Arbeitgeber kennenzulernen, sondern sie
erlaubt auch den Einblick in die
Grinderszene Darmstadts und des Rhein-
Main-Gebietes.

Des Weiteren hast Du so die Chance,
ein Unternehmen kurz nach der
Griindungsphase kennenzulernen und
Deine Ideen direkt am Anfang dort
einzubringen.

Wir laden Dich herzlich dazu ein, die

start ups im Eingangsbereich der Messe
kennenzulernen und Dir personlich ein Bild
zu machen.

Was zeichnet start ups aus?

Start ups sind Unternehmensgriindungen
mit einer innovativen und skalierbaren
Geschaftsidee sowie hohem
Wachstumspotenzial.

Typische Branchen sind der elektronische
Handel, Fertigungsverfahren, Bio-, Finanz-
und Nanotechnologien und die

Industrie 4.0.

Als Arbeitgeber zeichnen sich start ups
oft durch flexible Strukturen aus, die eine
,Hands-On"-Mentalitat erlauben und viel
Raum flr eigene Ideen bieten. Dies flihrt
zu einer hohen Aufgabenvielfalt und einer
damit verbundenen steilen

Lernkurve fiir Beschaftigte, die oft von
Absolvierenden der aktuellen Generation
als vorteilhaft empfunden wird.

9 Eingangsbereich
® Donnerstag
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gastromatic

gastromatic

Donnerstag

Wir sind die vertical cloud solution GmbH, ein IT-Unternehmen aus Darmstadt. Mit unserer Stand S1

Software gastromatic bringen wir die HR-Prozesse im Gastgewerbe auf ein neues Level.
Von der Kl-gestiitzten Dienstplanung, Zeiterfassung bis hin zur Lohnabrechnung und einem
ausgeklligelten Personalcontrolling hat man mit gastromatic alles im Griff. Dabei verbin-

det 90 Gastronaut*innen eine Vision: ,,Gemeinsam Arbeiten neu denken”. Das heift wir
stofen Verdnderung an und machen das Arbeiten einfacher, effizienter und schéner - fir
Arbeitnehmer*innen und Arbeitgeber*innen. Dafiir arbeiten wir agil und sind mit Kopf und
Herz dabei. Da wir zurzeit stark wachsen, suchen wir Verstarkung in den Bereichen Sales,
Kundenbetreuung und Softwareentwicklung.

KONTAKT

gastromatic - vertical cloud solution GmbH
Katrin Schneider | People Services
Kasinostrape 60 | 64293 Darmstadt

+49 6151 2749 023
k.schneider@gastromatic.com WiWi/Recht

w

www.gastromatic.com/de/

vibro|sonic

Vibrosonic GmbH

Die Vibrosonic GmbH, gegriindet 2016 als Spin-off aus der Kooperation zwischen dem Uni- Donnerstag
versitatsklinikum Tibingen und dem Fraunhofer IPA, ist ein dynamisch wachsendes Mannhei- Stand S2
mer Start-up aus dem Bereich der Medizintechnik. Wir geben Menschen mit Hérminderung
durch unsere neuartige Horkontaktlinse® ein nahezu natiirliches Horerlebnis zurtick.

Aktuell besteht unser Team aus ca. 35 Enthusiasten. Wir wachsen als Firma und damit ET/IT
auch in den Aufgaben. Fir die Unterstlitzung unserer Produktions- und Entwicklungsteams
suchen wir u.a. Entwicklungsingenieure Mikrosystemtechnik (w/m/d).

Wir bieten, neben sehr attraktiven Arbeitsbedingungen, die Chance innovative Produkte
aktiv mitzugestalten und so die Lebensqualitat fir viele Menschen zu verbessern.

KONTAKT

Vibrosonic GmbH
Achim Wiesinger | HR
Franz-Volhard-StraBe 3 | 68167 Mannheim W
+49 62118062532
karriere@vibrosonic.com

www.vibrosonic.com
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# COMPREDICT

COMPREDICT GmbH

Stand S3

W

COMPREDICT wurde 2016 am Standort Darmstadt gegriindet und beschéftigt aktuell
26 Mitarbeitende aus 9 verschiedenen Ldndern. Mit unseren Kl-basierten virtuellen
Sensoren erstellen wir aussagekraftige Fahrzeugnutzungsprofile und helfen so
Mobilitdtsanbietern die Fahrzeugnutzung zu optimieren, indem wir Lebensdauern von
Fahrzeugkomponenten maximieren und deren dkologischen FuBabdruck minimieren.
Zu unseren Kunden zahlen Automobilhersteller und -zulieferer, Flottenbetreiber sowie
Telematikanbieter. Wir betreuen Bachelor- und Masterarbeiten und bieten
Praktikumspldtze an. Nach dem Studium ist auch ein Direkteinstieg mdglich.

KONTAKT

COMPREDICT GmbH

Sonia Whitlow | HR

Rheinstrafe 40-42 | 64283 Darmstadt
+49 6151 38 44614
recruiting@compredict.de

https:\\compredict.ai

%’} SFM Systems

SFM Systems — Data-driven Production Performance

Donnerstag
Stand S4

ET/IT

Geist/Human

W

WiWi/Recht

48

Als junges Tech-Startup entwickeln wir mit unseren Kunden aus der Industrie das vernetzte
Fuhrungssystem fir die Fabrik: Digitales Shopfloor Management. Mit Industrial 10T vernetzen
wir alle Datenquellen in der Fabrik und stellen sie den Mitarbeitern zur Verfligung. Durch
Machine Learning entdecken wir Stérungsquellen und helfen den Fiihrungskraften bessere
Entscheidungen zu treffen. Du willst friih Verantwortung Gibernehmen und Prozesse so
gestalten wie du sie fur richtig haltst? Du willst Lernen wie die menschzentrierte Digitalisie-
rung gelingen kann? Dann besuche uns auf der konaktiva oder im Griinderzentrum HUB31

in Darmstadt. Wir suchen dich als #SalesConsultant, #MarketingExpert, #ML-Engineer und
#WebFrontendDeveloper Vollzeit oder Student.

KONTAKT

SFM Systems

Dr. Jens Hambach

Hilperstrae 31164295 Darmstadt
recruiting@sfmsystems.de
www.sfmsystems.de
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GINKGO

CYBERISECURITY

Ginkgo Cybersecurity

Ginkgo Management Consulting arbeitet seit 15 Jahren Seite an Seite mit Fortune-500- und

Donnersta
Stand S5

DAX-notierten Unternehmen zusammen und hat zahlreiche Preise und Auszeichnungen
erhalten. Die Ginkgo Cybersecurity ist seit 2021 das neueste Mitglied der Ginkgo Gruppe. Als
spezialisierte Beratungsfirma unterstiitzen wir unsere internationalen Kunden bei der Bewal-

ET/IT

v xeem

tigung eines breiten Spektrums von Herausforderungen im Bereich Cybersicherheit.
Unsere Tatigkeitsfelder reichen von der Entwicklung von Konzepten fir integrierte IT-
Strategien Uber die Einrichtung effektiver IT-Governance-Strukturen bis hin zur Verwaltung
und Umsetzung komplexer Restrukturierungsmafnahmen.

Zur Zeit sind wir deutschlandweit 18 Kolleg:innen, 6 davon im Rhein-Main-Gebiet.

KONTAKT

Ginkgo Cybersecurity GmbH

Paul Arndt

Hohe Bleichen 21| 20354 Hamburg
+49 151 40748809
paul.arndt@ginkgo-cybersec.com WiWi/Recht

www.ginkgo-cybersec.com

Xeem
Auf der Online-Plattform Xeem kdnnen Studierende und Schiiler an Challenges (Business
Cases) von Unternehmen teilnehmen, wie z.B. von SAP, Red Bull oder Merck. Warum Du mit Stand S6

Deinen Freunden/Kommilitonen teilnehmen solltest? Du sammelst wertvolle Praxiserfah-
rung, Zertifikate fir Deinen Lebenslauf, attraktive Preisgelder und eventuell die Chance auf
Dein Traum-Praktikum. Wo? Online auf www.app.xeem.de | Xeem Hintergrund: Bachelor- ET/IT
arbeit von Géraldine Ulrichs & Janine Weirich | Hessen Ideen - & EXIST-Griinderstipendium |
Griindung Xeem GmbH in Darmstadt (2021) & Sitz im HUB31in Darmstadt | Am 25.4.2022 bei
,Die Hohle der Léwen" | Website: www.xeem.de | Instagram: xeem.de |

Wir suchen Dich: Praktikant:in und Werkstudent:in (Mail an jobs@xeem.de)

KONTAKT

Xeem GmbH

Janine Weirich | CEO & Co-Founder
HilpertstraBe 31164295 Darmstadt
info@xeem.de

www.xeem.de
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CHECKLISTE FUR DEINEN MESSEBESUCH

Was erwarte ich von der Messe? Welches Ziel verfolge ich?
O Praktikum
O Werkstudierendenstelle
O Abschlussarbeit
O Direkteinstieg

Welche der vertretenen Unternehmen interessieren mich?
O Messekatalog studiert (z.B. Wann ist welches Unternehmen da?)
O Uber Unternehmen informiert

Bewerbungsmappe inklusive Lebenslauf einpacken!
O Bewerbungsmappe mit Lebenslauf vorbereitet
O Lebenslauf beim summer warm up gecheckt

Uber mein Auftreten nachdenken: Was ziehe ich an?
O Fihle ich mich wohl?
O Vermittle ich einen guten ersten Eindruck?

Was sollen meine Gesprachspartner von mir erfahren?
O Fragen an das Unternehmen Uberlegt
O Antworten auf Fragen vorbereitet

Welche Messeangebote mochte ich wahrnehmen?
O Bewerbungsfotoservice
O career chats
O Kooperationspartner
O Vortrage

Der klassische Windsor-Krawattenknoten
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DER KONAKTIVA MESSEKNIGGE

Egal, ob Du auf der Messe Dein
Wunschunternehmen naher kennenlernen,
oder allgemein Informationen zu einer
Branche bekommen mdéchtest — auch Dein
Auftreten zahlt.

Hier findest Du Tipps, wie Du bei den
Unternehmen einen guten Eindruck
hinterlasst.

Kleider machen Leute?

Auf unserer Messe gibt es keine feste
Kleiderordnung. Wenn Du vor hast, Dich
direkt an einem Unternehmensstand oder
in einem Einzelgesprach vorzustellen,
solltest Du Dich bei der Wahl Deines
Kleidungsstils dem des entsprechenden
Unternehmens anpassen. Das bedeutet

in den meisten Fallen Kostiim (Blazer und
Hose oder Rock) fur die Damen und Anzug
mit Krawatte fur die Herren.

Am wichtigsten ist aber, dass Du Dich in
Deinem Outfit wohlfiihist und Deinem Stil
treu bleibst!

Welche persénlichen und individuellen
Eigenschaften bringe ich mit?

Je besser Du Dir lber Deine eigenen
Starken, Schwachen, Wiinsche und Ziele
im Klaren bist, desto leichter kdnnen
Unternehmensvertretende auf Dich
eingehen.

Und was passiert nach der Messe?
Bei spateren Bewerbungen kannst Du
im Anschreiben Deinen Besuch bei
der konaktiva und den Namen der
Unternehmensvertretende erwdhnen.

BEWERBUNGSFOTOSERVICE

Du brauchst noch das perfekte
Bewerbungsfoto fiir Deinen Lebenslauf?
Wir bieten Dir die M&glichkeit, kostenlos
und von einem professionellen
Fotoservice, ein Bewerbungsfoto von Dir
machen zu lassen.

9 3.10 (hydrogenium)

(© Taglich

VORBEREITUNG 51



Wusstest Du,
dass sich
Fische im

Schwarm wie

ein einziges

Lebewesen
bewegen?



Kapitel IV

UNTERNEHMEN
AM DIENSTAG



VORTRAGE

¢ Deloitte | 10:00 - 10:30 Uhr

. Karrié Bau GmbH & Co. KG | 10:00 - 10:30 Uhr

. ROTHENBERGER Werkzeuge GmbH | 10:00 - 10:30 Uhr
e usd AG |10:00 -10:30 Uhr

3 d-fine GmbH | 10:30 - 11:00 Uhr

. ING Deutschland | 10:30 - 11:00 Uhr

. Landesbetrieb Liegenschafts- und Baubetreuung | 10:30 - 11:00 Uhr
*  QAware GmbH | 10:30 - 11:00 Uhr

. cbs Unternehmensberatung GmbH | 11:00 - 11:30 Uhr
. Riese & Miiller GmbH | 11:00 - 11:30 Uhr

e SCHOTT AG | 11:00 - 11:30 Uhr

e Yatta|11:00 - 11:30 Uhr

O
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. Capgemini Invent | 11:30 - 12:00 Uhr
. Finanz Informatik Solutions Plus GmbH | 11:30 - 12:00 Uhr
. KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft | 11:30 - 12:00 Uhr

¢ DAW SE [12:00 - 12:30 Uhr

. Hessisches Polizeiprasidium fiir Technik | 12:00 -12:30 Uhr
e ifb group | 12:00 - 12:30 Uhr

e 0 [12:00-12:30 Uhr

¢ SCHENCK RoTec GmbH | 12:00 - 12:30 Uhr

. Bickhardt Bau AG | 12:30 - 13:30 Uhr

¢ Commerzbank AG | 12:30 - 13:00 Uhr

. Kérber Supply Chain | 12:30 - 13:00 Uhr

. Orange Cyberdefense Germany GmbH | 12:30 - 13:00 Uhr

. DekaBank Deutsche Girozentrale | 13:00 -13:30 Uhr
. Fintegral Deutschland AG | 13:00 - 13:30 Uhr

. Reply Deutschland SE | 13:00 - 13:30 Uhr

e  R+V Versicherung | 13:00 - 13:30 Uhr

. Daimler Truck AG | 13:30 - 14:00 Uhr
. Die Autobahn GmbH des Bundes | 13:30 - 14:00 Uhr
. R6hm GmbH | 13:30 - 14:00 Uhr

e Cassini Consulting AG | 14:00 - 14:30 Uhr

e Evonik Industries AG | 14:00 - 14:30 Uhr

e Hays |14:00 -14:30 Uhr

. TNG Technology Consulting GmbH | 14:00 - 14:30 Uhr
. WélIfel-GmbH | 14:00 - 14:30 Uhr




e Adastra GmbH | 14:30 - 15:00 Uhr

*  Avencore | 14:30 - 15:00 Uhr

e Deutsche Bank AG | 14:30 - 15:00 Uhr

¢ Notion Systems GmbH | 14:30 - 15:00 Uhr

C AREER CHATS

Im Raum 3.05 (radon) | 10:45 -12:00 Uhr
Softskills — vom Studijob zur Fiihrungskraft
. DekaBank Deutsche Girozentrale
. Notion Systems GmbH
. R+V Versicherung
. Reply Deutschland SE
. ROTHENBERGER Werkzeuge GmbH

Im Raum 3.05 (radon) | 13:00 - 14:15 Uhr

Karriereweg: Beratung vs. Industrie
e cbs Unternehmensberatung GmbH
. d-fine GmbH
. KfW Bankengruppe
o Riese & Miiller
e  SCHOTT AG

KOOPERATIONSPARTNER

Bewerbungsfotoservice | Fotostudio Hirch
Beratung zu Bewerbungsgesprédchen | Arbeitsagentur
Beratung zu den Themen Einstiegsgehalt und Arbeitsrecht | IGM
Beratung zur Krankenversicherung nach dem Studium | TK
Beratung zu Unternehmensgriindung | HIGHEST
Beratung zu einer wissenschaftlichen Karriere

| Career Service TU Darmstadt
Peer-to-Peer-Tipps zu Jobs und Praktika

| Career Service TU Darmstadt
Bewerbungsmappenchecks

| Arbeitsagentur, Career Service TU Darmstadt, IGM, TK
Impulsvortrag: Ergonomie am Arbeitsplatz

| TK | 13:00 - 13:30 Uhr | 3.09 helium
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IB=Accso
Wer sind wir? ACCELERATED 30LUTIONS

Unsere Expertise sind beschleunigte IT-Losungen und hochkaratige
Technologie- und Architekturberatung. Wir sind digitale MaBschneider und Lerne uns auf unseren
fokussieren uns auf anspruchsvolle, individuelle Losungen in dynamischen Social Media Kanalen
Umfeldern - Hand in Hand mit Kunden aus unterschiedlichen Branchen. oder kennen

Doch wir sind weit mehr als das. Um zu erfassen was unser 200 Personen m n u m

starkes und familidres Team von ,Accsonauten” ausmacht, ist diese Seite

zu klein. Jede:r kann sich einbringen, mitwirken und verandern. Um innovativ
zu sein, werden Anregungen und Ideen unserer Accsonauten geférdert und
aktiv in Veranderungsprozesse einbezogen. Unsere Kunden sind aus
unterschiedlichen Branchen und genauso vielfaltig, spannend und abwechslungsreich

sind unsere Projekte. Neben den Kundenprojekten haben alle die Méglichkeit, sich auf
vielfaltige Weise sich in fachbezogenen oder auch eigenen Interessensbereichen weiterzubilden.

Schau doch auch gerne mal auf unseren Social Media Kanélen vorbei und erfahre mehr Uber uns
in Darmstadt, Frankfurt, KéIn und MUnchen.

Was wir tun ?

SOFTWARE ENGINEERING

DIGITAL DESIGN CLOUD IT ARCHITEKTUR
FULL STACK FRONT-END INDUSTRIE 4.0
BACK-END ARTIFICAL INTELLIGENCE

...und vieles mehr

Und wie passt du dazu?

Du bist du- Wir freuen uns darauf dich kennen zu
lernen, genau so wie du bist. FUr uns spielen
Geschlechtsidentitat, geografische Herkunft und
Religionszugehdrigkeit keine Rolle. Vielfalt bereichert
unsere Accso-Familie! Bei uns zahlt allein dein Kénnen
und dein Beitrag!

Schick uns deine Bewerbung auf accso.de/jobs



https://accso.de
https://accso.de/jobs

= ACCsO

ACCELERATED SOLUTIONS

Accso Accelerated Solutions GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Accso - Accelerated Solutions GmbH
Frau Meruyert Alibekova
HilpertstraBe 12 | 64295 Darmstadt
(+49) 151 40230874
bewerben@accso.de

www.accso.de

IT, Software

Accso ist der Spezialist fur beschleunigte IT-Lésungen und
hochkaratige Technologie- und Architekturberatung. Unser
Fokus: Anspruchsvolle, individuelle Losungen in dynamischen
Umfeldern — Hand in Hand mit Kunden aus unterschiedlichen
Branchen. Von der Beratung tber Planung und Konzeption bis
zur Implementierung.

Inland: 200

Technische Informatik, Informatik, Wirtschaftsinformatik oder
verwandte Disziplinen

Wir suchen Leute, die Spap am Software Engineering im
Team haben, Gber gute Kenntnisse in Software Engineering
verfligen und sehr gute Kenntnisse der deutschen Sprache in
Wort und Schrift mitbringen.

Beratung, IT

Direkteinstieg

Kinderbetreuungszuschuss fir Kita, Krippe, Hort oder
Tageseltern, betriebliche Altersvorsorge, Jobticket

und Sabbaticals, moderne Biros, gute Ausstattung,
hdhenverstellbare Schreibtische, Kreativraume, legendare
Sommerfeste und Events, 12 Tage fiir Weiterbildung
Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

I

Einzelgesprache

y

ET/IT
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+#ADASTRA

Wir suchen
IT-Cleverdenker
fur den Einstieg
als Consultant

Im Bereich

Data Engineering
und Analytics.

Wir haben offene Stellen
fur Berufseinsteiger

und Young Professionals.
Bewirb dich jetzt auf
unserer Karriereseite!

-‘._ AT - -
- ==

/ www.adastragrp.com :



Adastra GmbH

+#ADASTRA

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Adastra GmbH

Anastasia Gaydarova

Niedenau 36 | 60325 Frankfurt a.M.
(+49) 173 7245995

Anastasia.Gaydarova@adastragrp.com

www.adastragrp.com

IT-Consulting

Dienstleistungen in den Bereichen Data und Analytics,
Artificial Intelligence, Big Data Engineering, Cloud Services,
Robotic Process Automation, loT und Data Governance.
Frankfurt a.M., Darmstadt, Hannover

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 140 | Weltweit: 2.000

Technische Informatik, Informatik, Chemie, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsinformatik, BWL

Interesse an innovativen IT-L&sungen und einem Einstieg ins
IT-Consulting, sehr gute analytische Fahigkeiten und Freude
an Kommunikation, Kenntnisse in SQL oder im Bereich
Datenanalyse sind von Vorteil

Ausgeprdgte analytische Fahigkeiten, hohe Eigeninitiative
und Einsatzbereitschaft, flieBende Deutsch- und
Englischkenntnisse

IT-Beratung, Projektmanagement
Direkteinstieg, Werkstudendierende, Praktikum
Knowledge-Sharing durch ein internationales Team aus

verschiedenen Fachrichtungen und somit eine kontinuierliche

Weiterentwicklung
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Berufseinstieg im IT-Consulting — Vorteile, Vorurteile und
Antworten auf eure Fragen
Zeit: 14:30 Uhr | Raum: 3.06 xenon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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WERTE UND TRADITION
AKG - ein erfolgreiches Familienunternehmen.

Unabhangigkeit und finanzielle Gesundheit des Unternehmens — dies sind die Maximen der Eigentimerfamilie seit
drei Generationen, nach denen der langfristige Bestand des solide wachsenden Unternehmens auch in Zukunft
gesichert wird. Die Unternehmenskultur fordert und fordert die Selbststandigkeit unserer Mitarbeiter. Sie ist gepragt
von der Achtung und Wertschatzung der Persdnlichkeit.

WACHSTUM DURCH INNOVATION
AKG - ein weltweit expandierendes Technologieunternehmen.

Mit mehr als 2.750 Mitarbeitern entwickeln, konstruieren und produzieren wir
Warmedlbertrager an 13 Standorten in Europa, Amerika und Asien fur die
verschiedensten Branchen, u.a. fiir die Baumaschinen-, die Kompressoren-
und die Automobilindustrie, fiir den landwirtschaftlichen Sektor, den Schie-
nenfahrzeugbau, die Medizintechnik, die Elektronikindustrie bis hin zum
Haushaltsgeratebau. Innovative Technik sowie hdchste Engineering- und
Fertigungskompetenz brachten dem Unternehmen in diesen Bereichen eine
weltweite Fuhrungsposition ein. Die kontinuierliche Weiterentwicklung unse-
rer Produkte und standige Innovationen werden dabei durch eine starke For-
schungs- und Entwicklungsabteilung, die weltweite Beratung der Kunden,
insbesondere im Bereich Neuentwicklungen und durch ein grofes Team von
Ingenieuren und Technikern garantiert.

CHANCEN UND PERSPEKTIVEN
AKG — ein méglicher Karrierestart.
Sie suchen nach einer Perspektive, streben nach Erfolg und sind international ausgerichtet?

Die AKG Gruppe bietet Ihnen interessante und verantwortungsvolle Tatigkeiten.
Ergreifen Sie jetzt Inre Chance! www.career.akg-group.com

www.akg-group.com



https://www.career.akg-group.com
https://www.akg-group.com

AKG Thermotechnik International GmbH & Co. KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Maschinenbau

Seit Uber 100 Jahren ist AKG Spezialist auf dem Gebiet

der Warmetbertragung und steht fiir innovative Lésungen
sowie hochste Engineering- und Fertigungskompetenz. AKG
ist ein weltweit fiihrender Anbieter von kundenorientierten
Systemldsungen und ein zuverldssiger Lieferant von
Hochleistungswarmedibertrdgern.

Hofgeismar (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika

Inland: 850 | Weltweit: 2.750

Elektrotechnik, Allgemeiner Maschinenbau, Mechatronik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

Wir suchen engagierten Nachwuchs mit ersten

beruflichen Erfahrungen, SpaP an Herausforderungen und
eigenverantwortlichen Arbeiten.

Freue Dich auf eine intensive Einarbeitung sowie personliche
und fachliche Weiterentwicklungsmdglichkeiten bei einem
ausgezeichneten ,,Deutschen Weltmarktfiihrer”. Auperdem
erwarten Dich neben einer attraktiven Vergitung und

einem motivierenden Arbeitsumfeld, die Moglichkeit
Auslandserfahrung an unseren Standorten zu sammeln. Gute
Englischkenntnisse und Reisebereitschaft im In- und Ausland
sind wiinschenswert.

Produktion, Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Traineeprogramm

Du wirst sorgfaltige eingearbeitet, hast persénliche und
fachliche Weiterentwicklungsmaoglichkeiten. Zusatzlich zu
Benefits, wie z.B. Urlaubs- und Weihnachtsgeld bei einem
ausgezeichneten ,,.Deutschen Weltmarktfihrer".
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

AKG Thermotechnik International GmbH & Co. KG

Luca Bastin Personalabteilung

Am Hohlen Weg 31134369 Hofgeismar

(+49) 5671 883-1459
luca.bastin@akg-gruppe.de
www.akg-gruppe.de

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

ET/IT
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modis

Leidenschaft €
fur Smart
Industry?

Du willst als Berufseinsteiger:in
Technologien herausfordern?

Finde bei uns den perfekten Job!

Mannheim: Clothilde Langlais

T: +49 173 4656 155
E: Clethilde Langlais@modis.com

Frankfurt: Bjorn Lunk

T: +49 176 10011264
E: Bjoermn.Lunk@modis.com

wwwmodis.com




Akka & Modis

modis

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote

KONTAKT

Modis GmbH
Bjorn Lunk

Ingenieur- und IT-Dienstleister

In einer Welt, in der IT und Engineering zunehmend
verschmelzen, ist AKKA & Modis Vorreiter der Smart Industry.
Frankfurt a.M., Mannheim, Stuttgart

Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika

Inland: 7.700 | Weltweit: 50.000

3,7 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Technische Informatik, Elektrotechnik,
Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik, Wirtschaftsinformatik,
Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen (Bauningenieur)
Gute Studienleistungen, Praxiserfahrung, hohe analytische
Kompetenz, Kreativitat, Teamfahigkeit, Konzeptions- und
Kommunikationsstarke. Aufgeschlossenheit fiir Technologie,
Leidenschaft fur das eigene Fachgebiet!

Wir suchen stetig nach motivierten und flexiblen
Absolvierende fur die Bereiche Software-/
Hardwareentwicklung, Embedded Systems, Fahrzeugtechnik,
Funktionsentwicklung/Algorithmen, Systems Engineering,
Testing mit sehr guten Deutsch- und Englischkenntnissen.
Manchmal ist auch eine rdumliche Mobilitat erforderlich.

Forschung und Entwicklung, IT, Management, Produktion,
Projektmanagement, Engineering

Direkteinstieg

Wir unterstiitzen Dich dabei, Deine Karriere auf die nachste
Stufe zu heben. Von Tag eins erhaltest Du die Chance, Dich
beruflich weiterzuentwickeln und mit uns an innovativen
Technologien zu arbeiten. Wer weif, vielleicht erfindest Du die
neue Technik der Zukunft.

Werkstudierende

Theodor-Heuss-Allee 108 | 60486 Frankfurt a.M.

(+49) 69 668194-426
bjoern.lunk@modis.com
www.modis.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache

y

ET/IT

=

vy}
— Q
I i I C

(o)}
w


mailto:bjoern.lunk@modis.com
https://www.modis.de

ENE: = qlp

ALD Vacuum Technologies

WO SICH
KNOW-HOW &
NEUE IDEEN
AUF AUGENHOHE
BEGEGNEN.

"ILE VISIT US!
3 www.ald-vt.com
e
Ellr in X o



https://www.ald-vt.com

ALD Vacuum Technologies GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

' Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

ALD Vacuum Technologies GmbH
Julia Kemmler

Otto-von-Guericke-Platz 11 63457 Hanau

Bewerbung®@ald-vt.de
www.ald-vt.com

Maschinen- und Anlagenbau

Wir sind ein weltweit fihrender Anbieter von Vakuum-Anlagen
zum Schmelzen, Beschichten und Warmebehandeln von
Metallen. Wir setzen Standards durch innovative Produkte,
modernste Technik, umfassenden Service sowie hochste
Flexibilitat. Wir beschaftigen weltweit 900 Mitarbeiter in 10
Landern. Eingebunden in ein bérsennotiertes Konzernumfeld,
verstehen wir es, unseren Mitarbeitern Freirdume zu

geben, ihnen Verantwortung zu tbertragen, sie zu férdern
und fordern. Du hast Interesse in einem wachsenden und
erfolgreichen Technologieunternehmen mitzuarbeiten? Dann
bist Du bei uns genau richtig.

Hanau

Weltweit vertreten in Asien, Nord Amerika

Inland: 500 | Weltweit: 900

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL

Gute Englischkenntnisse, Reisebereitschaft weltweit (je nach
Position), Teamfahigkeit, Flexibilitat und Neugierde

Finanzen und Controlling, Marketing, Projektmanagement,
Vertrieb, Mechanische Konstruktion, Elektrische Konstruktion,
Elektrische Inbetriebnahme

Direkteinstieg

flexible Arbeitszeiten, Warengutschein, Urlaubs- und
Weihnachtsgeld, variable Verglitung mobiles Arbeiten,
Gesundheits- und Sicherheitstage, Mitarbeiterevents,
betriebliche Krankenzusatzversicherung, kostenfreie
Parkplatze

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT
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Du sitzt fest im
Sattel und bringst
Ideen zum Fliegen.

Mit Sicherheit. Unzahlige Méglichkeiten.

Als fuhrender Entwicklungsdienstleister in Europa steht ALTEN fur
vielfaltige Projekte, hochqualifizierte Mitarbeiter und technologisches
Know-how. Arbeite mit uns am Puls der Zeit, egal ob als Entwickler,
Programmierer oder Tester. Sei Innovationstreiber und von Beginn

an dabei, wenn aus einer Idee Wirklichkeit wird. Bist Du bereit?
Bewirb Dich jetzt: alten-germany.de

ALTEN


https://alten-germany.de

ALTEN GmbH

ALTEN

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

ALTEN GmbH
Denis Gobel

Hahnstrafe 31-35 | 60528 Frankfurt a.M.

(+49) 9561 40130-86
karriere@alten.com
www.alten-germany.de/karriere

Ingenieurdienstleistungen

Ingenieurdienstleistungen in den Branchen Automotive,
Bahntechnik/Transportation, Energie- und Elektrotechnik,
Halbleiterindustrie, Luft- und Raumfahrt, Medizintechnik,
Telekommunikation, IT-Sicherheit und
Wirtschaftsingenieurwesen

Coburg (Hauptstandort), Frankfurt a.M., Mannheim
Weltweit: Afrika, Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 3.000 | Weltweit: 42.300

29 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik,
Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Mechatronik, Biologie, Chemie, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB)

Studium der Fachrichtungen Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik,

Informatik/Informationstechnik, Kunststofftechnik, Luft- und
Raumfahrt, Maschinenbau, Mechatronik, Medizintechnik,

Nachrichtentechnik, Physikalische Technik, Verfahrenstechnik,

Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
Einschldgige Praktika oder Berufserfahrung, gute Deutsch-
und Englischkenntnisse, soziale Kompetenz, offene und
aufgeschlossene Persdnlichkeit

Forschung und Entwicklung, IT, Projektmanagement
Direkteinstieg

Fahrtkostenzuschuss fir 6ffentliche Verkehrsmittel,
Mitarbeiterrabatte, Zuschuss fiir Steuerberatungskosten,
Sonderurlaub bei aupergewdhnlichen Ereignissen,
Firmenevents, modernes IT-Equipment und Blroausstattung,
Dienstwagen und Firmenhandy, Online-Sprachkurse
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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APLEONA
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Apleona sucht Dich als Praktikant, Bachelorand, Masterand, Werkstudent,
Young Professional oder Professional (w/m/d) in den Geschdftsfeldern

<

Facility Management Innenausbau
Real Estate Management Gebdudetechnik

Méchtest Du mehr erfahren? Dann sprich uns gerne an
unserem Stand an! Wir freuen uns auf Deinen Besuch!

Oder melde dich einfach oder direkt be
telefonisch unter: @jObS.G .
06102 45 4000

() Apleona Karriere () Apleona Grug

Realising Potential.



APLEONA GmbH

APLEONA

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

KONTAKT

Apleona HSG GmbH
Katharina Ries-Zink

An der Gehespitz 50 | 63263 Neu-Isenburg

(+49) 6102 45-3582
mein.job@apleona.com
https://jobs.apleona.com

Gebdudemanagement, Facility Management

Wir managen und betreiben Ihre Immobilien und technischen

Anlagen und unterstiitzen Sie mit unseren vielfdltigen
Services in lhnrem Kerngeschaft. Als Real Estate und
Facility Manager kennen wir Ihre spezifischen Bedirfnisse
als Nutzer, Eigentimer oder Investor und sind in allen

relevanten Markten zu Hause. In vielen Branchen erbringen

wir neben dem klassischen Facility Management zudem

zahlreiche produktionsunterstiitzende Dienstleistungen in der

Wertschépfungskette unserer Kunden.
Weltweit: Afrika, Asien, Europa, Nordamerika
Inland: 10.000 | Weltweit: 20.000

2 Mrd. EUR

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,
Nachrichtentechnik, Technische Informatik, Informatik,
Medien, Psychologie, Kommunikationswissenschaften,
Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Mechatronik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL, Recht,
Umweltingenieurwesen, Soziologie

Ausbildung, Studium, Duales Studum

Beratung, Finanzen und Controlling, Beschaffung und
Einkauf, IT, Management, Personal und Verwaltung,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Trainee
Zusammenarbeit in einem Spezialisten-Team, ein
hochprofessionelles Arbeitsumfeld, eine zukunftssichere
Tatigkeit, vermdgenswirksame Leistungen, vergilinstigte
Produkte und Leistungen renommierter Hersteller
durch exklusive Mitarbeiterangebote, unsere APLEONA -
Weiterbildungsprogramme, geforderte Fahrradleasings fir
individuelle Jobrader

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache
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Die ATLAS ELEKTRONIK GmbH ist ein international aufgestelltes,
maritimes Hochtechnologieunternehmen mit deutschen Wurzeln. Das
Wissen und Konnen unserer Mitarbeitende in den Bereichen Hydro-
akustik, Sensorik und Informationstechnologie macht uns zum bevorzugten
Ausriister zahlreicher internationaler Marinen und ziviler Kunden. Als Spezia-
listen fir Hydroakustik sind wir in vielen Bereichen Markt- und Technologie-
fihrer.

Das A-LAB ist ein firmeninternes Forschungsinstitut fiir Studierende und Pro-
movierende, in welchem akademische Fragestellungen und industrielle Arbei-
ten der maritimem Technologien von Morgen zusammentreffen. Das A-LAB
bietet einen Platz fiir Praktika, Bachelor-, Master- oder Promotionsarbeiten,
um in einem interdisziplindren innovativen Umfeld studentische Arbeiten ab-
solvieren zu kénnen.

Weiter Informationen findest du unter:
www.atlas-lab.de

1L ATLAS ELEKTRONIK


https://www.atlas-lab.de

1L ATLAS ELEKTRONIK

ATLAS Elektronik GmbH

WIR SIND
Branche
Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

Angebote weltweit

KONTAKT

ATLAS ELEKTRONIK GmbH
Hanna Barth

Maritime Technologie

Bremen, Flintbek, Wedel

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika
Weltweit: 2.000

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Physik,

Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

Forschung und Entwicklung, IT

Direkteinstieg, Promotion, Abschlussarbeiten
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Sebaldsbriicker Heerstrape 235 | 28309 Bremen

(+49) 421 457-4043
hanna.barth@atlas-elektronik.com
www.atlas-lab.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT
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AUDI AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

KONTAKT

AUDI AG

Talent Marketing - 1/SO-11
85045 Ingolstadt
www.audi.de/karriere

Automobilindustrie, IT, Elektromobilitat

Die AUDI AG steht fir sportliche Fahrzeuge, hochwertige
Verarbeitung und progressives Design - fiir ,,Vorsprung durch
Technik”. Der Audi Konzern ist einer der erfolgreichsten
Hersteller von Automobilen im Premiumsegment. Um die
Transformation in ein neues Mobilitatszeitalter mapgeblich
mitzugestalten setzt das Unternehmen Schritt fur Schritt
seine Strategie um.

Ingolstadt (Haupstandort), Neckarsulm

Weltweit: Afrika, Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 56.800 | Weltweit: 85.750

53 Mio. EUR

Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner

Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Materialwissenschaften, Mathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

Wir leben Vorsprung. Mit Dir. Vorsprung ist das, was Du
mitbringst. Bei Audi wollen wir den Freiraum bieten, dass Du
diesen Vorsprung nutzen und weiterentwickeln kannst. Mit
flexibler Gestaltung Deiner Zeit. Mit einer eigenen Akademie
flr Weiterbildung. Mit Projekten, in der sich 100 Jahre
Erfahrung in der Premium-Mobilitdt verbinden mit einer
elektrifizierten Zukunft. Fir eine Welt, die wir gemeinsam in
Bewegung halten — mit Dir.

Forschung und Entwicklung, IT
Direkteinstieg, Traineestellen und Audi dual
Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit, Promotion

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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Gemeinsam. Sicher. Mobil.

Das Gluck liegt auf der StraBe? Finden wir auch!

Mit rund 13.000 km Bundesautobahnnetz gibt es fur uns viel zu tun, damit es so bleibt. Sie wollen
gerne an einem unserer Standorte Teil des Teams werden, das dieses leistungsfahige Netz erhalt,
ausbaut und betreibt? Dannbringen wir gemeinsam lhre Karriere zum Rollen!

Wir suchen Ingenieure, Juristen, Techniker, ITler, Verwaltungsmitarbeiter, Landschaftspfleger,
Bauzeichner, StraBenwarter und viele mehr.

KommZurAutobahn.de

Das konnen Sie von uns erwarten:

° Sicherheit. Sicherer Arbeitsplatz durch 100% Bundeseigentum, attraktive
' Altersvorsorge, gute und auf Sicherheit bedachte Arbeitsbedingungen.

Miteinander. Respektvoller Umgang, offene Kommunikation, Chancengleichheit.

— Fairness. Hauseigener Tarifvertrag, faire Vergutung nach Téatigkeit statt
= o Formalqualifikation, attraktive Benefits wie z.B. betriebliche Altersvorsorge

P $ Zukunft. Aktive Mitgestaltungsmaoglichkeiten in einem innovativen Unternehmen,
3 personliche Weiterentwicklung und Fortbildung, deutschlandweite Karriereperspektiven.

& Familienfreundlich. 30 Tage Urlaub, flexible Arbeitszeitgestaltung,
A 5% Teilzeitmoglichkeiten.

Die Autobahn GmbH steht fur gelebtes Diversity Management sowie flr eine offene und team-
orientierte Arbeitskultur. Zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf bieten wir u.a. familienfreundliche
Arbeitszeiten und gute Rahmenbedingungen. Wir arbeiten tagtaglich daran, ein attraktiver Arbeitge-
ber flir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter zu sein — dies ist fir uns ein Dauerauftrag.

Willkommen im #teamautobahn


https://kommzurautobahn.de

N\ Die

A0 Autobahn

Die Autobahn GmbH des Bundes, NL West

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschéftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Autobahn GmbH

Alisa Zausra

Bahnhofsplatz 1-3 | 56410 Montabaur
+49 2602-924 391
alisa.zausra@autobahn.de
www.autobahn.de

Infrastruktur | Baubranche

Wir sind verantwortlich fir rund 13.000 Kilometer
Autobahnnetz in Deutschland. Zu unseren Aufgaben gehdren
neben Planung, Bau und Instandhaltung auch der Betrieb
sowie die Finanzierung und Vermodgensverwaltung.
Montabaur Sitz der Zentrale in Berlin

Inland: 15.000

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,

Informatik, Kommunikationswissenschaften,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), VWL, Recht,
Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften

Fachkenntnisse, Qualifikationen und Berufserfahrungen
Sicheres, verbindliches Auftreten, Durchsetzungsvermogen,
selbststandige Arbeitsweise, IT-Affinitdt sowie sicherer
Umgang mit MS Office Anwendungen, Fiihrerschein der
Klasse B

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Forschung und
Entwicklung, Marketing, Personal und Verwaltung,
Ingenieurwesen, Beratung, Finanzen und Controlling,
IT, Forschung und Entwicklung, Marketing, Personal und
Verwaltung

Direkteinstieg

Jobticket, Weiterbildungsmdoglichkeiten,
Gesundheitsmanagement, Mitarbeiterangebote
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Die Autobahn und ihre Ingenieure
Zeit:13:30 | Raum: 2.05 palladium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

A17

Vortrag

Einzelgespréche

career chat

il

ET/IT

Geist/Human
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mailto:alisa.zausra@autobahn.de
https://www.autobahn.de

b

Werden Sie ein Teil unseres Teamsl!

Sie sind (Wirtschafts-) Ingenieur und wollen an konkreten Beratungsprojekten mit
messbaren Ergebnissen arbeiten und greifbare Lésungen finden, um strategische Ziele zu
erreichen?

Wir bieten:

»> Arbeit an strategischen und anspruchsvollen Projekten

»> Einblicke in viele verschiedene Branchen
»> Der Reiz, einen messbaren Einfluss auf das Geschaft unserer Kunden zu haben

Gut zu wissen:

Wir sind ein hochmotiviertes und wachstumsorientiertes Team
Wir begleiten Sie mit Mentoring und fur eine schnelle Entwicklung
Sie haben Kontakt zu den Fuhrungskréaften unserer internationalen Kunden

Das bringen Sie mit:

> Absolvent einer Technischen Universitat (Deutschland) mit einem
Master of Science und/oder einem Ingenieurabschluss

»> Ausgepréagte technische Fahigkeiten. Neben technischen Aspekten haben
Sie auch ein nachgewiesenes Interesse an wirtschaftlichen Zusammenhangen

»> Fruhere Berufserfahrung durch Praktika oder Vollzeitstellen.

55> Ausgezeichnete mundliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeiten und
flieBend in Deutsch und Englisch

sy Fuhrungsqualitaten und die Fahigkeit, Impulse zu setzen und fur
eine breite Akzeptanz zu sorgen



\

AVENCORE

Avencore
WIR SIND PUCTE )
Branche Unternehmensberatung Mittwoch
Standorte Disseldorf, Heidelberg
Weltweit: Europa, Asien, Nordamerika Donnerstag
Beschaftigte Inland: 15
Weltweit: 100
Stand
WIR SUCHEN

Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Avencore GmbH

Norman Neupert

Firstenwall 172 | 40217 Diisseldorf
(+49) 160 93533208
norman.neupert@avencore.com
www.avencore.com

Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), Elektrotechnik,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, Mechatronik

Absolvierende einer Technischen Universitat mit einem
Master of Science und/oder einem Ingenieurabschluss
Ausgeprdgtes technisches Verstandnis, frihere
Berufserfahrung durch Praktika oder Vollzeitstellen,
Fuhrungsqualitdten und die Fahigkeit, Impulse zu setzen
und fir eine breite Akzeptanz zu sorgen (Sie werden
multidisziplindre Teams und Workshops eiten), ausgezeichnete
mundliche und schriftliche Kommunikationsfahigkeiten
(Sie werden regelmdapig mit hochrangigen Fiihrungskraften
sprechen), flieBend in Deutsch und Englisch

Beratung

Direkteinstieg

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Produktkostenoptimierung — Beratung am Industrieprodukt
Zeit: 14:30 Uhr | Raum: 2.03 vanadium

Vortrag

ET/IT

=
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mailto:norman.neupert@avencore.com
https://www.avencore.com

BearingPoint.

NE

SIVAGERS
WITH
YOU

Your perspective.
Your career.

www.bearingpoint-careers.de



BearingPoint

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

BearingPoint GmbH
www.bearingpoint.com

Unternehmensberatung

Digitalisierung, Finanzen/Controlling, IT, Operations,
Organisation, Performance Management, Prozessoptimierung,
SAP, Technologieberatung, Unternehmenssteuerung

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Berlin, Miinchen

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 1.700 | Weltweit: 4.640

757 Mio. EUR

Informatik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (MB), BWL, VWL

Mit guten Noten zligig abgeschlossenes Studium, relevante
Praktika, sehr gute deutsche und englische Sprachkenntnisse,
Bereitschaft zur Reisetatigkeit, ausgepragte Team-

und Kommunikationsfdhigkeit, hohe Kunden- und
Serviceorientierung

Beratung

Direkteinstieg

Onboarding, Flexible Arbeitszeit, Work-Life-Balance,
Health und Wellbeing, Trainings, Familienunterstitzung,
Bonusmodell, Teamevents

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
Einzelgesprache
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https://www.bearingpoint.com
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Mens bewegen wolle ili en
bei uns 5 erreichen. Von Anfan an pro-
fitierst du wvon fachlichen und persénlichen

Weiterbildungen sowie von modernster Tech-
nologie und sehr guten Karrierechancen. Und
das alles bei einem der erfolgreichsten IT-
Unternehmen Europas - heute und in Zukunft.

Werde als Azubi Teil unseres Teams im Bechtle
IT-Systemhaus Darmstadt und bewirb dich
jetzt auf bechtle.com/karriere.

Ihr starker IT-Partner.
Heute und morgen.

BECHTLE



https://bechtle.com
https://bechtle.com/karriere

Bechtle GmbH & Co. KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Bechtle GmbH & Co. KG

Sascha Monin

Hilpertstrafe 12a | 64295 Darmstadt
(+49) 6151 9470-154
sascha.monin@bechtle.com
www.bechtle.com/karriere

IT und IT Dienstleistungen

Die Bechtle AG zahlt mit der Kombination aus
Direktvertrieb von IT-Produkten und umfassenden IT-
Systemhausdienstleistungen zu den erfolgreichsten
IT-Unternehmen Europas. Mit Giber 12.700 Mitarbeitenden
arbeiten wir taglich daran, mit den besten IT-Lésungen die
Zukunft unserer Kunden erfolgreich zu gestalten.

Im Bechtle IT-Systemhaus Darmstadt arbeiten aktuell 140
Mitarbeitende, die alle auf Ihrem Gebiet Spezialisten sind.
Darmstadt

Weltweit: Asien, Europa

Inland: 10.000

Weltweit: 12.700

15 Mrd. EUR

Informatik, Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL
Abgeschlossenes Studium im IT-Bereich oder eine
vergleichbare Qualifikation

Souverdner Auftritt, schnelle Auffassungsgabe und
konstruktive Losungsfindung

Beratung, IT, Management, Vertrieb

Direkteinstieg

Arbeitszeit und Arbeitsort nach individueller Aufgabe und
Absprache frei gestaltbar, den Modern Workplace leben — mit
neuester Technik und in einem modernen Arbeitsumfeld,

fit bleiben durch Bike Leasing, Yoga- und Riickenkurse,
gesundes Essen, u.v.a.m., Teamevents, Sommerfeste oder
einfach ein gemitliches Miteinander nach Feierabend sowie
Sonderkonditionen fiir Technikprodukte, Modemarken, u.v.a.m.
Ausbildung, Praktikum, duales Studium

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache
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Ideen.

Perspektiven

Gestalte die Zukunft mit uns

A
2n.

Mensch
www.bertrandt.c.om/karriere

Jetzt bewerben




bertramndt

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Bertrandt Group
|
|
|

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Bertrandt AG

Markus Witte

Augustaanlage 18 | 68165 Mannheim
(+49) 621 432707-10
markus.witte@bertrandt.com
www.bertrandt.com

Ingenieurdienstleistungen

Die Bertrandt Gruppe ist fihrender Losungspartner entlang
der technologischen Trends. Unser klares Ziel ist es, die
digitale und elektronische Zukunft mitzugestalten.

Ehningen (Hauptstandort), Ginsheim-Gustavsburg, Mannheim
Weltweit: Europa, Asien, Nordamerika

Weltweit: 12.000

846 Mio. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik,
Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Chemie, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL

Neben der fachlichen Qualifikation erwarten wir erste
praktische Erfahrungen (z. B. durch Praktika oder die
Abschlussarbeit), Toolkenntnisse im angestrebten Bereich
sowie Leistungsbereitschaft, Flexibilitat, Teamgeist und
Kommunikationsstarke.

Beratung, Beschaffung und Einkauf, Forschung und
Entwicklung, IT, Logistik, Management, Personal und
Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg

Weiterbildungsmdglichkeiten, betriebliche Altersvorsorge,
Jobrad, TicketPlus-Karte, intensive Einarbeitung,
Patenmodell, flexible Arbeitszeiten, eigenverantwortliches
Arbeiten, konzernweites Netzwerken, kostenfreie Getranke,
Rabatte, u.v.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache

y

Bau

ET/IT
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WiWi/Recht
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Ideen werden Realitat

Die Bickhardt Bau AG hat sich in
den vergangenen Jahren erfolg-
reich zum Komplettanbieter fiir
GroBprojekte im Verkehrswegebau
entwickelt. Unsere 2.500 Mitar-
beitenden haben mal3geblichen
Anteil an der positiven Entwicklung
unseres Unternehmens.
Engagierten, motivierten und fach-
lich kompetenten Arbeitnehmern
bieten wir eine sichere berufliche
Perspektive, sichere Arbeitsplétze
und gute Gehaltsentwicklung. Mit
einer Jahresbauleistung von rund
500 Millionen Euro sind wir das
gréBte mittelstandische Bauunter-
nehmen in Hessen.

bickhardt bau

\ ) aktiengesellschaft

BRAUCHT
KLUGE KOPFE!

Unser Angebot fiir Eure Studienzeit:

» Praktika
» Werkstudententatigkeit
« Bachelor- und Masterarbeiten

BAUINGENIEURE wmwi)

Eure Perspektiven nach erfolgreichem Studium bei uns:

» Einarbeitung in die Bauleitungsebene

+ Heranflihrung an die eigenverantwortliche Leitung von anspruchsvollen und
spannenden Bauprojekten

« Sichere Anstellung in Vollzeit

* Firmenfahrzeug mit privater Nutzung

« Verglitung nach Tarif im Bauhauptgewerbe

* Arbeitgeberfinanzierte Altersvorsorge und arbeitgeberunterstitzte
Betriebsrente

+ Berufliche Perspektiven und beste individuelle Entwicklungsmdglichkeiten im
gréBten mittelstdndischen Bauunternehmen in Hessen

Bickhardt Bau Aktiengesellschaft
IndustriestraBe 9136275 Kirchheim

Tel. 06625/88-0 | www.bickhardt-bau.de
bewerbung@bickhardt-bau.de

Frankfurt ¢ Fulda ® Kassel ® Kirchheim e Liibeck ® Mainz ¢ Meerane ® Naumburg ¢ Niirnberg ¢ Paderborn ¢ Sangerhausen ¢ Schwabhausen ¢ Wandersleben


https://www.bickhardt-bau.de
mailto:bewerbung@bickhardt-bau.de

Bickhardt Bau AG

bickhardt bau

aktiengesellschaft

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN

Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT
Bickhardt Bau AG

Bauwesen

Als Komplettanbieter fiir den Verkehrswegebau sind

wir klassisch in der Realisierung von Bauvorhaben und
Infrastrukturprojekten in allen GréBenordnungen tatig. Die
Bauleistungen fiihren wir dabei selbst aus.

Kirchheim (Hauptstandort), Frankfurt a.M., Mainz
Weltweit: Europa

Inland: 2.400 | Weltweit: 2.500

500 Mio. EUR

Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen
(Bauingenieurwesen), Geowissenschaften
Hochschulabschluss (TU/FH), Bachelor- und
Masterabsolvierende

Unternehmerisches Denken, Eigenverantwortung,
Kommunikations- und Teamfahigkeit, Organisationstalent,
Mobilitat, starker baubetrieblicher Praxisbezug

Bauleitung, Arbeitsvorbereitung, Kalkulation

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Vielfdltige Weiterbildungsmdglichkeiten, betriebliche
Altersvorsorge, Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Kita-Zuschuss,
Betriebsfeiern, arbeitsplatzbezogener Firmenwagen mit
Privatnutzung sowie Diensthandy, Gesundheitsmanagement
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Bickhardt Bau — Komplettanbieter im Verkehrswegebau
Zeit: 12:30 Uhr | Raum: 2.05 palladium

Thorsten Sindel, Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Industriestrape 9 | 36275 Kirchheim
(+49) 6625 88-0
bewerbung@bickhardt-bau.de
www.bickhardt-bau.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

y

Bau



mailto:bewerbung@bickhardt-bau.de
https://www.bickhardt-bau.de

MACH, fﬂS WIRKLICH ZEHLT.
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BUNDESWEHR

Bundeswehr

WIR SIND Dienstag
Branche Offentlicher Dienst
Firmenschwerpunkte Die Bundeswehr garantiert Sicherheit, Souverdnitat und

aupenpolitische Handlungsfahigkeit der Bundesrepublik Donnerstag
Deutschland. Darliber hinaus schitzt sie die Blrger:innen
und Birger, unterstitzt Verbiindete und leistet Amtshilfe bei
Naturkatastrophen und schweren Unglicksféllen im Inland.
Hierbei unterliegt sie den Entscheidungen des Bundestages,
dem deutschen Grundgesetz und dem Volkerrecht. Ob im
militarischen Einsatz oder bei einer zivilen Beschaftigung:
Die mehr als 265.000 Soldatinnen und Soldaten sowie zivilen
Fachkrafte tragen ihren ganz persénlichen Teil dazu bei.

Standorte Berlin

Beschaftigte 265.000

Mittwoch

Stand

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Technische
Informatik, Informatik, Psychologie, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), Recht,
Geowissenschaften

H
w
B D

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik Bau
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg

ET/IT

Geist/Human

W
KONTAKT WiWi/Recht
Bundeswehr
Simone Klehr
Nieder-Ramstddter Strafe 18-20 | 64283 Darmstadt
(+49) 6151 95173-13

kbbdarmstadt@bundeswehr.org
www.bundeswehrkarriere.de

1A THE


mailto:kbbdarmstadt@bundeswehr.org
https://www.bundeswehrkarriere.de

Scan here for
our current vacancies!



Capgemini Invent

Capgemini@invent

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschéftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Capgemini Invent
Capgemini Invent Recruiting Team

Managementberatung

Capgemini Invent ist die weltweite Beratungseinheit

fir digitale Innovation, Design und Transformation.

Sie vereint Strategieberatung, Data Science, Produkt-

und Experiencedesign, um neue Digitalldsungen und
Geschdaftsmodelle fir eine nachhaltige Zukunft zu entwickeln.
Berlin, Frankfurt a.M., Hamburg

Weltweit: 10.000

16 Mrd. EUR

Informatik, Psychologie, Kommunikationswissenschaften,
Luft- und Raumfahrt, Mathematik, Physik, Wirtschafts-
informatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL,
Recht, Umweltingenieurwesen, Wirtschaftsmathematik

Sehr guter Bachelor- oder Masterabschluss mit Spap an der
Kombination von technologischem Verstandnis, strategischer
Analyse und Umsetzungsarbeit

Kreativitdt in Verbindung mit sehr guten konzeptionellen,
quantitativen und analytischen Fahigkeiten, Prasentations-
und Moderationsfahigkeiten, Deutsch- und Englischkenntnisse

Beratung

Direkteinstieg

Work-Life-Balance-Modell, Jobticket, Jobrad, Firmenwagen-
Leasing, viel Raum fir Eigeninitiative, individuelles Training,
Weiterbildungsmadglichkeiten, groes Netzwerk, Networking
Events, Sport- und Nachhaltigkeitsinitiativen

Direkteinstieg

Capgemini Invent — Prototype statt Power-Point
Zeit: 11:30 Uhr | Raum: 2.03 vanadium

Mainzer Landstrafe 180 | 60327 Frankfurt am Main

recruiting.de@capgemini.com

www.capgemini.com/de-de/karriere/invent

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

D11

Vortrag

Einzelgespréche

-

Bau

ET/IT

Geist/Human

=

WiWi/Recht
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CasSiNi

Vom Know-how

zum Know-why.

Tech-Consultant

Top
cCompany

www.cassini.de/tech-consultants m



https://www.cassini.de/tech-consultants

>Cassini

GUIDING AHEAD

Cassini Consulting AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

Cassini Consulting AG

Silke Hentschke

Konigswall 211 44137 Dortmund
(+49) 231108762-87
bewerbung@cassini.de
www.cassini.de

Technologie- und Managementberatung

Unsere Branchenkompetenz: Die digitale Welt. Cassini deckt
das gesamte technische und konzeptionelle Spektrum
erfolgreicher digitaler Ansatze ab. Wir entwickeln fir

Unternehmen innovative, digitale Businessmodelle, denken sie

in tragfahige IT-Strategien weiter, Uberflhren sie in konkrete
technische Losungen und tGbernehmen in allen Phasen die
Projektverantwortung.

Disseldorf (Hauptstandort), 7 weitere Office-Standorte in
Deutschland

Inland: 350

48,8 Mio. EUR

Informatik, IT-Sicherheit, Wirtschaftsinformatik, Mathematik,
Nachrichtentechnik, Elektrotechnik

Du hast deine Ziele im Blick und mdchtest bei unseren
Kunden in IT-Projekten deren digitale Transformation
konzeptionieren. Wir bei Cassini glauben an die Kraft der
Gestaltung und an den Willen, Dinge zu bewegen.

Beratung, IT, Projektmanagement

Direkteinstieg, Traineeprogramm

Weiterbildungen an der Cassini Akademie, moderne Offices
als Coworking-Spaces, OPNV-Jobticket, Jobrad, interne
Events (Cassini Lectures, Charity Events und gemeinsame
Reisen), Bonusprogramm u.v.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Vom Know-how zum Know-why: Wie arbeiten
Technologieexpert:innen in einer Beratung?
Zeit:14:00 Uhr | Raum: 2.04 titanium
Karriereweg: Beratung bs. Industrie
Zeit:13:00 Uhr | Raum: 3.05 radon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

H8

Vortrag

Einzelgespréche

-

ET/IT
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mailto:bewerbung@cassini.de
https://www.cassini.de

Mit dem cbs Traineeprogramm startest Du direkt
in Deine berufliche Zukunft mit unbefristetem
Arbeitsvertrag und attraktivem Gehalt. Dazu
machen wir aus Dir in nur vier Monaten einen
SAP-Spezialisten (m/w/d).

Careers at cbs


https://www.cbs-consulting.com/berufseinstieg-als-trainee

cbs P

cbs Corporate Business Solutions Unternehmensberatung GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen
Angebote

WIR AUF DER MESSE

Vortrag

career chat

KONTAKT

Consulting

70% der Weltmarktfihrer aus der DACH-Region vertrauen
uns. Mit einem einzigartigen Komplettangebot fir die
Unternehmenstransformation unterstiitzen wir unsere
Kunden ganzheitlich auf ihnrem Weg zu einem globalen
digitalen Unternehmen.

Heidelberg (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika

Inland: 550 | Weltweit: 850

130 Mio. EUR

Informatik, Maschinenbau, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, Mathematik
Abgeschlossenes Masterstudium mit der Fachrichtung
(Wirtschafts-)Informatik, BWL oder vergleichbare
Qualifikation, analytische und I6sungsorientierte

Denkweise, hohes Maf3 an Eigenmotivation, Selbststandigkeit
und Verantwortungsiibernahme, Flexibilitdt, Interesse an
Auslandseinsatzen

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Logistik, Management,
Personal und Verwaltung, Produktion, Projektmanagement,
Technologie

Direkteinstieg, Praktikum

Betriebliches Gesundheitsmanagement, Corporate Benefits,
Jobrad, Zuschuss zum OPNV Ticket, etc.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Was macht eigentlich ein SAP Berater?
Zeit: 11:00 Uhr | Raum: 3.07 argon
Karriereweg: Beratung vs. Industrie
Zeit:13:00 Uhr | Raum: 3.05 radon

cbs Corporate Business Solutions Unternehmensberatung GmbH

Dustin Marschall

Rudolf-Diesel-Strape 9 | 69115 Heidelberg

career.dach@cbs-consulting.de
www.cbs-consulting.com

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

H5

Vortrag

Einzelgespréche

career chat

il

ET/IT

WiWi/Recht
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Wer ist Celanese?

‘3 Celanese

The chemistry inside innovation”

Wir sind ein globales Fortune-500-Unternehmen und ein Chemiekonzern mit Hauptsitz

in Dallas (Texas) sowie Uber 80 Standorten. Weltweit arbeiten unsere rund 7.700 Mitarbeiter
in 18 Landern an der Herstellung von Produkten, die auch du aus deinem Alltag kennst.
Diese findest du z.B. in Form von:

* Komponenten in Autos und Flugzeugen
e Textilien

¢ Medizinischen Anwendungen

* Klebstoffen

e Filtermedien

e Farben und Beschichtungen

* Bauprodukten

* Papier und Verpackungen

* Lebensmitteln und Getranken

WARUM SICH DEIN EINSTIEG BEI UNS LOHNT - WIR BIETEN:

o Attraktive Gehdlter, flexible Arbeitszeitmodelle und eine nachhaltige betriebliche Altersvorsorge

* Unser Global Career Framework: Hierbei hast du deine Karriere selbst in der Hand.
Die geht bei uns auch ,,seitwéarts” - und zwar funktions- und abteilungsiibergreifend

¢ Zahlreiche Entwicklungsmaoglichkeiten, internationale Projekte und flache Hierarchien

WIR PACKEN GERNE MIT AN

Im Rahmen der Celanese Foundation kannst du dich bis zu zwei Tage lang fiir soziale
Projekte freistellen lassen. Dabei vergiiten wir jede Stunde deines sozialen Engagements
mit einem Spendengutschein.

WERDE TEIL UNSERER NETZWERK-KULTUR

Vielfalt und Integration sind bei uns normaler Alltag: Engagier dich in unseren
Mitarbeiternetzwerken wie PRIDE, dem Women's Impact Network (WIN) oder dem Elternnetzwerk.

Erfahre mehr unter: http://www.celanese.de/de-de/Karriere.aspx



http://www.celanese.de/de-de/Karriere.aspx

‘3 Celanese

The chemistry inside innovation”

Celanese

WIR SIND Dienstag
Branche Chemie
Firmenschwerpunkte Celanese erwirtschaftet rund 40 Prozent ihrer Umsatze

in Europa. Somit sind Europa und insbesondere Donnerstag
Deutschland mafgeblich fir den Erfolg des Unternehmens
verantwortlich. An den deutschen Standorten sind nahezu
alle Geschaftsbereiche des Unternehmens vertreten. Hier
werden unsere Produkte von der Idee iber Forschung und
Entwicklung, Produktion sowie Vermarktung bis hin zum
Verkauf begleitet.

Standorte Frankfurt a.M.
Weltweit: Nordamerika (Hauptstandort), Asien, Europa,
Slidamerika

Beschaftigte Inland: 1.600 | Weltweit: 7.800

Mittwoch

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Elektrotechnik, Mechatronik, Chemie,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

ET/IT

KONTAKT

Celanese GmbH
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Expertise with Passion.

We are looking for new
talents to our Global

Citec Family!
Are you the one?

cltec



cftec

Citec Engineering & Information GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Citec Engineering & Information GmbH

Alissa Fiedler

In den Schwarzwiesen 13 | 61440 Oberursel

(+49) 1520 9077140
HR.Germany@citec.com
www.citec.com/

Dienstag

Anlagenbau

Mit unserem globalen leistungsstarken Expertenteam
erbringen wir Dienstleistungen mit herausragender Qualitat,
Kompetenz, Flexibilitdt und Kosteneffizienz flr unsere
Kunden. Auch Nachhaltigkeit ist fir uns ein wichtiges Thema.
Wir arbeiten seit vielen Jahren an Projekten in den Bereichen
LNG, Kohlenstoffabscheidung und -speicherung, Solarenergie,
Wasserstoff, Energie aus Abfall und mehr.

Oberursel

Weltweit: Asien, Europa

Inland: 60 | Weltweit: 1.200

7 Mio. EUR

Mittwoch

Donnerstag

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Allgemeiner
Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Mechatronik, Chemie
Interesse an technischen Themen aus dem Bereich
Anlagenbau, Motivation neue Wege zu gehen, Ehrgeiz
L&sungen fur unsere Kunden zu finden, keine Angst vor
Kundenkontakt

Sicheres Deutsch und Englisch in Wort und Schrift,
Reisebereitschaft international, Koordinierung von
Lieferanten, Erfahrung in Progress Ermittlung, Ideen zur
Verbesserung von Abldufen und Robotics

Einzelgesprache

y

Bau

Beratung, Projektmanagement, Vertrieb ET/IT
Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Internationales und motiviertes Team, flache Hierarchien,
flexible Arbeitszeiten mit Arbeitszeitkonto, Kantine,
Betriebsarzt, Firmenevents

Praktikum, Werkstudierende

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
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Develop new solutions @Cloudflight

Together we
can shape the
digital future

Above all, digitalization offers opportunities:
Cloudflight helps you to seize them. Togehter
with you, we can develop customized
software as unique as our team.

E. 'E Check out our website
B or drop a message via
E . jobs@cloudflight.io

EEF'IE- cloudflight.io



mailto:jobs@cloudflight.io
https://cloudflight.io

cloudflight

Cloudflight Germany GmbH

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Cloudflight Germany GmbH
Christoph Holter

Solmsstrape 83 | 60486 Frankfurt a.M.

christoph.holter@cloudflight.io
www.cloudflight.io/

IT

Software-Entwicklung, Cloud Engineering, Al
Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Kdin
Weltweit: Europa

Inland: 50 | Weltweit: 400

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik

Beratung, IT

Direkteinstieg, Praktika

Weiterbildungsbudget, Handy, Altersvorsorge,
Essensgutscheine, Weihnachtsgutschein

Praktikum, Werkstudierende, Direkteinstieg, Absolvierende
Praktikum, Werkstudierende, Direkteinstieg, Absolvierende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache


mailto:christoph.holter@cloudflight.io
https://www.cloudflight.io/

Uns geht’s genauso.

Wir waren auch mal Studenten. Heute sind wir ein Team aus Beratern

und Technologen, Bankern und Tiiftlern, Zahlenmenschen und Armelhoch-
kremplern: Als Beratungsunternehmen fiir Deutschlands fiihrende Banken
und Asset Manager verstehen wir uns als Experten fir die Finanzindustrie
und als Visionare mit Vorwartsblick.

WIR PASSEN ZU DEINER WUNSCHLISTE?

Dann bewirb Dich jetzt online unter www.cofinpro.de/karriere
oder schreib uns tber

Beste Arbeitgeber”
Deutschland

Great
Place

To
Work. 2021



https://www.cofinpro.de/karriere
mailto:karriere@cofinpro.de

Cofinpro AG

LOFINPRO

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Cofinpro AG
Human Resources

Untermainkai 27-28 | 60329 Frankfurt a.M.

karriere@cofinpro.de
www.cofinpro.de

Consulting/Banking/IT

Als Beratungsunternehmen fir fihrende Banken und
Asset Manager sind wir mit unseren Kunden ganz vorne
dabei, wenn es um Innovation, frische Impulse und
mafgeschneiderte Software geht. Was neue Technologien
und die Finanzindustrie gemeinsam haben? Jede Menge,
denn fir unsere Kunden sind sie der Weg in die Zukunft.
Als Arbeitgeber legen wir Wert auf eine anerkennende
Unternehmenskultur, stellen Kompetenz vor Hierarchie und
bieten jede Menge Mitgestaltung. Auch das macht uns immer
wieder zum »Great Place to Work«.

Frankfurt a.M.

Weltweit: Europa

Inland: 200

Informatik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL
Abgeschlossenes Hochschulstudium, Begeisterung fir
Technologie und Interesse an Beratung

FlieBende Deutschkenntnisse

Beratung, IT

Direkteinstieg

Wir statten Dich fir eine hybride Arbeitswelt aus: Wahle
zwischen einem MacBook oder einem Notebook und
bekomme erganzend iPhone, iPad und AirPods von uns
dazu. Du willst mobil unterwegs sein und durch die City
diisen? Nutze unser Mobilitatspaket, bestehend aus unserem
Cofinpro-Car, E-Roller oder Jobrad. Fiir Dein jdhrliches
Benefit-Budget kannst Du Dir jede Menge weitere Vorteile
dazuholen. Wahle einfach, was am besten zu Dir passt.
Praktikum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
Einzelgesprache
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mailto:karriere@cofinpro.de
https://www.cofinpro.de

COMMERZBANK

' NC:
100¢ altungswille.

Perspektivwehhs gesgeschaft - die klassische Traditionsbank
haben wir hinter *‘1‘}’&”“ ortschritt als nachhaltiges & digitales
Unternehmen ge ing der Zukunft suchen wir Talente mit inno-
vativen Ideen und swillen - und bieten dir Freiraum und Eigen-
verantwortung, © c en Herausforderungen beweisen kannst.

) e NI |

i 17 .
[J= jobs.commerzbank.com  R_ 08001010159

I g ==
¥

Die Bank an deiner Seite



https://jobs.commerzbank.com

Commerzbank AG

COMMERZBANK ¢

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote
WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Commerzbank AG

Kaiserplatz | 60311 Frankfurt a.M.
(+49) 800 1010-159
info-recruiting@commerzbank.com
www.commerzbank.de/karriere

Dienstag

Finanzbranche

Die Digitalisierung liefert uns gropartige Chancen, die Wiinsche
und Bedirfnisse unserer Kund:innen einfacher, schneller und Donnerstag
besser zu erfillen. Sie verandert uns als Commerzbank: Die
klassische Traditionsbank haben wir hinter uns gelassen und den
Fortschritt als nachhaltiges und digitales Unternehmen gewahlt.
Gemeinsam mit unserer internen Unternehmensberatung,

der Commerz Business Consulting, schaffen wir nachhaltig
Perspektiven fiir Menschen und Unternehmen. Bist Du dabei?
Frankfurt a.M.

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Slidamerika

Weltweit: 46.000 -

Mittwoch

Vortrag

Einzelgesprache

y

Bau

Technische Informatik, Informatik, Politikwissenschaften,
Medien, Psychologie, Kommunikationswissenschaften,
Biologie, Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
BWL, VWL, Recht, Umweltingenieurwesen, Soziologie

Bei unseren Auswahlverfahren zahlen das Gesamtbild aus
Studienleistung sowie die fachlichen und persénlichen
Fahigkeiten. Dabei gilt: Ein Studium in Rekordzeit ist schon,
Praxiserfahrung aber noch besser.

Beratung, Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
IT, Management, Marketing, Personal und Verwaltung, ET/IT
Projektmanagement, Service, Vertrieb
Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job, Traineeprogramm Geist/Human
Freiraum fir fachliche und persénliche Weiterentwicklung,
Work-Life-Balance durch innovative Arbeitszeitmodelle,
ausgepragte Team-Kultur

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit, Promotion

Talente gesucht fir das Banking der Zukunft! W
Zeit: 12:30 Uhr | Raum: 3.08 neon

WiWi/Recht



mailto:info-recruiting@commerzbank.com
https://www.commerzbank.de/karriere

e
d-ine
analytisch.

technologisch.
guantitativ.

Ihre Losung
bel d-fine

MINT im Consulting

Starten Sie [hre Karriere bei d-fine. Sie haben dabei die Wahl zwischen der klassischen
Beratungstdtigkeit mit on-site und remote Projekteinsdtzen fiir Kunden in ganz
Europa und gleichzeitig flexibler Wohnortwahl in Deutschland (,Blue“) und der
regionalen Karriere an einem unserer Biirostandorte mit ausschlie8lich heimatnahen
Einsdtzen (,Orange”) oder iiberschaubarer Reisetdtigkeit (,Orange Flex").

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter www.d-fine.com/karriere

www.d-fine.com  Berlin, Diisseldorf, Frankfurt, Hamburg, London, Miinchen, Wien, Ziirich



https://www.d-fine.com/karriere
https://www.d-fine.com

d-fine GmbH

Tine

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

d-fine GmbH
Julia Ruppel

Unternehmensberatung/Consulting

d-fine ist ein kontinuierlich wachsendes, europdisches
Beratungsunternehmen mit Fokus auf quantitative
Fragestellungen rund um Data Analytics, Data Science,
Modellierung und den Aufbau nachhaltiger, technologischer
Ldsungen.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Berlin, Disseldorf, uv.a.m.
Weltweit: Europa

1.000

Technische Informatik, Informatik, Luft- und Raumfahrt,
Materialwissenschaften, Chemie, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
VWL

Studierende/Absolvierende mit entsprechend

quantitativ, analytisch oder technologisch ausgerichteter
Vertiefungsrichtung. Zudem sehr gute Studienleistungen,
flieBende Deutsch- und Englischkenntnisse und eine hohe
mathematische und/oder technologische Affinitat

Starke analytische Fahigkeiten, ergebnisorientiertes
Vorgehen, soziale Kompetenz, hohe Auffassungsgabe, sehr
gute Kommunikationsfahigkeiten und Beratungstalent

Beratung

Direkteinstieg als Consultant (m/w/d)

Attraktives Karriere- und Gehaltsmodell, individuelle
Weiterbildungsmdoglichkeiten u.v.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

d-fine your future — Einstieg mit Anspruch
Zeit:10:30 Uhr | Raum: 2.03 vanadium
Karriereweg: Beratung vs. Industrie
Zeit:13:00 Uhr | Raum: 3.05 radon

An der Hauptwache 7 | 60313 Frankfurt a.M.

(+49) 69 90737-555
careers@d-fine.de
www.d-fine.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

career chat
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mailto:careers@d-fine.de
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DURCHSTARTEN
JETZT!

KEIN JOB WIE JEDER ANDERE

GESTALTE DEINE ERFOLGSGESCHICHTE

Viele Faktoren tragen zu unserem Erfolg bei. Ein ganz entscheidender
Faktor ist unser Team. Fur uns ist Arbeit nicht nur ein Job. Jeder von
uns hat den Anspruch, etwas zu gestalten und zu bewegen. Du auch?

Bewirb Dich unter www.dachpc.com/karriere/


https://www.dachpc.com/karriere/

DACHPC

Digital Leadership

Oxo_/L_o

o TR

DACH Projekt Consulting GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

KONTAKT

DACH Projekt Consulting GmbH
Kenan Sancar

Mittermayerweg 2a | 64289 Darmstadt

(+49) 6151 49326-72
karriere@dachpc.com
www.dachpc.com

Softwareentwicklung und IT Consulting

Freundliche Kollegen, offene Tilren insbesondere auch auf
Geschaftsleitungsebene, Hilfsbereitschaft, Wertschatzung
und kompetenziibergreifende Zusammenarbeit. Wir helfen
Dir, um Uiber Dich hinauszuwachsen. Wir sind ein grundsolides
Beratungs- und Implementierungsunternehmen und decken
in den Bereichen Agile, Java Enterprise, Data Science sowie
Big Data alle Aspekte einer modernen, konkurrenzfahigen IT
perfekt ab.

Darmstadt und remote (Hauptstandort)

20

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Computer Science, Software Engineering, Softwaretechnik
Programmierkenntnisse, technisches Know-How, analytisches
und logisches Denken, Spap am Programmieren, Englisch und
Deutsch in Wort und Schrift

Teamplayer, Quick-Learner, Eigenverantwortung, Empathie,
zielorientiertes Arbeiten

Beratung, IT, Management, Projektmanagement, Computer
Science, Softwareentwicklung

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Ausgezeichnete Weiterbildungsmdglichkeiten, Jobrad,
Ubernahme der Kinderbetreuungskosten, Sprachkurse,
Home-Office Ausstattung, premium Hardware, die auch privat
genutzt werden kann, Regionalitatsprinzip, Kaffee, Drinks,
Obst und Schokolade ;)

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

W
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DAIMLER TRUCK

42 T &K

#WeAreDaimlerTruck

FOR ALL
WHO KEEP THE WORLD
MOVING

At Daimler Truck, we work for all who keep the world moving.
Everything we do contributes to a cleaner, safer, more efficient and
more connected world: For goods, for people, for all of us.

At Daimler Truck, we start with listening. We build to solve.
We lead with the long view and we progress together. These are our
principles for our customers, our products and for our global team.

Join us and become part of the Daimler Truck Team. With various
perspectives, we make a difference together!

#for all who keep the world moving

Yo U R Find out how to become part
I of the global team and follow
M ov E us for regular updates.

AND FOLLOW
@DAIMLERTRUCKCAREER




Daimler Truck AG
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WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Daimler Truck AG
Global Talent Recruiting

Nutzfahrzeughersteller

Wir sind einer der weltweit grépten Nutzfahrzeughersteller
mit Gber 40 Produktionsstatten rund um den Globus

und mehr als 100.000 Beschaftigte. Wir bieten leichte,
mittelschwere und schwere Lkw, Stadtbusse und
Uberlandbusse, Reisebusse sowie Busfahrgestelle an. Auch
mapgeschneiderte Finanzdienstleistungen sind Teil unseres
Portfolios.

Gaggenau, Leinfelden-Echterdingen, Worth, etc.

Weltweit: Europa, Afrika, Asien, Australien, Nordamerika,
Slidamerika

Inland: 35.000 | Weltweit: 100.000

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Mechatronik, Chemie, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), Recht

Forschung und Entwicklung, IT

Direkteinstieg, Promotion, Traineeprogramme

Flexible Arbeitszeit moglich, Home-Office mdglich,
Gesundheitsmapnahmen, Coaching, betriebliche
Altersvorsorge, Kantine, Essenszulagen, Mitarbeiterrabatte
maoglich, Barrierefreiheit, Mitarbeiterevents, Internetnutzung,
Mitarbeiterhandy moglich, Mitarbeiterbeteiligung maoglich,
Betriebsarzt, gute Anbindung, Firmenwagen mdoglich
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion, Direkteinstieg

Praktikum, Direkteinstieg

Daimler Truck — for all who keep the world moving
Zeit:13:30 Uhr | Raum: 2.03 vanadium

Fasanenweg 10 | 70771 Leinfelden-Echterdingen

www.daimlertruck.com/karriere/

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

D

Vortrag

Einzelgespréche
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ET/IT

WiWi/Recht
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https://daw-karriere.de

DAW SE

DEUTSCHE

AMPHIBOLIN-WERKE
VON ROBERT MURJAHN

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

DAW SE
Bianca Willms

Baumaterialien

Seit UGber 125 Jahren familiengeflhrt ist die DAW-
Firmengruppe heute das gréfte private Unternehmen der
Baufarbenbranche in Europa. Unsere bekanntesten Marken,
Alpina und Caparol, lassen Innenrdume und Fassaden weltweit
in neuem Glanz erstrahlen. Mehr als 5.800 Beschaftigte
arbeiten im In- und Ausland daran, die Welt bunter und
nachhaltiger zu gestalten.

Ober-Ramstadt (Hauptstandort), Berlin u.v.a.m.

Weltweit: Asien, Europa

Weltweit: 5.800

1,3 Mrd. EUR

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,

Informatik, Kommunikationswissenschaften,

Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Chemie, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL

Variieren nach Bereich und Position

Begeisterung fir Innovation und Freude an der Arbeit im Team

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf, Forschung
und Entwicklung, IT, Logistik, Management, Marketing,
Personal und Verwaltung, Produktion, Projektmanagement,
Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job
Weiterbildungsmdglichkeiten, moderne technische
Ausstattung, Betriebskantine, Gesundheitsmanagement
uv.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

The Power of Surface — Rezeptur zum Erfolg
Zeit:12:00 Uhr | Raum: 3.09 helium

Ropdorfer Strape 50 | 64372 Ober-Ramstadt

karriere@daw.de
www.daw-karriere.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

B3

Vortrag

Einzelgesprache

y

Bau

ET/IT

Geist/Human
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Lass Deinen Schlips
im Schrank, komm'’
als Techie in die Bank!

Als IT-Genie (w/m/d) bist Du in unserer Bank
unverzichtbar und kannst von Anfang an mitgestalten.
Der Code zu Deiner Karriere: deka.de/deka-gruppe/it
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https://deka.de/deka-gruppe/it

DekaBank Deutsche Girozentrale

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

DekaBank Deutsche Girozentrale
Hae-Sun Bodendieck

Lyoner Strafe 13 | 60528 Frankfurt
(+49) 69 7147-7224
hae-sun.bodendieck@deka.de
www.deka-gruppe.de/karriere

Finanzdienstleistungen, Banken

Asset Management Wertpapiere, Asset Management
Immobilien, Kapitalmarkt, Finanzierungen

Frankfurt a.M. (Hauptstandort)

4.200

Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Technische Informatik

Wir suchen Menschen mit oder ohne Berufserfahrung, die
gerne im Team arbeiten, flexibel und kreativ sind, IT als
Leidenschaft sehen und dies im Arbeitseinsatz unter Beweis
stellen.

Gute bis sehr gute Deutschkenntnisse

IT

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Weiterbildung, flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten,
Jobticket im RMV-Gebiet, Kantine, Deka-Sport,
Beschéaftigtenrabatte, vermoégenswirksame Leistungen,
betriebliche Altersvorsorge, Gesundheitsmanagement,
Fahrrad-Leasing, u.v.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Traineeprogramme,
Direkteinstieg fur Absolventen

Unternehmensvortrag
Zeit:13:00 Uhr | Raum: 2.04 titanium

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

B11

Vortrag

Einzelgesprache

y

ET/IT
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mailto:hae-sun.bodendieck@deka.de
https://www.deka-gruppe.de/karriere

Deloitte.

A career built
around you

Du willst mehr als nur einen Job? Du willst eine Karriere, die
auf dich und deine Fahigkeiten zugeschnitten ist? Du willst
einfach du selbst sein? Bei Deloitte erwartet dich ein Umfeld
gepragt durch Freiraum und Flexibilitat. Mehr als 345.000
Kolleg:innen in Uber 150 Landern stehen bei uns fur Vielfalt
und Innovationskraft. Gestalte die Zukunft in einem unserer
Businesses Audit & Assurance, Risk Advisory, Tax & Legal,
Financial Advisory oder Consulting.

What impact will you make?
Connect at careers.deloitte.com


https://careers.deloitte.com

Deloitte

Deloitte.

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Prifung und Beratung

Audit und Assurance, Risk Advisory, Tax und Legal, Financial
Advisory, Consulting

16 Standorte

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 9.000 | Weltweit: 350.000

1,55 Mrd. EUR

Informatik, Biologie, Chemie, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB),
BWL, VWL, Recht

Wirtschaftswissenschaften, (Wirtschafts-)Informatik,
(Wirtschafts-)Mathematik, (Wirtschafts-)Ingenieurwesen,
(Wirtschafts-)Jura, Naturwissenschaften

Sehr gute Studienleistungen, relevante Praktika, gute
Englischkenntnisse, idealerweise Auslandserfahrung,
analytisches Denkvermdgen, ausgeprdgte Team- und
Kommunikationsfahigkeiten, Reisebereitschaft

Beratung, Finanzen und Controlling, Beschaffung und
Einkauf, IT, Management, Personal und Verwaltung,
Projektmanagement, Wirtschaftsprifung, Steuern
Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Besondere Ausstattung, Mitarbeitendenabatte, Zuschuss zu
OPNYV, Fitnessangebote (Gympass)

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Unternehmensvortrag
Zeit:10:00 Uhr | Raum: 3.07 argon

Deloitte GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Team Recruiting

Rather Strape 49g | 40476 Disseldorf

career@deloitte.de
www.deloitte.com/careers

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

B8

Vortrag

Einzelgesprache
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https://db.com/careers
https://www.db.com/careers

Deutsche Bank AG

/

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebot

WIR AUF DER MESSE

Vortrag

career chat

KONTAKT

Deutsche Bank AG
Graduate Recruiting

Taunusanlage 12 | 60325 Frankfurt a.M.

www.careers.db.com

Finanzdienstleistungen

Finanzdienstleistungen

Frankfurt a.M.

Weltweit: Afrika, Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 42.000 | Weltweit: 84.700

Technische Informatik, Informatik, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Biologie, Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL, Recht
Bei uns zahlen gute akademische Leistungen, aber vor

allem Ihre Persénlichkeit. Wir freuen uns auf motivierte,
engagierte Bewerbende, die Spaf3 daran haben, die Zukunft
der Bankenwelt mitzugestalten. In unserem integrativen,
international ausgerichteten Arbeitsumfeld kommt es
immer auch auf kommunikative Féhigkeiten, Teamgeist,
Verantwortungsbewusstsein und Sprachkenntnisse an.

Beratung, Finanzen und Controlling, Forschung und
Entwicklung, IT, Management, Personal und Verwaltung,
Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Spring Into Banking,
Mentoringprogramm

Wir setzen uns dafir ein, ein Umfeld zu schaffen, in dem lhre
Entwicklung und Ihr Wohlbefinden im Mittelpunkt stehen.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Unternehmensvortrag

Zeit: 14:30 Uhr | Raum: 3.08 neon

Softskills = vom Studijob zur Fihrungskraft
Zeit: 10:45 Uhr | Raum: 3.05 radon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

career chat
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ET/IT

Geist/Human
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https://www.careers.db.com

MIT UNS
HOCH HINAUS.

BERUFSEINSTIEG IN DER DIRINGER&SCHEIDEL
UNTERNEHMENSGRUPPE ...

...als Junior-Bauleiter im/wsd)
...als Werkstudent (m/w/d)
...als Praktikant (m/w/d)

...als Trainee (m/w/d)

in den Bereichen Hoch- und Tiefbau, Rohrsanierung, Gebaudemanagement
oder Projektentwicklung.

Bewerben Sie sich online unter:
www.dus-Karriere.de

Bel Fragen steht Ihnen Marlen Ludwig
gerne zur Verflgung:

0621 8607-2244

DIRINGER:SCHEIDEL

DIRINGER &SCHEIDEL Unternehmensgruppe UNTERNEHMENSGRUPPE I |
Wilhelm-wundt-Str. 19, 68199 Mannheim I www.dus.de




DIRINGER:SCHEIDEL .
UNTERNEHMENSGRUPPE

DIRINGER & SCHEIDEL UNTERNEHMENSGRUPPE

WIR SIND
Branche

Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

KONTAKT

DIRINGER & SCHEIDEL Unternehmensgruppe

Marlen Ludwig

Wilhelm-Wundt-Strape 19 | 68199 Mannheim

marlen.ludwig@dus.de
www.dus.de

Dienstag

Bauunternehmung, Projektentwicklung, Grabenlose
Rohrsanierung, Technik, Baustoffe, Dienstleistung
(Gebdudemanagement u.v.m.)

Baugewerbe, Projektentwicklung, Immobilienvertrieb,
Architektur, Grabenlose Rohrsanierung,
Gebdudemanagement/Facility Management
Mannheim (Hauptstandort), Aschaffenburg, Karlsruhe
Weltweit: Europa

Weltweit: 3.800

Mittwoch

Donnerstag

Architektur, Bauingenieurwesen, Technische Informatik,
Informatik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(BI), Umweltingenieurwesen

Abgeschlossenes Studium in den entsprechenden Bereichen
Strukturierte und selbstandige Arbeitsweise,
Kommunikations- und entscheidungsstarke Personlichkeit,
sehr gute Kenntnisse der MS Office Produkte und
Erfahrungen mit projektspezifischen Anwendungen

Einzelgesprache

y

Bauwesen, IT, Projektmanagement, Gebdudemanagement/
Facility Management

Direkteinstieg, Training-on-the-Job,
Werkstudierendentatigkeit, Praktikum, Trainee-Programm Bau
Weiterbildungsmdglichkeiten, Cafeteria, betriebliche
Altersvorsorge, Mitarbeiterevents, Sportgruppen, ET/IT
Barrierefreiheit
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<€ NAGLER&COMPANY Financial
Industry

Consulting

Gemeinsam Berge
versetzen

FRANKFURT AM MAIN - GRAZ - MUNCHEN - SCHNAITTENBACH - WIEN - ZURICH

Wir beraten die Finanzindustrie. Dazu braucht es Unser Consulting-Team entwickeln iber Fach-

Wissen: um die Risiken und Chancen des Banken- grenzen hinaus ergebnisorientierte Losungen,
geschafts, um die Finanz- und Datenstrome die den Erfolg unserer Kunden in der Finanz-
an den Kapitalmarkten sowie um die Bandbreite industrie sichern. Neue kluge Kopfe, die ihr
technischer Machbarkeit. Wissen ins Team einbringen wollen, sind uns

jederzeit willkommen.

Unsere Benefits

New Work Modelle & Freie Individuelle Familidres Flache GroBziigiges
Sabbaticals Wohnortwahl in Trainings & Umfeld & Hierarchien Vergltungspaket
Deutschlands Coachings Teamevents

Let’s get in contact
+49 9622 7197 30 Phone

XING/ LinkedIn www.nagler-company.com



https://www.nagler-company.com

<€ NAGLER&COMPANY

Dr. Nagler & Company GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Dr. Nagler & Company GmbH

Verena Mihl

Hauptstrape 9 | 92253 Schnaittenbach
(+49) 9622 7197-39
recruiting@nagler-company.com
www.nagler-company.com/de/home.html|

Unternehmensberatung

Nagler & Company ist als Unternehmensberatung auf die
komplexen Aufgaben der Finanzindustrie spezialisiert. Seit
Uber 20 Jahren profitieren unsere Kunden aus Banken
und Versicherungen, vorwiegend in der DACH-Region,
von unserem Know-how sowie unserer Erfahrung. Unsere
Expertise konzentriert sich dabei auf drei wesentliche
Bereiche des Finanzsektors: Risikomanagement,
Kapitalmarktgeschaft und Marktdaten.

Schnaittenbach (Hauptstandort), Frankfurt a.M., Miinchen
Weltweit: Europa

Inland: 70 | Weltweit: 20

(Wirtschafts-)Informatik, (Wirtschafts-)Mathematik, Physik,
BWL, VWL, Finance und Banking

Neben dem Interesse an Themenstellungen aus der
Finanzindustrie, erwarten wir eine Persénlichkeit mit hoher
Team- und Kommunikationsfahigkeit. IT-Affinitat setzten wir
ebenso voraus wie flieBende Deutsch- und Englischkenntnisse.

Beratung

Direkteinstieg

New Work Modelle und Sabbaticals, freie Wohnortwahi
innerhalb Deutschlands, individuelle Trainings & Coachings,
Familidres Umfeld und Teamevents, flache Hierarchien,
gropzigiges Vergltungspaket (z.B. 30 Tage Urlaub,
betriebliche Altersvorsorge)

Direkteinstieg, Praktikum, Werkstudierende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache
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ET/IT

WiWi/Recht
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( STRAUSS

!

‘.
T'I.: +49 6050

strauss.ce


mailto:hr@strauss.de
https://strauss.com/jobs

STRAUSS

Engelbert Strauss GmbH & Co. KG

o

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Engelbert Strauss GmbH & Co. KG
HR — Human Relations

Handel

Strauss ist Europas flihrende Work und Utility Brand. Man
sagt: Fans finden den Vogel kultig. Der Engelbert-Effekt: Mit
Strauss zieht man die Macher-Mentalitdt an. Der Vogel ist
Turbo-Booster und Superhelden-Uniform. Engelbert macht
so richtig Lust auf Machen. Strauss ist Vertikalist. Heipt: wir
designen, produzieren, steuern, branden, schdumen auf,
handeln und beraten, kommissionieren und programmieren,
coachen und controllen. Kurz: Wir machen! IT Crack,
Fashionista oder Zahlenjongleur: Viele Wege flihren zum
Strauss!

Biebergemiind (Hauptstandort)

1.500

1 Mrd. EUR

Informatik, Medien, Kommunikationswissenschaften,
Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL, Recht, Soziologie

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf, IT,
Logistik, Management, Marketing, Personal und Verwaltung,
Produktion, Projektmanagement, Service, Vertrieb, Design
Direkteinstieg, Praktikum

Weiterentwicklung ist Dir wichtig? Uns auch! Nutze unser
Trainingsangebot. Beauty und Crema sind nicht alles. Aber

Massage oder Meditation in der Mittagspause tun schon gut.

Deine Gesundheit liegt Strauss am Herzen! Deshalb gibt's
Strauss Care — von Physio tber Medikamenten-Lieferservice
bis betriebliche Altersvorsorge ist alles dabei. Ob Open Air

BBQ an heiffen Sommertagen oder legendare Christmas Party

— wir feiern unsere Gemeinschaft! On top: 30 Tage Urlaub,
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Mitarbeiterrabatte.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Frankfurter Strape 98-108 | 63599 Biebergemiind

(+49) 6050 9710-3003
hr@strauss.de
www.strauss.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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ERBACHER the food family

ERBACHER the food family ist anders

ERBACHER the food family ist Vordenker und Vormacher zu-
kunftsfahiger Ernahrung. Das heift, schon heute arbeiten wir an
Rezepten fur die Erndhrung von morgen.

Seit 80 Jahren ist unser Familienunternehmen immer ein Stlck
voraus, wenn es um innovative Nutz- und Heimtiernahrung und
hochwertige Lebensmittel geht. Pionierarbeit und auch mal mit
alten Dogmen aufrdumen, gehdren also zu unserer Unterneh-
menstradition. Und wir sind damit erfolgreich!

Unsere starken Marken sind in Deutschland und auf der ganzen
Welt bekannt. Der Erfolg unserer Produkte beruht nicht zuletzt
auch drauf, dass wir gerne zusammenarbeiten. Unser Famliy Spirit
ist mehr als nur ein Wort; er wird bei uns gelebt.

Werden Sie Teil der food family

Nutzen Sie Ihre Chance und werden Sie Teil unserer Erfolgsge-
schichte. Denn hinter unserem Erfolg stehen Menschen, die sich
mit Leidenschaft und Vision fur unsere gemeinsame Mission - zu-
kunftsfahige Erndhrung zu erzeugen - engagieren.

Sie stellen sich anspruchsvollen Aufgaben und sind Vordenker und
Vormacher, wenn es um die Erschaffung innovativer Ernahrung
geht. Echter Teamgeist wird in unserem Familienunternehmen
ebenso gelebt, wie Verantwortung gegenuber der Umwelt und
soziales Engagement.

Neben Ausbildungsplatzen und Stellenangeboten fur Berufsein-
steiger bieten wir auch interessante Positionen fur Berufserfahrene
und Fachkréfte.

Méochten Sie auch dabei sein, wenn es
ums Vordenken & Vormachen geht?

Dann melden Sie sich gerne bei uns:
bewerbung@josera.de

Tel.: 09371 940-891
www.food.family/mitmachen-karriere
Wir freuen uns auf Sie!

ERBACHER

FOOD | INNOVATION | TOGETHER

o
We care, you grow

Wir sind Vordenker und Vormacher

fur zukunftsfahige Ernahrung

Green-washing ist nicht unser Stil

Wir Gbernehmen echte Verantwortung fur die Umwelt und tun
etwas daflr. CO,-neutrale Produktion an unserem Standort in
Kleinheubach, eigens-konzipierte Energieanlagen- und Gewinnung,
Elektromobilitdat und Walderhaltung in Tansania gehdren zu den
zahlreichen Bausteinen, mit denen wir unsere ambitionierte Strate-
gie erreichen wollen.

Die food family will ihren Beitrag dazu leisten, dass bald 10 Mrd.
Menschen zukunftsfahig ernahrt werden kénnen und dass die
globale Erderwdrmung bei max. 1,5°C gestoppt werden kann. Die
SDGs 2030 der Vereinten Nationen dienen uns dabei als Leitplan-
ke, wenn wir unternehmerische Entscheidungen treffen.

Seit 1989 engagiert sich auch unsere gemeinnutzige ERBACHER-
STIFTUNG dafur, Leben auf dem Land eine Perspektive zu geben
und unterstdtzt Projekte in Tansania, Uganda und Indien in den
Bereichen Wasserressourcen-Management, indigene Saatgut-
Banken und klimaresiliente Landwirtschaft.

Vordenker und Vormacher werden in diesen Teams
o Informationstechnologie / SAP

® Bau & Technik

o Produktentwicklung

o Qualitdtsmanagement/-sicherung
e Produktion

o Einkauf

o Verkauf

o Logistik

e E-Commerce

o Grafik / Mediengestaltung

e Brandmarketing

FARMICHAMPS petfood with passion

GREEN
PETFOOD




ERBACHER

the food family

ERBACHER the food family

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Josera Erbacher Service GmbH & Co. KG
Carolin First

Industriegebiet Stid | 63924 Kleinheubach
(+49) 9371 940-891
c.fuerst@josera-erbacher.de
www.food.family

Nahrungsmittel

Herstellen von Nutz- und Heimtiernahrung und hochwertigen
Lebensmitteln

Kleinheubach (Hauptstandort)

Weltweit: Europa

Inland: 650 | Weltweit: 750

Elektrotechnik, Medien, Verfahrenstechnik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET),
BWL

Direkteinstieg

Eine vielfdltige und anspruchsvolle Aufgabe mit
Gestaltungsspielraum, flexible Arbeitszeiten, zuséatzliche
Urlaubstage, Weihnachtsgeld, Urlaubsgeld, betriebliche
Altersvorsorge und Unfallversicherung, Weiterbildung, Sport-,
Mobilitdts- und Gesundheitsangebote, kostenloses Misli, Obst
und Gemiise, gesundes und bezuschusstes Mittagessen
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

|
|
|
n
o —
o
I
[iiren
E

Stand

ET/IT

Geist/Human

=

WiWi/Recht

125



mailto:c.fuerst@josera-erbacher.de
https://www.food.family

Make your curiosity and talent matter to the world

Protecting bridges with a specialty chemicals leader. Together, we
from extreme

combine cutting-edge science with engineering
expertise to create solutions that answer real-world
problems. Find out how our approach to silanes
protects bridges from corrosion, and see what

weather? i .

chemistry can do for you at careers.evonik.com.
Ittakes |
# H u m a n C h e m i Stl"y Exploring opportunities. Growing together.

EVONIK

Leading Beyond Chemistry



Evonik Industries AG

B dCh

EVONIK

istry

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Angebote im Inland

Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Evonik Industries AG
Jasmin Guenther

Rellinghauser Strape 1-11145128 Essen

(+49) 800 238-6645
employerbranding@evonik.com
www.careers.evonik.com/de/

Spezialchemie

Evonik ist ein weltweit fihrendes Unternehmen der
Spezialchemie. Wir produzieren weder Autoreifen noch
Matratzen, keine Tabletten und keine Tiernahrung. Und doch
steckt in diesen Endprodukten Evonik — so wie in vielen
weiteren auch. Oft sind es kleine Mengen, die wir beisteuern,
aber genau die machen den Unterschied. Denn mit Evonik
werden Reifen zu Spritsparern, Matratzen elastischer,
Tabletten wirksamer und Tiererndhrung gesiinder. Das ist
Spezialchemie. Und da gehéren wir weltweit zu den Besten.
Essen (Hauptstandort), Darmstadt, Hanau

Weltweit vertreten in Afrika, Asien, Australien, Europa,
Nordamerika, Sidamerika

Weltweit: 33.000

15 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Biologie, Chemie, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(BI/ET/MB), BWL, Umweltingenieurwesen

Finanzen und Controlling, Forschung und Entwicklung,
IT, Personal und Verwaltung, Projektmanagement,
Verfahrenstechnik, Engineering

Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Start your carrer @Evonik! - Perspectives in Process
Technology & Engineering
Zeit:14:00 | Raum: 3.07 argon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

E7

Vortrag

Einzelgesprache
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ex|Xcellent

solutions

VIRTUELL, INKREMENTELL,
PROFESSIONELL. RHYMEN
KONNEN WIR, SOFTWARE
NOCH VIEL BESSER. UND DU?

Wir sind eXXcellent solutions und glauben an die

Einzigartigkeit unserer Kunden und daran, dass echte J
Wettbewerbsvorteile nur durch mafigeschneiderte Obs
Losungen entstehen. Ab

Dazu brauchen wir Menschen, die diese Vision mit uns sChl

teilen und wissbegierig, l6sungsorientiert und ) USS~

empathisch unser Team bereichern.
Denn wir lieben Erfolge - und glickliche Gesichter.

f‘beiten

Du studierst Informatik oder einen vergleichbaren
Studiengang?

Du bist auf der Suche nach einem passenden
Direkteinstieg, einem Praktikum oder einer
Werkstudententatigkeit um mehr Uber das Daily
Business eines Software Engineers zu erfahren? Dich
interessiert, wie es ist, in einem teils virtuellen Team
zu arbeiten?

Klingt gut?
Mehr erfahren?
peopleandculture@exxcellent.de

Na dann aufgepasst:

Wir sind regelmafig auf der Suche nach Student:innen
& Absolvent:innen, die Lust darauf haben, ihr
theoretisches Wissen der Informatik oder
Softwareentwicklung in einem offenen, gut gelaunten
Team, in die Praxis umzusetzen. Auf3erdem bieten wir
Abschlussarbeiten zu verschiedenen Themen aus den
Bereichen Software Engineering, Machine Learning,
loT oder Kinstliche Intelligenz an.

Ulm | Darmstadt www.eXXcellent.de




eXXcellent solutions

ex|Xcellent

solutions

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote

KONTAKT

eXXcellent solutions

Jessica Deetz

Beim Alten Fritz 2 1 89075 Ulm
info@exxcellent.de
www.exxcellent.de/

IT, Softwareentwicklung, Consulting

eXXcellent solutions steht fir mageschneiderte
Softwareldsungen und umfassende Beratung in

allen Branchen. Wir glauben an die Einzigartigkeit

unserer namhaften Kundschaft und daran, dass echte
Wettbewerbsvorteile nur durch mapgeschneiderte L&sungen
entstehen. Wir eignen uns schnell ein tiefes, fachliches
Verstandnis der jeweiligen Branche und ihren Prozessen an.
Darmstadt, Ulm

130

14 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Mathematik, Wirtschaftsinformatik

Du studierst Informatik oder einen vergleichbaren
Studiengang mit IT-Affinitat. Du hast sehr gute
Deutschkenntnisse in Wort und Schrift (mind. B2). Du bringst
gropes Interesse fir die Softwareentwicklung mit.

Java, Javascript, Spring Boot, Angular und Docker hast Du
schon einmal gehdrt oder selbst eingesetzt. Idealerweise hast
Du Dich schon mal mit Datenbanken beschaftigt. Du hast Lust
darauf, Neues zu lernen und auszuprobieren.

IT

Direkteinstieg, Promotion, Praktikum,
Werkstudierendentatigkeit, Abschlussarbeit
Ausgezeichneter Arbeitgeber, Familienfreundlichkeit,
Mentoring, Events, Weiterentwicklung, Catch the Match,
betriebliche Altersvorsorge

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgespréche

-

ET/IT

N e e



mailto:info@exxcellent.de
https://www.exxcellent.de/

finanz informatik
solutions plus

Bewirb Dich

in die IT-Berufswelt?

Jetzt nicht mehr! Dein Studium ist kurz vor dem Abschluss

und Du planst Deinen Karriereeinstieg. Die Parameter sind

klar: Du willst coden. In spannenden Projekten arbeiten.

Standig hinzulernen. Und vor allem: Spal? haben.

Dir fehlt nur noch das richtige Team? Ab jetzt nicht mehr.

Denn das Team der Losungsfinder wartet auf Dich. Bewirb Dich E "'E:E
und verdndere gemeinsam mit uns die Finanzwirtschaft! -

team-der-loesungsfinder.de E



https://team-der-loesungsfinder.de

finanz informatik
solutions plus

Finanz Informatik Solutions Plus GmbH

WIR SIND Dienstag
Branche IT Dienstleister: Softwareentwicklung und Beratung Mittwoch
Firmenschwerpunkte Die Finanz Informatik Solutions Plus (FI-SP) ist fihrend in
der Entwicklung und Betreuung unternehmenskritischer Donnerstag

Softwarel&sungen fir die Finanzwirtschaft. Von der App bis
zur kompletten Systemlandschaft. Unsere Schwerpunkte
liegen in der Entwicklung von modernen IT-Anwendungen,
Business Intelligence und Integrationsldsungen. Dariiber
hinaus beraten wir unsere Kunden bei der Entwicklung
und Umsetzung von IT-Strategien und der Abbildung
bankfachlicher Prozesse auf IT-Systemen.

Standorte Frankfurt a.M., Fellbach bei Stuttgart, Miinchen

B7

Vortrag
Beschaftigte 490
Umsatz 80 Mio. EUR -
WIR SUCHEN
Einzelgesprache
Fachrichtungen Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik
Qualifikationen Erste Erfahrungen in der Softwareentwicklung und Spap -—-
daran, gemeinsam mit Deinem Team die besten Losungen fir
unsere Kunden zu finden.
WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen IT
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg

Zusatzleistungen Auf Deine Fahigkeiten und personlichen Ziele abgestimmte
Einstiegs- und Entwicklungschancen, strukturiertes
Onboarding, Mentoring durch erfahrene Mitarbeitende,
betriebliche Altersvorsorge, Mitarbeiterrabatte bei vielen ET/IT
Portalen, Jobticket, einmaliger Zuschuss in Hohe von 1.000€
brutto flr die Home-Office Ausstattung Deiner Wahl

WIR AUF DER MESSE
Vortrag Ein Leben ohne Code ist mdglich aber sinnlos — Deine
Einstiegsmdglichkeiten bei der FI-SP
Zeit: 11:30 Uhr | Raum: 2.05 palladium

KONTAKT

Finanz Informatik Solutions Plus GmbH

Karen Jost

Theodor-Heuss-Allee 90 | 60486 Frankfurt a.M.
(+49) 69 829749-229
karen.jost@f-i-solutions-plus.de
www.f-i-solutions-plus.de

BN el e
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fintegral 2>

Partners in Risk Management Frankfurt | London | Ziirich

~N /
- m\a\/er &

Konta\ds"arke

/ Eigeninitiative

Lernbereitschaft
& /”/
; ’b en
$ Affinitat fir \N\r SUCh

bankfachliche Themen

Lust auf
Consulting?

Karriere selb
St
und individyel| 8estalten

m |:[ - steile Lernkurve
@ offene Unternehmenskultur l l

flache Hierarchien & schnelle
Verantwortungsiibernahme

internationale & *

interdisziplindre Teams

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung unter www.fintegral.com/karriere.
Bei Fragen steht Ihnen Alexandra Jungeblut gerne zur Verfligung.
alexandra.jungeblut@fintegral.com | +49 151 15927523



fintegral D>

Fintegral Deutschland AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Fintegral Deutschland AG
Alexandra Jungeblut

Steinweg 5 | 60313 Frankfurt a.M.
(+49) 15115927523
alexandra.jungeblut@fintegral.com
www.fintegral.com

Unternehmensberatung

Fintegral ist eine auf Risikomanagement spezialisierte und
international erfolgreich agierende Beratungsgesellschaft.
Wir beraten fiihrende Finanzdienstleistungsunternehmen auf
strategischer und operativer Ebene, leiten anspruchsvolle
Projekte und entwickeln individuelle Losungen fir unsere
Kundschaft. Unsere Consultants in Frankfurt a.M., London
und Zirich verbinden betriebswirtschaftliche Kompetenz
und eine Affinitat fir quantitative Fragestellungen mit einer
Leidenschaft fur die Projektarbeit.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort)

Weltweit: Europa

Weltweit: 30

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftswissenschaften, BWL, VWL
Sehr gute Studienleistungen, analytische und konzeptionelle
Fahigkeiten, Affinitat fir bankfachliche Themen, idealerweise
Programmierkenntnisse (R, Python, SAS)

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, sicheres
Auftreten, hohe Kommunikations- und Teamf&higkeit,
Reisebereitschaft

Beratung

Direkteinstieg

Ein attraktives Gehaltspaket mit diversen Zusatzleistungen,
z.B. BahnCard 50, bezuschusste betriebliche Altersvorsorge,
Gruppenunfallversicherung, Teamevents, individuelle
Weiterbildungsmdglichkeiten, Corporate Benefits,
Remotearbeit nach Absprache méglich

Quantifizierung von Reputationsrisiken
Zeit:13:00 Uhr | Raum: 2.06 argentum

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

F7

Vortrag

Einzelgesprache

y

ET/IT

WiWi/Recht

1 1 B
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WIR MACHEN DIE WELT
VON MORGEN SICHER

Du auch? Du auch!
www.sit.fraunhofer.de/karriere



https://www.sit.fraunhofer.de/karriere

\

~Z Fraunhofer

SIT

Fraunhofer-Institut fir Sichere
Informationstechnologie SIT

Fraunhofer-Institut fir Sichere Informationstechnologie SIT

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Fraunhofer SIT

Christina Pflaum

Rheinstrape 75 | 64295 Darmstadt
christina.pflaum@sit.fraunhofer.de
www.sit.fraunhofer.de/karriere

Dienstag

Forschung und Entwicklung
Angewandte und praxisorientierte Spitzenforschung
in der Cybersicherheit. Unsere Wissenschaftler:innen Donnerstag

denken standig ein paar Schritte voraus. Was sind die

Mittwoch

Cybersicherheitsherausforderungen in den nachsten Jahren
und wie kdnnen wir ihnen begegnen? Wir erarbeiten am
Fraunhofer SIT und in ATHENE Ideen fir Wissenschaft,
Wirtschaft und Gesellschaft und entwickeln neue
Technologien, um die Welt von morgen sicherer zu machen.
Du auch? Du auch! Schau Dich um auf www.sit.fraunhofer.de/
karriere

Darmstadt (Hauptstandort), Home-Office

230

Technische Informatik, Informatik, Mathematik I

Forschung und Entwicklung, IT

Direkteinstieg, Promotion

Flexible Arbeitszeiten, familienfreundliche Kultur,
Weiterbildungsmadglichkeiten, Gesundheitsservice, gute
technische Ausstattung, flache Hierarchien, Corporate
Benefits, Dienstfahrrader

Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit, Promotion

ET/IT
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DICK.

DU UNS AUCH?

Du bist mehr als dein Lebenslauf!
Ganz egal wer du bist, entfessle*
mit Hays dein Potential.

Entdecke deine Mdglichkeiten:
" o avs_ca[eg_r.nt

Instagram/hayscareeru Youtube/JobViog n Facebook/hayscareer



Hays

HAY

worldwide

Recruiting experts

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Hays Holding GmbH

Personaldienstleistung

Wir bringen Menschen und Unternehmen fir das , perfect
match"” zusammen — und so die Welt des Arbeitens voran.
SchlieBlich kdnnen Firmen ihre Visionen nur mit den richtigen
Experten und Expertinnen umsetzen. Unser Geschaftsmodell
fordert nicht nur die Wirtschaft, sondern auch unsere
Mitarbeitenden.

Mannheim (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 2.600 | Weltweit: 10.800

6,58 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik,
Technische Informatik, Informatik, Politikwissenschaften,
Medien, Psychologie, Kommunikationswissenschaften,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, Verfahrenstechnik, Mechatronik, Chemie, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB),
BWL, VWL, Recht, Umweltingenieurwesen, Soziologie
Kommunikativ und aufgeschlossen, Freude an Teamarbeit
Arbeitsalltag gern durch Ziele organisiert, Selbstbewusstsein
und diplomatisches Geschick

Offene Stellen in verschiedensten Bereichen.

Direkteinstieg

Betriebliche Altersvorsorge, Zuschisse zu deinem Jobticket,
Mittagessen, Mitarbeitendenrabatte, Wellbeing-Programme,
Teamevents, Weiterbildungsmadlichkeiten.

Praktikum, Werkstudierende

Bewerbenden-Mythen
Zeit:14:00 | Raum: 2.02 chromium

Internal Recruiting Deutschland, Osterreich und Schweiz

Willy-Brandt-Platz 1-3 | 68161 Mannheim

(+49) 800 463642-97
start@hayscareer.net
www.tinyurl.com/pcfihmsw

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

BT

Vortrag

Einzelgesprache

y

Bau

ET/IT

Geist/Human

=

WiWi/Recht

_.
@
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Dein Projekt. Dein Erfolg.
Praktikum/Abschlussarbeit/
Direkteinstieg.

Heidelberg ist seit vielen Jahren ein wichtiger Anbieter und Partner fiir die
globale Druckindustrie. Das Unternehmen betreut seine Kunden weltweit

und bietet den gesamten Workflow fiir gewerbliche und industrielle Anwender.
Dank unseres umfassenden technologischen Knowhows adressieren wir auch
neue Mirkte im Bereich Lade- und Automatisierungstechnik.

1000110,

Wenn Du Dich mit Deinem Talent und deiner Leidenschaft bei
einem Weltmarktfiithrer einbringen méchtest, dann bewirb Dich fiir
ein Praktikum, eine Abschlussarbeit oder einen Direkteinstieg tiber:

© www.heidelberg.com/karriere

H=ID=LB=RG Heidelbergor Druckmaschinen AG

Berufliche Bildung


https://www.heidelberg.com/karriere

H=ID=LB=RG

Heidelberger Druckmaschinen AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Heidelberger Druckmaschinen AG
www.heidelberg.com/karriere

Dienstag

Maschinenbau

Die Heidelberger Druckmaschinen AG ist ein zuverlassiger
Partner mit hoher Innovationskraft fir die globale
Druckindustrie. Dank unseres technologischen Know-
Hows haben wir uns auch mit unserer Kompetenz in der
Leistungselektronik erfolgreich im Markt fir E-Mobilitat zu
einem flihrenden Anbieter flr Ladesysteme etabliert. Zudem
sind wir mit unserer Drucktechnologie in die Produktion
gedruckter organischer Elektronik eingestiegen.
Heidelberg (Hauptstandort), Amstetten, Wiesloch-Walldorf,
uv.a.m.

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 6.500 | Weltweit: 10.200

191 Mrd. EUR

Mittwoch

Donnerstag

|
|
|
n
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n
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Stand

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Mechatronik, Chemie,
Physik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(ET/MB), BWL, Drucktechnnik

Gute Studienleistungen, Praktika, Projekterfahrung,
Fremdsprachen, Auslandserfahrung von Vorteil.

Hohe Fachkompetenz, Team-, Lern- und
Kommunikationsféhigkeit, analytisches Denkvermégen

Forschung und Entwicklung, IT, siehe Karriereseite ET/IT
Direkteinstieg, siehe Karriereseite

Intensives Einarbeitungsprogramm, strukturierte
Personalentwicklung, regelmapige Mitarbeitergesprache,
flexible Arbeitszeiten, Sabbaticals, Urlaubs- und
Weihnachtsgeld, weitere Sonderzahlungen,
Mitarbeiterrestaurant, Gesundheitsmanagement,
Nachhaltigkeit

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

=

WiWi/Recht

139
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Hessisches
Polizeiprasidium fiir Technik

Hessisches Polizeiprasidium fir Technik

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN

Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Hessisches Polizeiprasidium fiir Technik

Mario Moll

Willy-Brandt Allee 20 | 65197 Wiesbaden

(+49) 611 8801-1500
sg153-auf.hpt@polizei.hessen.de

https://hpt.polizei.hessen.de/Startseite/

Dienstag

Offentliche Sicherheit

Das Hessische Polizeiprasidium fir Technik (HPT) ist das
zentrale Kompetenzzentrum fir Technik und Einsatzmittel
der hessischen Polizei. Es kimmert sich um die
Ausstattung, darunter IT, Digitalfunk, Dienstfahrzeuge und
Dienstbekleidung der Polizei-Beschaftigten. Die IT-Abteilung
bildet dabei die grépte Organisationseinheit. Dem HPT
angegliedert ist der INNOVATION HUB 110. Er erganzt als
.Software-Schmiede"” mit etwa 30 Beschaftigten in einem
dualen Betriebssystem klassische Behordenstrukturen um
eine netzwerkbasierte Organisation in crossfunktionalen
Teams.

Wiesbaden (Hauptstandort)

480

Mittwoch

Donnerstag

D4

Vortrag

Einzelgespréche

-

i

C

e

EEEEE
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Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner Maschinenbau,
Biologie, Chemie, Mathematik, Wirtschaftsinformatik, BWL,
VWL,

Bachelor- und Masterabschlisse der angezeigten
Fachrichtungen.

Microsoft®-basierte Technologien, Kompetenzen in
verschiedensten IT-Themen

Finanzen und Controlling, IT, Projektmanagement, Business
Controlling

Direkteinstieg

Work-Life-Balance, Vereinbarkeit von Familie und Beruf,
unbefristetes Beschaftigungsverhaltnis im 6ffentlichen Dienst,
Jobticket, Gesundheitsforderung, Fort- und Weiterbildung
Praktikum

ET/IT

Geist/Human

Unternehmensvortrag
Zeit:12:00 | Raum: 2.04 titanium

w

WiWi/Recht
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Wir machen Messtechnik!

BEI UNS WIRST DU ZUM ,,PRODUCT PHYSICS EXPERT“! KOMM ZUM
WELTWEIT FUHRENDEN ANBIETER VON INTEGRIERTEN LOSUNGEN
FUR PRUFUNG, MESSUNG, STEUERUNG UND SIMULATION.

WIR BIETEN DIR:

« AUSBILDUNG

+ WERKSTUDENTENTATIGKEIT
« PRAKTIKUM

« BERUFSEINSTIEG

BB\
B S K
HBM Briel & Kjeer

HBK

HOTTINGER BRUEL & KJZER

www.hbkworld.com/careers



HBK
Shid

HOTTINGER BRUEL & KJ&£R

Hottinger Briiel & Kjaer GmbH (HBK)

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Hottinger Briiel & Kjaer GmbH

Lina Michel

Im Tiefen See 45 | 64293 Darmstadt
linamarie.michel@hbkworld.com
www.hbkworld.com/careers

Dienstag

Messtechnik

Gegriindet im Jahr 1950 ist die Hottinger Briel & Kjaer GmbH
(HBK) Technologie- und Marktflihrer im Bereich Messtechnik. Donnerstag
Als Tochter der Spectris plc ist HBK mit mehr als 3.000
Beschaftigten weltweit und einer Prasenz in 80 Landern
global vertreten. Am Standort Darmstadt werden Sensoren,
Elektronik, Messdatenerfassungssysteme sowie Software

fir Test und Analyse entwickelt, produziert und weltweit an
Kunden zahlreicher unterschiedlicher Industriebranchen
vertrieben.

Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika, Stidamerika
Inland: 800 | Weltweit: 3.000

400 Mio. EUR

Mittwoch

Einzelgespréche

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und

Raumfahrt, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL

Ausbildung (gerne mit Zusatzqualifikation) oder Studium

-

i
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e
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Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Marketing,
Produktion, Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Werkstudententatigkeit, Praktikum
Flexible Arbeitszeiten, Tarifvertrag mit Sonderzahlungen,
Betriebsrestaurant und Kaffeespezialitdten, Sommerfeste, ET/IT
Sportangebote, E-Bike-Leasing, kostenloses Wasser, Corporate
Benefits

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Werkstudierende

WiWi/Recht
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Erfolgswelle.
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ifb-group.com


https://ifb-group.com

ifb group

b

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

ifb AG

Natalie Weidner

ZeppelinstraBe 4-8 1 50667 Kdln
(+49) 221 921841-286
natalie.weidner@ifb-group.com
www.ifb-group.com/karriere/

Unternehmensberatung

Wir sind eines der fihrenden Beratungshdauser fir
Compliance-, Finanz- und Risikomanagement. Weltweit
betreuen wir Banken, Versicherungen und Unternehmen
anderer Branchen mit innovativen Dienstleistungen und
modernster IT. Fachliche Expertise und jahrelange Erfahrung,
kombiniert mit technischer Umsetzungsstarke machen uns
aus.

K&In (Hauptstandort), Grinwald

Weltweit: Europa, Nordamerika, Sidamerika

Weltweit: 450

Technische Informatik, Informatik, Biologie,

Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL

Wir suchen Persdnlichkeiten, die gerne Herausforderungen
und Verantwortung annehmen, die mitdenken und
mitgestalten. Neugier, Begeisterungsfahigkeit, Teamgeist
und analytisches Denken werden uns und unsere Kunden
Uberzeugen.

Englisch, Eigeninitiative, Lernbereitschaft, Teamfahigkeit,
Motivation

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Projektmanagement
Direkteinstieg

Umfangreiches Onboarding, flexible Wohnortwahl, flexible
Arbeitszeiten, internationale Projekteinsdtze, vielfaltiges
Weiterbildungsangebot, Mitarbeiterangebote bei Corporate
Benefits, verschiedene Firmenevents, flache Hierarchien und
ein familidres Miteinander

Karrierewege bei ifb. Chancen ergreifen — Deine Erfolgswelle!
Zeit:12:00 | Raum: 2.06 argentum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

B13

Vortrag

Einzelgesprache

y

ET/IT

WiWi/Recht



mailto:natalie.weidner@ifb-group.com
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/
gute Ideen auch wenn sie »

frlsch von der Un| kommen

0 : .
9 1 /0 unserer jungen Talente stimmen zu.

Du willst spannende Projekte umsetzen, Neues erleben und Dich weiterentwickeln?
Na, dann: Spring in die Praxis. Aber mach Dich auf was gefasst -, Typisch Bank*
kannst Du bei uns nicht erwarten.

Worauf wartest Du? Wir freuen uns auf Deine Ideen.

ing.de/karriere
do your thing


https://ing.de/karriere

ING Deutschland

WIR SIND
Branche
|

Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT
ING-DiBa AG

Theodor-Heuss-Allee 2 | 60486 Frankfurt a.M.

www.ing.de/karriere

Dienstag

Bank

Uns vertraut eine Kundschaft von mehr als 9,5 Mio.
Personen. Damit sind wir die drittgrofte Bank in
Deutschland. Unsere Kernprodukte sind Girokonten,
Baufinanzierungen, Spargelder, Verbraucherkredite und
Wertpapiere fur Privatkunden. Bei der Kreditvergabe an
kleinere mittelstandische Unternehmen und Selbstandige
arbeiten wir mit der Online-Plattform Lendico zusammen.
Dieses Geschaftsfeld nennen wir Business Banking. Im Bereich
Wholesale Banking bieten wir Bankdienstleistungen fir grofe,
internationale Unternehmen an.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Berlin, Hannover

4.200

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik, BWL,
VWL

Finanzen und Controlling, IT

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, International Trainee
Programm, Junior Expert Programm

Freu Dich auf zahlreiche Benefits: Ansprechende Vergitung,
regionales Jobticket, 30 Tage Urlaub, Betriebsrestaurant,
Parkplatz, Zusammenarbeit auf Augenhéhe in einer Du-
Kultur, mobiles Arbeiten je nach Abteilung im Rahmen

von regulatorischen und gesetzlichen Anforderungen,
I6wenstarke Netzwerkangebote, personliche und fachliche
Weiterbildungsmdoglichkeiten sowie vielféltige Angebote zu
Bewegung, Vorsorge, Erndhrung und Balance

Praktikum, Werkstudierende

ET/IT

Unternehmensvortrag

Zeit:10:30 Uhr | Raum: 3.08 neon 7

WiWi/Recht



https://www.ing.de/karriere

Dynamisch wie ein Startup.
Nur mit 30 Jahren Erfahrung.

Schon heute entwickeln wir die Technologien von morgen und verstehen uns als
Innovationstreiber der E-Mobilitat.

Dabei denken wir stets voraus und sind in unserer Forschungs- und Entwicklungs-
abteilung standig auf der Suche nach neuen Moglichkeiten.

Seien Se mittendrin und bringen Sie Ihre Ideen und lhr Know-How mit ein.
Werden Sie Teil unseres Teams. Denn die Zukunft der E-Mobilitdt braucht Visionare,
Entwickler und Macher. Jetzt durchstarten und bewerben: work@inro-et.de

www.inro-et.de

For a better tomorrow. I i )


mailto:work@inro-et.de
https://www.inro-et.de

INRO

INRO Elektrotechnik GmbH

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

INRO Elektrotechnik GmbH

Christina Dorn

Leiderer Strape 12 | 63811 Stockstadt
(+49) 6027 2085-333
personal@inro-et.de

www.inro-et.de

Elektrotechnik, Elektromobilitdt, Automatisierung
Funktionale Sicherheit, Embedded Systems
Stockstadt am Main (Hauptstandort)

140

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Materialwissenschaften, Mechatronik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET), BWL
Erste Praxiserfahrungen, gute Studienleistungen

Sehr gute Deutschkenntnisse, Teamfahigkeit, Kreativitat,
Flexibilitat, interdisziplindres Denken

Beschaffung und Einkauf, Forschung und Entwicklung, IT,
Logistik, Produktion, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Flexible Arbeitszeiten, Wahimoglichkeit der Urlaubstage,
strukturierte Einarbeitung mit einem Paten an der Seite,
Weiterbildungsmdglichkeiten, moderne Arbeitsplatze, gute
Verkehrsanbindung, kostenfreies Aufladen deines E-Autos,
Firmenevents, kostenfreie Getranke und Obst, u.v.a.m.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
Einzelgesprache

y

Stand

AT

ET/IT

=

WiWi/Recht
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ﬂ JOIN OUR TEAM

.. g

Wir verbinden Produktion, Logistik,
Architekturund IT.

Erleben Sie gemeinsam mit uns, wie spannend Projektarbeit sein kann -
bei uns werden aus Ideen reale Strukturen!

IHRE EINSTIEGSMOGLICHKEITEN:

Praktikum / Betreute Abschlussarbeiten

Werkstudententatigkeit

Direkteinstieg nach dem Studium

scan me
-

2 m www.io-group.com/de/karriere/konaktiva




Passion.

Results.

Transformation.

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

io-consultants GmbH & Co. KG

Ann Christin Zimmermann

Speyerer Strafe 14 | 69115 Heidelberg
(+49) 6221 379-124
bewerbung@io-group.com
www.io-group.com/de/karriere

Planung, Beratung

Fabrikplanung, Logistikplanung, Architektur, IT-/SAP Beratung,
Pharma/Biotech Planung, Food/Catering Planung,
Projektmanagement

Heidelberg (Hauptstandort), Miinchen, Dortmund und weitere
Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 250 | Weltweit: 300

Architektur, Bauingenieurwesen, Technische Informatik,
Verfahrenstechnik, Biologie, Chemie, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/MB), Umweltingenieurwesen
Studierende im fortgeschrittenen Bachelor- oder
Masterstudium

Eigeninitiative und Selbstandigkeit, strukturierte
Arbeitsweise, schnelle Auffassungsgabe, Sicherheit im
Umgang mit komplexen Sachverhalten, Offenheit und
Begeisterung fiir Innovationen, IT- und Prozessverstandnis,
Offenheit flr projektbedingte Reisen, Spap an Kommunikation
und interdisziplindrer Teamarbeit

Beratung, IT, Logistik, Management, Produktion,
Projektmanagement, Vertrieb, Pharma/Biotech
Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Pre-Masterprogramm
Attraktive Standorte, modernste Ausstattung, flexible
Arbeitszeiten, Mentorenprogramm, attraktives
Vergutungsmodell, vermdgenswirksame Leistungen,
Zusatzversicherungen, betriebliche Altersvorsorge,
Weiterbildungsmafnahmen, Unternehmensevents
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Einblicke in den Berufsalltag eines Projektmanagers — Wie aus
Ideen reale Strukturen werden
Zeit:12:00 Uhr | Raum: 3.07 argon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

G3

Vortrag

Einzelgespréche

-

Bau

ET/IT
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i-tf IT FRANKFUR
GMBH

ﬁn infac — § il

Ag ile PostgreSQL
TypeScript

React

Scrum GO J dvad

Docker

Du willst ins ITF-Team? Spri ng Boot

Schau einfach auf unserer Homepage
nach deinen Einstiegsmoglichkeiten:
www.it-frankfurt.com

VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!


https://www.it-frankfurt.com

IT Frankfurt GmbH

i—tf IT FRANKFURT
GMBH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

IT Frankfurt GmbH
Laura Alles

Leipziger Strafe 8 | 60487 Frankfurt a.M.

(+49) 69 9047361-24
jobs@it-frankfurt.com
www.it-frankfurt.com

IT-Consulting, Softwareentwicklung

Wir sind eine innovative IT-Beratung im Herzen Frankfurts,
die individuelle und qualitative Software fir ihre Kundschaft
entwickelt. Wir liefern pragmatische Losungen in den
Bereichen Software-Engineering, Prozessoptimierung

und Wissensvermittlung, die in der Praxis miteinander
verschmelzen.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort)

Weltweit: Europa

Weltweit: 100

12,9 Mio. EUR

Technische Informatik, Informatik, Mathematik,
Wirtschaftsinformatik

Erfahrung in der Softwareentwicklung, Begeisterung fir neue
Technologien, hohes Qualitatsbewusstsein, Teamplayer
Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit, Englisch

Beratung, IT

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Arbeitgeberfinanzierte betriebliche Altersvorsorge,
Corporate Card, Kinderbetreuungszuschuss, Bike-Leasing/
Fahrtkostenzuschuss, moderne Hardware-Ausstattung,
Weiterbildungsbudget, regelméafige Team-Events, u.v.a.m.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

I

Einzelgespréche

-

ET/IT

i I
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[ ]
ITK Engineering GmbH - Entwicklungspartner
1 fur Software und Systems Engineering

ENGINEERING www.itk-karriere.de
10 Standorte in Deutschland ° Y 52
5 Auslandsstandorte f n ,( H

)) WIR BRINGEN INTELLIGENZ

IN SYSTEME

Smarte Digital Health-Losungen, Elektronik fur intelligente Textilien oder ein KI-
Algorithmus, um die Ladesaule mit der klrzesten Wartezeit und dem glnstigsten
Tarif zu finden — dies sind nur einige Themen, die Experten von ITK Engineering tag-
lich vorantreiben. Immer geht es darum, Intelligenz in Fahrzeuge, Maschinen

und ganze Systeme zu bringen.

Neugierig? Als Informatiker, Elektrotechniker, Physiker oder Mathematiker warten
spannende und anspruchsvolle Aufgaben auf Sie, in denen Sie Expertenwissen auf-
und ausbauen und lhre Ideen und Know-how in einem starken Team einbringen
kénnen. In unseren Entwicklungs- und Beratungsprojekten in vielfaltigen Branchen
dreht sich alles um Software Engineering, Embedded Systems, Cloud Computing,
Kunstliche Intelligenz und Cyber Security. Unsere Software hilft, Technologien von
Morgen schon heute besser zu machen.

Besuchen Sie uns auf www.itk-karriere.de und erfahren Sie mehr tber die Arbeit
und das Miteinander bei ITK Engineering.



https://www.itk-karriere.de
https://www.itk-karriere.de
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ITK Engineering GmbH

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

ITK Engineering GmbH

Petra Gruber

Im Speyerer Tal 6 | 76761 Rilzheim
(+49) 7272 7703-3333
jobs@itk-engineering.de
www.itk-karriere.de/

Automotive, Bahn- und Medizintechnik, Raumfahrt
Individuelle Software- und Systementwicklung
Rilzheim (Hauptstandort), Frankfurt a.M., Holzkirchen
Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 1.050 | Weltweit: 150

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Mechatronik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL

Sehr guter Studienabschluss mit Praxiserfahrung, gute
Deutsch- und Englischkenntnisse, unternehmerisches

Denken und Handeln, ausgepragte Kundenorientierung,
Kommunikations- und Teamfahigkeit, Leidenschaft fir
technologische Innovationen und Mobilitat

Forschung und Entwicklung, IT, Projektmanagement, Vertrieb,
Techniker, Informationssicherheit und Datenschutz
Direkteinstieg, Promotion

Sportkurse, Fitnessstudiozuschuss, Jobrad, Getranke,
Onlinekurse, Trainings, Beratung/Coaching, Fachevents,
Mitarbeiterevents, Corporate Benefits, flexible Arbeitszeiten
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

E11

ET/IT

=

WiWi/Recht
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Gemelinsam

Innovationen fordern.

In Innovationsprojekten gestalten wir zusammen mit
Unternehmen und wissenschaftlichen Einrichtungen
technologieoffen die Zukunft: Innovation trifft Synergie.

Innovationen ermoglichen
lebenswerten Fortschritt.

Damit diese entstehen, vernetzen wir Menschen aus
verschiedensten Branchen der Wirtschaft & Wissenschaft.

Werde Teil unseres Teams.

JOIN.de/konaktiva



JOCKEL
INNOVATION
CONSULTING

Jockel Innovation Consulting

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Jockel Innovation Consulting GmbH
Pfnorstrape 14 | 64293 Darmstadt
(+49) 6151 667187-0
bewerbung@joein.de

www.joein.de

Innovationsberatung

Wir vernetzen Menschen aus Wirtschaft und Wissenschaft,
denn Innovationen entstehen an Schnittstellen. Angetrieben
werden wir von der Begeisterung am Fortschritt und der
Uberzeugung, durch technische Innovationen die Welt
verbessern zu kdnnen. Zu unserem taglichen Geschaft
gehoren die Initiierung und Begleitung geférderter
Technologieentwicklung in samtlichen Bereichen der Technik.
Zusatzlich sind wir Ansprechpartner fir alle Fragen rund um
Innovationen.

Darmstadt

30

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Physik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB),
Umweltingenieurwesen

Ein abgeschlossenes technisches, ingenieur- oder
naturwissenschaftliches Studium und die Begeisterung fir
unterschiedliche technische Themenfelder

Sehr guter Ausdruck in Wort und Schrift, klare und
verstandliche Darstellung komplexer Sachverhalte

Beratung, Forschung und Entwicklung, Projektmanagement
Direkteinstieg

Flache Hierarchien, flexible Arbeitszeiten, Mitgestaltung
der Unternehmensentwicklung, 30 Urlaubstage pro Jahr,
Mitgliedschaft im Fitnessstudio, Getranke (Kaffee, Tee,
Wasser), Arbeiten mit Sinn und Freude

Werkstudierende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT

=
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BAUUNTERNEHMUNG

KARRIE MACHT
KARRIEREN.
AUCH DEINE.

Du studierst noch? Dann verbinde Theorie und Praxis als
Werkstudent oder bei einem Praktikum bei uns.

Du hast Dein Studium bereits absolviert? Dann bewirb
Dich und lege bei uns den Grundstein fiir Deine Karriere

in der Baubranche.

- www.karrie.de


https://www.karrie.de

-

KKARRIE

BAUUNTERNEHMUNG

Karrié Bau GmbH & Co. KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN

Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Karrié Bau GmbH & Co. KG
Christoph Hauck

Robert-Bosch-Strafie 40 | 55129 Mainz

(+49) 61319568-975
christoph.hauck@karrie.de
www.karrie.de

Dienstag

Baubranche

Seit 39 Jahren unterstiitzen wir Bauherren und

Architekten bei der Umsetzung ihrer Bauvorhaben. Als
familiengefiihrtes Unternehmen sind wir mit 370 Mitarbeitern
an sechs Standorten in Deutschland vertreten. In den
Geschaftsbereichen Hochbau, Bauwerkserhaltung und
Gussasphalt setzen wir Zeichen im Hinblick auf Service,
Professionalitat und kompetente Abwicklung. Fiir unsere
spannenden Aufgaben suchen wir motivierte Teamplayer, die
unsere Begeisterung fiir das Bauhandwerk teilen und mit uns
wachsen wollen. Wir geben Dir dafiir alle Werkzeuge an die
Hand.

Mainz (Hauptstandort), Erfurt, Hamburg

370

Mittwoch

Donnerstag

D8
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Vortrag

Architektur, Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen
(Bauingenieurwesen), BWL, Umweltingenieurwesen

Studium des Bauingenieurwesens oder Vergleichbar, ab dem
3. Semester, sicherer Umgang mit MS-Office-Programmen,
verantwortungsbewusste und selbststandige Arbeitsweise,
Kommunikations- und Teamfahigkeit, Einsatzbereitschaft
Deutschkenntnisse auf internatonalem Level B2

Bau

Beschaffung und Einkauf, IT, Personal und Verwaltung,
Projektmanagement, Bauleitung

Direkteinstieg, Praxissemester, Vorpraktikum

Einblicke in interessante Projekte, berufsorientierte
Anwendung des Studiums, flache Hierarchien,
Kooperationsmdoglichkeiten bei Bachelor- oder Masterarbeiten
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Bock auf Bau? Karrié macht Karrieren. Auch Deine.
Zeit:10:00 | Raum: 2.02 chromium

w

WiWi/Recht
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2> Lust auf den nachsten Karriere-
schritt? Dann kommen Sie zu uns.

Fiir Bachelor und Master Ahsolventinnen und Absolventen hietet die KFW spannende
Traineeprogramme in der IT an. Ab dem ersten Tag sind Sie mitten drin und schnell
vernetzt.

Machten Sie als Trainee die KfW in einem agilen Umfeld mitgestalten?
Suchen Sie interessante Aufgaben vom Betrieb bis hin zur Mitarbeit in Projekten?

Dann bringen Sie lhre Skills in der KFW ein und gestalten Sie mit uns nachhaltig die
Zukunft.

Weitere Informationen zu den verschiedenen Traineeprogrammen finden Sie unter:

kfw.de/karriere.
Bank aus Verantwortung I( F\V



IKFW

WIR SIND Dienstag
Branche Banken
Firmenschwerpunkte Férderung von Privatpersonen (Bildung, Bau und Sanierung
von Hausern), Unternehmen (Griindung, Innovation Donnerstag
und Digitalisierung, Energie und Umwelt, Infrastruktur,
offentliche Einrichtungen (Kommunen, soziale Vereine
und Organisationen), internationale Finanzierung
(Entwicklungszusammenarbeit, finanzielle Zusammenarbeit)
Beschaftigte Weltweit: 7.200

KfW Bankengruppe

Mittwoch

WIR SUCHEN

Fachrichtungen Architektur, Bauingenieurwesen, Technische Informatik,
Informatik, Politikwissenschaften, Medien, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Biologie, Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL, Recht,
Umweltingenieurwesen, Soziologie, Geowissenschaften

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Beratung, Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Management, Marketing,
Personal und Verwaltung, Projektmanagement, Service,
Vertrieb, Entwicklungszusammenarbeit
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg, Praktikum, Werkstudententatigkeit, Trainee-

career chat

3

programm, Intermediate Programm (Quereinsteiger in der IT) Bau
Zusatzleistungen Jobticket, betriebliche Altersvorsorge, vielfaltiges

Sportangebot, Mitarbeitendenrestaurant und kostenfreies ET/IT

Getrankeangebot, flexible Arbeitszeiten und 30 Tage Urlaub,

breites Weiterbildungsangebot Geist/Human

WIR AUF DER MESSE
career chat Karriereweg: Beratung vs. Industrie
Zeit: 13:00 | Raum: 3.05 radon

=

=B

KONTAKT WiWi/Recht

KfW Bankengruppe

Hanna Nguyen

Palmengartenstr. 5-9 | 60325 Frankfurt a.M.
bewerbermanagement@kfw.de
www.kfw.de/karriere

a
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KORBER

Entfesseln Sie lhr Potenzial mit
Korber Supply Chain!

Sie implementieren innovative Software zur Steuerung
der logistischen Prozesse unserer namhaften Kunden.

IT Consultant / Developer (m/w/d)

fiir unsere Eigenentwicklungen
und SAP-L6sungen

Joyn our
— Korber
' | Team!

0000006

v{w .koerber-supplychain.com/de



https://www.koerber-supplychain.com/de

Korber Supply Chain

KORBER

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Koérber Supply Chain Software GmbH
In der Hub 2-8 | 61231 Bad Nauheim
(+49) 40 21107 291
jobs@koerber.com
www.koerber-supplychain.com

Softwarel&sungen flr die Logistikbranche

Die Logistikbranche bietet eine einzigartige Perspektive
darauf, wie die Welt funktioniert. Wenn Du Dich jemals mit
einer Tasse Kaffee in der Hand gefragt hast, wie es die Bohnen
bis hierher geschafft haben, dann wirst Du Dich bei Kérber
ganz zu Hause flhlen. Schlieplich sorgen unsere Lésungen
genau daflr, dass Waren von der Fertigungslinie bis zur Tir
des Kaufers gelangen - und meistern dabei alle Komplexitaten,
denen unsere Kundschaft auf diesem Weg begegnen.

Bad Nauheim (Hauptstandort), u.v.a.m.

Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika, Stidamerika
Inland: 750 | Weltweit: 1.200

Technische Informatik, Informatik, Mathematik,
Wirtschaftsinformatik, Geowissenschaften

Du verfligst Uber praktische Erfahrung in der Software-
entwicklung. Du hast Spap am Programmieren und Entwickeln
von innovativen Logistiklésungen. Du arbeitest gerne im Team
in nationalen und internationalen Projekten.

Gute Englischkenntnisse, logisches und strukturiertes Denken,
eigenverantwortliches Arbeiten, Zuverlassigkeit, Flexibilitat
und Engagement, Personlichkeit und Kommunikationsstarke

Beratung, IT, Logistik, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg

Moderne Arbeitsplatzausstattung und neuste Technologie
Individuelle Entwicklungsmdoglichkeiten, E-Bike

Leasing, Wasser, Tee, Kaffee for free, Firmenevents,
Gesundheitsmanagement, Corporate Benefits

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Entfessele Dein Potenzial mit Kérber Supply Chain
Zeit:12:30 | Raum: 2.03 vanadium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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mailto:jobs@koerber.com
https://www.koerber-supplychain.com
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KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

KPMG AG Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Kirsten Kronberg-Peukert
Klingelhdfer Strafe 18 110785 Berlin
(+49) 800 576-4562
recruiting@kpmg.com
www.karriere.kpmg.de

Wirtschaftspriifung, Steuerberatung, Consulting
Es gibt gute Griinde fir eine Karriere bei KPMG: Wir stehen

flr Vielfalt und eine Kultur der gegenseitigen Wertschatzung.

Aufgrund dieser diversen und vielschichtigen Kompetenzen
in unseren Teams, kdnnen wir interdisziplindr an innovativen
Themen arbeiten und gemeinsam auch grofe Projekte
stemmen. Du begleitest mit uns unsere Mandanten in

den Bereichen Wirtschaftspriifung, Steuerberatung und
Consulting. Wir suchen Talente, die gemeinsam mit uns die
Herausforderungen von morgen angehen wollen.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Berlin, Mainz

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Sidamerika

Inland: 12.500 | Weltweit: 240.000

Technische Informatik, Informatik, Politikwissenschaften,
Psychologie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL, VWL, Recht,
Soziologie

Beratung, Finanzen und Controlling, Forschung und
Entwicklung, IT, Management, Marketing, Personal und
Verwaltung, Projektmanagement

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Nachwuchsférderung, Weiterbildung, Flexible Arbeitszeiten,
Mentoren-Programme, Corporate Benefits,

Weitere Informationen zu unseren Benefits erhaltst Du hier:
https://karriere.kpmg.de/arbeitgeber/benefits.html
Praktikum, Werkstudierende

Praktikum, Werkstudierende

Your Career, Your Choice @ KPMG
Zeit: 11:30 | Raum: 3.08 neon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

B14

Vortrag

Einzelgesprache
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https://karriere.kpmg.de/arbeitgeber/benefits.html
mailto:recruiting@kpmg.com
https://www.karriere.kpmg.de

Landesbetrieb Liegenschafts- =M
und Baubetreuung RATs
Acht LBB-Niederlassungen und die Zentrale in Mainz betreuen m =

1.650 Gebaude, Neubauprojekte und Grundstiicke L-B=-B

Mit unseren 1350 kompetenten,
engagierten Mitarbeiterinnen und
Mitarbeitern betreuen wir nach
betriebswirtschaftlichen Gesichts-
punkten einen umfangreichen und
vielfaltigen Immobilienbestand. Wir

. . setzen Bauvorhaben des Landes,
Der Landesbetrieb LBB ist der des Bundes, der NATO sowie der

Bau- und Immobilienexperte fiir Gaststreitkrifte um.
das Land Rheinland-Pfalz

Modern und nachhaltig —

wir bauen fiir die Zukunft

Unsere aktuellen Stellenaus-

schreibungen finden Sie unter

https://Ibb.rlp.de/de/karriere

Land Rheintand-pfatz FAMJLIEN-
FREUNDL{iCHER
ARBE{TGEBER


https://lbb.rlp.de/de/karriere

Landesbetrieb Liegenschafts- und Baubetreuung

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Architektur und Bauwesen, 6ffentlicher Dienst

Ob Ministerien oder Forstgebdude, Forschungsbauten fir
Universitaten und Hochschulen oder Spezialimmobilien fir
Polizei, Gerichte und Landesmuseen: Wir sind die Experten
fir den staatlichen Hochbau in Rheinland-Pfalz. Unsere
Mitarbeitende betreuen Bau- und Sanierungsprojekte des
Landes, fir den Bund, die NATO und die US-Gastreitkrafte.
Im Immobilienmanagement nehmen wir die Aufgaben des
Eigentlimers war.

Mainz (Hauptstandort), Koblenz, Trier, u.v.a.m.

1.400

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen
(BI/ET/MB), BWL, Recht, Umweltingenieurwesen,
Versorgungstechnik

Bachelor- bzw. Masterabschluss in den Fachrichtungen
Architektur, Bauingenieurwesen, Maschinenbau oder Elektro-
und Versorgungstechnik

Teamfahigkeit, Leistungsbereitschaft, Planungs- und
Organisationsfahigkeit, Konfliktfahigkeit

Projektmanagement, Baumanagement,
Immobilienmanagement, Interne Revision, Elektrotechnik
Direkteinstieg, Beamtenlaufbahn

Flexible Arbeitszeiten, Home-Office, Angebote

zur Weiterbildung, betriebliche Altersvorsorge,
Gesundheitsmanagement, Vereinbarkeit von Beruf und
Familie

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Wir bauen alles nur keine Einfamilienhduser: Bauprojekte und
Einstiegsmdglichkeiten beim Landesbetrieb LBB
Zeit:10:30 | Raum: 2.05 palladium

Landesbetrieb Liegenschafts- und Baubetreuung

Tobias Brandstadter
Rheinstrafe 4E | 55116 Mainz
studium@Ibbnet.de
www.lbb.rip.de

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

Stand

Vortrag
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konaktiva
TU Darmstadt
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Traumjob gefunden!
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miebac

Miebach Consulting GmbH

@

the supply chain engineers

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Miebach Consulting GmbH

Frank Weigl, Mitglied der Geschaftsleitung
Untermainanlage 6 | 60329 Frankfurt a.M.

(+49) 273 993-0
weigl@miebach.com
www.miebach.com

Unternehmensberatung

Logistik und Supply Chain Beratung

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Berlin, Miinchen
Weltweit. Asien, Europa, Nordamerika, Stidamerika
Weltweit: 400

Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Luft- und Raumfahrt,
Wirtschaftsinformatik, BWL
Abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium

Beratung, IT, Logistik, Projektmanagement
Direkteinstieg

Jobrad, Edenred Karte (Corporate Benefits), Zuschuss zu
Fitnessstudio

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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mailto:weigl@miebach.com
https://www.miebach.com
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Viel Freiraum
fur lhre Potenziale

karriere@mtg.de



MTG AG

MTG

Enterprise Resource Security

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

MTG AG

Dolivostrasse 111 64293 Darmstadt
(+49) 6151 8000-0
karriere@mtg.de

www.mtg.de

Software

MTG AG wurde 1995 gegriindet und ist ein fihrender
Spezialist fir anspruchsvolle Verschliisselungstechnologien
.Made in Germany". Wir vereinfachen und zentralisieren

das Management kryptographischer Schlissel Giber den
kompletten Key Management Lifecycle. Dabei beriicksichtigen
wir die branchenspezifischen Anforderungen von
Unternehmen und 6ffentlichen Einrichtungen.

Unsere Produkte: Public Key Infrastructure, Cryptographic
Key Management und Key Lifecycle Management, Hardware
Security Modules, BSI anerkannte Prifstelle fur IT-Sicherheit
Zielmarkte: Energie, Industrie, Behérden, Gesundheit,
Mobilitat

Darmstadt (Hauptstandort)

50

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik

IT

Direkteinstieg

Unser Standort liegt mitten im Cybersecurity-Zentrum
Darmstadt mit guter Anbindung. Eigene gebihrenfreie
Parkplatze sind auch fiir Fahrrader vorhanden. Unsere
Arbeitspladtze sind modern, barrierefrei und mit dem aktuellen
Stand der Technik ausgestattet. Getranke, Kaffee und Tee
sowie frisches Obst gibt es bei MTG gratis. Unsere Blrordume
sind in der obersten Etage und lichtdurchflutet. Individuelle
Vertragsbausteine sind mdglich: z.B. OPNV Ticket, Fahrrad-
Leasing, Direktversicherung, Kindergartenzuschuss.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT



mailto:karriere@mtg.de
https://www.mtg.de
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Nestle

Good food, Good life

Nestlé Deutschland AG

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT
Nestlé Deutschland AG

Lyoner Strafe 23 | 60528 Frankfurt a.M.

karrieremesse@de.nestle.com

Lebensmittelbranche

Produkte

Frankfurt a.M.

Weltweit: in 85 Landern vertreten
Inland: 13.000 | Weltweit: 280.000

Informatik, Medien, Kommunikationswissenschaften,
Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Maschinenbau),

BWL, Umweltingenieurwesen

Die gewiinschten Qualifikationen hdngen von der jeweiligen
Position ab und kénnen der Stellenbeschreibung entnommen
werden.

Die gewiinschten Zusatzqualifikationen hdngen von der
jeweiligen Position ab und kdnnen der Stellenbeschreibung
entnommen werden.

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Marketing, Personal
und Verwaltung, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg, Traineeprogramm

Kantine, kostenlose Getrdnke, Parkhaus, Kita, Fitnessstudio,
Pensionskasse, Work-Life Balance, Gesundheitsinitiativen
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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mailto:karrieremesse@de.nestle.com
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S Y T —bg M35 Notion Systems gestaltet die Zukunft der Additiven Fertigung
in der Massenproduktion.

THE FUTURE OF ADDITIVE MANUFACTURING

Inkjet-Drucker der n.jet-Serie von Notion Systems produzieren
unter anderem hochprazise 3D Komponenten, Halbleitersen-
soren, Leiterplatten, OLED-, QLED- und E-Reader-Displays.
Wir gehoren als Tochter der RSBG Advanced Manufacturing
Technologies GmbH zur RAG-Stiftung.

Wir wachsen und suchen deshalb standig Mitarbeiter zur Ver-
starkung unseres Teams:

Elektroingenieur (m/w/d)

im Bereich Systementwicklung

Fir die Auslegung und Dimensionierung elektrischer und elektroni-
scher Baugruppen, Antriebe und Steuerungen

Projektleiter (m/w/d)

Fur die Betreuung unserer Anlagenprojekte vom Verkauf bis zur
Endabnahme durch den Kunden

Technischen Produktmanager (m/w/d)
im Bereich Maschinenbau fur PCB

Fur die aktive Definition von Markt- und Kundenanforderungen fur

Vor zehn Jahren gegriindet, entwickelt und fertigt Notion unsere Maschinen in der additiven Fertigung im Bereich PCB

Systems in Schwetzingen Inkjet-Drucker fur die additive Ferti-
gung mit Druckbereichen von bis zu 1000x2000mm?. Unsere
Maschinen stehen in Deutschland, Europa, USA und Asien. Konstrukteur (m/w/d)
Wir bewegen uns mit unserem interdisziplindren Team und fur unsere Inkjet-Systeme
unserer Technologie immer im vorderen Bereich der aktuellen
Forschung. Wenn es um Problemlésungen und absolute
Genauigkeit geht, sind wir in der Inkjet-Community der erste
Ansprechpartner.

Fur Entwicklung und Konstruktion von Prazisions-Sondermaschinen
mit Solid-Works

Service-Ingenieur (m/w/d)
flir unsere Inkjet-Systeme

Fur die technische Betreuung unserer Anlagen wéahrend der
Produktion und nach der Auslieferung beim Kunden

Mechatroniker (m/w/d)

elektrische und mechanische Montage

Deshalb suchen wir Sie. Wir bieten anspruchsvolle Aufgaben in Fur die Montage von Baugruppen und Anlagen nach Schaltplan,
einem motivierten Team in angenehmer Atmosphare und technischer Zeichnung und Stuckliste

flachen Hierarchien bei attraktiver Bezahlung. Details zu den
Stellenangeboten finden Sie unter www.notion-systems.com. R

Wi e s uf e Bewerbun,
Themenbeispiel: Entwicklung und Charakterisierung funktionaler
Inkjet-Strukturierungsprozesse

Notion Systems GmbH
Carl-Benz-Str. 22a

68723 Schwetzingen

06202 57877-0
www.notion-systems.com
bewerbung@notion-systems.com

Werkstudenten (m/w/d)

Software-Entwicklung/System-Entwicklung/Montage



https://n.jet
https://www.notion-systems.com
https://www.notion-systems.com
mailto:bewerbung@notion-systems.com
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Notion Systems GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

Notion Systems GmbH
Carsten Schimansky

Inkjet-Drucker flr additive Produktionsprozesse

Notion Systems mit Sitz in Schwetzingen ist ein fihrender
Anbieter von industriellen Inkjet-Drucksystemen fir
Funktionsmaterialien. Unsere n.jet-Inkjet-Plattform wird flr
die Produktion von elektronischen Displays, Leiterplatten,
Halbleiterkomponenten sowie hochprazisen, optischen
3D-Teilen eingesetzt. Wir stiitzen uns auf jahrzehntelange
Erfahrung, bringen prazise Inkjet-Systeme zu Kunden

und skalieren digitale Druckprozesse vom Labor bis zur
industriellen Produktion bei weltweit fihrenden Kunden.
Schwetzingen (Hauptstandort)

60

8 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Mechatronik, Physik
Né&here Informationen auf unserer Web-Site

Forschung und Entwicklung, Produktion, Service
Direkteinstieg

Jobticket, Sprachkurse, Weiterbildungsmdglichkeiten
Festanstellung, Praktikum, Werkstudierende, Studien-/
Abschlussarbeit, Promotion

Additive Fertigung mit der Inkjet-Technologie
Zeit: 14:30 Uhr | Raum: 2.05 palladium
Softskills = vom Studijob zur Fihrungskraft
Zeit:10:45 Uhr | Raum: 3.05 radon

Carl-Benz-Strape 22a | 68723 Schwetzingen

(+49) 6202 57877-10
cs@notion-systems.com
www.notion-systems.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

career chat
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ET/IT
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https://n.jet
mailto:cs@notion-systems.com
https://www.notion-systems.com

Experience a Career with Us

Join a company that creates modern solutions
for the hydrocarbon industry

Lummus Technology is a comprehensive licensor and developer of
clean energy solutions, petrochemicals including polymers, refining, gas
processing and renewable technologies, and a supplier of catalysts,
proprietary equipment, digitalization and related lifecycle services to
customers worldwide.

To serve our customers and take on the energy transition,
we’re seeking passionate, creative people who thrive in an
innovative and collaborative environment. See the latest
positions and apply at: LummusTechnology.com/careers

LUMMUS
: !!3.‘.(2!93 QTECHNOLOGY

Innovation Applied. Performance Delivered™


https://lummustechnology.com/careers

\\ LUMMUS { Novolen

TECHNOLOGY

Lummus Novolen Technology GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Lummus Novolen Technology GmbH
Human Resources

Gottlieb-Daimler-Str. 8 | 68165 Mannheim
(+49) 621 49494-000
Career.Novolen@LummusTech.com
www.novolentechnology.com

Dienstag

Chemie und Petrochemie

Lummus Novolen Technology GmbH lizenziert seit Gber
50 Jahren Polypropylen. Unsere Novolen® Technologie Donnerstag
zahlt mit einer lizensierten Kapazitat von 22 Millionen
Tonnen jahrlicher Produktion weltweit zu den fiihrenden
PP-Technologien. Unser Tatigkeitsspektrum umfasst

die Entwicklung, Ausarbeitung sowie das Anbieten von
Verfahrens- und Anlagenkonzepten, ebenso wie von digitalen
Anwendungen fir die Erzeugung von Polypropylen. Wir
entwickeln und verbessern Polypropylen-Katalysatoren und
prifen und bewerten Propylen-Polymere. Dariiber hinaus
beraten wir unsere Lizenznehmer beim Betrieb ihrer Anlagen.
Mannheim (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 90 | Weltweit: 1.000

Mittwoch

Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Chemie, BWL

Forschung und Entwicklung, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg

flexible Arbeitszeiten, betriebliche Altersversorgung,
Mitarbeiterangebote von Corporate Benefits
Werkstudierende

WiWi/Recht
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mailto:novolen@lummustech.com
https://www.novolentechnology.com

Dir macht am Rechner niemand etwas vor?
Dann komm ins Team des fuhrenden Anbieters
far professionelle Cybersecurity Services!

Bei uns erlebst Du hautnah, was IT-Sicherheit wirklich heiBt.
Wir reden nicht Uber aktuelle Trends, wir setzen sie!
Interessiert an unseren Karriere-Mdglichkeiten?

Informiere Dich unter:
www.jobs.de.orangecyberdefense.com




Orange

Cyberdefense

Orange Cyberdefense Germany GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN

Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Orange Cyberdefense Germany GmbH

Sophie Federspiel

Paul-Gerhardt-Allee 24 | 81245 Miinchen

(+49) 89 2000148 2828

karriere@de.orangecyberdefense.com
www.jobs.de.orangecyberdefense.com

IT-Sicherheit

Unsere Schwerpunkte sind Cybersecurity, Consulting,
Solutions und Managed Security Services. Speziell mit
unseren Managed Detection & Response und Threat
Intelligence Services helfen wir Bedrohungen zu erkennen,
Risiken zu identifizieren und auf Vorfalle angemessen zu
reagieren.

Minchen (Hauptstandort), Augsburg, Frankfurt a.M.
Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika
Inland: 130 | Weltweit: 2.500

19 Mio. EUR

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik

Unsere IT-Sicherheits-Services sind das Herzstiick unseres
Unternehmens! Daher sollten alle unsere Mitarbeitenden

neben einer offenen und freundlichen Art auch eine gewisse

technische Affinitdt und Leidenschaft flr IT Security
mitbringen.
Neben sehr guten Deutschkenntnissen ist auch virtuelle

Teamfahigkeit gefragt, da unsere drei Standorte in standigem

Kontakt zueinander stehen.

Beratung, IT, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg

Flexibles Arbeitszeitmodell, Einkaufsrabatte, Jobrad,
Mitarbeiterevents, angenehme Office-Umgebung,
Weiterbildungsmoglichkeiten.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Cyber criminals are taking over. Let's fight back! — Build a
safer digital society with Orange Cyberdefense
Zeit:12:30 | Raum: 3.06 xenon

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

A19

Vortrag

Einzelgesprache
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mailto:karriere@de.orangecyberdefense.com
https://www.jobs.de.orangecyberdefense.com

Fur jeden der richtige Einstieg!

KOMPETENT IN DIE ZUKUNFT

mit Deinem Start bei PRECITEC

THE SMART WAY TO MEASURE

Wir sind weltweit fiihrender Hersteller von Systemlosungen und
Komponenten fiir optische Messtechnik sowie fiir die
Lasermaterialbearbeitung.

Ab in die Zukunft! Wir suchen fiir den Messtechnik Standort
Neu-Isenburg Unterstitzung u.a. in folgenden Bereichen:

» Physiker/Entwicklungsingenieur Optikdesign (m/w/d)

= Physiker Vorentwicklung (m/w/d)

= Applikationsingenieur (m/w/d)

= Software Engineer Embedded Web Technologies (m/w/d)
= Techn. Vertriebsingenieur fiir optische Sensoren (m/w/d)
= Bachelor-/ Masterthesis oder Praktikum (m/w/d)

INTERESSIERT? Dann bewirb Dich bei uns!
www.precitec-karriere.de


https://www.precitec-karriere.de

PRECITEC

Precitec Optronik GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Precitec Optronik GmbH
Denise Hill-Schuster

Industrielle Messtechnik

Optische Messtechnik fiur industrielle Einsatzzwecke in der
Glasindustrie, der Halbleiterindustrie und der Consumer
Electronic sowie in der Medizintechnik mit Eyetracking-
Systemen fiir Augenlaserkorrekturen

Neu-Isenburg (Hauptstandort)

Inland: 500 | Weltweit: 700

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Mechatronik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)
Aufgeschlossenheit, kommunikatives Geschick, Teamfdhigkeit,
can-Do-Mentalitat

Englischkenntnisse, Begeisterung fiir optische Messtechnik

Forschung und Entwicklung, IT, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg

Kooperative Atmosphére eines Familienunternehmens,
soziale Verantwortung, finanzielle Beteiligung am
Unternehmenserfolg, modernes Arbeitsumfeld, flexible
Arbeitszeiten, kurze Entscheidungswege

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

SchleussnerstraPe 54 | 63263 Neu-Isenburg

(+49) 6102 3676-269
d.hill-schuster@precitec-optronik.de
www.precitec.com/de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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mailto:d.hill-schuster@precitec-optronik.de
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https://www.career.proemion.com

Proemion GmbH

== PROEMION

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Proemion GmbH

Christian Niichter

Donaustrafe 14 1 36043 Fulda
(+49) 66194900
christian.nuechter@proemion.com
https://career.proemion.com/de

Telematics, loT, Saas, Cloud

Entwicklung und Produktion moderner Telematiksysteme,
eigene Soft- und Hardware Entwicklung und
kundenspezifische CAN-Systemkomponenten.

Fulda (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 120 | Weltweit: 170

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Medien, Kommunikationswissenschaften,
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL, VWL, Recht

Du bist eingeschrieben in relevanten Studiengang oder hast
diesen abgeschlossen? Dann bist Du bei uns genau richtig! Wir
suchen nach proaktiven Talenten mit technischer Affinitat.
Englisch ist unsere Unternehmenssprache. Deutsch ist ein
nice-to-have!

Beratung, Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Marketing, Personal
und Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Service,
Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, als Werkstudierdende,
Praktika

Intensives Onboarding, gezielte Trainings,
Weiterbildungsmadglichkeiten und Sprachkurse, viel Raum
fr innovatives Arbeiten, Zuschuss zu Kinderbetreuung

und Fitnessstudio, betriebliche Altersvorsorgen und
vermdgenswirksame Leistungen

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

Geist/Human

WiWi/Recht
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mailto:christian.nuechter@proemion.com
https://career.proemion.com/de

Beste
Arbeitgeber™

ITK

Great Deutschland

Place 2914
i) bis
Work. 2021

QOA|WARE

SOFTWARE ENGINEERING

Beginnt jetzt der
Ernst des Lebens?

Nein, die Freude

am Coden.

Beste Einstiegschancen fir Studierende
bei QAware.

Wir entwickeln Software mit Leidenschaft, Innovationskraft
und hohem Qualitatsanspruch. Herausragende Studierende
der Informatik (oder eines benachbarten Faches) gestalten

mit uns gemeinsam QAware — wahrend des Studiums als
Praktikant in, Werkstudent in, Bachelorand in oder
Masterand’in und nach dem Studium als Softwareingenieur’in.

Erfahre mehr Uber deine Perspektiven: qaware.de/entwicklung

£
gaware.de/karriere k kununu.com/qaware !github.com/qowore



https://qaware.de/entwicklung
https://qaware.de/karriere
https://kununu.com/qaware
https://github.com/qaware

QAware GmbH

QA|WARE

SOFTWARE ENGINEERING

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

QAware GmbH

Claudia Wenter

Aschauer Strafe 32 | 81549 Miinchen
(+49) 170 5738294

jobs@qgaware.de
www.qaware.de/karriere

Internet und Informationstechnologie

QAware ist ein unabhdngiges Beratungs- und Projekthaus fir
Softwaretechnik mit Sitz in Miinchen und Mainz sowie einem
Office in Rosenheim. Wir analysieren, renovieren, erfinden
und realisieren Softwaresysteme fiir Kunden, deren Erfolg
mapgeblich von IT abhdngt. Von kununu und dem Great
Place to Work Institut® sind wir mehrfach im Wettbewerb
.Deutschlands beste Arbeitgeber” ausgezeichnet worden.
Software-Ingeneur:innen finden bei uns lebendiges
Okosystem. Wir geben unser Wissen weiter in Vortragen,
Workshops und in unserem Engineering Camp.

Minchen, Mainz

180

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik

Wir suchen Absolvierende der Informatik oder verwandter
Studiengdnge wie z.B. Mathematik, Physik. Wir suchen
erfahrene Informatiker:innen als Architekt:innen,
Berater:innen und Manager:innen. AupBerdem sind wir offen
fur Bachelor-, Master- und Doktorarbeiten.

Wir tauschen uns gerne zu aktuellen Themen aus und
veranstalten zum Beispiel Meetups in Miinchen und Mainz.

IT

Direkteinstieg, Promotion, Werkstudententatigkeit, Studien-/
Abschlussarbeit, Praktikum

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Technische Retrospektiven
Zeit:10:30 Uhr | Raum: 3.06 xenon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

C11
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mailto:jobs@qaware.de
https://www.qaware.de/karriere

—
m Genossenschaftliche FinanzGruppe

Volksbanken Raiffeisenbanken

Starten Sie jetzt lhre
Karriere bei der
R+V Versicherung

Starker Arbeitgeber, starke Gemeinschaft.

Tragen Sie sich unter www.Rarrierenewsletter.ruv.de in den R+V-
Karriere-Newsletter ein und verpassen Sie keine Updates
zu Karrieremoglichkeiten und Events bei der R+V.

Offene Fragen beantworten wir lhnen gerne unter 0611 533-5210.


https://www.jobs.ruv.de
https://www.karrierenewsletter.ruv.de

R+V Versicherung

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat
KONTAKT

R+V Versicherung

R+V Recruiting

Raiffeisenplatz 11 65189 Wiesbaden
(+49) 611 533-5210
recruiting@ruv.de
www.ruv.de/karriere/

Versicherungswesen

Fast 9 Millionen Kunden, rund 20 Milliarden Euro
Beitragseinnahmen und ein bestandiger Wachstumskurs:
Die R+V ist einer der gréften Versicherer Deutschlands fir
Privat- und Firmenkunden und der Spezialist fir Absicherung
und Vorsorge. Standardprodukte, individuell optimierte
Angebote fir private Kunden sowie mafgeschneiderte,
innovative Versicherungslésungen fir gewerbliche Kunden.
Dies alles gehort zu unserem breiten Angebot.

Wiesbaden, Frankfurt a.M., Stuttgart, u.v.a.m.

Weltweit: Europa

Inland: 16.500

20 Mrd. EUR

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL, Recht, Soziologie

Beratung, Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
IT, Management, Marketing, Personal und Verwaltung,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Traineeprogramm
Flexible Arbeitszeiten und -formen, Studienforderung,
Betriebsrestaurants, 30 Tage Urlaub, betriebliche
Altersvorsorge, vermégenswirksame Leistungen, Eltern-
Kind-Biro, Essenszulage, Jobticket und Jobrad, gute
Verkehrsanbindung und Parkplatze, Sabbatical, Fitnessstudio
und Online-Gesundheitsangebote

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Viele Bereiche und noch mehr Méglichkeiten — Das
Traineeprogramm bei R+V

Zeit: 13:00 Uhr | Raum: 3.07 argon

Softskills = vom Studijob zur Flihrungskraft
Zeit:10:45 | Raum: 3.05 radon

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

C8

Vortrag

Einzelgespréche

career chat
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ET/IT

Geist/Human

WiWi/Recht
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mailto:recruiting@ruv.de
https://www.ruv.de/karriere/

JOIN OUR FAST GROWING TEAM!

Racyics is an experienced System on
Chip design service provider founded in
Dresden in 2009. We offer exciting
positions in Duisburg, Frankfurt and
Dresden for electrical engineering,
information technology, computer
science and physics students.

DUISBURG
DRESDEN
FRANKFURT

World Inhouse Working
Record Low Lab & in advanced
Power IP Silicon \[os [T
for 22FDX Validation 7/12/22 nm

Fast L [0]0]

Growing
with +100
Employees

successful
Tapeouts
since 2009

We offer various benefits!

- Childcare allowance

-~ Flextime and mobile work

> Close mentoring

- Interdisciplinary work

- Close University Cooperation
-~ Great Team Events

If you're a young talent eager to gain

industry experience — we are excited to
meet you.

Visit racyics.de/career to learn more.


https://racyics.de/career

Racyics

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen
Angebote im Inland

KONTAKT

Racyics GmbH

Bergstrape 56 | 01069 Dresden
(+49) 351 4188720
contact@racyics.com
www.racyics.de

Dienstag

Halbleiter/Mikroelektronik

Racyics ist ein System-on-Chip (SoC)-Designdienstleister
und IP-Anbieter mit Schwerpunkt auf modernsten Donnerstag
Halbleitertechnologien. Als Europas flihrender

unabhdngiger Design Dienstleister arbeitet Racyics seit

vielen Jahren mit fihrenden Halbleiterunternehmen an

der Realisierung von Automobil-, IoT-, Telekommunikations-
und Industrieanwendungen. Neben Design- und
Implementierungsdienstleistungen fiir Analoge, Mixed-Signal
und Digitale Integrierten Schaltungen unterstiitzen wir unsere
Kunden mit Package Design, Produktentwicklung und Supply-
Chain-Management.

Inland: 100

Mittwoch

Einzelgespréche

Elektrotechnik, Technische Informatik, Physik,
Informationssystemtechnik

Eigenstdndige Arbeitsweise, Kommunikationsfahigkeit,
interkulturelle Offenheit, gute Englischkenntnisse, Kreativitat,
den Wunsch Verantwortung zu Gibernehmen und einen Sinn
fr Teamarbeit. Interesse an Facher-/Themen-tbergreifenden
Arbeiten. Praktische Erfahrung mit analogem/digitalem
Schaltungsentwurf und -implementierung durch erste
Berufserfahrung oder entsprechende Lehrveranstaltungen an
der Universitat.

Forschung und Entwicklung, Digital Design and Verification,
Design for Test, Analog und Mixed Signal Design, Package/
PCB Design und Validation, Application und Product
Engineering, Firmware und Software Development
Direkteinstieg, Promotion, Praktikum, Studien-/
Abschlussarbeit, Werkstudierende
Weiterbildungsmadglichkeiten, Kindergartenzuschuss, Gleitzeit
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit



mailto:contact@racyics.com
https://www.racyics.de

X REPLY

PROTOTYPE

THE FUTURE WITH US

START-UP ODER KONZERN?

Reply vereint das Beste aus zwei Welten, indem wir die Infrastruktur und Finanzkraft einer Unternehmensgruppe
mit der kreativen Kultur und dem Innovationspotenzial eines Start-ups verbinden. 1996 in Turin gegriindet,
haben wir uns zu einem der renommiertesten IT & Consulting Netzwerke mit tiber 100 hochspezialisierten

Unternehmen weltweit entwickelt. In kleinen, internationalen Teams treiben wir den digitalen Wandel voran.

g7 @ k= o 8 &

DIGITAL ARTIFICIAL BIG DATA CLOUD CYBER CUSTOMER
EXPERIENCE INTELLIGENCE &BI COMPUTING SECURITY EXPERIENCE
STUDENT CAREER STARTER
Egal ob Werkstudententatigkeit, Praktikum Du hast dein Studium erfolgreich
oder Abschlussarbeit — wir bieten dir vielfaltige abgeschlossen? Dann starte deine
Moglichkeiten. Komm in unser Team! berufliche Zukunft bei uns!

> Reply fiir Studenten % Reply fiir Career Starter

Mehr Informationen liber Reply und unsere Challenges:

careers.reply.de / challenges.reply.com
Il G ¥




X" REPLY

Reply Deutschland SE

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

Reply Deutschland SE

Consulting, Systemintegration und Digital Services
Mit einem Netzwerk aus hochspezialisierten Unternehmen
unterstltzt Reply die europdischen Branchenfiihrer effektiv

bei Geschaftsmodellen, die auf den neuen Paradigmen wie Big
Data, Cloud-Computing, Digitale Medien und dem Internet der

Dinge basieren.

Frankfurt a.M., KéIn, Miinchen
Weltweit: Europa

Inland: 2.200 | Weltweit: 10.000
1,25 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Informatik, Biologie, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL

Programmierkenntnisse, Spa3 an neuen Technologien, gute
Deutsch- und Englischkenntnisse

Begeisterung, Engagement, Teamspirit, Teamféhigkeit,
Eigeninitiative, Zeitmanagement

Beratung, IT, Marketing, Personal und Verwaltung,
Projektmanagement

Direkteinstieg

Weiterbildungsmdglichkeiten, internationales Team, Jobrad,
freie Getrénke

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Mein Arbeitsalltag als IT Consultant bei Arlanis Reply
Zeit: 13:00 | Raum: 2.02 chromium

Softskills = vom Studijob zur Fihrungskraft
Zeit:10:45 | Raum: 3.05 radon

Human Resources Germany | Mareen Lange

Bartholomausweg 26 | 33334 Gitersloh

job@reply.de
www.reply.com/de/

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

A23

Vortrag

Einzelgesprache

career chat
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mobility of
the future




RIESE&EMULLER

Riese & Miiller GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

Riese & Miiller

Dennis Ammon

Am Alten Graben 2 | 64367 Muhltal
(+49) 6151 36686-259
recruiting@r-m.de

www.r-m.de

Premium E-Bike Hersteller

Riese & Muller ist ein deutscher Premiumhersteller

von E-Bikes, Cargo-Bikes und Faltradern. Mit seinen
innovativen Produkten pragt Riese & Miiller die Mobilitat
von morgen und steht fir einen nachhaltigen Lebensstil,
eine anwendungsorientierte Produktentwicklung und
zukunftsweisende E-Bike-Technologien.

Mihltal (Hauptstandort)

Weltweit: Europa

Inland: 800

313 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Medien,
Psychologie, Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
BWL, VWL, Umweltingenieurwesen, Soziologie
Positionsabhdngig

Interesse fur Technik und nachhaltige Mobilitatsldsungen,
Lust auf interdisziplindres Arbeiten, Hands-on Mentalitat

In verschiedensten Bereichen

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Quereinstieg
Grundsatzlich unbefristeter Arbeitsvertrag, Rabatte unserer
Produkte, Jobrad

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Cycling unites — mit Riese & Miiller an der Mobilitdt von
morgen arbeiten

Zeit: 11:00 | Raum: 2.04 titanium

Karriereweg: Beratung vs. Industrie

Zeit:13:00 | Raum: 3.05 radon

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

C3

Vortrag

Einzelgesprache
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career chat
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REALIZE Y

Als ein fihrender Anbieter der
Methacrylat-Chemie bieten wir Ihnen welt-
weit spannende und vielfdltige Aufgaben.
Unsere Starke sind unsere Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter: Mit ihren Ideen, ihrer
Kreativitdt und Leidenschaft stellen sie sich
gemeinsam erfolgreich dem Wandel der Zeit
und neuen Herausforderungen.

Werden Sie Teil unseres Teams und entwickeln Sie die
Zukunft von R6hm aktiv mit! Wir bieten Ihnen eine offene und
innovative Unternehmenskultur mit viel Gestaltungsspielraum
in einem internationalen Arbeitsumfeld.

Sind Sie neugierig geworden?

Dann besuchen Sie unsere

Karriereseite auf www.roehm.com/karriere
und bewerben sich noch heute auf eine
unserer ausgeschriebenen Stellenanzeigen.



https://www.roehm.com/karriere

R6hm GmbH

[ROHM

TRADITIONALLY

INNOVATIVE

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

R6hm GmbH
Eva Grop

Chemie

Die R6hm Gruppe ist ein weltweit fiihrender Anbieter der
Methacrylat-Chemie. Mit unseren Produkten und

Ldsungen flr Anwendungsfelder, belegen wir weltweit
fihrende Marktpositionen. Als globales Unternehmen mit 15
Produktionsstandorten auf vier Kontinenten sind wir nah an
unseren Kunden und Mdrkten, wie z.B. Automotive
Darmstadt (Hauptstandort), Wesseling, Worms

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 2.500 | Weltweit: 3.500

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,

Technische Informatik, Informatik, Medien, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Maschinenbau), BWL, VWL
Zuverldssigkeit, Kreativitat, Teamfdhigkeit, Einsatzbereitschaft,
Bereitschaft Verantwortung zu ibernehmen, Motivation,
Eigeninitiative und Flexibilitat

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
IT, Logistik, Management, Marketing, Produktion,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Ausbildung
Betriebliche Altersversorgung, flexible Arbeitszeiten,
Weiterbildungsmadglichkeiten, Familienfreundlichkeit,
Versicherungsschutz, Erfolgsbeteiligung

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

Mit PLEXIGLAS® Karriere machen — werden Sie Teil von R6hm
Zeit:13:30 | Raum: 3.06 xenon

Deutsche-Telekom-Allee 9 | 64295 Darmstadt

eva.gross@roehm.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgespréche
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\_ROTHENBERGER

pipetool technologies at work

10 I
o Lal—===y

ROTHENBERGER -
das beste Werkzeug fiir lhre Karriere.

Entdecken Sie Herausforderungen mit echter Perspektive. Treffen Sie auf maximale Gestaltungs-
vielfalt in einem international geprdgten, innovativen Umfeld. Lassen Sie sich begeistern von
den anspruchsvollen Aufgaben eines fihrenden Technologie-Unternehmens mit 70-jahriger
Erfolgsgeschichte.

Wir bieten Stellen in Marketing & Vertrieb, Logistik, Service, Produktion, Forschung & Entwicklung
sowie in Verwaltung, Buchhaltung und Controlling.

Unser Trainee-Programm hat 4 Ausbildungsschwerpunkte:
¢ Vertrieb/Marketing
¢ Technologie/Produktion
¢ Supply Chain Management
¢ Finanzen/Controlling

Sie mochten mehr Uber uns wissen, sich bewerben oder uns personlich kennenlernen? Dann
besuchen Sie uns unter rothenberger.com oder wenden Sie sich direkt an Hildegard Eisen
unter 06195/800-3160.

Wir freuen uns Uber lhre Onlinebewerbung unter rothenberger.com/de-de/karriere

rothenberger.com


https://rothenberger.com
https://rothenberger.com/de-de/karriere
https://rothenberger.com

\ROTHENBERGER

pipetool technologies at work

ROTHENBERGER Werkzeuge GmbH

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

ROTHENBERGER Werkzeuge GmbH
Hildegard Eisen
Industriestrape 7 | 65779 Kelkheim
(+49) 800-3160
hildegard.eisen@rothenberger.com

Maschinenbau

Rohrwerkzeug und -maschinen
Kelkheim (Hauptstandort)
1.700

Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner Maschinenbau,
Verfahrenstechnik, Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesen
(Maschinenbau)

Finanzen, Beschaffun, Forschung und Entwicklung, IT,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg, Traineeprogramm im Bereich: Vertrieb,
Marketing, Technologie, Produktion, Supply Chain
Management

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Unternehmensvortrag
Zeit:10:00 | Raum: 2.06 argentum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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ET/IT
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mailto:hildegard.eisen@rothenberger.com

wercome 7o e NEXT.
GENERATIONEERINGS™*

Join #nextgenerationeering: Das Team als Think Tank verstehen
und gemeinsam durch smarte Technologien die Zukunft gestalten.
Sie ticken genauso? Dann finden Sie bei uns jede Menge faszinie-
rende Gelegenheiten flr ein Praktikum, eine Abschlussarbeit oder
eine Werkstudententatigkeit. Als fuhrender Maschinen- und
Anlagenbauer freuen wir uns uUber jeden, der unsere Passion teilt.

Bewerben Sie sich unter schenck-rotec.de/karriere

Kontakt

SCHENCK RoTec GmbH
Human Resources
LandwehrstralRe 55

64293 Darmstadt (f (@ DURRcroue.


https://schenck-rotec.de/karriere

SCHENCK

SCHENCK RoTec GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

SCHENCK RoTec GmbH
Linda Kropp

Landwehrstrape 55 | 64293 Darmstadt

(+49) 6151 32-1746
karriere@schenck.net
www.schenck-rotec.de/karriere

Maschinen- und Anlagenbau

Die SCHENCK RoTec GmbH, Weltmarktflhrer im Bereich der
Auswucht- und Diagnosetechnik aus Darmstadt, stellt seit
iber 100 Jahren mapgeschneiderte Maschinen und Lésungen
fur diverse Qualitatsanforderungen her. Wir gehéren zum
global agierenden Technologiekonzern Diirr AG in Bietigheim-
Bissingen bei Stuttgart. Unsere Kunden kommen aus der
ganzen Welt sowie aus diversen technischen Branchen.
Darmstadt (Hauptstandort), Dietenheim, Recklinghausen
Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 500 | Weltweit: 1.090

174 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Luft- und Raumfahrt, Mechatronik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

Du hast eine Passion fiir Technologie? Du willst (international)
weiterkommen und Innovationen vorantreiben? loT und agqil
sind keine Fremdwdrter fir Dich? Dann bringst Du bereits
wichtige Qualifikationen mit.

Forschung und Entwicklung, IT, Service, Vertrieb
Direkteinstieg, Trainee in der DUrr-Gruppe

Breites Weiterbildungsangebot (inkl. LinkedIn Learning),
flexible Arbeitszeiten, Kantine mit Mitarbeiterzuschuss,
betriebliches Gesundheitsmanagement, Erfolgsbeteiligung,
tarifgebundene Vergitung, Jobticket uv.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Deine Zukunft? Innovation im Maschinenbau!
Zeit:12:00 | Raum: 2.02 chromium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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BE THE

ONE.

WER DIE IDEEN HAT,
HAT DIE ZUKUNFT.

SCHOTT ist Hightech pur. Als globaler Technolog
fiuhrer fur Spezialglas und Innovationspartner vie
Branchen. Forschung & Entwicklung ist der logi
Kern unseres Unternehmens. In internationalen Te
schlagen wir viele Richtungen ein: vom faltbare
fir Smartphones bis zu Glas als Helfer im Ka
gen Krebs. Bei uns hat dein Talent viel Spielrau
mehrere Einstiegsoptionen:

DIREKTEINSTIEG ALS PROFESSIONAL
INTERNATIONAL GRADUATE PROGRAM
(TRAINEEPROGRAMM)
ABSCHLUSSARBEIT
PRAKTIKUM / WERKSSTUDENT*IN
Wir interessieren uns fir deine personliche Weiter-
entwicklung und unterstitzen dich dabei mit einem
breiten Angebot an Benefits, vom mobilen Arbeiten

bis zur individuellen Karriereplanung. Willkommen im
Team #oneofus.

SCHOTT AG | Mainz
Dein Kontakt: Claudia Merten
claudia.merten@schott.com

SCHOTT.COM/CAREERS

*Bei SCHOTT zahlt deine Personlichkeit — nicht Geschlecht, Identitat oder Herkunft.

Folge uns!
@schott_career

inkXJ O

SCHOTT

glass made of ideas


mailto:claudia.merten@schott.com
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SCHOTT AG

SCHOTT

glass made of ideas

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

SCHOTT AG

Frau Zhang

Hattenbergstrape 10 | 55122 Mainz
(+49) 6131664-004
huiting.zhang@schott.com
www.schott.com/

Technologie Spezialglas

International fihrender Technologiekonzern auf den Gebieten
Spezialglas und Glaskeramik

Mainz (Hauptstandort)

Weltweit: Europa, Asien, Australien, Sidamerika

Inland: 5.900 | Weltweit: 17.300

2,52 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschafts-
informatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL
Talent und Leidenschaft, Begeisterung fiir technologische
Herausforderungen, Teamplayer, Verantwortungsbereitschaft
Sprachkenntnisse, Auslandsaufenthalten, Praxiserfahrungen

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Personal und
Verwaltung, Produktion, Projektmanagement

Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job, International
Graduate Program, Werkstudententatigkeit, Duales Studium,
Abschlussarbeiten, Praktikantenstellen

39 Benefits, u.a. Sportangebote, betriebliche Altersvorsorge,
Firmenevents, Kinderbetreuung, Fortbildung, Home-Office
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Karriereweg: Beratung vs. Industrie
Zeit:13:00 | Raum: 3.05 radon

Du bist der Unterschied

Zeit: 11:00 | Raum: 3.09 helium

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

Gl

Vortrag

Einzelgesprache
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career chat
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PLANEN FUR DIE ZUKUNFT, & SchiBler-Plan

Berlin - Diisseldorf - Frankfurt am Main - Darmstadt - Dortmund - Dresden - Erfurt - Halle (Saale)
Hamburg - Hannover - Karlsruhe - KoIn - Leipzig - Ludwigshafen - Minchen - Neustrelitz - Nirnberg
Potsdam - Stuttgart - Warschau www.schuessler-plan.de



& SchiBler-Plan

Schupler-Plan Ingenieurgesellschaft mbH

WIR SIND Dienstag
Branche Bauingenieurwesen Mittwoch
Firmenschwerpunkte Hochbau, Briicken, Tunnel, Straf3en, Schienen, Bahnhofe,
Flughafen, Erschliefung und Konversion von Flachen, Donnerstag
Projektmanagement, Baumanagement, Building Information
Modeling

Standorte Frankfurt a.M., Berlin, Disseldorf uv.a.m.
Beschaftigte Weltweit: 1.000

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Architektur, Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen
(Bauingenieurwesen), Baumanagement, Projektmanagement,
Verkehrswesen
Zusatzqualifikationen Erfahrung mit 3D-Planungssoftware, BIM-Kenntnisse

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Beratung, Projektmanagement, Planung
Einstiegsmoglichkeiten Direkteinstieg
Zusatzleistungen Abwechslungsreiches Arbeitsumfeld, offene und
partnerschaftliche Unternehmenskultur, flexible und
familienfreundliche Arbeitszeitmodelle, leistungsgerechte
Vergitung, fachspezifische Fortbildungen im Rahmen
unserer Schiler-Plan Akademie sowie gezielte Aus- und
Weiterbildung in der Anwendung der BIM-Methode,
attraktive Sozialleistungen wie vergiinstigte IT-Produkte,
Fitnesskooperationen und Jobrad
Angebote im Inland Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

KONTAKT

SchiBler-Plan Ingenieurgesellschaft mbH
Keith Egloff

LindleystraBe 111 60314 Frankfurt a.M.
(+49) 69 968857-16
kegloff@schuessler-plan.de
www.schuessler-plan.de
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Vom Studit
zur Karrie
Im Team.

Die STRABAG AG ist mit einer Leistung von rund
2,6 Mrd. € jahrlich MarktfUhrerin im deutschen
Verkehrswegebau und bietet erstklassige
Baudienstleistungen, die weit Uber den klassi-
schen StraBen- und Tiefbau hinausgehen. Ein
Erfolg, der nur aufgrund guter Teamarbeit méglich
ist. Ergreifen Sie die Initiative und steigen Sie bei
uns ein: Uber unser Traineeprogramm, eine Ausbil-
dung, ein Duales Studium, ein Praktikum oder
direkt im gewdnschten Job. Wenn wir gemeinsam

an einem Strang ziehen, dann sind die Mdglich- Wo liegen lhre Starken?
keiten grenzenlos — auch hinsichtlich lhres Bewerben Sie sich jetzt und
personlichen Karrierewegs. werden Sie Teil unseres Teams!

°
karriere
° Direktion Mitte-West, Herr Florian Behringer

Robert-Bosch-Str. 20 - 22, 64293 Darmstadt

St ra b a g R Tel. +49 6151 3303-344

www.karriere.strabag.com

STRABAG

TEAMS WORK.

D(Xin} f JoJk Xio)


https://www.karriere.strabag.com

STRABAG AG

STRABAG

TEAMS WORK.

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

STRABAG AG
Florian Behringer

Baubranche

In Deutschland ist die STRABAG AG Marktfihrerin im
Verkehrswegebau und bietet hierfiir samtliche Leistungen an,
von der digitalen Planung Uber die Baustoffgewinnung und
Baustoffproduktion, den Bau der Projekte bis hin zur Wartung
und Unterhaltung durch eigene Strapenbetriebsdienste.
Darmstadt (Hauptstandort), Ludwigshafen,
Morfelden-Walldorf

Inland: 13.500 | Weltweit: 75.000

15 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen (BI),
Umweltingenieurwesen

Abgeschlossenes Studium in den oben genannten
Fachrichtung, kommunikative Kompetenz,
Durchsetzungsvermdgen, Einsatzbereitschaft, Engagement
und Freude an Teamarbeit

Betriebswirtschaftliche und baurechtliche Kenntnisse sind bei
Bauingenieuren wiinschenswert

Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen
(Bauingenieur), BWL

Direkteinstieg

attraktive Vergltung nach Bautarifvertrag, 30
Urlaubstage, Weihnachts- und Urlaubsgeld und
hunderte lohnende Mitarbeiterrabatte, in- und externe
Weiterbildungsmdglichkeiten, Konzern-Akademie
Praktikum, Werkstudierende

Robert-Bosch-Strafe 20-22 | 64293 Darmstadt

(+49) 6151 3303-344
florian.behringer@strabag.com
www.strabag.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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] TATA
" /% CONSULTANCY ™
LA/ SErvicES TATA

Grow. Create.
Think digital.

Starte bel einem
wachstumsstarken
www.tcs-karriere.de Weltkonzern!



https://www.tcs-karriere.de

~ o TATA
I‘ :ﬁ CONSULTANCY
SERVICES

Tata Consultancy Services Deutschland GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

KONTAKT

IT Beratung

TCS ist ein weltweiter Anbieter von IT-Services und
Beratungsleistungen. Als strategischer Partner helfen wir mit
mehr als 556.000 Expertinnen und Experten Unternehmen
branchenibergreifend dabei, ihre Geschaftsziele zu erreichen
und digitale Transformationen ans Ziel zu flihren. Zu unseren
Kunden gehdren mehr als 100 deutsche und dsterreichische
Firmen. Darunter sind 20 DAX-40-Unternehmen sowie
zahlreiche mittelstéandische Unternehmen.

Frankfurt a.M.

Weltweit: Europa

Inland: 3.000 | Weltweit: 560

22 Mrd. USD

Technische Informatik, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Biologie, Chemie,
Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik, Soziologie,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL, Recht
Bachelor- oder Masterabsolvierende (w/m/d) in
Wirtschaftswissenschaften, MINT oder vergleichbaren
Studiengdngen mit ersten praktischen Erfahrungen,
idealerweise im IT-Bereich, IT-Affinitat, Kreativitat und
Begeisterung fir digitale Transformationsthemen
Kompetenter und serviceorientierter Auftritt gegentber
Kunden, Motivation, die digitale Zukunft mitzugestalten, hohe
Lernbereitschaft, Kommunikationsstarke und interessiert an
einem internationalen Arbeitsumfeld

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Projektmanagement
Direkteinstieg, Traineeprogramm

Praktikum, Werkstudierende

Tata Consultancy Services Deutschland GmbH

Talent Acquisition Team
Messeturm | 60308 Frankfurt a.M.
germany.careers@tcs.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand
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Wir suchen immer neue Talente.
Entdecke viele Stellen in folgenden

TBint.

Bereichen: . lf 3 @?iﬁmé

...und viele mehr!

B A

s O[T
ES-

SA;I:;InFrcstructur ot de/fobs

Projekt- & Prozessmanagement
E-Commerce
Supply Chain

Seit Griindung des Unternehmens
kennen wir nur einen Weg, der stetig
und kontinuierlich nach oben fiihrt.
Wenn Du einen Beitrag dazu leisten

mochtest, bist Du bei uns herzlich
willkommen.

Zur TB INTERNATIONAL GMBH
gehsren die Marken URBAN CLASSICS,
MISTER TEE, YUPOONG FLEXFIT,

MERCHCODE, BUILD YOUR BRAND,

MSTRDS sowie TUBELACES.

Derzeit fiihren ca. 15.000 Héndler
weltweit unsere angesagte Mode
sowie Accessoires.


https://tbint.de/jobs

1BInt.

TB International GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

TB International GmbH
Marie Hlawatschek

Bekleidung und Textil

Zur TB International GmbH, gegriindet 2004, geh&ren unter
anderem die Textilmarken URBAN CLASSICS, MISTER TEE,
MERCHCODE, MASTRDS, TUBELACES, YUPOONG FLEXFIT
und BUILD YOUR BRAND. Derzeit flihren ca. 15.000 Handler
weltweit unsere angesagte Mode und Accessoires. Besonders
geschatzt werden unsere NOS-Politik sowie der Versand
innerhalb von 24 Stunden. Wir nutzen modernste Techniken,
neue Geschaftsmodelle und Plattformstrategien, um schnell
on demand Produkte herzustellen, zu veredeln, zu vertreiben
und auszuliefern zu kdnnen.

Ober-Ramstadt (Hauptstandort), Darmstadt, Grop-Gerau
380

Technische Informatik, Informatik, Medien,

Psychologie, Kommunikationswissenschaften, Physik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL, Soziologie, Supply Chain
Management

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf, IT,
Logistik, Personal und Verwaltung, Projektmanagement,
Vertrieb, E-=Commerce

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Praktika, Werkstudenten,
Abschlussarbeiten

Professionelles und kollegiales Arbeitsumfeld, flexible
Arbeitszeiten, kurze Kommunikationswege, Duz-Kultur vom
Praktikanten bis zum Geschaftsfiihrer, Obst, Kaffee und Tee
stehen dir kostenlos zur Verfligung, egal ob Teamevents,
Sommerpartys oder Weihnachtsfeiern, Mitarbeiterrabatt,
wir fordern dich: Du hast bei uns Entwicklungsmdglichkeiten
mit dem Unternehmen gemeinsam zu wachsen und Deinen
weiteren beruflichen Weg mit uns zu gehen

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dr-Robert-Murjahn-Strape 7 | 64372 Ober-Ramstadt

marie.hlawatschek@tbint.de
www.tbint.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

Geist/Human

WiWi/Recht
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Thinkport GmbH

THINKPORT

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Thinkport GmbH
Sabrina Norrenbrock

IT Unternehmensberatung

Thinkport ist eine stark wachsende Unternehmensberatung
im Bereich Cloud-Technologie mit Sitz in Frankfurt a.M.,
Hamburg und Leipzig. Wir verstehen uns als Wegbereiter fir
die Entwicklung innovativer Technologien und unterstitzen
deutsche DAX-Unternehmen bei der Migration in die Cloud
und der Neuentwicklung von cloudbasierten Anwendungen.
Unsere Partnerschaften mit Amazon Web Services,
Microsoft Azure, Confluent und HashiCorp ermdglichen es
uns, ausschlieflich relevante Projekte am Puls der Zeit zu

akquirieren und unsere gemeinsame Vision zu verwirklichen.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Hamburg, Leipzig
50

Technische Informatik, Informatik, Psychologie,
Wirtschaftsinformatik, BWL, Soziologie

Wir sind offen fur Alle, die Interesse an Cloud Technologien
haben und sich stetig in den Technologien weiterentwickeln
wollen.

Beratung, IT, Marketing, Personal und Verwaltung
Direkteinstieg, Training-on-the-Job

qualitrain Firmenfitness, Tesla Firmenleasing, Jobrad,
regelmapige Teamevents, Weiterbildungsbudget zur freien
Verfligung, jahrliches Budget flir Hardware, moderne
Hardware

Praktikum, Werkstudierende

Taunusanlage 8 | 60329 Frankfurt am Main

(+49) 1511 1105017
snorrenbrock@thinkport.digital

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgespréche
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— TECHNOLOGY
— CONSULTING

problems

Agile Software Development

Artificial Intelligence
DevOps & Cloud



TN G — TECHNOLOGY
— CONSULTING

TNG Technology Consulting GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

TNG Technology Consulting GmbH
Recruiting-Team

Beta-Strafe 13a [ 85774 Unterfohring
recruiting@tngtech.com
www.tngtech.com

Dienstag

IT Consulting, Softwareentwicklung

TNG Technology Consulting ist eine partnerschaftlich
organisierte, wertegetriebene Unternehmensberatung mit
Fokus auf High-End-IT-Projekte. Wir unterstiitzen unsere
Kunden bei Agiler Softwareentwicklung, Kiinstlicher
Intelligenz und DevOps&Cloud. Wir legen dabei einen grofen
Fokus auf agile Methoden sowie auf moderne Technologien,
kontinuierliche Weiterbildung und Wissensaustausch.
Augsburg, Karlsruhe, Miinchen

Weltweit: Australien, Europa

Weltweit: 650

74 Mio. EUR

Mittwoch

Donnerstag

G8

Vortrag

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Psychologie, Kommunikationswissenschaften, Biologie,
Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik, BWL,
VWL, Recht

Leidenschaft fir IT, sehr guter Universitatsabschluss, erste
Programmiererfahrung, Bereitschaft in einer dynamischen,
kundenorientierten Umgebung zu arbeiten

Sichere Kommunikation auf Deutsch und Englisch

Einzelgespréche

-

i

C

e

EEEEE

=

[P
T

IT, Finanzen und Controlling, Personal und Verwaltung
Direkteinstieg, Praktikum

Akademisch geprdgtes Umfeld, kollegiale
Unternehmenskultur, flache Hierarchien, kontinuierliche
Weiterbildung, Work-Life-Balance, bezahlte Uberstunden und
wenig bis keine Reisetatigkeit

ET/IT

Geist/Human

Can software consulting be exciting? A perspective seven
years later.
Zeit: 14:00 | Raum: 3.09 helium

WiWi/Recht
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144
Grenzen zu
uberwinden
treibt mich ans g%
Auch beruflich &5
bringt es mich
nach vorne.

Stefanie Epple

Entwicklungsingenieurin und leidenschaftliche
Eiskunstlauferin: Entwickelt TRUMPF Produkte
nach MaB - z.B. Lasermaschinen, die Kufen fur
Profi-Schlittschuhe zuschneiden.

Wie mutig sind Sie?
Leidenschaftliche Entwicklungsingenieure (w/m/d) gesucht.

Wir suchen Entwicklungsingenieure (w/m/d) mit mutigen Ideen. Als Hochtechnologie-
unternehmen und Anbieter von Lésungen in den Bereichen Werkzeugmaschinen und
Lasertechnik definieren wir die Grenzen des Machbaren immer wieder neu.
www.trumpf.com/s/development-engineers

Trusting in brave ideas.



https://www.trumpf.com/s/development-engineers

TRUMPF

TRUMPF GmbH + Co. KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

TRUMPF GmbH + Co. KG
Giulia Lena Hoffmann

Johann-Maus-Strape 2 | 71254 Ditzingen

(+49) 7156 3035986
giulia-lena.hoffmann@trumpf.com
www.trumpf.com/de_INT

Maschinen- und Anlagenbau

Das Hochtechnologieunternehmen TRUMPF bietet
Fertigungsldsungen in den Bereichen Werkzeugmaschinen,
Lasertechnik, Elektronik und Elektrowerkzeuge. Als Partner
unserer Kunden treiben wir die digitale Vernetzung der
fertigenden Industrie durch Beratung, Plattform- und
Softwareangebote voran.

Ditzingen

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Stidamerika

Inland: 7.600 | Weltweit: 14.800

3,51 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Wirtschafts-/Informatik, Medien,
Maschinenbau, Kommunikationswissenschaften,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Chemie, Mathematik, Physik, BWL, VWL, Recht,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB)

Wir suchen Persdnlichkeiten, die mit mutigen Ideen die
Produktionstechnik gestalten méchten. Dafiir bieten wir
Eigenverantwortung, breite Aufgabenfelder im In- und
Ausland und ein familidres Miteinander.

Beratung, Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Produktion,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Promotion, Werkstudierendetéatigkeiten
Standortspezifische Modelle, wie beispielsweise mobiles und
flexibles Arbeiten, umfangreiches Kinderbetreuungsangebot,
Orientierung an den Bediirfnissen unserer Mitarbeitenden und
individuelle Entwicklungs- und Qualifizierungsprogramme.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

Geist/Human
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UNSERE TECHNOLOGIEN_
HELFEN, EINIGE DER GROSSTEN
HERAUSFORDERUNGEN DER
WELT ANZUPACKEN

SIE BEWEGEN?

Schadliche Abgase verringern. Altmetallen neues Leben einhauchen.
Die Autos der Zukunft antreiben. Als globaler Materialtechnologiekonzern
sind wir echte Pioniere in Sachen Nachhaltigkeit. Unsere gemeinsame
Vision: eine saubere Zukunft.

Dafur fokussieren wir uns auf unsere drei Geschaftsfelder Catalysis,
Energy & Surface Technologies sowie Recycling. In allen Bereichen
unseres Unternehmens vereinen Expertinnen und Experten Spitzen-
technologien mit Fachwissen, um Materialien und Losungen zu
entwickeln, die fur den Alltag unverzichtbar sind und den Weg in die
Welt von morgen weisen.

Fur diese anspruchsvollen Aufgaben suchen wir neue Kolleginnen und
Kollegen, die ihr Wissen und ihre Leidenschaft bei uns einbringen.
und da kommen Sie ins Spiel!

Was wollen Sie bewegen?
Zeigen Sie es uns auf www.umicore.de/karriere.


https://www.umicore.de/karriere

umicore
mmia(s-ﬁrabﬂ?ﬂa({fc
Umicore AG & Co. KG

WIR SIND
Branche Chemie, Materialtechnologie- und Recyclingkonzern
Firmenschwerpunkte Umicore ist ein globaler Materialtechnologie-

und Recyclingkonzern. Wir fokussieren uns auf
Anwendungsbereiche, in denen unsere Kenntnisse in
Werkstoffkunde, Chemie und Metallurgie einen wesentlichen
Unterschied machen. Unser oberstes Ziel einer nachhaltigen
Wertschépfung basiert auf der Ambition, Materialien fir
saubere Mobilitat so zu entwickeln, zu produzieren und zu
recyceln, die unserem Anspruch gerecht wird: Materials for a
better life (Werkstoffe fiir ein besseres Leben).

Standorte Hanau, Bad S&ckingen, Schwabisch Gmind u.v.a.m.
Weltweit: Europa, Afrika, Asien, Nordamerika, Sidamerika

Beschaftigte Inland: 1.700 | Weltweit: 11.700

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Chemie, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(Maschinenbau), BWL

WIR BIETEN
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job,
Graduate Programm
Zusatzleistungen Erfolgsbeteiligung, Gesundheitsprogramme,

Weiterbildungsmdglichkeiten, Kinderkrippe, Kantine mit
Essenszuschuss, flexible Arbeitszeitmodelle, Mitarbeiterevents

Angebote im Inland Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Angebote weltweit Praktikum

KONTAKT

Umicore AG & Co. KG

Melanie Prestifilippo

Rodenbacher Chaussee 4 | 63457 Hanau
(+49) 6181 59-2769
melanie.prestifilippo@eu.umicore.com
www.umicore.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache
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mailto:melanie.prestifilippo@eu.umicore.com
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SECURITY
HAT 1.000
-ACETTEN.

FINDE DEINE
LEIDENSCHAFT!

N'BECOME A

HERO



usd AG

b
more security. USd

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

usd AG
Katja Dane

IT-Sicherheit, Unternehmensberatung

Wir schiitzen Unternehmen vor Hackern und Kriminellen.

So dynamisch und vielfdltig wie die Bedrohung, ist unsere
Arbeit. Als akkreditierter Auditor beraten und zertifizieren wir
Unternehmen nach den Vorgaben der Kreditkartenindustrie
und weiterer IT-Sicherheitsstandards weltweit. Die
Expert:innen des usd HeroLabs identifizieren Schwachstellen
in IT-Systemen und Applikationen. Unsere Security
Consultants beraten Unternehmen ganzheitlich in Fragen der
Informationssicherheit, des Risikomanagements und der IT-
Compliance. more security ist unsere Mission.

Neu-Isenburg (Hauptstandort), Kéin, Minchen

Inland: 150

Technische Informatik, Informatik, Wirtschaftsinformatik,
BWL, VWL

Wir suchen kluge Kopfe, die sich in unsere Mission "more
security" einbringen wollen. Das zahlt bei uns mehr als der
Studienabschluss.

IT-Sicherheit, IT, Beratung, Vertrieb

Direkteinstieg

Flexible Arbeitszeiten, Mobile Office, strukturiertes
Onboarding, faires Gehaltsmodell, Dienstrad und Dienstwagen,
Jobtickets, Bonuskarte, Kind und Karriere, Sabbatical, usd
Circle, uv.a.m.

Festanstellung, Werkstudierende, Praktikum,
Studien-/Abschlussarbeit

Wenn Hacking zum Beruf wird — Life@usdHeroLab
Zeit:10:00 | Raum: 2.04 titanium

Frankfurter Strape 233, Haus C11 63263 Neu-lsenburg

(+49) 6102 8631-500
bewerbung@usd.de
www.usd.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

A15

Vortrag

Einzelgesprache
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,Mit Kolleginnen und Kollegen aus verschie-
denen Kulturen zusammenzuarbeiten, ist flr
mich eine groBe Bereicherung. Wo unter-
schiedliche Képfe aufeinandertreffen und
gemeinsam an einem Projekt arbeiten,
entstehen meiner Erfahrung nach auch
die besten Ideen und Innovationen.”

Julia Spengler,
Technology Manager, Voith Paper

AUF S
KONTINENTEN.

Die Voith Group ist ein weltweit agierender Technologiekonzern. Mit seinem breiten Portfolio aus Anlagen,
Produkten, Serviceleistungen und digitalen Anwendungen setzt Voith MaBstébe in den Mérkten Energie,
Ol & Gas, Papier, Rohstoffe und Transport & Automotive. Gegriindet 1867 ist Voith heute mit mehr als
20.000 Mitarbeitern, 4,2 Milliarden Euro Umsatz und Standorten in Uber 60 Landern der Welt eines der
groBen Familienunternehmen Europas.

voith.com/karriere vo I T H



Voith Group

VOITH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Voith GmbH & Co. KGaA
Recruiting Services

Maschinen- und Anlagenbau

Voith ist ein weltweit agierender Technologiekonzern.
Das breite Portfolio aus Anlagen, Produkten, Services
und digitalen Anwendungen bedient mit Energie, Ol und

Gas, Papier, Rohstoffe und Transport und Automotive finf

essenzielle Mdrkte in allen Regionen der Welt.
Heidenheim an der Brenz (Hauptstandort), Crailsheim,
Garching bei Miinchen

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Sidamerika

Inland: 7.700 | Weltweit: 20.000

4,3 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Biologie, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL, VWL

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Produktion,
Projektmanagement, Service

Direkteinstieg

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

St. Poltener Strafe 43 | 89522 Heidenheim

Recruiting-Services@voith.com
www.jobs.voith.com/

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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REAL ESTATE

SERVICES
W+S Real Estate Services GmbH |
WIR SIND Dienstag
Branche Immobilie Mittwoch
Standorte Minchen (Hauptstandort), Berlin, Frankfurt a.M.
Beschaftigte Inland: 33 Donnerstag
WIR SUCHEN

Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

W+S Real Estate Services GmbH
Stefan Schwarzler

Sonnenstrafe 14 | 80331 Miinchen
karriere@wsre-gmbh.de
www.wsre-gmbh.de

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,
Umweltingenieurwesen, Projektmanagement

Leidenschaft fur Immobilienmanagement und

gutes technisches Verstdndnis, hohe Motivation,
Verantwortungsbewusstsein und Zuverlassigkeit,
Selbstandigkeit, Eigeninitiative und Teamfahigkeit,
Aufgeschlossenheit und Begeisterung, sich fachlich und
persénlich weiterzuentwickeln, Kommunikationsstarke, sowie
gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, erste praktische
Erfahrungen (Praktika, Werkstudententatigkeit etc.) im
Immobilienbereich

Einzelgesprache

y

Beratung, Projektmanagement

Direkteinstieg

NAVI-Leistungen: Job-Ticket, Zuzahlung zum Fitnessstudio,
Obstkorb, freie Getranke (Kaffee, Tee, Wasser),
Erholungsbeihilfe, Sabbatical-Monat, Vortrage zur
Gesundheitsvorsorge

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

ET/IT
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mailto:karriere@wsre-gmbh.de
https://www.wsre-gmbh.de

W Weaf

Verbindungen fiirs Leben

Wir wollen DICH!

Werde Teil einer neuen Generation, die fiir .
Innovation, Modernitdt und Dynamik steht. { p [

Gestalte mit uns gemeinsam die Zukunft -
und lass mit deinem Kénnen unglaubliche
Projekte entstehen.

Wayss & Freytag Ingenieurbau AG
Eschborner LandstraRe 130-132
60489 Frankfurt am Main

Telefon 0697929222
Telefax 0697929122
Mail antonia.stilgenbauer@wf.bam.com

www.wf-ib.de



W« waf

Wayss & Freytag Ingenieurbau AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

KONTAKT

Wayss & Freytag Ingenieurbau AG
Antonia Stilgenbauer

Bau

Konstruktiver Ingenieurbau, (maschineller) Tunnelbau,
Industriebau, Tiefbau, Spezialtiefbau, Umweltingenieurwesen,
Bauen im Bestand, Verkehrswege, Breitbandausbau

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Berlin, Disseldorf, u.v.a.m.
Inland: 1.100

Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen
(Bauingenieurwesen), Umweltingenieurwesen

Motivierte und eigenstandige Arbeitsweise sowie Flexibilitat
fir den Einsatz auf unseren Baustellen in ganz Deutschland.
Teamfahigkeit und Verantwortungsbewusstsein

Produktion

Direkteinstieg

Individuelle Weiterbildungsmdglichkeiten, Onboarding-
Programme, Sportangebote und zusatzliche Leistungen aus
dem Bautarif

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Eschborner Landstrafe 130-132 | 60489 Frankfurt a.M.

(+49) 69 7929-222
antonia.stilgenbauer@wf.bam.com
www.wi-ib.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgespréche



mailto:antonia.stilgenbauer@wf.bam.com
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Wir denken neu und suchen
kluge Kopfel

Genauso vielféltig wie unser Unternehmen sind auch Deine Maglichkeiten bei uns. Bei uns
findest Du Deine Berufung! Als innovatives Familienunternehmen biefet die Waélfel-Gruppe seit
ber 50 Jahren Ingenieurdienstleistungen und Systemldsungen auf den Gebieten der
Strukturdynamik, der Schwingungstechnik und der Akustik an. Uns vereint der Wille, unsere
Talente fir die herausfordemndsten Aufgaben von heute und morgen einzusetzen und dabei
SpabB an der Arbeit zu haben.

Willst Du Teil von etwas Besonderem werden? Dann freuen wir
uns, Dich kennenzulernen! Weitere Informationen findest Du unter W6Ife|

woelfel.de/karriere



https://woelfel.de/karriere

Wolfel-Gruppe

Wolfel

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Wolfel Holding GmbH

Angelina Hofer (Personalreferentin)
Max-Planck-Str. 15 1 97204 Hochberg
hofer@woelfel.de

www.woelfel.de

Ingenieurdienstleistung, Maschinenbau, Windenergie

Unser Leistungsangebot reicht vom Gutachten beratender
Ingenieur:innen bis hin zur schlisselfertigen Lieferung eines
Systems zur Losung eines Schwingungsproblems.

Hochberg (bei Wiirzburg) (Hauptstandort), Berlin, Hamburg
Inland: 130

Bau-/Umweltingenieurwesen, Elektrotechnik, Wirtschafts-/
Tachnische-/ Informatik, Medien, Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Material-/Geowissenschaften, Mechatronik, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL,
Computational Engineering, Energy Science and Engineering,
Robotik

Wir suchen Talente aus dem MINT-Bereich und
kaufmannischen Studiengéngen.

Du bringst Neugier mit, schaust tiber den Tellerrand hinaus
und glaubst an die Innovationskraft grofer Ideen.

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf, IT,
Logistik, Marketing, Projektmanagement, Service
Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job

Wir unterstiitzen Dich mit Weiterbildungsangeboten sowie
mit einer modern ausgestatteten Arbeitsumgebung, unsere
Unternehmenskultur besitzt flache Hierarchien mit einem
vertrauensvollen und wertschatzenden Miteinander.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Wolfel-Gruppe: Die faszinierende Welt der Schwingungen,
Strukturmechanik und Akustik — wir denken neu und suchen
kluge Kdpfe!

Zeit: 14:00 | Raum: 2.06 argentum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

C5

Vortrag

Einzelgesprache
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mailto:hofer@woelfel.de
https://www.woelfel.de

Do you prefer working
with human developers
over code monkeys?

Then be invited to explore our software engineering roles
and meet our team.

Kassel || Frankfurt Various jobs & roles

All about software engineering I\o Developer driven

V: Broad tech stack @P Entrepreneurial thinking
g'l Continuous learning @ To serve a joint purpose
* Quiet superfly O Team of techies with heart

yatta.de/career gattaq


https://yatta.de/career

Yatta

yatta

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag
KONTAKT

Yatta Solutions GmbH
Frederic Ebelshduser

Software

Yatta ist ein gewachsenes Tech Start-Up. Wir wissen,
Software verandert die Welt. Und wir glauben an Fortschritt
durch Wissenschaft und Technik. Deshalb helfen wir
Entwicklern, bessere Software zu bauen. Dazu entwickeln wir

Softwareprojekte im Kundenauftrag und bauen und betreiben

einen One-Stop Shop fir Software Tools & Webservices.
Kassel (Hauptstandort), Frankfurt a.M.
Inland: 50

Technische Informatik, Informatik, Wirtschaftsinformatik
Abgeschlossenes Informatikstudium mit
Uberdurchschnittlichen Leistungen oder eine vergleichbare
Qualifikation, Praxiserfahrung im Konzipieren und Entwickeln
von Software.

Wir erwarten nicht, dass Du alle Technologien und
Frameworks beherrscht, sondern dass Du die Konzepte
verstehst und Freude an der Einarbeitung in Neues hast!
Mit Ambition, Neugierde, Lernbereitschaft und Kénnen
passt Du bestens in unser Team aus Entwicklern und Tech-
Enthusiasten.

IT, Softwaretechnik

Direkteinstieg, Promotion

Keine festgetretenen Karrierepfade, sondern ein Umfeld zum
Wachsen und Weiterentwickeln, unsere ,, Yatta Academy” mit
Themen rund um Software, Okonomie, Kommunikation und
Design, Beteiligung am Unternehmenserfolg durch unser
.Incentives & Loot"” Bonussystem.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Explore a day in the life of a software tech startup
Zeit: 11:00 | Raum: 2.02 chromium

Bockenheimer Anlage 46 | 60322 Frankfurt a.M.

ebelshaeuser@yatta.de
www.yatta.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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Kapitel V

UNTERNEHMEN
AM MITTWOCH



VORTRAGE

e Arcadis | 10:00 -10:30 Uhr

e DE-CIX Group AG | 10:00 -10:30 Uhr

. Freudenberg Gruppe | 10:00 - 10:30 Uhr
¢ PwC Deutschland | 10:00 - 10:30 Uhr

3 Capgemini Deutschland GmbH | 10:30 - 11:00 Uhr
o EY | 10:30 - 11:00 Uhr

. McKinsey & Company, Inc. | 10:30 - 11:00 Uhr

. Pirelli Deutschland GmbH | 10:30 - 11:00 Uhr

. Archery Strategy Consulting GmbH | 11:00 - 11:30 Uhr
. BRUGGEN ENGINEERING GmbH | 11:00 - 11:30 Uhr
. PROSTEP AG | 11:00 - 11:30 Uhr

I
O
O
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. Drees & Sommer | 11:30 - 12:00 Uhr
D Pickware GmbH | 11:30 - 12:00 Uhr
e Schunk Group | 11:30 - 12:00 Uhr

e umlaut SE | 11:30 - 12:00 Uhr

. I.G. Bauerhin GmbH | 12:00 - 12:30 Uhr
¢ Magna | 12:00 -12:30 Uhr
. 0OSlsoft Europe GmbH | 12:00 - 12:30 Uhr

e EY-Parthenon GmbH | 12:30 - 13:00 Uhr
e  Software AG |12:30 -13:00 Uhr
. WIKA Alexander Wiegand SE & Co. KG | 12:30 - 13:00 Uhr

¢ Ametek GmbH | 13:00 - 13:30 Uhr

3 andrena objects ag | 13:00 - 13:30 Uhr

. Agseptence Group GmbH | 13:00 -13:30 Uhr
. Procter & Gamble | 13:00 -13:30 Uhr

e Threedy GmbH | 13:00 - 13:30 Uhr

. Devoteam Germany | 13:30 - 14:00 Uhr

. Infraserv GmbH & Co. H6chst KG | 13:30 - 14:00 Uhr
. Roland Berger | 13:30 - 14:00 Uhr

. SimPlan AG | 13:30 - 14:00 Uhr

e Brose Gruppe | 14:00 - 14:30 Uhr

. CANCOM SE | 14:00 - 14:30 Uhr

. Genpact Deutschland | 14:00 - 14:30 Uhr
e jteratec GmbH | 14:00 - 14:30 Uhr

. Lidl | 14:00 - 14:30 Uhr




. Qytera Software Testing Solutions GmbH | 14:30 - 15:00 Uhr

e statworx GmbH | 15:00 - 15:30 Uhr

C AREER CHATS

Im Raum 3.05 (radon) | 10:45 - 12:00 Uhr
IT Abschluss — und jetzt?

o andrena objects ag
. Devoteam Germany
o HighQSoft GmbH

. iteratec GmbH

. SimPlan AG

Im Raum 3.05 (radon) | 13:00 - 14:15 Uhr
How to: Karriere im Wandel meistern

o Archery Strategy Consulting GmbH
. BRUGGEN ENGINEERING GmbH

U it-economics GmbH

o Schaeffler Gruppe

o Schunk Group

KOOPERATIONSPARTNER

Bewerbungsfotoservice | Fotostudio Hirch
Beratung zu Bewerbungsgespréchen | Arbeitsagentur
Beratung zu den Themen Einstiegsgehalt und Arbeitsrecht | IGM
Beratung zur Krankenversicherung | TK
Beratung zu einer wissenschaftlichen Karriere

| Career Service TU Darmstadt
Peer-to-Peer-Tipps zu Jobs und Praktika | Career Service TU Darmstadt
Onboarding in das hessische Griindungsokosystem | StartHub Hessen
Bewerbungsmappenchecks

| Arbeitsagentur, Career Service TU Darmstadt, IGM, TK
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Hochmoderne Technik. Herausforderung. Begeistern.
Willkommen bei AMETEK.

Unsere Mission ist es, mit innovativer und hochmoderner Technik

anspruchsvollen Kunden aus unterschiedlichsten Nischenmarkten

weltweit passgenaue Lésungen zu bieten. Exzellent ausgebildete
Mitarbeiter:innen unterschiedlichster Kulturen und Expertisen

sorgen taglich gemeinsam fiir unseren internationalen Erfolg.

Neugierig?

Werde Teil unseres Erfolgsteams — wir freuen uns, dich

kennenzulernen!
[=]sr¥[s]
"-: L
"'"-_
[=] %

www.ametek.de * www.ametek.com



https://www.ametek.de
https://www.ametek.com

Ametek GmbH

AMETEK

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte

Beschéftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

AMETEK GmbH
Johanna Brachmann

Rudolf-Diesel-Str. 16 | 40670 Meerbusch

(+49) 152 59960477
johanna.brachmann@ametek.com
www.ametek.com

Elektrotechnik

Messtechnik und Spezialmotoren

Weiterstadt (Hauptstandort), Leinfelden-Echterdingen,
Meerbusch

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 1.800 | Weltweit: 18.000

460 Mrd. USD

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische

Informatik, Informatik, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Chemie, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
BWL, Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften
Anwendungsspezialisten, Entwicklungsingenieure
Serviceingenieure, Vertriebsingenieure

Reisebereitschaft (in Vertrieb und Service), flieBende
Englischkenntnisse, Neugier fiir Cutting Edge Technologien,
Proaktivitdt und Lust, mit uns den Unterschied zu machen

Forschung und Entwicklung, IT, Management, Marketing,
Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Solides und einzigartiges Team, flexible Arbeitszeiten,
mobiles Arbeiten mdéglich, attraktives Gehalt,

kostenlose Mitgliedschaft, kostenlose Urban Sports Club
Mitgliedschaft, Sodexo-Einkaufsgutscheine, Bike-Leasing,
Weiterentwicklungsmaoglichkeiten u.v.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

The Secret Sauce of AMETEKs Success — High Tech Niche
Markets
Zeit:13:00 | Raum: 3.09 helium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

Vortrag

P
IH
B

Bau

ET/IT

WiWi/Recht
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mailto:johanna.brachmann@ametek.com
https://www.ametek.com

v andrena

OBJECTS

Finsteigen und Professional
Agile Software Engineer werden

Bei andrena erwarten Sie in lhrem ersten Jahr nicht nur erste Projekte,
sondern auch unser Trainingsprogramm zum ASE Developer. Das
erganzt die frische Praxiserfahrung um Fach- und Hintergrundwissen.

Im Jahr Zwei vertiefen Sie beispielsweise Ihre Kenntnisse in
Objektorientierter Programmierung. Begleitet werden Sie von
Kolleginnen und Kollegen, die Wissenstransfer grof3 schreiben. Und in
Deutschland zu den Vorreitern im Agile Software Engineering gehoren.

Und wann gehoren Sie zu uns?

& www.andrena.de/karriere



https://www.andrena.de/karriere

andrena objects AG

andrena

OBJECTS

Experts in agile software engineering

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

chareer chat

KONTAKT

andrena objects AG
Dr. Alina Wettengel

Albert-Nestler-Strafie 9 | 76131 Karlsruhe

(+49) 721 6105-1823
bewerbungen@andrena.de
www.andrena.de

Informationstechnologie

andrena ist spezialisiert auf die agile Entwicklung von
Individualsoftware. Agilitat, Software Crafting und Clean Code
sind Kernthemen, flr die wir uns begeistern. So gehéren wir
in Deutschland zu den Pionieren in Sachen Agilitat. Unser
Angebotsspektrum umfasst Beratung, Coaching & Training
sowie Unterstitzung fir die agile Softwareentwicklung. Damit
Agilitat und speziell Scrum ihr ganzes Potential entfalten
kdnnen, verbinden wir agiles Produkt Management, agiles
Software Engineering und die stetige Optimierung der
Prozesse und Strukturen im Agile Continuous Improvement.
Frankfurt a.M., Karlsruhe, K&In

Inland: 400

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Softwaretechnik, Computer Science
Guter Hochschulabschluss in Informatik, Physik, Mathematik
oder einer Ingenieurdisziplin. Freude an der Zusammenarbeit
im Team. Verstandnis fir das Programmieren von Software.
Begeisterung fir technologische Trends rund um Java und
C#. Sehr gute Deutschkenntnisse.

IT, Softwareentwicklung

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Jobticket, kostenfreie Events, Hardware auch zur privaten
Nutzung, Weiterbildung, Kita-Zuschuss

Vom Berufseinstieg zur professionellen Softwareentwicklung:
das Ausbildungsprogramm bei andrena objects

Zeit:13:00 Uhr | Raum: 2.06 argentum

IT Abschluss — und jetzt?

Zeit:10:45 Uhr | Raum: 3.05 radon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

career Chat

L

ET/IT
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mailto:bewerbungen@andrena.de
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. apoprojekt

Building Teams.

Stell Dir vor,
Du kommst

b morgens ins Biiro

und darfst alles
umbauen.

apoprojekt.de/karriere

Werde Teil unseres Teams in der
Projektleitung / Planung / TGA /
Kalkulation oder als Trainee

Kontaktiere uns: apoprojekt GmbH | Holstenwall 5 | 20355 Hamburg
Carolin Remter | +49 151 29239798 | E-Mail: carolin.remter@apoprojekt.de


https://apoprojekt.de/karriere
mailto:carolin.remter@apoprojekt.de

apoprojekt GmbH

B apoprojekt

Building Teams.

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

apoprojekt GmbH

Carolin Remter

Holstenwall 5 1 20355 Hamburg
(+49) 151 29239798
carolin.remter@apoprojekt.de
www.apoprojekt.de

Architektur, Bau- und Immobilienwirtschaft

Wir wollen den Markt verdndern! Dazu brauchen wir Dich und
Deine Fahigkeiten. Wir haben den Anspruch, die richtigen
Kompetenzen fir die Herausforderungen der Zukunft zu
erkennen und sie in schlagkraftigen Teams zu vereinen. Und
hier kommst Du ins Spiel: Um Kompetenzfihrer fir Design
und Build im Bestand zu werden, ist Deine Qualifikation fir
unser Team gefragt. Unsere Schwerpunkte sind: Design und
Build, agiles Projektmanagement, Lean- und BIM-Management
sowie nachhaltiges Bauen (ESG).

Hamburg (Hauptstandort), Berlin, Frankfurt a.M.

Inland: 450

200 Mio. EUR

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI)

Genau richtig bist Du bei uns als Teamplayer mit
Unternehmensgeist und der Motivation, gemeinsam etwas zu
erreichen.

Beschaffung und Einkauf, Projektmanagement, Planung,
Kalkulation, Gebdudetechnik, Lean-Management, BIM-
Management

Direkteinstieg

Unbefristete Arbeitsvertrage, Fitnessclubnutzung,
Schulungen und Weiterbildungen, Dienstwagen, regelmapige
Feedbackgesprdche, leistungsgerechte Vergiitung
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache

y

Bau

ET/IT
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https://www.apoprojekt.de

Agseptence
Group

UNSERE

GREEN JOBS

FUR EINE NACHHALTIGE
ZUKUNFT
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Aehr Informationen
und aktuelle
Stellenangebote

' unter
agseptence.com



https://aqseptence.com

'.‘ Agseptence

w_m Group

Aqgseptence Group GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte

Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Agseptence Group GmbH
Christin Ambuhl / Larissa Mayer

Maschinen- und Anlagenbau (Wassertechnologie)

Die Agseptence Group ist bekannt als einer der weltweit
fihrenden Anbieter von Anlagen, Komponenten und
Dienstleistungen im Bereich der Filtrations-, Separations- und
Wassertechnologie.

Aarbergen (Hauptstandort), Hanau, Karlsruhe

Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 400

Weltweit: 1.500

300 Mio. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Allgemeiner
Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Umweltingenieurwesen,
Wassertechnologie, Maschinen- und Anlagenbau

Studium, technischer Hintergrund oder Ausbildung in den
geforderten Fachrichtungen. Gerne auch Bewerbende, die
vom Studium zu einer Ausbildung wechseln wollen
Unabdingbar sind flieBende Deutschkenntnisse sowie
ausbaufahige Englischkenntnisse.

Finanzen und Controlling, Marketing, Personal und
Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Service,
Vertrieb, Konstruktion, Fertigung, Qualitdtsmanagement
Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job, Ausbildung
Sportangebot, Jobrad, vergiinstigte Einkaufsmoglichkeiten,
Haustarifvertrag IG Metall, Gleitzeitkonto, Betriebsurlaub
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Unterdruck-Entwdsserung — bei uns flieft das Abwasser nach
OBEN !l
Zeit: 13:00 Uhr | Raum: 3.07 argon

Passavant-Geiger-Strafe 11 65326 Aarbergen

(+49) 6120 28-0
christin.ambuehl@®agseptence.com
www.agseptence.com/de/

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

BT

Vortrag

Einzelgespréche

-

Bau

ET/IT
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mailto:christin.ambuehl@aqseptence.com
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ARCADIS

° ° y -~ . \2\‘?\
Dein Footprint 7. &

Du glaubst fest daran, dass jede:r

Einzelne etwas bewirken und zu einer

Welt beitragen kann, die auch fir

zukUnftige Generationen eine lebenswerte
Perspektive bietet? Wir denken langfristig

und ermutigen unsere Mitarbeier:innen, sich in ‘
unseren Gesellschafts- und Nachhaltigkeitsprogrammmen -
zu engagieren. Und da Taten mehr wiegen als Worte; \

haben wir uns verpflichtet, bis zum Jahr 2035 Net Zero .

im Rahmen unserer weltweiten Geschaftstatigkeit zu L] —
erreichen.

Transform your world karriere.arcadis.com



https://karriere.arcadis.com

Arcadis

A ARCADIS

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Arcadis Germany GmbH

Silke Bley

Europaplatz 3 1 64293 Darmstadt
(+49) 15117143103
silke.bley@arcadis.com
www.arcadis.com

Planung und Beratung

Planungs- und Beratungsleistungen fir die natirliche und die
vom Menschen gestaltete Umwelt

Darmstadt (Hauptstandort), 16 weitere Standorte in
Deutschland

Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 1.300 | Weltweit: 29.000

3,4 Mrd. EUR

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, allgemeiner
Maschinenbau, Wirtschaftsinformatik, Geowissenschaften,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/MB), Umweltingenieurwesen
Bachelor, Master, Diplom oder vergleichbar

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Beratung, Finanzen und Controlling, Management, Personal
und Verwaltung, Projektmanagement, Engineering,
Ingenieurwesen, Konstruktion, Planung

Direkteinstieg

Entwicklungs- und Weiterbildungsmdoglichkeiten, betriebliche
Altersvorsorge, Bildschirmarbeitsplatzbrille, Corporate
Benefits, Fahrradleasing, Fahrtkostenzuschuss zum

OPNV, Getrédnke, Gruppenunfallversicherung, Microsoft
Office fur private Nutzung, Veranstaltungen, Teilnahme

an gesellschaftlichem Engagement, vermégenswirksame
Leistungen, Flexibilitdt und mobiles Arbeiten
Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Arbeiten bei Arcadis!
Zeit: 10:00 Uhr | Raum: 2.06 argentum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

y

Bau

ET/IT

W
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EXPANDIERENDE TOP MANAGEMENT BERATUNG SUCHT:

ANALYST/WERKSSTUDENT/PRAKTIKANT (m/w/d)

&

»Werde aktiver Teil eines jungen und dynamischen Teams, dass
Transformationsprojekte durchfiihrt und die Weiterentwicklung von Archery
Strategy Consultingin Deutschland vorantreibt.“

Dein Einstieg bei Archery:

Bei Archery Strategy Consulting hast du die Moglichkeit, deine Karriere so zu gestalten, wie
du es dir immer vorgestellt hast - oder so, wie es gerade in dein Leben passt. Du wirst ein
aktiver Teil des unternehmerischen Abenteuers. Du erkundest unsere Kernbranchen,
erweiterst dein Fachwissen und hinterldsst einen Fuf3abdruck. Die Position bietet dir eine
ausgezeichnete Karriere-Perspektive mit schnellen Aufstiegschancen. Von Beginn an
hast du einen hohen Handlungsspielraum, sowohl die unternehmensinterne Entwicklung
als auch deine eigene Karriere voranzutreiben. Du hast die Moglichkeit schon friih eine
hohe Managementpriasenz zu bekommen und arbeitest Hand in Hand mit den Kunden.

Deine Aufgaben:

=  Identifiziere Probleme und bilde Hypothesen und Losungen

=  Konsolidiere die Ergebnisse aus Interviews und Datenanalysen

= Erarbeite Storylines und Prasentationen

=  Prasentiere Ergebnisse und Empfehlungen

= Unterstiitze das Fiihrungsteam bei der Weiterentwicklung des Unternehmens,
einschlief3lich Marketing und Business Development

Das solltest du mitbringen:

= Betriebswirtschaftliches oder technisches Hochschulstudium

= Beratungserfahrung wiinschenswert

= Fahigkeit, in kritischen Situationen ein gutes Urteilsvermogen zu behalten
= Starke analytische und kommunikative Fahigkeiten

= Verhandlungssicheres Deutsch und Englisch (Franzésisch wiinschenswert)
= Spafd an Teamarbeit und dem Umgang mit Kunden

= Internationale Reisebereitschaft

Wir unterstiitzen dich auf deinem Weg mit einer Vielzahl von Trainings und einem dir

zugeteilten Projektleiter als Coach. Deine personlichen Ziele und Lebensumstande sind uns

= sehr wichtig, daher genief3t du aufierordentliche Moglichkeiten im Hinblick auf deine

=t ‘ | Karrieregestaltung. Wir bieten dir individuelle Weiterbildungsmafdnahmen (PhD, MBA),

FlexLeave & FlexTime Modelle, sowie Homeoffice und Coworking Space Optionen an.

Weitere Vorteile hast du bei der individuellen Wahl zwischen verschiedenen
Gehaltsmodellen.

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann bewirb dich unter: karriere@archeryconsulting.com



mailto:karriere@archeryconsulting.com
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ARCHERY

STRATEGY CONSULTING

Archery Strategy Consulting GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

chareer chat

KONTAKT

Archery Strategy Consulting GmbH
Matthias Feix

Strategy Consulting

Archery Strategy Consulting ist eine unabhdngige Top-
Management-Beratung, die 2013 in Paris gegriindet und 2020
nach Deutschland expandiert ist.

Frankfurt a.M.

Weltweit: Europa

Inland: 5 | Weltweit: 50

Informatik, Politikwissenschaften, Medien, Psychologie,
allgemeiner Maschinenbau, Luft- und Raumfahrt, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/
ET/MB), BWL, VWL

Abgeschlossenes betriebswirtschaftliches oder technisches
Hochschulstudium mit Bachelor- oder Master-Abschluss mit
numerischem oder analytischem Schwerpunkt
Franzdsischkenntnisse und Erfahrungen mit Data & Analytics
Tools (wiinschenswert)

Beratung

Direkteinstieg, Praktikum, Werkstudierende

Mit unserem internationalen Kundenstamm haben Sie auch
die M&glichkeit international zu arbeiten.
Studien-/Abschlussarbeit, MBA und PHD Programme

Archery Strategy Consulting: Decarbonizing Aviation
Zeit: 11:00 Uhr | Raum: 2.06 argentum

How to: Karriere im Wandel meistern

Zeit:13:00 Uhr | Raum: 3.05 radon

Thurn-und-Taxis-Platz 6 | 60313 Frankfurt a. M.

(+49) 1511965-9269

matthias.feix@archeryconsulting.com

www.archeryconsulting.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

E11

Vortrag

Einzelgespréche

career chat
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ARTHURPLITTLE

YOUR
CAREER
SHOULD
MAKE AN
IMPACT

WITH
ARTHUR D.
LITTLEIT
WILL




Arthur D. Little

ARTHURELITTLE

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

KONTAKT

Arthur D. Little GmbH
hr.ce@adlittle.com
www.adlittle.com

Unternehmensberatung

Strategieberatung mit Fokus auf Strategie, Innovation und
Transformation

Weltweit: Afrika, Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Weltweit: 1100

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Politikwissenschaften, Psychologie, Allgemeiner
Maschinenbau, Mechatronik, Biologie, Chemie, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(BI/ET/MB), BWL, VWL

Beratung
Direkteinstieg, Praktika

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
Einzelgesprache
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Starten Sie durch in einem
dynamischen, global arbeitenden oc c
Unternehmen derAutomobilzulie- 500 I:U r AU tO m O tlve!
ferindustrie. Mit mehr als 5.000
Mitarbeitenden entwickeln und
fertigen wir elektrische Sitzheizun-
gen, Lenkradheizungen, Sitzbelif-
tungsmodule, elektronische Steuer-
gerdte und Sitzbelegungssensoren. Wir bieten Ihnen Stellen (m/w/d) an fiir
Unsere Produktionsstandorte sind .

in Deutschland, Osteuropa, Nord- lngemeure
amerika, Mexiko und Asien. Informatiker

Wir freuen uns auf Ihre vollstdn- Praktika

digen Bewerbungsunterlagen, Duales Studium
idealerweise per E-Mail.

Studieren Sie Elektrotechnik, Mechatronic — generell
einen technischen Studiengang? Oder haben Sie sich
fUr ein Studium im Bereich Wirtschaftsingenieurs-
wesen entschieden?

, Bachelorarbeiten
Kontakt: Cornelia Arend, .
karriere@bauerhin.com Masterarbeiten oder
Telefon 06051 826-202 Werkstudenten

Bei uns kénnen Sie Einblicke in moderne Entwicklung,
industrielle Fertigung, Automatisierung und industri-

www.bauerhin.com elle Herstellungsprozesse gewinnen.



I.G.Bauerhin GmbH

1.G.Bauerhin GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

1.G. Bauerhin GmbH

Frau Cornelia Arend

Wiesenstrape 29 | 63584 Griindau
(+49) 6051 826-202
karriere@bauerhin.com
www.bauerhin.com

Dienstag

Automobilzulieferer

Die I.G.Bauerhin GmbH ist ein dynamisches, global
ausgerichtetes Unternehmen der Automobilzulieferindustrie. Donnerstag
Wir entwickeln und fertigen elektronische Steuergerate,
Sitzbelegungssensoren, elektrische Sitz- und
Flachenheizelemente, beheizte Lenkrader sowie
Sitzbeltftungsmodule.

Griindau (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 500 | Weltweit: 5.000

205 Mio. EUR

Mittwoch

Vortrag

Einzelgesprache

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Physik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

Junge, innovative, technikbegeisterte Ingenieure, die sich
mit Innovationsgeist und Know-How auszeichnen. Wir
unterstitzen Dich bei Deiner fachlichen und personlichen
Weiterentwicklung und bereiten Dich auf Fiihrungsaufgaben
vor.

Gute Deutsch- und Englischkenntnisse

y

Forschung und Entwicklung, Produktion, Projektmanagement,
Vertrieb, Qualitatsmanagement ET/IT
Direkteinstieg

Leistungsorientierte Vergiitung, Gleitzeit, betriebliche
Altersversorgung, Firmenbenefits, grofes
Weiterbildungsangebot

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Resaerch and Development bei Bauerhin
Zeit:12:00 | Raum: 3.07 argon

g 18k
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Darum geht es bei Bosch: Um dich, unser Business, unsere Umwelt.

Bei Bosch gestalten wir Zukunft mit hochwertigen Technologien und Dienstleistungen, die Be-
geisterung wecken und das Leben der Menschen verbessern. Unser Versprechen an dich steht
dabei felsenfest: Wir wachsen gemeinsam, haben Freude an unserer Arbeit und inspirieren
uns gegenseitig. Werde ein Teil davon und erlebe mit uns einzigartige Bosch Momente.

Technik furs Leben


https://bosch.de/karriere

Bosch Gruppe

BOSCH

Technik furs Leben

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten

Angebote im Inland

Angebote weltweit

KONTAKT

Robert Bosch GmbH
Philine Broderius

Technologie- und Dienstleistungsunternehmen

Unsere Aktivitdten gliedern sich in die 4 Bereiche: Mobility
Solutions, Industrial Technology, Consumer Goods sowie
Energy and Building Technology. Als fihrender Anbieter im
Internet der Dinge (IoT) bietet Bosch innovative Lésungen fir
Smart Home, Smart City, Connected Mobility und Industrie
4.0. Mit seiner Kompetenz in Sensorik, Software und Services
sowie der eigenen loT Cloud ist das Unternehmen in der Lage,
seiner Kundschaft vernetzte und domdneniibergreifende
Ldsungen anzubieten. Mit innovationsfreudigen und
begeisternden Produkten und Dienstleistungen bietet Bosch
"Technik furs Leben".

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Sidamerika

Inland: 130.000 | Weltweit: 400.000

78,8 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik,
Mechatronik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

Beschaffung und Einkauf, Forschung und Entwicklung, IT,
Logistik, Produktion, Vertrieb

Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job,
Traineeprogramme

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Maria-Theresien-Strafe 23 | 97816 Lohr a.M.

philine.broderius@boschrexroth.de
www.bosch.de/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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ET/IT
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brose

Excellence in Mechatronics

Von Theorie
zu Technologie

Du hast Lust an den Automobilinnovationen
der Zukunft mitzuarbeiten?

Dann werde als Student (m/w/d ) oder

Absolvent m/w/d) Teil unseres Brose
Teams in den Bereichen:

= Elektronik

= Software-/Hardwareentwicklung
= Fertigungsplanung

= Entwicklung

= Einkauf

= Controlling

sowie in weiteren kaufmannischen und
technischen Funktionen.

Join the Future Movement!
brose.com/karriere

brosekarriere brosekarriere brosegruppe brose_karriere brosegroup brosegruppe


https://brose.com/karriere

Brose Gruppe

brose

Excellence in Mechatronics

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Brose Fahrzeugteile SE & Co. KG
Max-Brose-Strafe 1196450 Coburg
karriere@brose.com
www.brose.com/karriere

Automobil

Die Kernkompetenz von Brose liegt in der Verbindung von
Mechanik, Elektrik, Elektronik und Sensorik. Jeder zweite
Neuwagen weltweit ist mit mindestens einem unserer
Produkte ausgestattet. Fir die Autofahrenden meist nicht
sichtbar, sorgen sie fir Sicherheit, Komfort und Effizienz.
Coburg (Hauptstandort), Bamberg, Wiirzburg

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Weltweit: 25.000

51Mrd. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Verfahrenstechnik, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Projektmanagement,
Elektronik

Direkteinstieg

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Brose — Systemlieferant der internationalen
Automobilindustrie
Zeit:14:00 | Raum: 3.07 argon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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Vortrag

ET/IT
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lhr kompetenter ENGINEERING PARTNER und ARBEITGEBER
in der Metropolregion Rhein-Neckar
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.Wir bauen Ihnen lhre Briicke in die Zukunft”

Engineering Menschen Kommunikation BRUGGEN ENGINEERING GmbH
Wir leben unsere Philosophie. Augustaanlage 54-56 - 68165 Mannheim
Tel.: +49 (0) 621 429 447-0 - www.brueggen-engineering.de



BRUGGEN
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BRUGGEN ENGINEERING GmbH

ENGINEERING

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

BRUGGEN ENGINEERING GmbH

Marnie Denise Althoff

Augustaanlage 54-56 | 68165 Mannheim
(+49) 621 429-4470
bewerbung@brueggen-engineering.de
www.brueggen-engineering.de

Ingenieurdienstleistung und Personalvermittiung

Die BRUGGEN ENGINEERING GmbH bringt Sie und innovative,
spannende Projekte aus Technik und Beratung zusammen. Wir
stehen fiir moderne, nachhaltige sowie handfeste Ldsungen
in den Bereichen Projektmanagement, Projektleitung,
Projektkoordination, Hard- und Softwareentwicklung,
Berechnung, Versuch und Simulation, Entwicklung,
Konstruktion, Dokumentation u.v.a.m.

Mannheim (Hauptstandort)

70

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik,
Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,

Mechatronik, Biologie, Chemie, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB),
Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften

Begeisterung fir technische Herausforderungen, gute
Deutsch- und Englischkenntnisse, Teamfahigkeit, Flexibilitat

Finanzen und Controlling, Forschung und Entwicklung, IT,
Logistik, Produktion, Projektmanagement, Service, Vertrieb
Direkteinstieg

Unbefristete Stelle, Raum fir eigene Ideen, personliche und
fachliche Weiterentwicklung durch persénliches Coaching
sowie projektorientierte Weiterbildung

Mit unseren Projekten bauen wir Thnen Ihre Briicke in die
Zukunft

Zeit: 11:00 Uhr | Raum: 2.04 titanium

How to: Karriere im Wandel meistern

Zeit:13:00 Uhr | Raum: 3.05 radon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

career chat

ET/IT

W

Bau



mailto:bewerbung@brueggen-engineering.de
https://www.brueggen-engineering.de

#TeamPlayer S
Isabel, Tobi und Kira bleiben am Ball Campana

- bei den neuesten agilen Methoden Schott
und auf dem Spielfeld.

Kein Arbeitgeber wie jeder andere: Als inhabergefihrtes
Consulting-Unternehmen ist unsere Arbeitswelt auf
Zusammenarbeit ausgerichtet - auf Augenhohe und mit
Spal an der Beratung.

Unsere Kolleg:innen Isabel, Tobi und Kira sind direkt
nach dem Studium bei uns eingestiegen und begleiten
als Consultants Projekte bei unseren Kund:innen in ganz
Deutschland. Die Arbeit im Team und der kollegiale
Zusammenhalt machen ihnen besonders viel SpaB - Pl 2022
genau das, was sie in ihrer Freizeit auch auf dem Spiel- s
feld schatzen.

Welche Leidenschaft bringst Du mit?

Handelsblatt

IR
FRi
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Campana
Schott

Campana & Schott

WIR SIND Dienstag
Branche Unternehmensberatung
Firmenschwerpunkte (IT-)Projektmanagement, Digital Workplace, Digital
Transformation, Cloud and digital Platforms, Communication Donnerstag
and Collaboration, Microsoft 365, Business Applications,
Data and Analytics, Change Management, IT Strategy, IT
Transformation, Technology Integration and Development
Standorte Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Berlin, Miinchen
Beschaftigte Weltweit: 400

Mittwoch

WIR SUCHEN

Fachrichtungen Bauingenieurwesen, Informatik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL

Qualifikationen Wenn Du Lust auf einen Einstieg in der Beratung hast, ein:e
echte Teampayer:in bist und mit Leidenschaft unsere Projekte
bei unseren Kund:innen voranbringen mochtest, dann bist
Du bei uns genau richtig. Wir suchen Kolleg:innen, die sich
gemeinsam mit uns weiterentwickeln und voneinander lernen -—-
mochten. Dabei ist fir uns eine kollegiale Zusammenarbeit
und ein respektvoller Umgang auf Augenhdhe besonders
wichtig.

Zusatzqualifikationen FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und

Schrift. Erste praktische Erfahrung in der Beratung und
im (IT-)Projektmanagement, z.B. im Rahmen von einer
studentischen Unternehmensberatung, sind von Vorteil, aber
nicht zwingend notwendig.

Einzelgesprache

WIR BIETEN ET/IT
Bereiche mit offenen Stellen Beratung, IT, Projektmanagement
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg, Training-on-the-Job
Zusatzleistungen Moglichkeit fur flexible Arbeitszeitmodelle, Private Time,
Mitarbeiterrabatte, kontinuierliches und individuelles
Weiterbildungsprogramm tber unsere CS Academy, Rabatte
in Sport- und Fitnessstudios, Jobrad
Angebote im Inland Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
W

KONTAKT WiWi/Recht

Campana & Schott Business Services GmbH
Julia Schneider

Grafstrape 99 | 60487 Frankfurt a.M.

(+49) 69 977883-300
recruiting@campana-schott.com
www.campana-schott.com

vy}
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CANCOM

Ready? Join
our Digital
Journey!

4B ==

Einzeln genial, als Team unschlagbar

Begib dich mit uns in die digitale Zukunft und werde Teil der CANCOM
Familie! Wir bieten ein innovatives, agiles und nachhaltiges Umfeld fiir
junge Menschen, die etwas bewegen wollen! Ideal, um deine Ideen und
Fahigkeiten einzubringen und dich gemeinsam mit uns weiterzuent-
wickeln. Starte jetzt deine Karriere bei einem der flihrenden Hybrid IT
Service Provider!

Bewerbung unter 2 karriere.cancom.de



CANCOM SE

CANCOM

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

CANCOM SE
Markus Tietz

Erika-Mann-Strape 69 | 80636 Miinchen

(+49) 89 54054 5454
campusrecruiting@cancom.de
www.cancom.de

IT-Dienstleistungen

Wir sehen uns als Leading Digital Transformation Partner fir
Unternehmen und Organisationen. Die Anforderungen der
Digitalisierung an die IT sind komplex. Und genau da setzen
wir mit unseren ganzheitlichen Lésungen an - angefangen
bei Beratung und Planung, Giber die Umsetzung, bis hin zu
Services sowie dem Betrieb von IT-Systemen. Wir sind dabei
nicht nur IT-Dienstleister, der erfolgreich Projekte umsetzt,
sondern auch ein verldsslicher Partner, der seine Kundschaft
in die digitale Zukunft begleitet.

Minchen (Hauptstandort), uv.a.m.

Weltweit: Europa, Nordamerika

Weltweit: 4.000

1,31 Mrd. EUR

Technische Informatik, Informatik, Wirtschaftsinformatik, BWL
Wir suchen Talente wie Dich, mit oder ohne Berufserfahrung,
einem hohen Engagement, Neugierde und Lernbereitschaft.
Deine Motivation und Begeisterung fir die IT sind uns
wichtiger als Deine Noten.

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Marketing,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Bikeleasing, Altersvorsorge und -versicherung, Rabatte,
Zuschisse zu besonderen Anldssen, Mitarbeitende

werben Mitarbeitende Programm (3.000 EUR Prémie),
Entwicklungsprogramm "GROW?", positionsbezogene Trainings
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Ransomware — der ndchste bitte, CANCOM - Euer Partner flr
eine sichere digitale Zukunft
Zeit: 14:00 | Raum: 2.04 titanium

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

ES

Vortrag

Einzelgesprache

y

ET/IT

WiWi/Recht
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ZUKUNFT TRAUMEN?
ODER AN IHR ARBEITEN?

Capgemini ist einer der weltweit filhrenden Anbieter von Management- 4. . :
und IT-Beratung, digitaler Transformation sowie Technologie- und
Ingenieursdienstleistungen. Wir bieten dir ein inspirierendes Team,

flexible Karrieremaoglichkeiten sowie die Freiheit, mit deiner Arbeit

fir dich und andere Perspektiven zu schaffen.

Logge dich jetzt ein in die Arbeitswelt der Zukunft.
Bewirb dich bei uns!

GET THE FUTURE
YOU WANT



Capgeminid®

Capgemini Deutschland GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Capgemini Deutschland GmbH
Anna Lipowsky

Olof-Palme-Strafe 14 | 81829 Miinchen

IT

Management und IT-Beratung, Technologie-Services,
individuelle Softwareentwicklung

Berlin, Frankfurt a.M., uv.a.m.

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Weltweit: 300.000

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (MB), BWL

Wir suchen vor allem Studierende der Fachrichtungen
(Wirtschafts-)Informatik und der MINT-Facher. Die
Deutschkenntnisse der Bewerbenden sollten je nach Bereich
mindestens das Level Bl oder B2 haben.

Deutsch B1-B2, SAP, Phyton, MatLab, Java

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Projektmanagement
Direkteinstieg, Werkstudierende, Praktika
Weiterbildungsmdglichkeiten

Praktikum, Werkstudierende

Unternehmensvortrag
Zeit:10:30 Uhr | Raum: 3.08 neon

personalmarketingundrekrutierung.de@capgemini.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

A5

Vortrag

Einzelgesprache
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ET/IT

WiWi/Recht
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ZUKUNFT
10 BERUFE

UBERNEHMEN

Die meisten davon findest du bei uns!
#DevOps #Embedded
#HighPerformanceComputing

Cognizant Mobility



Cognizant Mobility

Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Cognizant Mobility GmbH

Sandra Magdanz

Ingolstadter Strape 45 | 80807 Miinchen
(+49) 151 65777349
sandra.magdanz@cognizant-mobility.com
www.cognizant-mobility.com

‘ Cognizant Mobility GmbH
WIR SIND
Branche

Automotive, IT-Dienstleistungen

Die Cognizant Mobility ist nun rund 30 Jahren Know-How-
Lieferant der Mobilitatsindustrie und deren Zulieferern mit
Standorten rund um die Welt. Unser Fokus liegt auf der
Automobilindustrie. Dabei unterstiitzen wir in langjahrigen
Partnerschaften alle namhaften deutschen OEMs. Das
Leistungsspektrum reicht von Cloud-IT, DevOps, Embedded-
IT und Data Science bis hin zur Gesamtfahrzeug End-to-End
Entwicklung und dem automatisierten Testing.

Minchen (Hauptstandort), Fulda, Risselsheim, u.v.a.m.
Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 600 | Weltweit: 1.000

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Fahrzeugtechnik, Mechatronik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET)
Freude an der Arbeit im Team, aufgeschlossen und
kommunikativ, strukturierte und zuverlassige Arbeitsweise,
viel Engagement sowie Eigeninitiative, neue und innovative
Ideen

Forschung und Entwicklung, IT, Projektmanagement
Direkteinstieg, Werkstudierende, Praktikum,
Abschlussarbeiten

Flexible Arbeitsmodelle, 30 Tage Jahresurlaub,

Sonderurlaub bei besonderen Anldssen, vermdgenswirksame

Leistungen, betriebliche Altersversorgung, Beteiligung am
Unternehmenserfolg, Paten-Programm, Jobrad, interne
Academy und voller Zugriff auf die Lernplattform Udemy,
Fihrungsdialog (jéhrliches Feedbackgesprach zwischen
Mitarbeitenden und Fiihrungskraft)

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT
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Well Nac¢

Digitalisi

Starte mit einem unbeffisteten Arbeitsvert{?}‘ag“ Deine
Karriere als Trainee bei!einem der innovativsten globalen
Assetmanager fur Real Estate und Renewables - und das |

m?n im Rhein-Main Gebiet.
|

Werde jetzt Teil des Teams!



Commerz Real AG

COMMERZBANK ¢

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Commerz Real AG
Selina Pfeiffer

Friedrichstrape 25 | 65185 Wiesbaden

(+49) 611 7105 4514
selina.pfeiffer@commerzreal.com
www.commerzreal.com/

WIR BIETEN

Finanzdienstleister/Real Estate und Renewables
Sachwertorientierte Fondsprodukte und individuelle
Finanzierungsldsungen. Das Fondsspektrum umfasst den
offenen Immobilienfonds hausinvest, klimaVest — den Impact
Fonds flr Privatanleger - institutionelle Anlageprodukte
sowie unternehmerische Beteiligungen der Marke CFB. Als
Leasingunternehmen des Commerzbank-Konzerns bietet die
Commerz Real bedarfsgerechte Mobilienleasingkonzepte
sowie individuelle Finanzierungsstrukturierungen fur Assets
wie Immobilien, Grofmobilien und Infrastrukturprojekte.
Wiesbaden (Hauptstandort), Disseldorf

780

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Technische Informatik,
Informatik, Kommunikationswissenschaften,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(Bauingenieurwesen), BWL, VWL, Recht,
Umweltingenieurwesen

Bachelor- oder Masterstudium, MS Office-Kenntnisse,
kommunikative Fahigkeiten, Eigeninitiative, Spaf3 an
Teamarbeit, Interesse an Digitalisierungstrends und eine hohe
Affinitdt fir neue Technologien

Finanzen und Controlling, IT, Marketing, Personal, Verwaltung,
Vertrieb

Training-on-the-Job, Praktikum, Werkstudententatigkeit
Home-Office, OPNV-Zuschuss, kostenlose Getrédnke und ein
wechselndes Obstangebot, Corporate Benefits u.v.a.m.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT

Geist/Human
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W|r suchen chh stelg bei uns ein!

Jetzt unkompliziert ohne

; ENGINEERING
Anschreiben bewerben

DA
davinci.de/karriere VINCI



https://davinci.de/karriere

ENGINEERING

VINCI

Da Vinci Engineering GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

KONTAKT

Da Vinci Engineering GmbH
Frau Atefe Sadjadi-Eradat
(+49) 711 72240-154
job@davinci.de
www.davinci.de

Automotive Engineering Dienstleistungen

Ob Elektrik oder Elektronik, Applikationen oder Diagnose
- Da Vinci Engineering verstarkt Unternehmen mit
hochqualifizierten Ingenieuren und Softwarespezialisten.
Wir bieten damit samtliche Dienstleistungen rund um

die Entwicklung und Konstruktion von Fahrzeugen

und Fahrzeugteilen wie Antrieb, Elektronik oder
Softwareentwicklung an.

Stuttgart (Hauptstandort), Langen

Weltweit: Europa

Inland: 500

31 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Mechatronik, Mathematik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)
Nur da, wo Du Spaf hast, wirst Du auch gut sein.

Hast Du Lust auf mehr als nur einen Job? Wir suchen
Technikfreaks, Losungsfinder:innen, Quereinsteiger:innen,
Senkrechtstarter:innen, Frischgebackene, Erfahrene,
Wissenshungrige und Organisationstalente. Konkret:
Ingenieure:innen, Projektleiter:innen, Entwickler:innen und
Techniker:innen fir die Automobilbranche und alle, die dort
hinwollen.

Beschaffung und Einkauf, Forschung und Entwicklung, IT,
Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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ET/IT
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We make interconnection easy. Anywhere.

Join our Team

de-cix.net



DE-CIX Group AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
WIR SUCHEN

Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

DE-CIX Management GmbH
Jutta Klausmann

Lindleystrape 12 | 60314 Frankfurt a.M.

(+49) 69 1730-902653
jutta.klausmann@de-cix.net
www.de-cix.net/de

Internet und Telekommunikation

DE-CIX ist der weltweit fihrende Betreiber von Internetknoten.
Uber 170 Mitarbeiter aus 30 Nationen sorgen tagtéglich

fir den reibungslosen Datenaustausch von tiber 2000
Netzbetreibern, Internet Service Providern und Content
Anbietern aus mehr als 100 Landern. 1995 in Betrieb
genommen, ist der DE-CIX in Frankfurt a.M. der Internetknoten
mit dem weltweit héchsten Datendurchsatz in Spitzenzeiten.
Frankfurt a.M. (Hauptstandort), KéIn

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 150 | Weltweit: 20

Technische Informatik, Informatik, Medien,
Kommunikationswissenschaften, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL

Fir die technischen Berufe sind Kenntnisse im
Netzwerkbereich und Softwareentwicklung von Vorteil.

Du solltest eine selbststandige Arbeitsweise und Liebe zum
Detail mitbringen. AupBerdem solltest Du uber gute Deutsch-
und Englischkenntnisse verfligen. Wichtiger sind aber Deine
Begeisterungan neuen und innovativen Ideen und dass Du in
stressigen Situationen weder Kopf noch Humor verlierst.

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf, IT,
Marketing, Projektmanagement

Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job
Sportangebot, wéchentliche Sprachkurse (Deutsch, Englisch,
Spanisch) und Babbel, Jobtickets, u.v.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

DE-CIX — Einblick in den gréften Internetknoten der Welt
Zeit:10:00 Uhr | Raum: 3.09 helium

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

C11

Vortrag

Einzelgesprache
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mailto:jutta.klausmann@de-cix.net
https://www.de-cix.net/de

Folge deinen Ideen.
Starte deine Karriere
bei der Telekom!

Werde Teil unseres grofRen Netzwerks und arbeite
an IT-Projekten, die einen Unterschied machen.
Als Praktikant*in, Trainee oder Junior*in.

Bewirb dich jetzt: telekom.com/karriere

a1l Erleben,
was verbindet.



https://telekom.com/karriere

Deutsche Telekom AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Deutsche Telekom AG
Telekom Karriere Team

(+49) 800 330-6700
jobs@telekom.de
www.telekom.com/de/karriere

Telekommunikation

Bewirke Grof3es mit deiner Arbeit: Folge deinen Ideen und
arbeite an Projekten, die splrbaren Einfluss haben, auf Dich
und auf unsere Gesellschaft. Gestalte loT-Projekte, die Alles
mit Allem verbinden. Programmiere KI, die so clever ist,
dass sie einen Doktortitel verdient. Digitalisiere unsere Welt
und schaffe eine Cloud, die jeder Herausforderung mit einer
L&sung begegnet, oder nutze Dein Know-How, um das digitale
Europa zu schiitzen. Wir bieten Dir globale Lernplattformen,
Mentoring- und Leadership-Programme sowie vielfdltige
Entwicklungswege, die dich beruflich und persénlich
weiterbringen.

Weltweit: Europa

Weltweit: 217.000

109 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische
Informatik, Informatik, Kommunikationswissenschaften,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET), BWL

Finanzen und Controlling, Forschung und Entwicklung, IT,
Marketing, Personal und Verwaltung, Projektmanagement
Direkteinstieg, Traineeprogramme

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Praktikum, Werkstudierende

Let's shape the future of data and Al ecosystems in industry
Zeit: 14:30 | Raum: 2.03 vanadium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

B6

Vortrag

Einzelgesprache
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We are hiring.

Your office is where you are.
Werde ein Teil von Devoteam.




Devoteam Germany

@ devoteam

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten
Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

Devoteam GmbH
Christina Neubert

Gutenbergstrafe 10 | 64331 Weiterstadt

(+49) 151 41435539
christina.neubert@devoteam.com
https://de.devoteam.com/

Technologie Consulting

Devoteam ist ein fiihrendes Beratungsunternehmen mit
Schwerpunkt auf digitaler Strategie, Plattform-Technologien,
Cybersecurity und Business Transformation. Als wichtiger
Partner fur fihrende Cloud-Anbieter, erwecken wir die digitale
Vision unserer Kunden zum Leben und nutzen die Kraft
transformativer Plattformen.

Frankfurt a.M., Miinchen, Stuttgart

Weltweit: Afrika, Asien, Europa

Inland: 500 | Weltweit: 8.000

800 Mio. EUR

Technische Informatik, Informatik, Psychologie, Mathematik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, Soziologie

Eine abgeschlossene Berufsausbildung oder ein
abgeschlossenes Studium in den Fachbereichen. Auperdem
ein ausgepragtes Interesse an IT-Themen.

Du verfligst Gber einen analytischen Weitblick und ein
logisches Denkvermdgen. Deine Arbeitsweise ist selbststandig
und strukturiert. Kundenorientierung und Teamgeist gehéren
zu Deinen Starken. Fir die IT-Themen bietet Dir Devoteam ein
"Training-on-the-job", was Du noch nicht kannst, das lernst Du
bei uns.

Beratung, IT, Personal und Verwaltung
Direkteinstieg, Training-on-the-Job
Praktikum, Werkstudierende

How to became a graduate Googler
Zeit:13:30 Uhr | Raum: 3.08 neon
IT Abschluss — und jetzt?
Zeit:10:45 Uhr | Raum: 3.05 radon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ATl

Vortrag

career chat
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Geist/Human
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SCANNEN UND
MEHR ERFAHREN!

Bei Drees & Sommer entscheiden Sie sich fiir spannende und
abwechslungsreiche Aufgaben — und den Spielraum diese aktiv
zu gestalten. Haben Sie Lust unsere Kunden zukunftsweisend
zu beraten und an erfolgreichen Gebduden, renditestarken
Portfolios, einer leistungsfahigen Infrastruktur und lebenswerten
Stadten mitzuwirken?

Werden Sie Teil von Drees & Sommer — dem fiihrenden
europdischen Beratungs-, Planungs- und Projektmanagement-
Unternehmen — und nutzen Sie lhre Méglichkeiten.

Wir freuen uns darauf Sie kennenzulernen!

2021 —

Drees & Sommer SE
karriere-dreso.com

DREES &
SOMMER



Drees & Sommer

DREES &
SOMMER

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz
WIR SUCHEN

Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Drees & Sommer SE
Madeleine Stoll

Untere Waldplatze 28 | 70569 Stuttgart

(+49) 172 7692578
hr-messeteam@dreso.com
www.dreso.com

Bau- und Immobilienbranche

Projektmanagement Hochbau, Engineering, Baumanagement,
Real Estate Consulting, Infrastrukturberatung, Workplace-/
Designconsulting

23 Standorte in Deutschland

Weltweit: Europa

Inland: 4.000 | Weltweit: 4.000

517 Mio. EUR

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Bl), Umweltingenieurwesen

Fur ein Praktikum sollten Sie die ersten Semester erfolgreich
abgeschlossen haben. Gute Englisch- sowie MS Office-
Kenntnisse, Eigeninitiative und Teamgeist sind von Vorteil.
Damit Du in Deinem Praktikum mdglichst viele Themen in
der entsprechenden Tiefe kennen lernst, solltest Du fir ein
Praktikum mind. 12 Wochen Zeit mitbringen.

Beratung, IT, Management, Marketing, Personal

und Verwaltung, Projektmanagement, Engineering,
Baumanagement, Infrastrukturberatung , Workplace-/
Designconsulting

Direkteinstieg, Praktika und Werkstudentenstelle, Bachelor-/
Masterarbeit

Weiterbildungsmdglichkeiten, Cafeteria, Kaffee, Wasser, Tee,
frisches Obst, Kantine am Standort Stuttgart, ergonomische
Arbeitspldtze, uv.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

Sei schlau, bau auf Blau! Ihre Karriere bei Drees & Sommer
Zeit: 11:30 Uhr | Raum: 2.05 palladium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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Auch im Beruf ganz man selbst bleiben.

Endress+Hauser ist ein international fihrender Anbieter von Messgeraten, Dienstleistungen

und Lésungen fiir die industrielle Verfahrenstechnik. Arbeiten bei uns bedeutet, dass individuelle
Eigenschaften, Erwartungen und Ziele optimal im Team aufgehen. Und das bedeutet mehr Erfolg und
Zufriedenheit fiir alle. Informieren und Bewerben geht am einfachsten unter www.endress.com/Kkarriere

People for Process Automation

Endress+Hauser £71)


https://www.endress.com/karriere

Endress+Hauser £71]

People for Process Automation

Endress+Hauser (Deutschland) GmbH+Co. KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

KONTAKT

Messtechnik, Elektrotechnik, Industrie

Herstellung und Vertrieb von Messtechnik, Dienstleistungen
und Lésungen flr die Messung von Fllstand, Durchfluss,
Druck und Temperatur sowie Analyse und Datenerfassung
8 Standorte in Deutschland

Weltweit vertreten in 47 Landern

Inland: 750 | Weltweit: 15.000

Verfahrenstechnik, Elektrotechnik, Wirtschaftsingenieurwesen
(BI/ET/MB), Mechatronik, Technische Informatik, Informatik,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Materialwissenschaften, Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL,
Umweltingenieurwesen

Vertrieb, Marketing, Service, Personal und Verwaltung,
Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf, IT,
Logistik, Projektmanagement

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Praktikum,
Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Sicherheit eines international tatigen Familienunternehmens,
herausfordernde Aufgaben, individuelle Einarbeitung

und Betreuung, umfangreiches Weiterbildungsangebot,
betriebliche Altersvorsorge und Gesundheitsmanagement,
Unterstiitzung im Bereich Familie und Beruf.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Direkteinstieg

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Direkteinstieg

Endress+Hauser (Deutschland) GmbH+Co. KG

Insa Kraft

Colmarer Strafe 6 | 79576 Weil am Rhein

infs.kraft@endress.com
www.endress.com/de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand
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Kein Ding fuir‘n Ing!

Vielfaltige Projekte in Rail, Automotive oder Industry klingen fiir Dich nach der
perfekten Challenge? Lose mit uns die Herausforderungen der Mobilitat von
morgen! Uber Requirements Engineering, Softwaretest und -entwicklung bis
hin zur Validierung und Begutachtung erwarten Dich bei uns spannende
Einstiegsmoglichkeiten.

www.ese.de/karriere



https://www.ese.de/karriere

Engineering und Software-Entwicklung

Engineering und Software-Entwicklung GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Engineering und Softwareentwicklung

Die Technik der Zukunft liegt bei uns! Spezialisiert in
Software-Entwicklung, Test, Validierung sowie Consulting-
und Assessment Services sind wir als Technologiepartner
namhafter Unternehmen immer am Puls der Zeit. Seit 2020
sind wir eine Tochter der DB Engineering & Consulting, die mit
ihren Mitarbeitenden fir zahlreiche Projekte der Deutschen
Bahn und in internationalen Schienenprojekten aktiv ist.
Damit gehdren wir zu einem der gréften Ingenieurbiiros
Deutschlands.

Braunschweig (Hauptstandort), Erlangen, Frankfurt a.M.
420

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(Elektrotechnik)

Bachelor, Master, Promotion

Deutsch, Englisch, Interesse an Mobilitdt (Bahn und Auto)

IT, Konstruktion

Direkteinstieg

Individuelle Weiterbildung in der ESE-Academy, Mitarbeiter-
und Teamevents, Jobrad

Praktikum, Werkstudierende

Engineering und Software-Entwicklung GmbH

Damian Ehlers

Am alten Bahnhof 16 | 38122 Braunschweig

(+49) 53123880-537
Damian.Ehlers@ese.de
ese.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
Einzelgesprache
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Ist Elektromobilitat
Deine Leidenschaft?
Dann werde Tell
unseres Teams!

[=] Bewirb Dich jetzt unter:
.j www.evafahrzeugtechnik.de/jobs B '
i’ Tﬁ 0000

IEIEEEI

Werkstudenten-
Tatigkeit

Praktisches
Studiensemester

Abschlussarbeit Berufseinstieg


https://www.evafahrzeugtechnik.de/jobs

EVA

MEMBER OF FEV GROUP

EVA Fahrzeugtechnik GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
KONTAKT

EVA Fahrzeugtechnik GmbH

Veronika Seitz!

Heidemannstrape 41a | 80939 Miinchen
veronika.seitzl@evafahrzeugtechnik.de

www.evafahrzeugtechnik.de/index.htm/

Automotive, Ingenieurdienstleistung

Als Engineering-Dienstleister hat sich die EVA
Fahrzeugtechnik GmbH auf die Elektromobilitat, mit den
Schwerpunkten E-Maschine und HV-Batterien, spezialisiert.
Eigene Zellprifstande fir den Test und die Analyse von Li-
lonen-Zellen und ein Musterbau fir HV-Batterien runden das
Portfolio ab. Bereits seit 1994 ist die EVA Fahrzeugtechnik
GmbH Uberwiegend fur grofe Automobilhersteller in der
Fahrzeugentwicklung tatig.

Essen, Miinchen, Stuttgart

420

45 Mio. EUR

Elektrotechnik, Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Chemie, Physik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

Hohe Affinitat fur Elektromobilitdt, Spap und Interesse

an technischen Zusammenhé&ngen, Engagement und
Eigeninitiative, Verhandlungssichere Deutsch- und gute
Englischkenntnisse, Teamgeist und Kollegialitat

Finanzen und Controlling, Forschung und Entwicklung, IT,
Marketing, Projektmanagement

Direkteinstieg

Unbefristeter Arbeitsvertrag, 30 Tage Urlaub, flexible
Arbeitszeitgestaltung durch Gleitzeit, eine umfassende
Einarbeitung inkl. EVA Patenprogramm, attraktives
Mitarbeitendenbonuspaket, ibernahme der kompletten
Fitnessstudio Jahresgeblhr beim Premium Anbieter
body+soul (inklusive Wellnessbereich), Arbeitgeberzuschuss
zur betrieblichen Altersvorsorge, Ticket Plus Shopping
Card von Edenred, Jobrad, Kinderbetreuungszuschuss,
Entgeltfortzahlung bei Erkrankung des Kindes

(Betrdge variieren nach Betriebszugehdorigkeit)
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT
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We create 3§
return on 3
emotio

-~

Founded in 1994, EVS revolutionized live sports broadcasting thanks
to its innovative Live Slow-Motion system relying on state-of-the-art
technology. Headquartered in Liege, Belgium with about 20 offices, 500
employees and 5 development centers worldwide, EVS is akey
player in the broadcast and media technology market. Its products and
solutions are sold in more than 100 countries worldwide.

EVS is looking for New Talents :

e Software Engineer C++ To learn more about EVS go to www.evs.com
Search for EVS Broadcast Equipment on

©Q00Q

e QC Engineer

Come join the EVS adventure




=V5

EVS Broadcast Equipment

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote

KONTAKT

EVS Broadcast Equipment SA

Tom Morael

Rue Bois St-Jean 13 14102 Ougrée
(+32) 4 3614809
t.morael@evs.com

www.evs.com

Broadcast

Through its customer focus, EVS and its employees have
developed unique expertise in live production technology,
capable of rapid innovation to meet customer needs while
offering unparalleled customer support. Its highly responsive
live production tools, combined with its product line of XT and
XS live video servers, offers a unique level of reliability and
performance.

12 Standorte im Inland

Weltweit: 600 Standorte in Asien, Europa, Nordamerika,
Sidamerika

138 Mio. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Technische Informatik,
Informatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL

We are especially looking for Software Engineers: Embedded/
C/ C++/ Net/ .Net Core/ Docker/ Kubernetes/ Qt/ QML/
Python/ Java/ JavaScript/ Typescript/ React/ NodeJS.

- Knowledge of one or more programming languages/
frameworks

A good Team Member at EVS should have/be: Excellent
analytical skills, strong object-oriented design skills, focus on
quality, detail-minded, willing to take care of customer point
of view, team player and creative, out-of-the-box pragmatic
and pro-active, Languages: working knowledge in English

Forschung und Entwicklung, IT, Projektmanagement
Direkteinstieg

Our Human Approach is built to support our journey to
success. You will benefit from working in a friendly, lively
environment having ambitious commercial objectives.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT
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Machine Learning

Kinstliche Intelligenz

Cyber Security

Network Technology

X Cloud Services
' . loT & Industrie 4.0
A\ Big Data
] 5G
Python

Data Analytics
~ Collaboration

Es ist noch kein Trainer
vom Himmel gefallen ...

... deshalb suchen wir dich!

K

ExpeRTeach ;
) TOP
Komm in unser Team und ;o
werde IT-Trainer (m/w/d)! &22
P brandeins

/thema

Jetzt bewerben: 0022
www.experteach.de/go/einsteiger Beste

IT-Dienstigister




ExperTeach GmbH

E

ExperRTeach

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

KONTAKT

ExperTeach GmbH

Sandra Grulich

WaldstraBe 94 | 63127 Dietzenbach
(+49) 6074 4868-291
sandra.grulich@experteach.de
www.experteach.de

Training und Consulting

Die ExperTeach GmbH ist als Dienstleistungsunternehmen
im IT-Sektor tatig. Unsere primdren Tatigkeitsbereiche
sind Training und Consulting fir ein groBes Spektrum an
IT-Technologien. Teilbereiche unserer Geschaftstatigkeit
realisieren wir mit einem Netzwerk an Partnerschaften mit
fihrenden IT-Anbietern. Unsere Kundinnen und Kunden
sind vor allem weltweit tatige Konzerne, grofe und
mittelstandische nationale Unternehmen unterschiedlicher
Branchen sowie Einrichtungen der 6ffentlichen Hand.
Dietzenbach (Hauptstandort), Hamburg, Minchen
Weltweit: Europa

Inland: 120 | Weltweit: 130

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Kommunikationswissenschaften, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsinformatik

Wir suchen Absolvierende mit Spaf3 am Prasentieren von
komplexen Lerninhalten. Gute rhetorische Fahigkeiten und
didaktisches Geschick sind dabei willkommen.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Beratung, IT, Training

Direkteinstieg

Mapgeschneidertes Einarbeitungsprogramm, innovatives

und teamorientiertes Arbeitsumfeld, hoher technischer
Ausstattungskomfort, attraktives Gehalt mit leistungs-/
umsatzabhdngiger Zusatzvergitung, flexible Arbeitszeiten
mit mobilen Anteilen, betriebliche Altersvorsorge, kostenfreie
Getrénke/Obst

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache
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$ Karriere el_n Weg

A2 Perspek{ en - und dein Elnstleg bei EY
der optimale Startpunk

»EY* und ,,wir" beziehen sich auf alle deutschen Mitgliedsunternehmen von Ernst

beschrankter Haftung nach englischem Recht. ED None.

EEE
The better the question.

The better the answer. Building a better
The better the world works. working world



EY

EY

Building a better

working world

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Ernst & Young GmbH
Wirtschaftsprifungsgesellschaft

Wirtschaftspriifungsgesellschaft

Wirtschaftspriifung und priifungsnahe Beratung, Steuer- und
Rechtsberatung, Strategy and Transactions, Consulting
Stuttgart (Hauptstandort)

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Sidamerika

Inland: 11.500 | Weltweit: 310.000

2 Mrd. EUR

Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik, BWL,
VWL, Recht

Gute bis sehr gute Examensergebnisse, relevante
studienbegleitende Praktika (In-/Ausland) und/oder erste
Berufserfahrung, gute Englisch- und EDV-Kenntnisse
Uberzeugendes Auftreten, ausgepragte analytische und
konzeptionelle Fahigkeiten, Mobilitat, Teamfahigkeit,
Flexibilitat, Zielstrebigkeit, Eigeninitiative

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Projektmanagement,
Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job

Wir setzen auf den dauerhaften systematischen Ausbau der
Fahigkeiten unserer Mitarbeitenden und schaffen fir unsere
Teams eine angenehme Arbeitsatmosphéare. Dazu kommt ein
breites Angebot an attraktiven Sozialleistungen.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

EY - Building a better working world!
Zeit:10:30 | Raum: 2.05 palladium

Employer Branding & Recruitment | Human Resources

+49 (6196) 996 10005
karriere@de.ey.com
www.de.ey.com/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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mailto:karriere@de.ey.com
https://www.de.ey.com/karriere

Ideen sind die neue Wahrung.

Strategische Beratung ist uns ein persdnliches
Anliegen. Daher ist unsere Kultur gepragt von Kreativitat,
den Ideen eines jeden Einzelnen und einem starken
Miteinander. Was sind Eure neuen Ideen? Wir freuen uns
auf den Austausch mit Euch.

EY-Parthenon - we take strategy personally.

-]

https://www.ey.com/de_de/careers/ey-part! h

Smart. Nice. Driven.™


https://www.ey.com/de_de/careers/ey-parthenon

EY-Parthenon GmbH

EY Parthenon

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

EY-Parthenon GmbH

Linda Kropp

Neuer Zollhof 1140221 Diisseldorf
(+49) 211 9352-11367
gsarecruiting@parthenon.ey.com

www.ey.com/de_de/careers/ey-parthenon

Strategieberatung

Wir stehen fiir Top-Strategieberatung mit Schwerpunkten

in folgenden Industrien: Consumer Products und Retail,
Industrial Products, Telecommunication, Media, Technology,
Private Equity, Construction, Life Sciences und Payments und
Insurance

Inland: 650 | Weltweit: 7.000

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,

Technische Informatik, Informatik, Politikwissenschaften,
Medien, Psychologie, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Biologie,

Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL, Recht
Wir suchen exzellente Absolvierende aller Fachrichtungen, die
neue analytische Herausforderungen meistern méchten und
sich nicht scheuen, den Status quo infrage zu stellen. Bei EY-
Parthenon tibernimmst Du vom ersten Tag an Verantwortung
und lernst ,,on-the-job", um die besten Losungen fir unsere
Klientel zu entwickeln.

Beratung
Direkteinstieg
Praktikum, Werkstudierende

Meet EY-Parthenon — die am schnellsten wachsende
Strategieberatung weltweit
Zeit:12:30 Uhr | Raum: 2.05 palladium

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

B10

Vortrag

Einzelgesprache
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https://www.ey.com/de_de/careers/ey-parthenon

FERCHAU __7’

Gestalter der
voinsermarons. LUKUNSE

\ Jetzt bewerben.
n

Was unsere Kunden fir ihre Technologie-
Losungen erwarten? Das nachste Level! Das
gelingt unserem Team Tag fir Tag. Weil bei uns
neue Engineering- und IT-Herausforderungen
auf die jeweils besten unserer Experten treffen -
Experten wie Sie. Unser Deal: |hr Potenzial und
unsere Moglichkeiten. Challenge accepted?
Starten wir gemeinsam das nachste Level und
entwickeln wir die Zukunft!

| FERCHAU

FERCHAU GmbH

Niederlassung Darmstadt
Frau Judith Guldan

Niederlassung Frankfurt ferchau.com/go/karriere

Frau Nina Inomata

ARBEITGEBER

Niederlassung Frankfurt Mobility Connecting People and Technologies
Frau Janine Wiegand for the Next Level


https://ferchau.com/go/karriere

FERCHAU GmbH

ey

FERCHAU ==

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten

KONTAKT

FERCHAU GmbH

Mark Haider

RosslerstraBe 88 / 64293 Darmstadt
(+49) 6151 391450
darmstadt@ferchau.com
www.ferchau.com

Engineering- und IT-Dienstleister

Wir bei FERCHAU verstehen uns als eine der flihrenden
Plattformen fir erstklassige Technologiedienstleistungen.
Wir sind an der Entwicklung vielfaltiger zukunftsweisender
Ldsungen fir alle technischen Branchen entscheidend
beteiligt, indem wir kluge, ambitionierte Képfe mit

den Anforderungen unserer Kunden passgenau
zusammenbringen. Durch hohe interne Standards sowie ein
fundiertes Wissen um die Technologien der Zukunft liefert
FERCHAU relevante und nachhaltige Lésungen in allen
Facetten von Engineering und IT.

Gummersbach (Hauptstandort), Darmstadt und tiber 100
weitere Niederlassungen

7.500

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik,
Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), Umweltingenieurwesen

Beschaffung und Einkauf, Forschung und Entwicklung,
IT, Logistik, Personal und Verwaltung, Produktion,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT
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mailto:darmstadt@ferchau.com
https://www.ferchau.com

2 FINBRIDGE

JOIN THE TEAM!




./

Finbridge GmbH & Co. KG

2> FINBRIDGE

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Finbridge GmbH & Co. KG
Christoph Herbert

Louisenstrafe 100 | 61348 Bad Homburg

christoph.herbert@finbridge.de
www.finbridge.de

Unternehmensberatung/Finanzwesen

Steuerung, Konzeption und operative Projektarbeit im
Finanzwesen — u.a. in den Bereichen Digitale Transformation,
Sustainable Finance, Banksteuerung, Risikomanagement,
Regulatorik und Systemintegration

Bad Homburg (Hauptstandort)

Weltweit: Europa

Weltweit: 110

Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik, BWL,
VWL, Wirtschaftsmathematik

Fachliches Interesse an Finanzthemen, IT-Affinitat, analytische
und kommunikative Stdrke, idealerweise Reisebereitschaft.

Beratung, Finanzen und Controlling

Direkteinstieg, Training-on-the-Job
Uberdurchschnittliche Entlohnung und Karrierechancen
im wachsenden Unternehmen, frithe Ubernahme von
Verantwortung und intensiver Kundenkontakt im
Projekt, umfassende Know-How-Vermittiung durch
erfahrene Senior Kolleginnen und Kollegen, individuelle
Weiterbildungsmdglichkeiten, langfristige Perspektive
durch individuelle Teilzeitmodelle, Ubernahme von
Kinderbetreuungskosten, kollegiale Unternehmenskultur mit
hoher Vernetzung und flachen Hierarchien

Praktikum, Werkstudierende

Praktikum, Werkstudierende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache
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mailto:christoph.herbert@finbridge.de
https://www.finbridge.de

EMPOWERING PEOPLE, CREATING TECHNOLOGY

Aufgeschlossen fiir neue Ideen. Freudenberg und profitieren von einer unternehmensweiten
steht fiir Offenheit und Vielfalt. Die Zusammen- Chancengleichheit.

arbeit in interkulturellen und interdisziplinaren

Teams ist fiir uns ein wichtiger Erfolgsfaktor. Erweitern auch Sie bei Freudenberg lhren
Unsere Mitarbeitenden erleben an allen Stand- Gestaltungsraum, um lhre [deen umzusetzen!
orten eine kollegiale Arbeitsatmosphare www.freudenberg.com/karriere

VN FREUDENBERG

INNOVATING TOGETHER


https://www.freudenberg.com/karriere

Freudenberg Gruppe

7N FREUDENBERG

INNOVATING TOGETHER

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschéftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Freudenberg Gruppe

Nathalie Escribano-Pinz
Hoehnerweg 2-4 | 69469 Weinheim
hr-marketing@freudenberg.com
www.freudenberg.com/career

Technologieunternehmen

Die Freudenberg Gruppe entwickelt technisch fiihrende
Produkte, exzellente L&sungen und Services fir rund 40
Marktsegmente und flr tausende von Anwendungen:
Dichtungen, schwingungstechnische Komponenten,
technische Textilien, Filter, Reinigungstechnologien und
-produkte, Spezialchemie und medizintechnische Produkte.
Weinheim (Hauptstandort), Kaiserslautern, Miinchen
Weltweit: 50.000

10 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Medien,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Chemie, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL
Aufgeschlossenheit fir Technologie, Leidenschaft fir das
eigene Fachgebiet, Interesse an Innovationen

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Produktion,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Je nach Standort: Kostenloser naher Parkplatz, flexible
Arbeitszeitmodelle, Kantine, Kinderbetreuung, Fitnessstudio,
Home-Office u.v.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

FREUDENBERG: Was kann Ihnen ein Weltmarktfihrer bieten?
Zeit:10:00 Uhr | Raum: 3.07 argon

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag
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G p NS

Intelligente Datenlogger

Lust auf spannende Aufgaben in einem
angenehmen Arbeitsumfeld mit flachen Hirarchien?

Wir sind immer offen fiir motivierte und

qualifizierte Menschen, die mit uns gemeinsam
neue Herausforderungen bewaltigen mochten.

0.0 00 0 0 0 O
L0t

Die G.i.N. GmbH ist ein seit mehr als 30 Jahren
erfolgreiches, expandierendes Unternehmen,

das Mess- und Diagnosegerate fiir Netzwerke in
E Kraftfahrzeugen herstellt.

Einloggen & los geht's

.. Komm an Bord und
www.gin.de starte mit uns durch.



https://www.gin.de

G i AN

Intelligente Datenlogger

G.i.N. Gesellschaft fiir industrielle Netzwerke GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Automotive

Eine breite Datenloggerpalette fir vielfaltige
Anwendungszwecke im Automotive-Bereich und an
Prifstanden aller Art. G.i.N. bietet weitreichende Applikations
und Engineeringdienstleistungen rund um Datenlogger,
Fahrversuch und -erprobung, Validierung vernetzter Systeme
und Aufspliren von sporadisch auftretenden Fehlern bei
Kommunikation, Ruhestrom und WakeUp von Fahrzeugen.
Griesheim bei Darmstadt

92

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Mechatronik

Erfolgreich abgeschlossenes Studium im

Bereich Elektrotechnik, Informatik, Natur- und
Ingenieurwissenschaften oder vergleichbare Studiengange
Deutsch- und Englischkenntnisse, gute
Programmierkenntnisse in C und C++, idealerweise auch
Kenntnisse in Python, ausgepragte Softskills

Forschung und Entwicklung, IT

Direkteinstieg

Mobiles Arbeiten und flexible Arbeitszeiten, betriebliche
Altersvorsorge, 30 Tage Urlaubsanspruch, aktive
Weiterbildung, steuerfreier Zuschuss zum Mittagessen,
Getranke- und Kaffee-Flatrate, regelmapige Get-together
Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit, Promotion

G.i.N. Gesellschaft fir industrielle Netzwerke GmbH

Personalabteilung

Raiffeisenstrape 15 | 64347 Griesheim

(+49) 6155 8259-45
www.gin.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT
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6 genpact

Transformation
Happens Here

Genpact: eine Kultur der Innovation,
des Lernens und der Neugierde

Seidabeiund  Wir rufen alle groféen Denker, Traumer und
gestalte mit! Veranderer auf, die jeden Tag einen Beitrag
leisten wollen, die Welt zu verbessern.
Von der Neugestaltung von Prozessen bis
hin zur Revolutionierung von Unternehmen
- gemeinsam werden wir eine bessere und
zukunftsfahige Welt schaffen.




G genpact

Genpact Deutschland

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Genpact
Nadja Tsonis

Baierbrunner Strafe 35 | 81379 Miinchen

(+49) 89 7498260
hr.germany@genpact.com
www.genpact.com/de/

Professional Services

Genpact ist ein global tatiges Professional-Services-
Unternehmen fir Business Transformation. Wir bieten
Managementberatung, Technologieentwicklung und Managed
Services mit Schwerpunkt Supply Chain Management und After
Sales Services.

Minchen (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 130 | Weltweit: 100.000

3,7 Mrd. USD

Informatik, Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft-

und Raumfahrt, Mathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL
Exzellenter Hochschulabschluss inkl. Auslandserfahrung
oder ein Praktikum im Bereich SCM bzw. bei einer
Unternehmensberatung, flieBende Englischkenntnisse,
ausgezeichnete analytische und konzeptionelle Fahigkeiten,
Sicherheit im Umgang mit Zahlen.

Zusatzlich hast Du einen Sinn fir unternehmerisches Denken
und zeichnest Dich durch Eigeninitiative, Kreativitat, Teamplay
und Einsatzbereitschaft aus.

Beratung, Projektmanagement

Direkteinstieg

Mentoring-Programm, Trainings, Zugang zu einer umfassenden
Lernplattform und verschiedenen Zertifizierungsprogrammen,
Drei-Sdulen-Programm fir Studierende: Masterarbeit,
Praktikum, studentische Hilfskraft, flexibles arbeiten.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Genpact — Transformation happens here
Zeit: 14:00 Uhr | Raum: 2.06 argentum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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Vortrag

Einzelgesprache
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Mittelstand

Klugen Képfen und
ausgefuchsten Tiiftlern
bieten wir ein attraktives
Arbeitsumfeld und viel
Spielraum) ihr'Potenzial
voll zu entfalten.

www.GfS-Hofheim.de




GfS”

Develops Solutions

Gesellschaft fir Sonder-EDV-Anlagen mbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Gesellschaft fiir Sonder-EDV-Anlagen mbH

Sarah Grop

Pharma- und Lebensmittelindustrie

Die Gesellschaft fir Sonder-EDV-Anlagen mbH - kurz

GfS - befasst sich seit 1979 mit industrieller Messtechnik
und Automation. Naturwissenschaft, Ingenieurwesen,
Technik und Management arbeiten bei uns Hand in

Hand. Unsere Kernbereiche sind Gasflussregelung und
-messung, Schallmessung und Analyse bei Maschinen und
Industrieanlagen sowie im Verkehrswesen, Feuchtemessung
in Gasen fiir Druckmessindustrie, Wasser-in-Ol-Messung

fir die Hydraulik, Schaltschrankplanung und -bau, SPS-
Steuerungssoftware sowie eigenstdndige Softwareldsungen
fir die Pharma- und Lebensmittelindustrie.

Hofheim am Taunus (Hauptstandort), Kriftel

140

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Mechatronik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET), Automatisierungstechnik
Kommunikationsfahigkeit, analytisches Denken,
Kundenorientierung

Englischkenntnisse

Forschung und Entwicklung, IT, Produktion

Direkteinstieg, Initiativbewerbung
Weiterbildungsmadglichkeiten, flache Hierarchie, kollegiales
Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten, kostenlose Getranke und
frisches Obst am Arbeitsplatz, uv.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Lorsbacher StraBe 31165719 Hofheim am Taunus

(+49) 6192 9910-0
jobs@gfs-hofheim.de
www.gfs-hofheim.de/gfs

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgespréche
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REALISIEREN WIR MEHR ALS 550 PROJEKTE IM JAHR &=

Konzipieren, bauen und betreuen — GOLDBECK bietet IThnen einzigartige Entwick-
lungsmaglichkeiten in der Baubranche. In tber 30 Fachbereichen an europaweit
mehr als 70 Standorten arbeiten wir gemeinsam an zukunftsweisenden Projekten.
Erleben auch Sie bei uns Menschlichkeit, Leistungsbereitschaft, Vertrauen und Ver-
antwortung und werden Sie Teil unseres Teams.

DEAMALD odedenonoe 2 GOLDBECK


https://goldbeck.de/karriere

GOLDBECK GmbH

B coLpBECK

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

GOLDBECK GmbH
Personalentwicklung

Ummelner Strafe 4-6 | 33649 Bielefeld

karriere@goldbeck.de
www.goldbeck.de

Bauindustrie

GOLDBECK baut zukunftweisende Gewerbeimmobilien in
Europa. Gebdude verstehen wir als Produkte, die wir aus
einer Hand realisieren. Unser Anspruch ,,building excellence’
steht dabei fir Spitzenleistungen beim Planen, Bauen und
Betreiben sowie die Weiterentwicklung unserer Talente —
Zukunftsfahigkeit inklusive.

90 Standorte in Deutschland

Weltweit: Europa

Inland: 6.000 | Weltweit: 2.500

4 Mrd. EUR

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Bauingenieurwesen)

Je nach Stellenanforderung

Kommunikationsfahigkeit, Durchsetzungsvermogen sowie
selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Marketing, Personal und
Verwaltung, Produktion, Projektmanagement

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Traineeprogramm

Wir legen viel Wert auf Spaf an der taglichen Arbeit und
bieten unseren Mitarbeitern Benefits wie z.B. Sportangebote,
interne Weiterbildungsmapnahmen, flexible Arbeitszeiten,
Mitarbeiterverglinstigungen, Kinderbetreuung, u.v.a.m.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Bau

ET/IT
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BIG DATA ANALYTICS
FOR AUTOMOTIVE IT

PLATFORM SOLUTIONS
FOR TESTING DATA

cb'n.'-
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V GCP, AWS, KUBERNETES, JAVASTELEGRAF, KOTLIN, MICROSERVICEs; NOsQL, saL, SPARK,’"'
SPRINGBOOT, DOCKER, FLUENTD, AGILE, SCRUM, PRODUCT DEVELOPMENT,-CONSULTING, -4
POWERTRAIN, AUTONOMOUS DRIVING; SAFETY, NOISE'VIBRATION HARSHNESS, BATTERY=-3 ?

: m’ \ A\ a \i‘“’q\; o S a:—' -
FULL- STACK DEVELOPER (M/W/D)

At HighQSoft, we are specialized in wrangling measurement data into something customers
can use, today and in the future. Our job, our team, our location: everything is worth experiencing!
The challenges vary and the perspectives are manifold.

O . @ =l
u = . L oll
‘ nghQSOFt Onboarding & Storage & Management & Analysis &

Validation Scaling Processing Visualization




HighQSoft GmbH

L HighQsoft

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
career chat

KONTAKT

HighQSoft GmbH
Dr. Ralf Nérenberg

Black-und-Decker-Strape 17¢ | 65510 Idstein

(+49) 176 10474402
office@highgsoft.de
www.highgsoft.com

Dienstag

Automotive IT

Die HighQSoft GmbH ist seit Gber 25 Jahren ein unabhdngiger
und fihrender Anbieter von Messdatenmanagementsystemen. Donnerstag
Unsere Kundschaft aus der internationalen
Automobilindustrie sowie verwandten Branchen bieten wir
serverseitig verteilte und skalierbare Softwareplattformen mit
zentralem Zugriff auf unternehmensweit verteilte Testdaten.
Unsere standardisierten Produkte unterstiitzen alle Bereiche
(z.B. autonomes Fahren, Batterie, Kalibrierung, Emissionen,
Antriebsstrang, Sicherheit, Fahrzeug) und werden weltweit als
Marktflhrer fir die Verwaltung von Testdaten eingesetzt.
Idstein (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Nordamerika

Weltweit: 15

1,6 Mio. EUR Einzelgespréche

L
Elektrotechnik, Technische Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik career chat
Abgeschlossenes, technisches Studium, gutes Know-How in -__'l
JAVA oder Python, gute Englischkenntnisse
Master und PhD Abschliisse sind gerne gesehen aber keine
Voraussetzung. Einschldgiges Wissen in SCRUM und Cloud-
Technologien erleichtern die Einstiegsphase.

Mittwoch

Beratung, IT, Projektmanagement ET/IT
Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job
Flache Hierarchien, freundliche Arbeitsatmosphare,
unbefristete Vertrage, flexiblen Arbeitszeiten,
Schulungsmaéglichkeiten

Studien-/Abschlussarbeit

IT Abschluss — und jetzt?
Zeit:10:45 | Raum: 3.05 radon

3 i B
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mailto:office@highqsoft.de
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[77 HORVATH

It’s you.
For Horvath.

|

Horvath ist eine international tatige, unabhdngige Managementberatung
mit Fokus auf Performance Management und Transformation.

Bei uns erwarten Sie einzigartiger Teamgeist, individuelle Férderung
Ihrer Kompetenzen, vielféltige Entwicklungsmdglichkeiten und
unternehmerische Freirdume.

It's you for Horvath! Together we transform our future.

Successfully

www.horvath-partners.com/karriere Together


https://www.horvath-partners.com/karriere

Horvath

[77 HORVATH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

KONTAKT

Horvéth & Partner GmbH

Katrin Méhrle

Rotebihlstrape 100 | 70178 Stuttgart
campusmarketing@horvath-partners.com
www.horvath-partners.com/de/karriere

Unternehmensberatung

Horvath ist eine international tatige, unabhangige
Managementberatung. Performance Management und
Transformation sind die Schwerpunkte, in denen wir
ausgewiesene Experten sind und Mehrwert fiir unsere
Kunden schaffen. Unseren Erfolg verdanken wir unserer
konsequenten Ausrichtung auf unsere Kundschaft und allem
voran unseren Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern. Sie machen
den Unterschied — Tag fir Tag in der gemeinsamen Arbeit mit
den Kunden vor Ort im Projekt.

Frankfurt a.M., Stuttgart, Disseldorf

Weltweit: 1.000

BWL, WIWI, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB),
Wirtschaftsinformatik, Luft- und Raumfahrt,
Umweltingenieurwesen, Materialwissenschaften, Chemie

Beratung, Marketing, Personal und Verwaltung
Direkteinstieg, Praktikum, Studentische Mitarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Bau

Stand

E7/

W

WiWi/Recht
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' infraserv
IHR TALENT AM RICHTIGEN O__RT: . hochst
KARRIERE BEI INFRASERV HOCHST. Element Ihres Erfolgs.

Technische Kompetenz, Zuverlassigkeit und Spafs an der Leistung - diese Eigenschaften
machen uns zum fihrenden Unternehmen flr die Entwicklung und den Betrieb von
Chemie- und Pharmastandorten. Mit faszinierender Anlagentechnik zum Anfassen und
innovativen Leuchtturmprojekten bieten wir Vielfalt, Herausforderungen und Zukunfts-
perspektiven. Infraserv Héchst: Ihr Talent am richtigen Ort. www.infraserv.com/karriere

IR 2
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https://www.infraserv.com/karriere

-e-++-infraserv

*°e*"  hochst

Element lhres Erfolgs.

Infraserv GmbH & Co. Héchst KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Infraserv GmbH & Co. Héchst KG
Frau Galina Lutz

Briningstrape 50 | 65926 Frankfurt a.M.

www.infraserv.com

Industriestandortbetrieb

Standortbetrieb, Standortmanagement, Standortberatung,
Energieversorgung mit Strom oder Erdgas, Kalte oder Warme,
Wasser, technische Gase und Medien, Entsorgungsldsungen
(Ersatzbrennstoffkraftwerk, Abwasserreinigungsanlage,
Biogasanlage, Klarschlammverbrennungsanlage,
Rickstandsverbrennungsanlage), Site Services fir Gebdude
und Produktionsanlagen

Frankfurt a.M., Darmstadt, Gersthofen und weitere

2.700

1 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Informatik,

Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik,

Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB),
Umweltingenieurwesen, Facility Management

Erfolgreich abgeschlossenes Studium, Mobilitat, flexible
Arbeitsweise, innovatives und analytisches Denken, ergebnis-,
termin- und kostenorientiertes Handeln

Freude an der Arbeit im Team

IT, Produktion, Projektmanagement, Logistik, Facility
Management

Direkteinstieg

Chemietarif, Bonus-System, flexible Arbeitszeiten, betriebliche
Altersvorsorge und Berufsunfdhigkeitsversicherung, viele
Weiterbildungsmdoglichkeiten, Vorsorgeuntersuchungen,
Kinderbetreuung, Fitnessangebote, gute Verkehrsanbindung
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Vorstellung der Infraserv — Erfahrungsbericht tGber den
Berufseinstieg — Projektvorstellung
Zeit:13:30 Uhr | Raum: 2.05 palladium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

y

Bau

ET/IT

W



https://www.infraserv.com

Warum bei IPG Automotive arbeiten?

IPG Automotive ist ein mittelstandisches und inhabergefihrtes Unternehmen,
das in der IT- und der Automobilbranche zu Hause ist. Wir entwickeln Software-
und Hardwareprodukte, die die Virtualisierung und Digitalisierung der Fahrzeug-
entwicklung voranbringen. Damit bewegen wir uns in einem spannenden
Tatigkeitsfeld rund um die Themen Autonomes Fahren, ADAS, Powertrain und
Fahrdynamik. Wir leben eine umfassende Du-Kultur und sind fur Fragen unserer
Kolleg*innen immer offen. Denn nur in einem starken Team kénnen wir die

Herausforderungen der Mobilitat von morgen ldsen.

Gemeinsam wollen wir hoch hinaus!

Das erwartet Sie bei uns

@ Ein unbefristeter Arbeitsplatz

@ Eine intensive Einarbeitung durch unsere IPG Academy

G/J Eigene Projekte, fur die Sie schnell Verantwortung ubernehmen
@ Eine gute Arbeitsatmosphare und Teamspirit

Top-Innovator
& Teamevents 2022

[, ipg-automotive.com/de/karriere
Fo oG : B

AUTOMOTIVE



https://ipg-automotive.com/de/karriere
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IPG Automotive GmbH

| P G

AUTOMOTIVE

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

IPG Automotive GmbH

Claudia Hauber

Bannwaldallee 60 | 76185 Karlsruhe
jobs@ipg-automotive.com
ipg-automotive.com/karriere

Automotive

Solutions for virtual test driving

Karlsruhe (Hauptstandort), Frankfurt a.M., Stuttgart
Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 250 | Weltweit: 330

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Mechatronik, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(ET/MB)

Beratung, Finanzen und Controlling, Forschung und
Entwicklung, IT, Marketing, Personal und Verwaltung,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg

Einarbeitung in der IPG Academy, flexible Arbeitszeiten inkl.
Gleitzeit und mobilem Arbeiten, betriebliche Altersvorsorge,
Auslandskrankenversicherung, Teamevents, Sportgruppen,
gute Verkehrsanbindung an allen Standorten

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

ET/IT



mailto:jobs@ipg-automotive.com
https://ipg-automotive.com/karriere

|'J IPROconsult

(m/w/d)

Gestalten Sie aktiv lhre
berufliche Zukunft -

als Architekt, Ingenieur,
Planer oder Informatiker.

iproconsult.com/Karriere

7



L) IPROconsult

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

IPROconsult GmbH

Eric Graebe (Senoir Recruiter)
Schnorrstrafe 70 | 01069 Dresden
(+49) 351 4651179
antje.graebe@iproconsult.com

IPROconsult GmbH

Bau und Architektur

Mit integraler Planung und kluger Koordination
entwickeln, gestalten und sichern wir seit Gber 70 Jahren
zukunftsweisende Gebdude, Fabrik- und Energieanlagen,
Infrastrukturen und Landschaften. Als Experten fir
Digitalisierung und Building Information Modeling (BIM)
bindeln wir heute unsere ganze Erfahrung fir die
Generalplanung von morgen. Unsere 400 Fachleute arbeiten
standort- und geschaftsbereichsiibergreifend ("Architektur
und Hochbau", "Infrastruktur" und "Umwelt, Energie und
Fabrikanlagen") in interdisziplindren Teams zusammen.
Weltweit: Afrika, Europa

Inland: 400

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB),
Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften

Beratung, Forschung und Entwicklung, IT, Management,
Projektmanagement

Direkteinstieg

Betriebliche Altersvorsorge, vermdgenswirksame Leistungen,
Unfallversicherung (dienstlich + privat), Zuschuss zum OPNV,
Jobrad-Leasing, Ticket Plus Card (Gutscheinkarte), bezahlte
Freistellung bei Hochzeit, Geburt oder Umzug, Ruhebereiche
fir Schwangere, Kostenzuschuss fir Kindertagesstatten oder
Kindertagespflege, Firmenfeiern und Sportveranstaltungen,
30 Tage Erholungsurlaub und 4 Kulanztage pro Jahr,
Schutzimpfungen

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

E10

Bau

ET/IT

=

313
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= Masterand (m/w/d)

.

= Softwareentwickler m/wsd)
= Applikationsingenieur (m/w/d)

= Systementwickler (m/w/d)

beim Weltmarktfiihrer fiir Machine Vision Systeme.

Wir sind ein fiihrender Anbieter der industriellen Bildverarbeitung mit mehr als
1.200 Mitarbeiter*innen an weltweit 25 Standorten.

Finde deinen Platz in einem dynamischen und innovationsstarken Team, welches dich
fordert und fordert. Wir bieten ein vertrauensvolles Arbeitsumfeld, das auf Teamarbeit setzt,
einhergehend mit spannenden Aufgaben mit individuellen Entwicklungsméglichkeiten und
beste Karriereperspektiven in einem global flihrenden Technologieunternehmen.

Bewirb dich jetzt unter: isravision.com/jobs
Bei Fragen konnt ihr mich gerne kontaktieren oder unsere Website besuchen:

Yasemin Aybar, Manager Talent Acquisition
Tel.: +49 6151 948-692 - E-Mail: yaybar@isravision.com

Unsere Standorte: Darmstadt - Aachen - Herten - Karlsruhe u.v.m.

ISRA VISION GmbH - IndustriestraBe 14 - 64297 Darmstadt


https://isravision.com/jobs
https://isravision.com/jobs
mailto:yaybar@isravision.com

ISRA VISION GmbH

WIR SIND Dienstag
Branche Maschinenbau, Elektronikhersteller, Software Mittwoch
Firmenschwerpunkte ISRA VISION ist ein fiihrender Anbieter der industriellen
Bildverarbeitung mit mehr als 1.200 Beschaftigten an Donnerstag

weltweit 25 Standorten. Als Teil der Machine Vision Division
der global tatigen Atlas Copco Gruppe stehen wir fir
nachhaltige und intelligente Industrielésungen, die von
der Oberflacheninspektion bis hin zu softwaregesteuerten B4
Robotics-Anwendungen fiir die Smart Factory Automation
reichen. Leidenschaft, Engagement und Vielfalt sind seit tiber
35 Jahren unser Antrieb.
Standorte Darmstadt (Hauptstandort)

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Beschaftigte Weltweit: 1.200

Vortrag

Einzelgespréche

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, -—-
Verfahrenstechnik, Mechatronik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL, Optotechnik und
Bildverarbeitung
Qualifikationen Bevorzugt Studierende mit Schwerpunkt Optotechnik und
Bildverarbeitung

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf, Forschung
und Entwicklung, IT, Logistik, Marketing, Personal und
Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Service, Vertrieb ET/IT
Einstiegsmoglichkeiten Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job
Zusatzleistungen Umfassende Weiterentwicklungsmaglichkeiten,
eigenverantwortliches Arbeiten in internationalen Teams,
ausgeprdagte Work-Life-Balance-Kultur, Corporate Benefits,
vielfdltige Gesundheits- und Fitnessangebote, flexible
Arbeitszeiten fir Studierende
Angebote im Inland Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion w
Angebote weltweit Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit, Promotion
KONTAKT WiWi/Recht

ISRA VISION GmbH

Yasemin Aybar

Industriestrafe 14 | 64297 Darmstadt
(+49) 6151 9480-692
yaybar®isravision.com
www.isravision.com/jobs
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it-economics GmbH

N\
iteconomics @)

a Sopra Steria company

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
career chat

KONTAKT

it-economics GmbH
Angela Heldt

Savignystrafe 43 | 60325 Frankfurt a.M.

(+49) 151 40605035
aheldt@it-economics.de
www.it-economics.de

IT Beratung und Consulting

Wir sind it-economics, die Technologie-Expertinnen und
Experten unter den Unternehmensberatungen, aber vor
allem Coder aus Leidenschaft. An unseren 8 Standorten

in Deutschland und Bulgarien begleiten unsere Teams
Kunden auf dem Weg in die Digitalisierung. Dabei arbeiten
wir mit aktuellen Technologien und agilen Methoden. Wir
sind Uber 280 Teammitglieder und gepragt von einer Kultur
des Mitmachens, der Verantwortung und des Vertrauens.
Zusammen mit unserem starken Partner Sopra Steria sind
wir optimal fur die Herausforderungen der digitalen Zukunft
aufgestellt.

Minchen (Hauptstandort), Bonn, Frankfurt a.M.

280

Technische Informatik, Informatik, Wirtschaftsinformatik,
Mathematik, Physik, Softwaretechnik, Software Engineering,
Computer Science

Begeisterte Softwareentwickelnde und Teamplayer, Spaf3 am
Programmieren, sehr gute Deutschkenntnisse
Teamfahigkeit, Kommunikationsfahigkeit, Basics in Java
und/oder Spring, Angular, React, JavaScript

Beratung, IT, Projektmanagement, Software Entwicklung
Direkteinstieg

Flexible Arbeitszeiten, Weiterbildung, Events, Coding Dojos,
Hackathons, Team Building, spannende Kundenprojekte und
Technologien, Mentoring, Steuerfreibezug 50€/Monat
Werkstudierende

How to: Karriere im Wandel meistern
Zeit: 13:00 Uhr | Raum: 3.05 radon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgespréche

career chat

il

ET/IT

i I
[ - 1 1 |
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DEVELOPING
DIGITAL
CHAMPIONS

Seit Uber 25 Jahren entwickeln wir bei iteratec individuelle
Softwaresysteme unter Verwendung agiler Methoden. Fur
digitale Lésungen, die nicht nur entlasten, sondern neues
Wachstum schaffen und Wettbewerbsvorteile sichern.

Fur Ideen, die begeistern. Und die Zukunft verbessern.
Fir unsere Kunden. Fir uns. Fur dich. Fir morgen.

Finde dein berufliches Abenteuer unter:
jobs.iteratec.com

T

eratec


https://jobs.iteratec.com

iteratec GmbH

WIR SIND
Branche
Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

iteratec GmbH

Anna Obermeier

St.-Martin-Strape | 81669 Miinchen
(+49) 170 3748696
karrieremessen@iteratec.com
www.iteratec.com

IT und Software

Minchen (Hauptstandort), Breslau, Frankfurt a.M.
520

51,6 Mio. EUR

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik

Du hast einen (Fach-)Hochschulabschluss in Informatik,
einem verwandten Fachgebiet oder eine gleichwertige
Ausbildung? Deine Neugier treibt Dich an, spannende
Technologien zu erkunden? Ein Leben ohne Code ist fir
Dich nicht vorstellbar? Dich reizen Programmiersprachen
wie Javascript, TypeScript oder Kotlin? Dann bewirb Dich als
Junior Softwareentwickler:in!

Wir suchen Teamplayer mit Lust auf spannende
Herausforderungen und dem Willen zur permanenten
Weiterentwicklung.

IT

Direkteinstieg

Kostenfreie Getrdanke oder Obst, Essensschecks, betriebliche
Altersvorsorge, Kindergartenzuschuss, Jobrad, Teilzeitmodell
oder Elternzeit nach Map — wir bieten ein attraktives
Gesamtpaket

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Unternehmensvortrag

Zeit:14:00 Uhr | Raum: 3.09 helium
IT Abschluss — und jetzt?
Zeit:10:45 Uhr | Raum: 3.05 radon

i I
[ - 1 1 |

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

B18

Vortrag

Einzelgespréche

career chat

il

ET/IT
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Wir mochten &
Studierende fir ™
JOST gewinnen,

in ihrer Entwicklung
unterstitzen und
lange halten,



https://www.career.jost-world.com

JOST-Werke Deutschland GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

KONTAKT

JOST-Werke Deutschland GmbH
Natascha Henkel

Siemensstrafe 2 | 63263 Neu-lsenburg

(+49) 6102 295-212
natascha.henkel®jost-world.com
www.jost-world.com/de/

Nutzfahrzeugzulieferer/Automobil

Als weltweit fihrender Hersteller und Lieferant von
sicherheitsrelevanten Produkten fir Nutzfahrzeuge vereint
JOST den klassischen Metallbau mit mechatronischen und
sensorischen Elementen. Werde Teil der Erfolgsgeschichte
von JOST und gestalte den Weg in der Transport- und
Landwirtschaft in Richtung autonomes Fahren mit!
Neu-Isenburg (Hauptstandort), Erfurt, Kassel-Calden
Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Sidamerika

Inland: 900 | Weltweit: 4.000

1 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Mechatronik, Mathematik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
BWL

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Personal und Verwaltung, Produktion, Projektmanagement,
Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Abschlussarbeit,
studentische Aushilfstatigkeit

Jobticket, Sprachkurse, Kooperationen mit Fitnessstudios und

anderen Sportangeboten sowie weitere vielfaltige Benefits
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Berufseinsteigende

Praktikum, Berufseinsteigende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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International Graduate Trainee Program
(Industrial or Mechanical Engineering)

All locations - Full-time - Permanent position

In the automotive industry, we are technologically the world's leading manufacturer of high-strength fasteners. We set
standards in the fields of innovation, quality, and profitability. In reliable and long-term partnerships with our customers, we
jointly develop custom solutions for the complex requirements of the future. At home in the world's major automotive
regions - Europe, America and Asia - we are successful as an independent family-owned company with 3,300 employees
at 18 locations and continue to grow sustainably.

Would you like to inspire customers with enthusiasm? Become part of our dedicated team.

Your Program

e Assignments in four countries worldwide at our production locations, four to five months each

¢ International project work and integral part of local teams during assignments in Industrial and/or Mechanical
Engineering and e.g. Digitalization

e International trainee group with responsibility for specially designated projects and regular off-the-job trainings

e Building a wide personal network within our company

e Advancing your professional, social and methodic competence by working in different teams and locations

e Program starts on July 1, 2022 and lasts for 18 months

o Unlimited contract right from the start and exciting opportunities to further advance your international career at
KAMAX after completing the program

Your Profile

e Excellent academic track record in the field of industrial or mechanical engineering (focus on metal processing/ cold

forming is a plus) and will have recently graduated with a university degree at program start

e At least 6 months of relevant work experience (e.g. internship)

e At least 6 months abroad (e.g. studies or internships)

e Open minded, strong desire and the flexibility to work internationally

e Ability to think and act in complex structures

e Strong can-do spirit and a high sense of responsibility

e Inspiring team player with outstanding communication skills

e English fluency, knowledge of further languages is welcome
Our Offer
A promising professional future that you can help shape, with your ideas and commitment to first-class results. Our range
of tasks offer diverse topics, a high degree of personal responsibility and a great deal of creative freedom. At KAMAX, you
will find clearly defined processes and efficient decision making structures. We plan long-term — not only in terms of
locations and machinery. Therefore, we invest in your individual development and enable personal flexibility.

Please apply in English and check the job postings on our website for application rounds.

We are [0oking forward

fﬁw \/‘ 1o your application
/‘Aj Dr. Christoph Stritzke

)

R A KAMAX Holding GmbH & Co. KG
3 Director Global Talent Management & Mobility  Dr.-Rudolf-Kellermann-Str. 2
Telefon: +49 6633 79-722 35315 Homberg (Ohm)

)
‘M‘ E-Mail: traineeprogram@kamax.com Germany
\L "3
Apply at: www.kamax.com/en/career


mailto:traineeprogram@kamax.com
https://www.kamax.com/en/career

HKAMAX

KAMAX
WIR SIND Dienstag
Branche Automobilzulieferer Mittwoch
Firmenschwerpunkte In der Mobilitatsbranche sind wir der technologisch weltweit

fihrende Hersteller hochfester Verbindungselemente. Wir
setzen Standards in den Bereichen Innovation, Qualitat
und Wirtschaftlichkeit. Insbesondere im Automobilbereich,
welcher seit unserer Griindung 1935 unser Kerngeschaft
ist, entwickeln wir in verlasslichen und langfristigen
Partnerschaften mit unserer globalen Kundschaft gemeinsam
individuelle Lésungen fir die besonderen Anforderungen
der Zukunft. Gemdf unserer neuen Unternehmensstrategie
bieten wir mit unserer Expertise in der Umformtechnik auch
zunehmend neuer Kundschaft einen Mehrwert.

Standorte Inland: Homberg (Ohm) (Hauptstandort), Frankfurt a.M.,
Osterode am Harz
Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Beschéftigte Weltweit: 3.300

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), Medien,
Kommunikationswissenschaften, Materialwissenschaften,
Mechatronik, BWL, VWL, Umweltingenieurwesen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, Logistik, Management, Personal
und Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Vertrieb,
Digitalisierung
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg, Traineeprogramm
Angebote im Inland Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

KONTAKT

KAMAX Holding GmbH & Co. KG

Herr Dr. Christoph Stritzke

Dr. Rudolf-Kellermann-Strape 2 | 35315 Homberg (Ohm)
(+49) 6633 79-722

christoph.stritzke@kamax.com

www.kamax.com

Donnerstag

Einzelgesprache

y

Bau

Geist/Human

W

WiWi/Recht



mailto:christoph.stritzke@kamax.com
https://www.kamax.com

Ulke Cakir (Engineer Validation)

(@ kAUTEX

— A Textron Company

Driving the Future.

Unser Unternehmen gehort zu den

100 umsatzstarksten Automobilzuliefer-
ern weltweit. Fur alle namhaften
Automobilhersteller dieser Welt ent-
wickeln wir innovative Systeme fiir

Smart Fluid Management sowie Energie-
speicherung und Kunststoffgehause fir
Batteriesysteme.

Sie haben groRes Interesse an der Imple-
mentierung neuer Technologien im
Hinblick auf neue Mobilitat und Industrie
4.0? Dann sind Sie genau richtig bei uns!

Unsere Einstiegsmoglichkeiten sind so vielfiltig,
wie auch unsere Mitarbeiter (w/m/d) sind.

Fiir Studenten (w/m/d)

¢ Pflichtpraktika

o freiwillige Praktika

o Werkstudententatigkeiten
e Bachelor- und Masterthesis

www.kautex.com

Fiir Absolventen (w/m/d)

¢ Traineeprogramm fiir Absolventen mit
dem HIintergrund Elektrotechnik,
Elektroingenieurswesen; unbefristeter
Arbeitsvertrag, Gehalt Chemietarfi und
viele andere Benefits

¢ Engineering Einstiegspositionen fir
Absolventen aus den Fachrichtungen
Electronics, Mechatronics, Software
Engineering und Plastics.

Interesse? Dann bewerben Sie sich jetzt
unter: Vera.Lang@kautex.textron.com


https://www.kautex.com
mailto:lang@kautex.textron.com

KAUTEX

A Textron Company.

Kautex Textron GmbH & Co. KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Kautex Textron GmbH & Co. KG
Vera Lang

Kautexstrafe 52 | 53229 Bonn
(+49) 228 4880
vera.lang@kautex.textron.com
www.kautex.com

Dienstag
Automobil Mittwoch
Batterie Management System Gehduse aus Kunststoff,
blasgeformte Kraftstoffsysteme, Selective Catalytic Reduction Donnerstag

Systeme, Clear Vision Systeme, Nockenwellen fir Motoren
und Industrieverpackungsldsungen aus Kunststoffen.
Bonn (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Stidamerika

Inland: 1.500 | Weltweit: 6.000

2,1 Mrd. USD

Stand

|
|
|
n
Lo —
n
.
n
K

Elektrotechnik, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Mechatronik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET)
Englisch

Beschaffung und Einkauf, Forschung und Entwicklung,
Produktion

Direkteinstieg

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

ET/IT

325
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WIR GEBEN JUNGEN MENSCHEN M
IN VERSCHIEDENSTEN BEREICHEN T
DEN OPTIMALEN EINSTIEG
INS BERUFSLEBEN.

LEONHARD WEISS, gegriindet 1900, ist eines der leistungsstérksten
und erfolgreichsten Bauunternehmen Deutschlands. Unser Leis-
tungsspektrum erstreckt sich vom Ingenieur- und Schiiisselfertig-
bau, dem Gleisinfrastrukturbau bis hin zum StraBen- und Netzbau.

Sie suchen fiir Ihr Praxissemester, wahrend oder nach Ihrem
Studium den richtigen Partner? Dann bewerben Sie sich als

PRAKTIKANT, WERKSTUDENT oder
BERUFSEINSTEIGER (m/w/d)

in verschiedenen Bereichen an einem unserer Standorte in
Deutschland.

Als ausgezeichneter TOP-Arbeitgeber Bau bieten wir moderne
und attraktive Rahmenbedingungen, in denen Sie Ihre Stérken voll
entfalten kdnnen. Starten Sie gemeinsam mit uns durch!

Wir freuen uns auf Ihre Online-Bewerbung Uber unser
Job-Portal unter jobs.leonhard-weiss.com.

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG
BAUUNTERNEHMUNG

Leonhard-Weiss-Str. 2-3, 74589 Satteldorf
Kontakt: Herr Patrick Ilg, P +49 7951 33-2336

Rewe T

AM BAUEN
ERLEBEN =

www.leonhard-weiss.de


https://jobs.leonhard-weiss.com
https://www.leonhard-weiss.de

w

LEDRIHARD WEISS

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG

WIR SIND Dienstag
Branche Baubranche
Firmenschwerpunkte StraBen- und Netzbau, Ingenieur- und Schlisselfertigbau
Bauwerks-Instandsetzung und Gussasphalt, Donnerstag
Gleisinfrastrukturbau
Standorte Langen, Langenselbold, KdIn
Weltweit: Europa
Beschaftigte Inland: 6.340
Umsatz 19 Mrd. EUR

Mittwoch

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen (Bl),
Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften
Qualifikationen Je nach Position
Zusatzqualifikationen Je nach Position

WIR BIETEN Einzelgesprache
Bereiche mit offenen Stellen Bauleitung, Abrechnung, Arbeitsvorbereitung
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg
Angebote im Inland Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Angebote weltweit Praktikum

KONTAKT

Leonhard Weiss GmbH & Co. KG

Patrick llg

Leonhard-Weiss-Strape 2-3 | 74589 Satteldorf
p.ilg@leonhard-weiss.com
www.leonhard-weiss.de



mailto:p.ilg@leonhard-weiss.com
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https://jobs.lidl.de

Lidl

WIR SIND
Branche
Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE

Vortrag
KONTAKT
Lidl Dienstleistung GmbH & Co. KG
Bewerbermanagement

Bonfelder Strape 2 | 74206 Bad Wimpfen

(+49) 7063 - 9316286
bewerbung@lidl.de
www.jobs.lidl.de

Lebensmitteleinzelhandel

Neckarsulm (Hauptstandort), Bad Wimpfen und 39
Regionalgesellschaften

Weltweit: Europa, Nordamerika

Inland: 91.000 | Weltweit: 340.000

Architektur, Bauingenieurwesen, Informatik, Medien,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI), BWL,
VWL, Recht

Beschaffung und Einkauf, IT, Logistik, Management,
Marketing, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Lidl Analytics — Data Science lohnt sich
Zeit:14:00 | Raum: 2.02 chromium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

A13

Vortrag

Bau

ET/IT

Geist/Human

=

WiWi/Recht

329



mailto:bewerbung@lidl.de
https://www.jobs.lidl.de

NOILVAONNI 40 S3dVvO3d

Seit 1927 hat Erfolg bei LITTELFUSE Tradition — eine Tradition, die durch
Innovation und Motivation permanent neue Impulse erhait.

Die Zahlen sprechen eigentlich fiir sich: Mehr als 14.000 Mitarbeiter
erwirtschafteten vergangenes Jahr an Uber 50 Standorten einen
Jahresumsatz von rund 2,1 Mrd. Euro. IXYS tragt mit (ber 530 Mitarbeitern
in Lampertheim zum Erfolg der Gruppe bei. Damit z&hlen wir zu den
flhrenden Halbleiterherstellern weltweit und haben durch Integration in die
LITTELFUSE-Gruppe unsere flihrende Position auf dem Weltmarkt starken
und ausbauen kénnen.

Hinter diesen Kennziffern stehen unverzichtbare Komponenten und
Technologien, die elektronische Prozesse regeln und schiitzen. Unsere
Sicherungen, Sensoren und Relais steuern und vernetzen so gut wie jeden
elektronischen Prozess weltweit mit gleichbleibender Zuverlassigkeit und
Effizienz.

Dahinter steht aber vor allem ein engagiertes Team in Entwicklung,
Fertigung, Qualitatskontrolle und Kundenservice, das den Erfolg von
LITTELFUSE méglich macht. Unsere engagierten Mitarbeiter entwickeln
und produzieren im engen Kontakt mit unseren Kunden innovative
Lésungen auf branchenfiihrendem Qualitatsniveau, um deren Produkte
effizienter, energiesparender und sicherer zu machen.

Werden Sie Teil dieses Teams und der LITTELFUSE Erfolgsgeschichte,
und bewerben Sie sich jetzt unter https://www.littelfuse.com/careers.aspx

Wir freuen uns auf Sie.

P Littelfuse

Expertise Applied | Answers Delivered



https://www.littelfuse.com/careers.aspx

Littelfuse

WA Littelfuse

Expertise Applied | Answers Delivered

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Littelfuse

Patrice Partsch

Edisonstr. 15 | 68623 Lampertheim
(+49) 1512 1262198
ppartsch@littelfuse.com
www.littelfuse.de

Elektrotechnik

Elektronikkomponenten wie beispielsweise Stromkreisschutz,
Sensorik und Leistungselektronik

Lampertheim (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika

Inland: 600 | Weltweit: 14.000

21 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Materialwissenschaften, Chemie, Physik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET)
Englisch

Forschung und Entwicklung, Marketing, Produktion,
Projektmanagement

Direkteinstieg, Ausbildung

Urlaubs- und Weihnachtsgeld,
Mitarbeitendenvergiinstigungen, innovatives Kantinensystem
und Zuschuss, interne Weiterbildungsmdglichkeiten
Praktikum, Werkstudierende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

ER
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BENEFIT FROM IT.

Ein facettenreiches Kundenspektrum, auBergewohnliche Benefits und ein Umfeld,
in dem Teamwork groBgeschrieben wird: Lufthansa Industry Solutions bietet dir
einen erstklassigen Karrierestart und die Chance, die Digitalisierung aktiv voran-
zutreiben. Wir verbinden technisches Know-how mit Prozess- und Branchenwissen
sowie unternehmerischem Denken - und suchen Absolventen (m/w/divers), die
uns dabei unterstitzen.

Treibe mit uns die digitale Transformation voran: Jetzt bewerben!

EXPLORE NEW HORIZONS
lufthansagroup.careers/lhind

© Lufthansa
Industry Solutions


https://lufthansagroup.careers/lhind

Lufthansa

Industry Solutions

Lufthansa Industry Solutions

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Lufthansa Industrie Solutions AS GmbH

Stefanie Lumpe

Schitzenwall 1122844 Norderstedt
personal@lhind.dlh.de
www.lhind.de/karriere

IT-Beratung

IT-Beratung und Systemintegration in verschiedenen
Branchen wie z.B. Automotive, Industry, Logistics und
Aviation

Frankfurt a. M., Hamburg uv.a.m.

Weltweit: Europa (Hauptstandort)

Weltweit: 2.000

233 Mio. EUR

Technische Informatik, Informatik, Mathematik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

Beratung, IT, Logistik, Projektmanagement
Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Flexible Arbeitszeiten, eine attraktive Vergltung auch
von Uberstunden und Reisezeiten, eine betriebliche
Altersvorsorge, #MyCompetence: unser Programm fir

eine individuelle Weiterentwicklung, Corporate Benefits,
Bezuschussung zur Mitgliedschaft beim Urban Sports Club

und private Reiseangebote
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Cis
|
|
|
n
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Stand

C15

ET/IT

BES
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M MAGNA

Stell dir vor!

Mit uns gestaltest du
Mobilitatslosungen der Zukunft.

Die besten Technologien entstehen, wenn man den
Status quo in Frage stellt. Bei Magna tragst du zur
Elektrifizierung der Mobilitat bei und arbeitest an der
Zukunft der autonomen Fahrassistenz und anderen
bahnbrechenden Technologien.

Schaffen wir gemeinsam eine bessere Zukunft.
Forward. For all.

magnacareers.com



https://magnacareers.com

Magna

M MAGNA

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Magna International

employerbranding_europe@magna.com

www.magna.com

Automotive

Gesamtfahrzeugentwicklung/-produktion, Antriebssysteme,
AuBenausstattungen und Karosseriebau, Sichtsysteme,
Sitzsysteme

32 Produktionsstatten und 26 Produktentwicklungs-,
Konstruktions- und Vertriebszentren

Weltweit: 343 Produktionsstatten und 91 Produktentwicklungs-,
Konstruktions- und Vertriebszentren

Inland: 13.500 | Weltweit: 158.000

36,2 Mio. USD

Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL

Qualifizierte Praxiserfahrungen und erste Kenntnisse in der
Automobil- und Zuliefererindustrie. Speziell Bewerbende und
Bewerberinnen aus den Bereichen Engineering, Materials-,
Operations-, Quality- und Supply Chain Management sind
begehrt.

Gute bis flieBende Englischkenntnisse, Teamfahigkeit,
Identifikation mit unseren Werten

Forschung und Entwicklung, Beschaffung und Einkauf, IT,
Personal und Verwaltung, Finanzen und Controlling

Praktikum, Werkstudierende, Direkteinstieg, Trainee-Programm
Betriebsarzt, Kantine, Parkplatz, Mitarbeiterbeteiligung,
Mitarbeiterrabatt, Mitarbeiterevents, GesundheitsmapBnahmen,
flexible Arbeitszeiten, Diensthandy, gute Verkehrsanbindung,
Kinderbetreuung, Essenzulage, betriebliche Altersversorge,
Home-Office, Coaching, Barrierefrei, Firmenwagen

Entwicklungsfelder ADAS, E-Mobility und Chassis
Zeit:12:00 Uhr | Raum: 2.04 titanium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgespréche
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VAN
MAN Truck & Bus SE

WIR SIND Dienstag
Branche Automobil
Firmenschwerpunkte Wir bei MAN Truck & Bus sind Teil eines starken
internationalen Teams und einer der fihrenden europdischen Donnerstag
Nutzfahrzeughersteller und Anbieter von Transportldsungen.
Zusammen mit den Marken Scania, Volkswagen Caminhdes
e Onibus, Navistar und RIO gehodren wir zur TRATON
GROUP. Unser Sortiment umfasst Transporter, Lkws,
sowie Stadt-, Uberland- und Reisebusse. Industriemotoren
und umfangreiche Dienstleistungen komplettieren das
Produktportfolio.
Standorte Minchen (Hauptstandort), Nirnberg, Salzgitter
Weltweit: Afrika, Asien, Europa, Sidamerika
Beschaftigte Weltweit: 36.000

Mittwoch

WIR SUCHEN

Fachrichtungen Elektrotechnik, Informatik, Fahrzeugtechnik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Elektrotechnik),
Wirtschaftsinformatik, BWL,

Qualifikationen Unser Aufgabenspektrum: Forschung und Entwicklung,
Produktion und Logistik, Beschaffung, Finanzen, IT und
Recht, Sales und Marketing, Human Resources, Audit,
Communications, Governance, Risk und Compliance, Quality,

Strategy
WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Beschaffung und Einkauf, Forschung und Entwicklung, IT
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg, Ausbildung, Duales Studium, ET/IT

Traineeprogramme
Zusatzleistungen Digital Learning: immer und Uberall, Erndhrungs- und
Sportangebote, Familienservice und Kinderbetreuung
Fahrzeugleasing flr Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter,
Corporate Benefits (u.a. Urlaubs-, Weihnachts- und
Umzugsgeld), Frauennetzwerk "L&winnen@MAN"
Angebote im Inland Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,

Promotion W
KONTAKT WiWi/Recht
MAN Truck & Bus SE
Lisa Koppold

Dachauer StraPe 667 | 80995 Miinchen
recruiting@man.eu
www.man.eu/karriere
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MARTINMANTZ ‘GEORG

COMPLIANCE SOLUTIONS COMPLIANCE MANAGEMENT SYSTEM®

We make compliance work

Sie moéchten Unternehmen bei der
Sicherstellung ihrer Compliance unterstiitzen
und Teil eines groBartigen Teams werden?

Wir sind ein nach New Work organisiertes und international
ausgerichtetes Unternehmen und seit mehr als 20 Jahren
zuverlassiger Partner in Compliance Management und
digitaler Compliance Organisation.

Unsere
Stellenangebote
! Jetzt informieren!

Martin Mantz Compliance Solutions — Ein Unternehmen von Reguvis | www.martin-mantz.de



MARTINMANTZ

COMPLIANCE SOLUTI

Martin Mantz Compliance Solutions

O NS

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Martin Mantz GmbH
Tim Bieber

Grundtalring 37 | 63868 Gropwallstadt

(+49) 6022 2656-0
info@martin-mantz.de
www.martin-mantz.de

Consulting und Software

Aufbau digitaler Compliance Organisationen (Compliance
Software und Compliance Beratung)

Gropwallstadt, Kéln, Leipzig

30

Recht

Abgeschlossenes Studium der Rechtswissenschaften als
Jurist:in oder Wirtschaftsjurist:in, idealerweise verfiigst Du
bereits Uber Berufserfahrung oder hast Aufgaben im Bereich
Compliance in einem mittleren oder groBen Unternehmen
ibernommen. Du bringst Interesse und bestenfalls
Vorkenntnisse zu Management- und Informationssystemen
mit. Du bist bereit fir regelméapige Dienstreisen innerhalb
Deutschlands.

Du arbeitest gerne selbststandig, strukturiert und
teamorientiert und hast ein selbstbewusstes, kommunikatives
und freundliches Auftreten.

Projektmanagement

Direkteinstieg

Freundliches Arbeitsklima und ein nach New Work
organisiertes, dynamisches Team, Selbstorganisation und
viel Raum fir Eigeninitiative, regelméapige Teamevents und
ein besonderes Augenmerk auf die Work-Life-Balance, Feel
Good Management: Modernes Biiro und Arbeitspldtze auf
hohem Standard, strukturierte Einarbeitung und Betreuung
durch Mentoren sowie Weiterbildungsangebote, Mitarbeiter-
Coachings und teambildende MaBnahmen, spannende
Projekte in einem anspruchsvollen Arbeitsfeld, attraktive
leistungsgerechte Vergitung

Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

I
I
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McKinsey
& Company

Bewirb dich
bis zum 31.05.

Setz dich fur Themen ein, die dir wichtig
sind. Lerne interessante Menschen aus
allen erdenklichen Wissensgebieten
kennen. Und werde Teil eines Teams, das
dich wirklich weiterbringt. Bewirb dich
bis zum 31. Mai, um ab September 2022
in der Unternehmensberatung anzufan-
gen. Sei es Uber ein Praktikum oder den
Festeinstieg.

zeitdichzubewerben.mckinsey.de

erlebeMcKinsey


https://zeitdichzubewerben.mckinsey.de

McKinsey

& Company

McKinsey & Company, Inc.

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

McKinsey & Company, Inc.
Sophie Eitelberg
Christophstrape 17 1 50670 KéIn
(+49) 221208-7136
sophie_eitelberg@mckinsey.com
www.karriere.mckinsey.de/

Unternehmensberatung

McKinsey unterstiitzt weltweit Organisationen dabei
nachhaltiges, integratives Wachstum zu erzielen. Wir arbeiten
mit Klienten aus dem privaten, 6ffentlichen und sozialen
Sektor zusammen, um komplexe Probleme zu I&sen und
positive Veranderungen fir alle Beteiligten zu schaffen.
Berlin, Frankfurt a.M., Stuttgart

Weltweit Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 3.300 | Weltweit: 30.000

Elektrotechnik, Informatik, Politikwissenschaften, Psychologie,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Biologie, Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL, VWL, Recht,
Umweltingenieurwesen, Medizin

Wir suchen Studierende und Absolvierende aller
Fachhintergriinde und Branchen. Ein Einstieg ist nach dem
Bachelorabschluss, Masterabschluss oder Deiner Promotion
maoglich.

Beratung
Direkteinstieg, Praktikum
Praktikum

Warum McKinsey?
Zeit:10:30 | Raum: 2.03 vanadium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

D11

Vortrag

Einzelgesprache
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ET/IT

Geist/Human
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mailto:sophie_eitelberg@mckinsey.com
https://www.karriere.mckinsey.de/

.Ja, Reifen sind sexy. Weil so viel mehr dazu
gehort: Die Felge, das Auto, der Mensch.

Eine Traummarke”

o ..
MICHELIN

iR BRINCEN SIE WEITER
Caroline Amold, Marketing Retail

Praktikant oder Werkstudent
(m/wl/divers)

Starte durch bei Michelin! Von 0 auf 100 in Rekordzeit. Du willst im Praktikum
viel lernen und in spannende Projekte eingebunden werden? Du findest es toll
nicht ,nur der Praktikant zu sein, sondern voll ins Team integriert zu werden?
Du bringst gute Laune mit und willst wirklich etwas bewegen? Du willst in
einem modernen und flexiblen Arbeitsumfeld tatig sein, in dem Teamarbeit
grof3geschrieben wird?

Dann bist Du bei uns genau richtig!

DIE VERSCHIEDENEN BEREICHE

e Marketing B2B und B2C

o Digital Marketing

e Corporate Communications

e HR (Recruiting, Personalentwicklung, Personaladministration)
o Vertrieb & Sales

o  Wirtschaftsrecht

e Finance & Controlling

e Steuern

Michelin Reifenwerke AG & Co KGaA Wir freuen uns darauf, Dich kennen zu lernen!
The Squaire 17 Bewirb Dich online unter:

60549 Frankfurt am Main www.jobs.michelin.de
Deutschland



https://www.jobs.michelin.de

Michelin

Oy S micHeLIn

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Michelin Reifenwerke AG & Co. KGaA

Annika Neumann und Max Kahlert

Automobil

Seit mehr als 130 Jahren entwickelt Michelin Reifen,
Dienstleistungen und L&sungen, um die Mobilitat nachhaltig
zu verbessern. Die Produktion und Entwicklung von Reifen fir
Pkw, Lkw, Leicht-Lkw, Landmaschinen, aber auch Motorrader,
Fahrrader und Flugzeuge bilden unser Kerngeschaft. Des
Weiteren ist Michelin als Herausgeber von Reise-, Hotel-

und Restaurantfiihrern sowie Land- und Strafenkarten
weltweit bekannt und bietet Dir eine Internetplattform fir
die persdnliche Routen- und Reiseplanung. Michelin Lifestyle
Limited erganzt die breite Produktpalette rund um die
Mobilitat.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Bad Kreuznach, Karlsruhe
Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Sidamerika

Inland: 5.400 | Weltweit: 130.000

Informatik, Medien, Psychologie, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB),
Kommunikationswissenschaften, BWL, VWL,

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Marketing, Personal und Verwaltung, Kommunikation
Direkteinstieg

Internationales Flair an einem hoch modernen Standort am
Frankfurter Flughafen mit optimaler Verkehrsanbindung,
volle Einbindung ins Team und eine individuelle Einarbeitung,
gemeinsam definierte Lernziele und regelmapige,
Feedbackgesprache sowie eine feste Praktikumsbetreuung,
regelmapige Praktikanten- und Werkstudierendentreffen
Praktikum, Werkstudierende

The Squaire 17, Am Flughafen | 60549 Frankfurt am Main

annika.neumann@michelin.com
www.jobs.michelin.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

Geist/Human

W

WiWi/Recht
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OSlIsoft Engineers
are a special breed.

Frankfurt | London | Madrid | Paris | Ostrava | Moscow | Bahrain

www.osisoft.com/careers



OSISoft

(‘ OSlsoft.

is now part of AVEVA

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag
KONTAKT

OSlsoft Europe GmbH

www.osisoft.com/careers

Engineering

We are the makers of the Pl System, the leading operations
data management platform in essential sectors, such as power
generation and utilities, water, oil and gas, mining, metals,
manufacturing, pharmaceutical, facilities, transportation, food
and beverage, and more. Every day, industrial professionals

in 146 countries rely on the PI System to improve operational
performance, protect health and safety, keep the lights on, and
make the world run more smoothly.

Weltweit vertreten in Afrika, Asien, Australien, Europa, Nord
Amerika, Sid Amerika

Weltweit: 6.500

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Chemie, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (Bl/
ET/MB), Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften
Bachelor's Degree, Master's Degree or PhD Engineering, Math,
Computer Science, Natural Sciences or related field
Self-motivated individuals with a customer mindset and desire
to help people, Enthusiasm for technical problem solving, with
attention to detail and strong communication skills, Ability to
learn and research in a dynamic and engaging environment,
Additional language skills a plus, specifically Spanish,
Portuguese or French.

IT, Projektmanagement

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

You will be assigned a technical mentor to guide you
Praktikum

Unternehmensvortrag
Zeit 12:00 - 12:30 Uhr | Raum 2.06 argentum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

D10

Vortrag

Einzelgespréche

-

Bau

ET/IT

ol
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https://www.osisoft.com/careers

Wir wollen Dich!

Software Development, Customer Success,
Sales, Marketing

www.pickware.de/jobs

Oder klingel doch einfach durch: 06151 - 62 93 060

é E Team Events @ Darmstadt m Viele Goodies


https://www.pickware.de/jobs

Pickware GmbH

PICKWARE

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Pickware GmbH

People & Culture Team
Goebelstrape 21164293 Darmstadt
(+49) 6151 6293-060
jobs@pickware.de
www.pickware.com/de

Dienstag
Softwareentwicklung Mittwoch
Warenwirtschaft fir Onlinehandler, Optimierung im
Lager- und Ladengeschaft Donnerstag
Darmstadt
Weltweit: Europa
Inland: 52 Stand

A15

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Medien, Kommunikationswissenschaften,
Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL Vortrag
Wir suchen motivierte und begeisterungsfdhige Leute, die

als Teil eines starken Teams Verantwortung bernehmen
wollen. Dabei spielt es keine Rolle, in welchem Studiengang
du bereits Deinen Abschluss hast oder gerade eingeschrieben
bist, um gemeinsam mit uns die Pickware Erfolgsstory
weiterzuschreiben.

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und
Schrift, analytisches Denken und Technikverstandnis

Forschung und Entwicklung, IT, Marketing, Software
Development, Design, Sales, Customer Success
Direkteinstieg, Werkstudierende

Zentrale Lage, attraktives Gehalt, flexible Arbeitszeiten,
unbefristete Vertrédge, Uberstundenausgleich, kostenloses ET/IT
Jobticket, Plattform fiir Mentale Gesundheit, top
ausgestatteter Arbeitsplatz, kostenloses Fitnessstudio, Geist/Human
Teamevents

Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Arbeiten im Tech-Startup — Hoodie statt Anzug
Zeit: 11:30 | Raum: 3.06 xenon
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mailto:jobs@pickware.de
https://www.pickware.com/de

GEBEN SIE IHRER
ZUKUNFT PROFIL

PRAKTIKUM/ABSCHLUSSARBEIT/
DIREKTEINSTIEG

Das Unternehmen:
> Reifenlieferant der bekanntesten Automobil- sowie Motorradhersteller

» Standort Breuberg im Odenwald: Produktion, Forschung und Entwicklung

» Standort Minchen: Marketing und Vertrieb

Fachrichtungen:

> Elektrotechnik » Wirtschaftsinformatik
» Fahrzeugtechnik > Wirtschaftsingenieurwesen
> Maschinenbau > Wirtschaftswissenschaften

lhre Ansprechpartnerin:
Gabriele Kleen

Recruiting & Employer Branding
Telefon O 6163/7120 02

Mehr Informationen im Bereich I IRELLI

Karriere unter pirelli.com.


https://pirelli.com

IIREI.I.-I

Pirelli Deutschland GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Pirelli Deutschland GmbH
Gabriele Kleen

Hochster Strape 48-60 | 64747 Breuberg

(+49) 6163 712674
www.pirelli.com

Reifenhersteller, Automobilzulieferer

Pirelli gehért zu den weltweit fihrenden Reifernherstellern
und ist aufgrund seiner hohen technologischen
Kompetenz ein Marktfiihrer im Premiumsegment sowie
Entwicklungspartner vieler renommierter Automobil- und
Motorradhersteller mit ber 2.000 Herstellerfreigaben in der
Erstausristung.

Breuberg (Hauptstandort), Miinchen

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Stidamerika

Inland: 3.000 | Weltweit: 31.600

5,3 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Informatik, Medien, Allgemeiner
Maschinenbau, Kommunikationswissenschaften,
Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Chemie, Mathematik, Physik, BWL,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)
Hohe Eigeninitiative und Teamfahigkeit, sehr gute bzw.

gute Englischkenntnisse, Affinitat zur Automotive-Branche
wiinschenswert

Forschung und Entwicklung, Marketing, Produktion
Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Gesundheitsprogramme, Sportangebote, lokale und zentrale
Trainingsangebote/-programme

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Unternehmensvortrag
Zeit:10:30 | Raum: 3.06 xenon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

H10

Vortrag

ET/IT

Geist/Human
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https://www.pirelli.com

We create digital
value with passion
for technology

PI(IDA

GROUP

We’re an international group of
innovative technology companies
offering comprehensive
interconnected digital solutions
and professional services.

Apply now:
www.pixida.jobs
@ pixida-gmbh

»{ pixidagmbh

@ pixidagroup.com

Munich - Ingolstadt - New York - San Mateo 2
Sdo Paulo - Joinville - Shanghai - Beijing 4-6 l"UnUnU L. 8. 8.8 8 ¢


https://www.pixida.jobs
https://pixidagroup.com

Pixida Group

PIISIDA

GROUP

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Pixida GmbH

Maria Lohwasser

UngererstraBe 129 | 80805 Miinchen
(+49) 89 38012512-0
karriere@pixida.de
www.pixida.com/career-center.html

Technologie- und Strategieberatung

Cloud Systems, Data Science, Embedded Software,
Geoservices, Hardware Development, IT-Security, Product
Management, Product Quality, Projects und Processes,
System Design, User Experience

Minchen (Hauptstandort), Ingolstadt

Weltweit: Asien, Nordamerika, Stidamerika

Inland: 200 | Weltweit: 350

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Fahrzeugtechnik, Wirtschaftsingenieurwesen
(Elektrotechnik)

hohe Technikaffinitat, hohes Engagement,
Eigenverantwortung, teamorientierte Arbeitsweise,
Flexibilitat, verhandlungssichere Englischkenntnisse
Interesse an aktuellen Entwicklungen zum Thema
Digitalisierung in unterschiedlichen Branchen, gute
Deutschkenntnisse

Beratung, Forschung und Entwicklung, Projektmanagement
Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Attraktives Arbeitsumfeld, mitarbeiterorientierte
Fuhrungskultur, partnerschaftliche Unternehmenskultur,
individuelle Unterstitzung, Work Life Balance,
Zusatzleistungen und zahlreiche Benefits, internationale
Karrieremdglichkeiten, gezielte persdnliche und fachliche
Weiterbildungsmadglichkeiten

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgespréche

-

ET/IT
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mailto:karriere@pixida.de
https://www.pixida.com/career-center.html

Porsche Consulting

Strategic Vision. Smart Implementation.




Porsche Consulting

Strategic Vision. Smart Implementation.

Porsche Consulting GmbH

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Porsche Consulting GmbH

Consulting

Strategische Unternehmensberatung

Hamburg, Miinchen, Stuttgart

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Stidamerika
Weltweit: 700

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Technische Informatik,

Informatik, Psychologie, Kommunikationswissenschaften,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, Verfahrenstechnik, Mechatronik, Biologie,
Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL,
Umweltingenieurwesen

Bachelor (Praktikum), Master (Festanstellung),

MBA (Festanstellung), PHD (Festanstellung)

Deutsch- und Englischkenntnisse verhandlungssicher

Beratung

Direkteinstieg

3-wochiges Warm-Up, Mentoring, Sportangebot,
Weiterbildungsmaoglichkeiten, VW- und Porsche-Leasing,
Affiliate-Programm u.v.a.m.

Praktikum

Porschestrafe 1174321 Bietigheim Bissingen

www.porsche-consulting.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
Einzelgesprache
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https://www.porsche-consulting.de

COMPETENCE IN LASER BEAM DIAGNOSTICS

KOMM IN UNSER TEAM!

Werde Teil unseres Teams, um an spannenden Projekten aus Industrie,

Forschung und Entwicklung mitzuwirken!

PRIMES bietet eigenverantwortliche Mitarbeit und berufliche
sowie personliche Weiterentwicklung im dynamischen
Umfeld der Laserbranche.

PRIMES steht fur Kompetenz in Laserstrahldiagnostik.
Wir entwickeln und fertigen seit 30 Jahren innovative Gerate

zur Laserstrahlanalyse fur die industrielle Anwendung. "'-'il;,El

L
.
" ym _|H.:

Als marktfihrendes Unternehmen vertreiben wir

weltweit unsere Produkte, die zum Mal3stab
in der Lasermesstechnik geworden sind.

www.primes.de



PRIMES GmbH

PRIMES

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen
Angebote im Inland

KONTAKT

PRIMES GmbH
Kirstin Kramer

Max-Planck-Strafe 2 | 64319 Pfungstadt

(+49) 6157 9878-0
bewerbung@primes.de
www.primes.de

Dienstag

Maschinenbau

Entwicklung, Produktion und Vertrieb von Messgeraten fir
Laserstrahldiagnose Donnerstag
Pfungstadt

Weltweit: Asien

Inland: 130 | Weltweit: 134

Mittwoch

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische
Informatik, Informatik, Materialwissenschaften, Physik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Elektrotechnik)

Forschung und Entwicklung, IT, Produktion,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Flexible Arbeitszeiten, Jobrad, Firmenevents
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

ET/IT
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Engineering at P&G is a well-oiled machine. Day after day, we're innovating new

products and driving cost-efficient solutions. Here, you'll play a part in
designing all the bells and whistles (and expert technology) to make our
multimillion-dollar machines, plants and work processes that make our
products. You'll improve the capability, safety and productivity of all our
systems, while reducing costs for our business. From Process and Automation
Engineering, to Manufacturing, R&D, Product Supply, and more, you'll be at the
center of building some of the world'’s best brands. Ready to get started?

pgcareers.com

"/P&G e T

C/C c e



https://pgcareers.com

Procter & Gamble

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Procter & Gamble Service GmbH
Christine Senger

Konsumgtter

Wasch- und Reinigungsmittel, Papierprodukte, Kdrper- und
Gesundheitspflegemittel, Trocken- und Nassrasierer
Kronberg im Taunus, Schwalbach a. Ts.

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 9.600 | Weltweit: 110.000

76,1 Mrd. USD

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Biologie, Chemie, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
Umweltingenieurwesen

Kurze Studiendauer, iberdurchschnittliche Studienergebnisse,
nachgewiesene Praktika, auperuniversitdres Engagement,
sehr gute Englischkenntnisse

Initiative und Durchsetzungsvermogen,
Fihrungseigenschaften, analytisches

Denkvermdogen, Prioritdtensetzung, Teamfahigkeit,
Kommunikationsfahigkeiten, Flexibilitat

Offene Stellen in verschiedensten Bereichen
Direkteinstieg, Training-on-the-Job
Betriebsrente, Aktienkaufplan, Sportangebote,
Betriebsrestaurant, medizinischer Dienst, etc.
Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

What have a Braun Shaver, a Oral-B toothbrush and Ariel in
common? All products need GREAT ENGINEERS to create
them - do you want to take the challenge?

Zeit:13:00 | Raum: 2.02 chromium

Sulzbacher Strape 40 | 65824 Schwalbach a. Ts.

senger.c@pg.com
www.pgcareers.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

B16

Vortrag

ET/IT
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“PROSTER

integrate the future

Gemeinsam
Richtung Zukunft —
gehen Sie mit!

WIR SUCHEN

Projektleiter
Consultants
Softwareentwickler

SIE SIND

Ingenieur
Informatiker
Wirtschaftsingenieur

Mit Diplom-, Master- oder Bachelorabschluss
in den oben genannten Fachrichtungen

oder Student fir Projektarbeit, Praktika,

Bachelor- oder Masterarbeiten.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft
und werden Sie Teil unseres Teams!

,Unsere Softwarelésungen und IT-Beratungsleis-
tungen machen unsere Kunden fit fur die Zukunft”.
Hinter dieser Aussage verbergen sich anspruchsvolle
Projekte auf héchstem methodischen Niveau, rund
280 Experten, die ihre Arbeit gerne machen, Jobs,
die spannend und abwechslungsreich sind, Kom-
petenzen, die MaRstdbe setzen und ein Unterneh-
men, das stetig weiter in Richtung Zukunft wachst.
Zu unseren Kunden gehoren die ganz GroRen des
Automobilbaus, der Luft- und Raumfahrtindustrie
sowie des Maschinen-, Schiff- und Anlagenbaus
— und das schon seit Gber 25 Jahren. Mit eigenen
Produkten, herstellerunabhédngigen Losungen und
mafigeschneiderten Strategien gehdren wir zu den
Besten der Branche und werden dann gerufen, wenn
andere an ihren Grenzen angelangt sind.

Bei PROSTEP wirkt ein Team von Menschen, die tber
herausragendes fachliches Know-how, ausgepragten
Teamgeist, Spalk an Herausforderungen und eine ge-
sunde Balance zwischen Arbeit und Privatleben verfu-
gen. Und das in einem Arbeitsumfeld, das Entfaltung
und Kreativitat ermdglicht — mit schlanken Prozessen
und Abldufen und ohne birokratische Hirden.

PROSTEP AG
Human Resources
DolivostralRe 11 - D- 64293 Darmstadt

E-Mail: jobs@prostep.com


mailto:jobs@prostep.com

PROSTEP AG

TTRJASTcer"

integrate the future

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen
Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

PROSTEP AG

Dolivostrape 111 64293 Darmstadt
(+49) 6151 9287-0
jobs@prostep.com
www.prostep.com

IT, Softwareentwicklung, Consulting
Produktlebenszyklusmanagement, Digitalisierung, Internet
of Things, Industrie 4.0, Digital Twin, Produktentwicklung,
Automotive, Maschinenbau, Schiffbau, Flugzeugbau
Darmstadt (Hauptstandort) und 10 weitere Standorte
Weltweit: Europa, Nordamerika

Inland: 240 | Weltweit: 280

Bauingenieurwesen, Technische Informatik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Mechatronik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (MB)
Bachelor, Master

Beratung, Forschung und Entwicklung, IT,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg

Weiterbildung, betriebliche Altersvorsorge

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Einstieg ins Product Lifecycle Management und Digital
Engineering bei PROSTEP
Zeit: 11:00 | Raum: 3.07 argon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Bau

Stand
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Vortrag

ET/IT

=

w
u
O



mailto:jobs@prostep.com
https://www.prostep.com

Ob Student, Absolvent oder Professional*:

Wir haben den passenden Platz fiir Deine Karriere!
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Bewirb Dich noch heute Uber unser Karriereportal! o

* Dein Geschlecht ist uns egal, nur Dein Potential entscheidet!

PSI Software AG | Geschiftsbereich PSI Energie EE | recruiting-ee@psi.de
Aachen | Aschaffenburg | Berlin | Dortmund | Karlstad (SWE) | Oldenburg | Vienna (AUT) www.psienergy.de




PSI Software AG

PSl e

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

KONTAKT

PSI Software AG

Boschweg 6 | 63741 Aschaffenburg
recruiting-ee@psi.de
www.psienergy.de

IT

Auf Basis eigener, unabhangiger Softwareprodukte
liefert PSI hochverfligbare Systeme fiir die zuverldssige
Energieversorgung, mapgeschneiderte und effiziente
Ldsungen fir die Produktionsplanung sowie leittechnische
Systeme mit spezifischen Randbedingungen fir

die Uberwachung, Steuerung und den Betrieb von
Infrastrukturen.

Weltweit: Europa

Weltweit: 2.000

217,8 Mio. EUR

Elektrotechnik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Elektrotechnik),
Wirtschaftsinformatik

Erste Erfahrungen in der Projektarbeit und der Software-
Programmierung, Team- und Kommunikationsfahigkeiten
Kenntnisse in den Programmiersprachen C/C++ und/oder
Java, Deutsch- und Englischkenntnisse

Forschung und Entwicklung, IT, Marketing,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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Sind in der Zukunft

alle Geschaftsmodelle
digital?

Gemeinsam mit dir finden wir die Antwort.

Komm jetzt ins Expert:innen Team von PwC Deutschland und
transformiere mit uns als Next Digital Leader die deutsche
Wirtschaft. Egal ob SAP, Cloud, Data & Analytics oder Cyber
Security — hier gibt’s die Jobs fir dich:

www.karriere.pwc.de/tech

.

© 2022 PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesell-
schaft. Alle Rechte vorbehalten.



https://www.karriere.pwc.de/tech

PwC Deutschland

i

pwec

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Wirtschaftspriifung, Steuer- und Rechtsberatung
Assurance: Wirtschaftsprifung und prifungsnahe

Dienstleistungen, Tax and Legal: Steuer- und Rechtsberatung,

Advisory: Deals und Consulting

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Disseldorf, Miinchen
Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 12100 | Weltweit: 295.000

2,39 Mrd. EUR

Informatik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL, Recht,
Wirtschaftsmathematik

Guter Abschluss, relevante Studienschwerpunkte mit
betriebswirtschaftlichem Bezug, zielgerichtete Praktika bzw.
Praxiserfahrung, Auslandserfahrungen
Auperuniversitares Engagement, gute IT- und
Englischkenntnisse, Beratungskompetenz, Teamféhigkeit,
iberzeugendes Auftreten, Flexibilitat, hohe Einsatz- und
Leistungsbereitschaft, analytische, konzeptionelle und
selbststandige Arbeitsweise, hohe Motivation, Mobilitat

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Wirtschaftsprifung,
Steuerberatung, Rechtsberatung, Consulting
Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Praktikum,
Nebentatigkeiten, Traineeprogramm, Einstiegsprogramme

Arbeitsplatz-Sharing, betriebliche Kinderbetreuung, Fiihrung

in Teilzeit, Home-Office, Mentorenprogramme,
Work-Life-Balance-Programme, Sabbatical
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

The Opportunity of a Lifetime
Zeit:10:00 | Raum: 2.02 chromium

PricewaterhouseCoopers GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Antonia Dof3 - Personalmarketing und Recruiting

Moskauer Strafe 191 40227 Disseldorf
de_karriere@pwc.com
www.karriere.pwc.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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®)utera

Werkstudent:in (m/w/d) Testautomatisierung &
Softwareentwicklung

I’/’\
Bewirb’ Dich bei uns als -
SOFTWARE-SUPERH.ELD
und mach Testautomatisierung
noch schneller!

Qytera - Helden der
Testautomatisierung
qytera.de

Du bist an eigenstandiger Entwicklung von
Testautomatisierungsvorgangen interessiert und begleitest
gerne vielfaltige Aktivitaten in diesem Bereich? Dich
interessieren Aufgaben, an denen Du wachsen und Dich
ausprobieren kannst? AuBerdem bist Du bestrebt, Deine
theoretischen Kenntnisse und Ideen in einem agilen
Arbeitsumfeld einzubringen?

Dann bist Du bei uns genau richtig!
Das bieten wir Dir:

e Flexible Arbeitszeiten

e Home-Office moglich

e Von Qytera bezuschusste Urban Sports Club
Mitgliedschaft

e Vielseitige und verantwortungsvolle Aufgaben

e Raum zur Umsetzung eigener Ideen und kreative
Freiheiten

e Flache Hierarchien und eine dynamische
Zusammenarbeit im Team

e Einen attraktiven Standort mit guter Infrastruktur in
Frankfurt am Main

e Individuelle Forderungs- und Entwicklungsangebote

e Ergonomischer Arbeitsplatz mit moderner
Ausstattung

Wir freuen uns lber deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen
(Anschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Zertifikate). Du kannst diese
gerne direkt an deine Ansprechpartnerin Daria Rets unter
karriere@qytera.de senden.


mailto:karriere@qytera.de

®utera

Testmanagement
Testautomatisierung

Qytera Software Testing Solutions GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Qytera Software Testing Solutions GmbH

HR, Daria Rets

IT, Software Testing, Testmanagement

Softwaretesting, Testmanagement, Testautomatisierung,
Agiles Testen, Continuous Testing

Frankfurt a.M.

16

Technische Informatik, Informatik, Medien, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsinformatik

Du befindest Dich in einem Masterstudium mit
informationstechnischem Schwerpunkt wie Informatik und
Wirtschaftsinformatik. Erfahrung mit Java und idealerweise
weiteren aktuellen objektorientierten Programmiersprachen.
Notwendig sind gute Deutsch- und Englischkenntnisse

in Wort und Schrift (ab Level B2). Grofes Interesse an
Automatisierungstechnologien. Lésungsorientierte und
selbstandige Arbeitsweise mit kreativen Ideen. Du findest das
Leben ist zu kurz fir schlechte Software!

Beratung, IT, Marketing

Direkteinstieg

Flexible Arbeitszeiten, Home-Office, bezuschusste

Urban Sports Club Mitgliedschaft, vielseitige und
verantwortungsvolle Aufgaben, Raum zur Umsetzung eigener
Ideen und kreative Freiheiten, flache Hierarchien, dynamische
Zusammenarbeit im Team, attraktiver Standort mit guter
Infrastruktur in Frankfurt a.M., individuelle Férderungs-

und Entwicklungsangebote, ergonomischer Arbeitsplatz

mit moderner Ausstattung, regelmagige interne Meetups,
Vortragsreihen und gemeinsame Diskussionsrunden
Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Unternehmensvortrag
Zeit: 14:30 Uhr | Raum: 2.05 palladium

Hanauer Landstrape, 114 | 60314 Frankfurt a.M.

+49 176-21056359
karriere@qytera.de
www.qytera.de/studierende

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag
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Vortrag
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Roland
jain.rolandberger.com Berger

two steps ahead.

At Roland Berger, you will expand your horizons. We will help you grow exponentially and achieve more
than you can even imagine. We are looking for people who reach for the stars, but keep the right balance
and their feet on the ground. As a consultant with us, you are always two steps ahead.



Roland Berger

Roland
Berger

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Roland Berger Holding GmbH
Dennis Reck

Sederanger 1180538 Miinchen
(+49) 160 744-9127
dennis.reck@rolandberger.com
www.join.rolandberger.com

Strategieberatung

Unser Ziel ist es, die Welt in Richtung eines neuen
nachhaltigen Paradigmas zu verandern. Unser Fokus liegt auf
diesen 4 fachiibergreifenden Themenbereichen: Sustainability
und Climate Action, Smart Mobility, Robust Organizations,
Next-Generation Manufacturing

Minchen (Hauptstandort), Berlin, Frankfurt a.M., uv.a.m.
Weltweit: Afrika, Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Weltweit: 2.400

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, BWL, VWL, Technische
Informatik, Informatik, Politikwissenschaften, Medien,
Psychologie, Kommunikationswissenschaften, Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Mathematik, Materialwissenschaften, Mechatronik, Biologie,
Chemie, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(BI/ET/MB), Umweltingenieurwesen, Physik

Wir suchen Universitadtsstudierende nach dem 4. Semester
mit absolvierten Praktika, sowie analytisch-konzeptionellen
Fahigkeiten, unternehmerischem Denken und sehr guten
Studienleistungen sowie Auslandserfahrungen.

Beratung

Direkteinstieg

Férderung der personlichen, beruflichen und akademischen
Weiterentwicklung beispielsweise durch MBA-, PhD- und
Fellowship Programme, sowie internationale Projekteinsatze
Praktikum, Festeinstieg

Be a driver of change. | Deine Karriere bei Roland Berger!
Zeit:13:30 Uhr | Raum: 2.03 vanadium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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Bartosz Kowalinsk
Manager Marine Automator
A fervant sailor

Wir suchen Talente, die sich fiir elektrische, elektrifizierte
und digitale Lésungen begeistern.

Wenn Sie zur Zeit in den Studiengangen Energietechnik, Elektrotechnik oder Informatik
in Richtung AbschluB segeln, scannen Sie bitte den QR-Code und bewerben Sie sich jetzt!
Auf Ihre aussagekraftigen Unterlagen freuen wir uns.

EiE

A Rolls-Royce
solution




IR

Rolls-Royce Power Systems AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Rolls-Royce Power Systems AG

Markus Michael Fischer

Maybachplatz 1 1 88045 Friedrichshafen
(+49) 7541 90-6018
markusmichaelfischer@ps.rolls-royce.com
www.career-rrpowersystems.com/de/jobs

Antriebs- und Energieldsungen, Servicelésungen
Rolls-Royce bietet unter seiner Produkt- und L&sungsmarke
MTU erstklassige Antriebs- und Energieldsungen sowie
Serviceldsungen Uiber den gesamten Lebenszyklus an. Mit
Hilfe von Digitalisierung und Elektrifizierung entwickeln
wir noch sauberere und intelligentere Antriebs- und
Stromerzeugungsldsungen. Sie sind die Antworten auf die
schnell wachsenden gesellschaftlichen Anforderungen an
Energie und Mobilitat.

Friedrichshafen (Hauptstandort)

Weltweit: Afrika, Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 8.300 | Weltweit: 11.000

3,19 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Mechatronik,
Physik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(ET/MB), BWL, Recht

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Produktion,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg

Dies sind Benefits der Rolls-Royce Power Systems

AG in Friedrichshafen: Betriebsgastronomie,
Kinderbetreuung, Sabbatical, Urlaubs- und Weihnachtsgeld,
Uberstundenausgleich, Gesundheitschecks, Fitnessstudio,

Betriebskrankenkasse, Werksarzt, flexible Arbeitszeiten, Work-
Life-Balance, Home-Office. Diese Zusatzleistungen variieren je

nach Standort und Stelle.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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We pioneer motion

lhre Karriere. Unsere Zukunft.

Schaeffler — das ist die Faszination eines internationalen Techno-
logie-Konzerns, verbunden mit der Kultur eines Familienunter -
nehmens. Als Partner aller bedeutenden Automobilhersteller

sowie zahlreicher Kunden im Industriebereich bieten wir lhnen
viel Raum fir lhre personliche Entfaltung. Spannende Aufgaben
und hervorragende Entwicklungsperspektiven warten auf Sie.
Informieren Sie sich Uber die vielseitigen Karrierechancen bei
Schaeffler unter www.schaeffler.de/karriere

Jetzt kennenlernen unter:

facebook.com/SchaefflerDeutschland SCHAEFFLER


https://www.schaeffler.de/karriere
https://facebook.com/SchaefflerDeutschland

Schaeffler Gruppe

SCHAEFFLER

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
career chat

KONTAKT

Schaeffler Technologies AG & Co. KG
Employer Branding Deutschland

Automobil- und Industriezulieferer

Mit innovativen Technologien, Produkten und Services

in den Feldern CO2-effiziente Antriebe, Elektromobilitat,
Industrie 4.0, Digitalisierung und erneuerbare Energien ist
das Unternehmen ein verldsslicher Partner um Bewegung und
Mobilitat effizienter, intelligenter und nachhaltiger zu machen.
Herzogenaurach (Hauptstandort), Bihl, Langen und 20
weitere

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika

Inland: 30.000 | Weltweit: 83.000

13,9 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL
Faszinationsfahigkeit, Leistungs- und
Entwicklungsbereitschaft sowie Teamfahigkeit

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Marketing, Personal und
Verwaltung, Produktion, Vertrieb, Digitalisierung, E-Mobilitat
Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Trainee-Programme

U. A. flexible Arbeitszeitmodelle, betriebliches
Gesundheitsmanagement, betriebliche Altersvorsorge
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

How to: Karriere im Wandel meistern
Zeit: 13:00 | Raum: 3.05 radon

Industriestrape 1-3 | 91074 Herzogenaurach

career@schaeffler.com
www.schaeffler.de/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

career chat
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SIE WOLLEN MEHR ERFAHREN?
DANN RUFEN SIE UNS AN ODER S
Frau Simone Lindner
dabei@schnorpfeil.com,

D O

CHREIBEN SIE UNS EINE E-MAIL.

Tel.: +49 6105 2766-152

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung iiber
www.schnorpfeil-rhein-main.com/karriere/

IHRE

ZUKUNFT.
UNSERE

BAUSTELLE.

STUDIUM. PRAXISSEMESTER.
ABSCHLUSSARBEIT. BERUFSEINSTIEG.

Ob als Werkstudent oder bei einem Praktikum
oder wahrend lhrer Abschlussarbeit. Auf uns
kénnen Sie bauen. Wir ebnen Ihren Weg zu
einem erfolgreichen Berufseinstieg. Knlipfen
Sie mit uns wegweisende Kontakte. Lernen Sie
bei uns kompetente Paten kennen. Legen Sie
durch Praxiserfahrung den Grundstein fiir Ihre
Zukunft — auf unserer Baustelle.

Unser Team freut sich auf Sie!

Sthnarpreil

RHEIN-MAIN



schnorple

]

RHEIN-MAINI

Schnorpfeil Rhein-Main GmbH & Co. KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Schnorpfeil Rhein-Main GmbH & Co. KG

Simone Lindner

Baugewerbe

Arbeiten bei der Schnorpfeil Rhein-Main GmbH und Co.
KG ist eine Herausforderung mit Perspektive. Wir gehéren
zu einer mittelstdndigen Firmengruppe mit rund 800
Beschaftigten und haben uns auf Flugverkehrsflachen,
Bahn- und Infrastrukturbau spezialisiert. Wir sind mit
hochqualifiziertem Personal, einem modernen Geratepark,
eigenen Steinbruchbetrieben, Asphaltmischanlagen und
Verkehrssicherungssystemen hervorragend aufgestellt.
Mérfelden-Walldorf

100

Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen
(Bauingenieurwesen), Umweltingenieurwesen
Abgeschlossenes Studium in der Fachrichtung
Bauingenieurwesen, Organisationstalent, sicheres
Auftreten, ausgepragte kommunikative Kompetenz,
Durchsetzungsvermdgen und Verhandlungsgeschick,
Flexibilitat und Teamfahigkeit

Gute Anwenderkenntnisse in MS-Office sowie in einem
Kalkulations- und Abrechnungsprogramm wiinschenswert

Projektmanagement, Bauleitung, Kalkulation,
Direkteinstieg, Praktikum, Werkstudierende, Studien-/
Abschlussarbeit

Verantwortungsvolle Aufgaben in einem wertschdtzenden
Arbeitsumfeld, flache Hierarchien sowie kurze
Entscheidungswege, ergonomische und moderne

Arbeitsbedingungen, offene Gesprachskultur, personliche und
fachliche Weiterentwicklung, friihes Arbeitsende am Freitag,
regelméapige Teamevents, leistungsbezogene Bezahlung sowie

ein KFZ, auch zur privaten Nutzung (Bauleitung)
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Waldecker Strape 111 64546 Morfelden-Walldorf

dabei@schnorpfeil.com
www.schnorpfeil-rhein-main.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

Ci13

Bau



mailto:dabei@schnorpfeil.com
https://www.schnorpfeil-rhein-main.com

Ingenieurkompetenz in
Werkstofftechnik und Maschinenbau

lhr j&%@ﬁ} schlagt fir | echnik?

Unseres auchI

lhr Einstieg bei uns:

> Direkteinstieg > Duales Studium
> Global Graduate Program > Ausbildung
> Abschlussarbeiten > Praktikum

Online bewerben unter

schun - areer com @ fin

Qﬂ ,



https://schunk-career.com

Schunk Group

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

Schunk Group
Kim Meerbothe

Werkstofftechnik und Maschinenbau
Hightech-Werkstoffe, wie Kohlenstoff, technische

Keramik und Sintermetall, sowie Maschinen und Anlagen,
von der Umweltsimulation iber die Klimatechnik und
Ultraschallschweif3en bis hin zu Optikmaschinen.
Heuchelheim (Hauptstandort), Reiskirchen, Wettenberg
Weltweit: Afrika, Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 5.040 | Weltweit: 9.000

1,2 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Chemie, Physik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL
Offenes und freundliches Auftreten, selbstandiges Arbeiten,
Teamfahigkeit

Forschung und Entwicklung, Management, Personal und
Verwaltung, Vertrieb

Direkteinstieg, Traineeprogramm

Einblick in interessante und abwechslungsreiche Projekte
und Aufgaben in einem internationalen Technologiekonzern,
qualifizierte Betreuende, die Sie gerne unterstitzen,
wertschatzende, dynamische und partnerschaftliche
Zusammenarbeit mit langfristiger Orientierung, Praktikum in
einem von Fair Company zertifizierten Unternehmen
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Praktikum/Abschlussarbeit bei Schunk — Einblicke und
Erfahrungen
Zeit: 11:30 | Raum: 3.08 neon

How to: Karriere im Wandel meistern
Zeit:13:00 | Raum: 3.05 radon

Rodheimer Strape 59 | 35452 Heuchelheim

(+49) 641 608-2256

kim-kristin.meerbothe@schunk-group.com

www.schunk-group.com/de/karriere

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

E8

Vortrag

career chat
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SECUWINFRA

DU PASST MIT SICHERHEIT
IN UNSER TEAM!

www.secuinfra.com/de/career




SECUINFRA GmbH

SECUWINFR

nse. Made in Germany

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

SECUINFRA GmbH
Minchener Strap2e 36
60329 Frankfurt am Main

Dienstag

IT-Dienstleistung

SECUINFRA ist ein hochspezialisiertes und inhabergefiihrtes
Unternehmen im Bereich IT Security. Mit unseren Losungen
und Services stellen wir sicher, dass Cyberangriffe
frihzeitig erkannt, analysiert und abgewehrt werden,

bevor hohe Schaden entstehen. SECUINFRA gehdrt zu den
erfolgreichsten Unternehmen im Segment Cyber Defense.
Berlin, Frankfurt a.M.

Weltweit: Europa

Inland: 52

Mittwoch

Donnerstag

Informatik

Grundkenntnisse in den Bereichen IT Security, IT Operations,
IP Networks und gangigen Betriebssystemen (Windows, Unix,
Linux, Solaris). Interesse an den Themen IT Security und
Cyber Defense. Lernbereitschaft und die Motivation, sich zu
einem gefragten Security-Experten im Bereich Cyber Defense
zu entwickeln.

Analytische Denkweise, strukturierte, eigenstandige
Arbeitsweise, Ubernahme von Verantwortung im Team, hohe
Kunden- und Serviceorientierung, Reisebereitschaft, sehr
gute Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift.

Einzelgesprache

Beratung, IT

Direkteinstieg

Arbeitszeitregelung, betriebliche Altersvorsorge,
Firmenwagenregelung, Mitarbeiterférderung, Onboarding
und Mentoring, Research Days, Standortunabhdngigkeit,
Teamevents, Urlaubsregelung

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Cyber Defense Analyst




\ N
¢

—

4

UND BAUE MIT UNS DIE BRUCKE

ZUR REALITAT!

Die SimPlan Gruppe ist einer der fithrenden Komplett-
anbieter fiir Simulationsdienstleistungen und Digitale
Zwillinge in Deutschland.

Unsere branchentiibergreifenden Dienstleistungen
erstrecken sich von der Prozessanalyse und -beratung www.simplan.de/
uber die Materialfluss- und Logistiksimulation bis hin karriere

zur Optimierung von Prozessen.

Gestalte mit uns die digitale Zukunft!

'—,_’_/—/—‘/_.


https://www.simplan.de/
https://www.simplan.de

SimPlan AG

s

'SIMF’LQN

¢

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

career chat

KONTAKT

SimPlan AG

Dana Kuhnt

Sophie-Scholl-Platz 6 | 63452 Hanau
(+49) 6181 40296-2507
dana.kuhnt@simplan.de
www.simplan.de

IT Dienstleistung

Die SimPlan Gruppe ist einer der fiihrenden Anbieter

im Bereich Simulation in Deutschland. Als etabliertes
Beratungsunternehmen arbeiten wir fir namhafte Kundschaft
in der Automobil-, Prozess- und Fertigungsindustrie sowie im
Bereich der Lagerlogistik.

Hanau (Hauptstandort), Regensburg, Miinchen

Inland: 100

Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner Maschinenbau,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Mathematik,
Wirtschaftsinformatik

Anwendungssichere Kenntnisse in mind. einer héheren
Programmiersprache, Kenntnisse eines Werkzeuges zur
Materialfluss- und Logistiksimulation,

Grundkenntnisse in Logistik- und Materialflussprozessen

Beratung, IT

Direkteinstieg, Promotion

Patenprogramm in der Einarbeitungsphase, betriebliche
Altersvorsorge oder vermodgenswirksame Leistungen,
Mobility Package, Ausstattung mit modernen
Betriebsmitteln, variable Gehaltsbestandteile, persénlich
abgestimmte Arbeitszeitmodelle, kontinuierliche Fort-
und Weiterbildungsmdoglichkeiten, wertschdtzende
Arbeitsatmosphare

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Simulation und Digitale Zwillinge in Produktion und Logistik
Zeit:13:30 | Raum: 3.06 xenon

IT Abschluss — und jetzt?

Zeit:10:45 | Raum: 3.05 radon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

C8

Vortrag

Einzelgesprache

career chat
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ET/IT
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mailto:dana.kuhnt@simplan.de
https://www.simplan.de

S software~

Wir bieten Stellen fiir
Student.innen und
Absolvent:innen

Bewirb dich jetzt auf Jobs.SoftwareAG.com


https://softwareag.com

Software AG

S software~

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Software AG

Anni Klein, HR

UhlandstraBe 12 | 64297 Darmstadt
(+49) 6151 92-105
anni.klein@softwareag.com
www.softwareag.com

IT-Dienstleistungen

Die Software AG ist der Softwarepionier der vernetzten Welt.
Seit dem Jahr 1969 hat die Gesellschaft mehr als 10.000
Firmen und Organisationen dabei unterstiitzt, Menschen,
Unternehmen, Systeme und Gerate durch Software zu
verbinden.

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 1.500 | Weltweit: 5.000

900 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, VWL,
Recht, Politikwissenschaften, Medien, Psychologie, BWL,
Soziologie, Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner
Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik

Studium der (Wirtschafts-)Informatik, Ingenieur- oder
Naturwissenschaften mit sehr guten Programmierkenntnissen
Deutsch und Englisch in Wort und Schrift, kommunikative
Fahigkeiten, Sozialkompetenz, Flexibilitat

Beratung, Forschung und Entwicklung, IT,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg

Weiterbildung, flexible Arbeitszeiten, inklusives
Arbeitsumfeld, Kantine, Sportangebote, betriebliches
Gesundheitsmanagement, Jobticket, Firmenfahrrad
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Deine Zukunft bei der Software AG
Zeit:12:30 | Raum: 2.03 vanadium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

ET/IT

Geist/Human
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WiWi/Recht
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mailto:anni.klein@softwareag.com
https://www.softwareag.com

www.somentec.de/jobs

BEREIT FUR DIE ZUKUNFT?

Als Softwarehersteller und Dienstleister unterstitzen wir
Energieversorger und Netzbetreiber mit flexiblen und
effizienten Prozessen rund um Abrechnung und Markt-
kommunikation.

Die Energiewende beschert uns spannende Aufgaben in
einem dynamischen und zukunftsorientierten Umfeld - dabei
kommt uns unsere agile Arbeitsweise zugute.

Wir sind bereit fiir neue Herausforderungen.
Du auch?

N

SOMENTEC


https://www.somentec.de/jobs

N

SOMENTEC

Somentec Software GmbH

WIR SIND
Branche
‘ Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Somentec Software GmbH
Jenny Natho

IT, Softwareentwicklung, Energiewirtschaft

Wir sind einerseits ein etabliertes Software- und
Beratungsunternehmen in der Energiewirtschaft und
andererseits voller neuer Ideen und Tatendrang, die
Herausforderungen der Energiewende anzunehmen und
umzusetzen. Mit unseren modernen und zukunftsorientierten
Ldsungen und Produkten unterstitzen wir kompetent,
serviceorientiert und voller Begeisterung unsere Kunden aus
der Energiewirtschaft.

Langen (Hauptstandort), Dresden

90

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, Energiewirtschaft, Software
Engineering

Gute Studienleistungen, erste Praxiserfahrung
winschenswert, gute Deutschkenntnisse,
Begeisterungsfadhigkeit, Leidenschaft

Beratung, IT, Projektmanagement, Produktmanagement,
Softwaretest

Direkteinstieg, Werkstudierende, Praktikum

Individuelle Karriereférderung und Aufstiegsmaoglichkeiten,
mobiles Arbeiten, betriebliche Altersvorsorge,
Unfallversicherung und zusatzliche vermdgenswirksame
Leistungen, Mdglichkeit der Nutzung eines Firmenwagens
und/oder Firmenfahrrads (Jobrad), Sportaktivitaten,
Massagen, Firmenevents, flache Hierarchien

Praktikum, Werkstudierende, Direkteinstieg

Heinrich-Hertz-Str. 24 | 63225 63225 Langen

(+49) 6103 904-449
jnatho@somentec.de
www.somentec.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

WiWi/Recht
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mailto:jnatho@somentec.de
https://www.somentec.de

statworx

Gemeinsam gestalten
wir die Zukunft in

Wir glauben daran, dass wir mit Data Science, Machine Learning und Kl
die Welt zum Besseren verandern kdnnen. Fir Unternehmen, die Gesell-
schaft, die Umwelt und far dich. Wir suchen nach Menschen mit Leiden-
schaft fur Daten, Neugier, Offenheit und Expertise. Du bist auf der Suche
nach einer Herausforderung, neuen Erfahrungen und einem Team, in dem
du Uber dich hinauswachsen kannst? Dann bist du bei uns genau richtig.

Hast du Fragen zum Einstieg?
Dann melde dich bei

Eva Engelhardt | People Managerin
jobs@statworx.com

Unsere Jobs


mailto:jobs@statworx.com

statworx GmbH

statworx

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

STATWORX GmbH
Eva Engelhardt

Consulting

statworx ist ein fihrendes Technologieunternehmen fiir Data
Science, Machine Learning und KI mit Sitz in Frankfurt a.M.
und Zirich. Im Kerngeschaft begleiten wir Unternehmen
verschiedenster Branchen in die datengetriebene Zukunft.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort)
Weltweit: Europa
Inland: 70 | Weltweit: 75

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Politikwissenschaften, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL, Soziologie

Bei Fokus auf den Bereich Data Science u.a.:
Hochschulabschluss in einem quantitativen Studiengang, gute
Kenntnisse im Bereich Machine Learning sowie in uni-, bi- und
multivariater Statistik, Sicherer Umgang mit Python oder R.
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse, Freude an der
Interaktion mit Kolleg:innen und Kund:innen

Beratung, Forschung und Entwicklung, IT, Projektmanagement
Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Umfangreiches internes Schulungsangebot, individuelles
Weiterbildungsbudget, agile Zusammenarbeit, hochwertig
eingerichtetes Office, Apple IT-Equipment, regelméapige
Team-Events, Mitarbeitendenrabatte, Unterstiitzung bei der
Kinderbetreuung, kostenfreie Getranke und Snacks
Praktikum, Direkteinstieg, Traineeprogramm

Data Science in practice
Zeit:15:00 | Raum: 2.06 argentum

Hanauer Landstrafe 150 | 60314 Frankfurt a.M.

(+49) 69 6783067-65
eva.engelhardt@statworx.com
www.statworx.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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,Ich entwickle gerade

einen Chatbot.”

Tamara Hagmaier, 22 Jahre, Bachelorandin

Weil wir nicht den Umweg
Uber Hierarchiestufen neh-
men, sondern die Abkirzung
wagen und Studentinnen und

Studenten etwas zutrauen.

ARBEITEN-BEI-STIHL.DE

WIR BIETEN:

* PRAKTIKA

« WERKSTUDENTEN-
TATIGKEITEN

- THEMEN FUR
ABSCHLUSSARBEITEN

- PROGRAMM FUR
NACHWUCHSTALENTE



https://arbeiten-bei-stihl.de

ANDREAS STIHL AG & Co. KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

KONTAKT

ANDREAS STIHL AG & Co. KG
Aline Breyer

Maschinen- und Anlagebau

Mit dem Ziel, Menschen die Arbeit in der Natur zu
erleichtern, griindete Andreas Stihl 1926 das deutsches
Familienunternehmen, welches heute als meist

verkaufte Motorsdgenmarke weltweit gilt. Da standige
Weiterentwicklung bei STIHL zur Firmenkultur gehort, treiben
wir durch eines der innovativsten Entwicklungszentren
unserer Branche, den Wandel hin zu einem internationalen
Mechatronik-Unternehmen stark voran. Unser Fokus bei
Studierenden liegt auf einer steilen Lernkurve sowie
fachlicher Weiterentwicklung.

Waiblingen (Hauptstandort), Fellbach, Ludwigsburg
Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Weltweit: Gber 18.200

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,

Technische Informatik, Informatik, Medien, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Chemie, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsinformatik, Umweltingenieurwesen,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL

Offene Stellen in verschiedensten Bereichen.

Praktikum, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeit,
Promotion, Direkteinstieg

Uberdurchschnittliche Vergiitung, Férderung und
Weiterentwicklung, eigene Kantine, firmeneigene Parkplatze,
Studentennetzwerk, u.v.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum

Neue Rommelshauser Strape 4 | 71332 Waiblingen

(+49) 7151 262489
personalmarketing@stihl.de
www.arbeiten-beij-stihl.de

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT

Geist/Human
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Unsere

Gesellschaft
braucht Dich!

o

www.sweco-gmbh.de


https://www.sweco-gmbh.de

Sweco GmbH

SWECO

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

KONTAKT

Sweco GmbH
Corinna Beckmann

Architektur- und Ingenieurdienstleister

Raum- und Umweltplanung (Regionalentwicklung,
Stadtplanung, Fldichenmanagement, Landschaft und Okologie)
Wasser, Energie und Abfall (Abfallwirtschaft und Geotechnik,
Energietechnik, Wasser und Technologie, Internationale
Projekte), Verkehr und Infrastruktur (Strapeninfrastruktur,
Wasserinfrastruktur, Hochwasserschutz, Mobilitats- und
Verkehrsplanung, Planung Ingenieurbauwerke, Bahnsysteme,
Bau- und Projektmanagement), Architektur (Gebaudeplanung,
Generalplanung, Medizin-, Labor- und Betriebstechnik,
Innenarchitektur, Building Information Modeling,
Tragwerksplanung)

Stockholm (Hauptstandort) und tber 35 weitere

Weltweit: Europa

Inland: 1.600 | Weltweit: 18.000

2,1 Mrd. EUR

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,
Verfahrenstechnik, Wirtschaftsinformatik,
Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften

Tiefbau (Strapenbau, Kanalsanierung,
StraBenverkehrsplanung), Urban Water Management/
Siedlungswasserwirtschaft, Erneuerbare Energien, Biomasse,
Heizkraftwerke, Kohlekraftwerke, Blockheizkraftwerke,
Grinflachenvermessung, Kartierung, Artenschutz,
Krankenhaus- und Laborbau, Leit- und Sicherungstechnik
Technische Gebaudeausristung, Statik

Beratung, Projektmanagement

Direkteinstieg

Flexible Arbeitszeiten, Kinder- und Ferienbetreuungszuschuss,
bezahlte Freistellung bei familidren Ereignissen oder
Erfordernissen, betriebliche Altersvorsorge, umfangreiches
Weiterbildungsprogramm, Jobticket und Jobrad

Hanauer Landstrape 135-137 | 60314 Frankfurt a.M.

(+49) 69 95921-598
_ bm@sweco-services.de
' www.sweco-gmbh.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

B11

Einzelgesprache
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“* SYROCON

a valantic company

Entwickle Software
und Dich selbst!

Neben IT-Talenten entwickeln wir mafigeschneiderte IT-Lésungen fir renommierte
internationale Kunden aus den Bereichen loT, Cloud Solutions, Autonomous Driving
Technologies, Mobility Services sowie Data Analytics. Wir suchen Studenten und
Absolventen, die mit uns wachsen wollen — und ihre Personlichkeit, ihre Visionen

und Ideen in einem agilen und fordernden Umfeld entfalten.

Entwickle Deine Karriereziele mit uns und lerne uns kennen:

www.syrocon.de

SyroCon AG e Carina Valcarcel Blanco ¢ Kolner StraBe 3 - 65760 Eschborn

T +49 6196 64066-61 * carina.blanco@syrocon.de ¢ www.syrocon.de



https://www.syrocon.de
mailto:carina.blanco@syrocon.de
https://www.syrocon.de

SyroCon AG

< SYROCON

a valantic company

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

SyroCon AG

Carina Valcarcel Blanco

KélIner Strape 3 1 65760 Eschborn
(+49) 6196 64066-61
carina.blanco@syrocon.de
www.syrocon.de

Software und IT

SyroCon unterstiitzt namhafte national und international
agierende Unternehmen bei der Konzeption und Realisierung
von mapgeschneiderten IT-Lésungen zur Optimierung

und Automatisierung ihrer Geschaftsprozesse und bei der
Entwicklung ihrer Produkte.

Eschborn (Hauptstandort), Berlin

Inland: 150

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik

Idealerweise erste Programmiererfahrung

Wir sind auf der Suche nach Menschen mit Persdnlichkeit.
Du hast Ideen, die andere begeistern kdnnen und den
Wunsch Dich sténdig weiterzuentwickeln? Du besitzt
Businessverstandnis und ausgepragte kommunikative
Fahigkeiten? Dann sollten wir uns unbedingt kennenlernen!

Beratung, IT, Internet of Things, Process Digitalization,
E-Mobility, Cloud Solutions, Data Analytics

Direkteinstieg

Individuelle Weiterentwicklungsmaoglichkeiten, flexible
Arbeitszeitgestaltung, State-of-the-Art Arbeitsplatz mit
Hochleistungs-Notebook und zwei 24" Monitoren, innovative
Projekte mit zukunftstrachtigen Technologien in einem agilen
Umfeld, attraktives Gehaltspaket, flache Hierarchien mit Du-
Kultur, modernes Biiro mit kostenfreiem Obst und Getréanken,
Tischkicker, Nintendo Switch, Hoverboards u.v.a.m.!
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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mailto:carina.blanco@syrocon.de
https://www.syrocon.de

Rethink
Industrial 3D

Instant
30Chub

Do You?*
R

* Du willst Teil eines Fraunhofer StartUps sein und
eine echte Zukunftstechnologie mitentwickeln?
Wir revolutionieren nicht nur den industriellen
Einsatz von 3D, sondern bieten auch eine moderne,
offene Teamkultur und flexible Arbeitsmodelle.

THREEDY !




Threedy GmbH

THREEDY

z
3
E
S

Instant
¥)) 30hub

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Threedy GmbH
Ursula Jocham

Fraunhoferstrafe 5 | 64283 Darmstadt

ursula.jocham@threedy.io
www.threedy.io

Software

Threedy ist ein dynamisches Start-up in Darmstadt, welches
Ende 2020 als Ausgriindung vom Fraunhofer-Institut fir
graphische Datenverarbeitung (IGD) entstanden ist. Threedy
entwickelt und vertreibt instant3Dhub, eine Infrastruktur-
Komponente, welche modernste Rendering- und Cloud-
Technologien auf eine revolutiondre Art und Weise verbindet.
Darmstadt

25

1,5 Mio. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Technische Informatik,
Wirtschafts-/Informatik, Medien, Kommunikationswissen-
schaften, Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, Verfahrenstechnik, Mechatronik, Mathematik,
Physik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL
Neugierde sowie Lust in einem Start-up mit flacher
Hierarchie arbeiten zu wollen, praktische Erfahrungen, hohe
Lernbereitschaft, Eigeninitiative und Hands-on-Mentalitat.
Abhdangig von unseren Stellenausschreibungen, teilweise gute
bis sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift nétig.

Beratung, Finanzen und Controlling, Forschung und
Entwicklung, IT, Management, Marketing, Projektmanagement,
Service, Vertrieb, Administration und Verwaltung
Direkteinstieg, Promotion

Sprachkurse, Teamevents, Weiterbildungsmdglichkeiten,
betriebliche Altersvorsorge, Zuschuss fiir Kinderbetreuung
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Rethinking Industrial 3D
Zeit:13:00 | Raum: 2.04 titanium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

G5

Vortrag

Einzelgesprache
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Hydraulisch vorgetriebenes
Selbstklettersystem fiir den
Bau von Hochhausern und
Wolkenkratzern.

info@ulmaconstruction.de in | linkedin.com/company/ulma-cye '
T. +49 6074 9294-0 b | youtube/constructionulma
www.ulmaconstruction.de ¥



mailto:info@ulmaconstruction.de
https://www.ulmaconstruction.de
https://linkedin.com/company/ulma-cye

\YJULMA

ULMA Construction GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

ULMA Construction GmbH
Frau Ozlem Monin-Kn&p

Paul-Ehrlich-Strape 8 | 63322 Rédermark

(+49) 6074 9294-112
omonin@ulmaconstruction.de
www.ulmaconstruction.de

Bau

Die Entwicklung, die Herstellung, der Verkauf und die
Vermietung von Schalungssystemen der Bauindustrie sowie
samtliche damit zusammenhdngenden oder erganzenden
industriellen oder kaufmannischen Tatigkeiten.
Unternehmensgegenstand ist nicht der Betrieb eines
Handwerkes.

Rédermark (Hauptstandort), Goppingen u.v.a.m.

Inland: 90

20 Mio. EUR

Bauingenieurwesen

Technische Abteilung, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg

Diverse Benefits: Sportangebot, Zusatzkrankenversicherung,
Altersvorsorge, Ticket Plus City Shoppingkarte,
kinderfreundliches Unternehmen

Praktikum, Werkstudierende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache



mailto:omonin@ulmaconstruction.de
https://www.ulmaconstruction.de

umlaut.com

Good jobs.

= =

-
We unite the best of both worlds. —
And we are growing. ‘ E
umlaur
umla ut.jObS Part of Accenture



https://umlaut.jobs

umlaut SE

1=

umlaur

Part of Accenture

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

umlaut SE
Human Resources

Unternehmensberatung und Engineeringleistungen
Digitalisierung — Engineering — Projektmanagement Services
— Strategie und Prozessberatung — Technologieberatung -
Testing

Aachen (Hauptstandort), Deutschlandweit

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Sidamerika

Weltweit: 5.000

340 Mio. EUR

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische

Informatik, Informatik, Medien, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Mechatronik, Biologie, Chemie, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
BWL, VWL, Umweltingenieurwesen, Soziologie
Eigeninitiative, unternehmerisches Denken und Handeln,
Flexibilitat und analytische Fahigkeiten, erste praktische
Erfahrung, kommunikativ, Teamféhigkeit, hands-on
Mentalitat, out-of-the-box Denken

Beratung, Finanzen und Controlling, Forschung und
Entwicklung, IT, Logistik, Management, Personal und
Verwaltung, Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg

Verantwortung von Anfang an, innovative Projektumfelder,
individuelle Entwicklungsmdglichkeiten, globales Netzwerk,
Teamgeist und familidre Kultur

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Unternehmensvortrag
Zeit: 11:30 | Raum: 2.03 vanadium

Am Kraftversorgungsturm 3152070 Aachen

(+49) 2419437333
hr.communications@umlaut.com
www.umlaut.com/de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

y

Bau

ET/IT

Geist/Human
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mailto:hr.communications@umlaut.com
https://www.umlaut.com/de




WIKA

WIKA Alexander Wiegand SE & Co.KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

WIKA Alexander Wiegand SE & Co. KG

Yvonne Busch

Automatisierungstechnik

Produkte, Dienstleistungen und Services in der Messtechnik
(Druck, Temperatur, Durchfluss, Fillstand, Kraft)
Klingenberg (Hauptstandort), Offenbach, Zwingenberg am
Neckar

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 2.500 | Weltweit: 10.200

1Mrd. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Physik, Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(ET/MB)

Bachelor, Master, Diplom, Promotion

Fortgeschrittene Englischkenntnisse, soziale und
interkulturelle Kompetenzen, sicherer Umgang mit MS-Office

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Marketing, Personal und
Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg

Home-Office und/oder Teilzeitarbeit, Vereinbarkeit von
Familie und Beruf, ausgewogene Work-Life-Balance,
Gesundheitsmanagement, Fitnessstudio, Firmenevents,
Kantine, umfangreiche Sozialleistungen, u.v.a.m.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Kraftmesstechnik in Kombination mit lloT: Monitoring-
Systeme reduzieren den CO2-Ausstofy
Zeit:12:30 | Raum: 3.08 neon

Alexander-Wiegand-Strape 30 | 63911 Klingenberg a.M.

(+49) 9372 132-9013
yvonne.busch@wika.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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Vortrag

ET/IT

399



mailto:yvonne.busch@wika.com

GET YOUR
DREAM JOB
WITH PHARMUNI

About to finish your Pharmacy or
Life Science degree and the job
search is a pain?

No need to panic, Pharmuni is here
to help you start your career!

Download Pharmuni now and get the
job experience before you get the job.

rovered ZZANMANN

by PHARMA SUPPORT

YOUR WANNA-DO'S FOR TODAY:

PHARMUNI

DOWNLOAD

Pharmuni
HERE Lﬂ SCAN ME



https://www.pharmuni.com

ZAMANN

PHARMA SUPPORT

Zamann Pharma Support GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
WIR SUCHEN
Fachrichtungen
WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Zamann Pharma Support GmbH
Business Administration

Siedlerstrasse 7 | 68623 Lampertheim

info@zamann-pharma.com
www.zamann-pharma.com

Life Science

ZPS is a pharmaceutical focused startup specialized

in platform development for quality management and
compliance in the life science industry. ZPS is a well
established company in the pharmaceutical and medical
device industry in Germany. As compliance and quality
management experts, ZPS helps global players to develop
digitalization solutions and new process landscapes for their
supply chain challenges. This experience is used to develop
new and innovative platforms for the life science industry of
tomorrow.

Lampertheim (Hauptstandort)

Weltweit: Europa

Inland: 26 | Weltweit: 11

Biologie, Chemie, Medical Devices, Life Sciences,
Qualitdtsmanagement

Beratung, Beschaffung und Einkauf, IT, Marketing,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

An Introduction to Pharmuni
Zeit 11:00 = 11:30 Uhr | Raum 3.09 neon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

/


mailto:info@zamann-pharma.com
https://www.zamann-pharma.com

WHAT’

NEXT

JOIN ZF -

ES IST ZEIT, DEN RICHTIGEN WEG
IN IHRE ZUKUNFT EINZUSCHLAGEN.
MIT ZF, EINEM WELTWEIT FUHRENDEN
TECHNOLOGIEKONZERN.


https://zf.com/CAREERS

ZF Group

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

KONTAKT

ZF Group

Alina Schiitz

Sldring | 66117 Saarbriicken
(+49) 6819207862
GRS.HR@zf.com

Automobilindustrie

ZF ist ein weltweit aktiver Technologiekonzern und liefert
Systeme fir die Mobilitat von Pkw, Nutzfahrzeugen

und Industrietechnik. ZF |dsst PKWs sehen, denken und
handeln: In den vier Technologiefeldern Vehicle Motion
Control, integrierte Sicherheit, automatisiertes Fahren
und Elektromobilitat bietet ZF umfassende Produkt- und
Software-Losungen fir etablierte Fahrzeughersteller
sowie fir neu entstehende Anbieter von Transport- und
Mobilitdtsdienstleistungen.

Friedrichshafen (Hauptstandort), Disseldorf, Schweinfurt
Weltweit: Europa, Asien, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 50.000 | Weltweit: 150.000

32,6 Mrd. EUR

Technische Informatik, Informatik, Medien, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL

Beratung, Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Produktion,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

Geist/Human

WiWi/Recht
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mailto:grs.hr@zf.com

UNSERE TEAMS DENKEN

NICHT AN MORGEN.

SIE KOMPILIEREN FUR

UBERMORGEN.

)

Zentrale Stelle Unsere Ideen schiitzen Deutschland.
ZBY N fir Informationstechnik Mebhr Informationen zu Aufgaben- und
im Sicherheitsbereich Tatigkeitsfeldern und offenen Stellen
gibts auf zitis.bund.de

Die Zukunft im Blick!

'/
V' o/
"I

ZITiS
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ZITiS

ZITiS - Zentrale Stelle fir Informationstechnik im Sicherheitsbereich

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

ZITiS
Franziska Becher

Zamdorfer Strape 88 | 81677 Miinchen

(+49) 175 1639767
personalgewinnung@zitis.bund.de
www.zitis.bund.de

Offentlicher Dienst, IT

Als zentrale Forschungs- und Entwicklungsstelle
unterstltzen wir Sicherheitsbehdrden im Geschéaftsbereich
des Bundesministeriums des Innern und fir Heimat den
Herausforderungen im Cyberraum zu begegnen. Wir
entwickeln Werkzeuge, Lésungen und Strategien, mit denen
die Sicherheitsbehorden ihre gesetzlichen Aufgaben jetzt und
in Zukunft optimal erfillen kdnnen - flr die innere Sicherheit
Deutschlands. Dazu gehort selbstverstdndlich auch das
Einstehen fir die freiheitliche demokratische Grundordnung.
Minchen (Hauptstandort)

300

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Mathematik, Physik

Fir uns zahlt das Kénnen, nicht das Geschlecht, das Alter,
die Religion, die Identitdt oder die Herkunft. Um sich ein
besseres Bild von unseren spezifischen Anforderungsprofilen
machen zu kénnen, lohnt sich ein Blick in unsere
Stellenausschreibungen.

Nach dem Sicherheitsiiberpriifungsgesetz (SUG) ist fiir

die vorgesehene sicherheitsempfindliche Tatigkeit eine
Sicherheitstberprifung durchzufihren.

IT

Direkteinstieg

Flexibles Arbeiten, kernzeitfreie Arbeitszeiten, KITA, 30 Tage
Urlaub, Eltern-Kind-Biiro, Haustiere sind herzlich willkommen,
Betriebssport, kein Dresscode und vieles mehr

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT


mailto:personalgewinnung@zitis.bund.de
https://www.zitis.bund.de

Vom Studiwm |

zur Karrier
lm Team.

Sie suchen einen spannenden Arbeitsplatz mit
starken Perspektiven?

Bei ZUBLIN gibt es zahlreiche Mdglichkeiten fiir
Ihren individuellen Einstieg: Ob Praktikum, duales
Studium, Werkstudententétigkeit oder Trainee-
programm — werden Sie schon wahrend Ihrer
Studienzeit Teil eines internationalen
Bautechnologiekonzerns und setzen Sie ihre
Starken gezielt ein.

Denn herausfordernde Projekte brauchen
starke Teams.

karriere.
zueblin.

D(Xin} f JoJk Xio)

e.

Wo liegen lhre Starken?
Bewerben Sie sich jetzt und
werden Sie Teil unseres Teams!

Ed. Ziiblin AG

Direktion Mitte, Katja Ittershagen
Europa-Allee 50, 60327 Frankfurt am Main
Tel.: +49 69 60608 -1156

www.mitte.zueblin.de

ZUBLIN

TEAMS WORK.


https://www.mitte.zueblin.de

Ed. Ziblin AG

ZUBLIN

TEAMS WORK.

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Ed. Ziblin AG - Direktion Mitte
Katja Ittershagen

Europa-Allee 50 | 60327 Frankfurt a.M.

katja.ittershagen@zueblin.de
www.mitte.zueblin.de

Baubranche

Europdischer Technologiekonzern fiir Baudienstleistungen
mit jahrlich tausenden Bauwerken weltweit

Rhein-Main Gebiet

Weltweit: 13.000

Bauingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen (Bl), BWL,
Umweltingenieurwesen

Beschaffung und Einkauf, Management, Projektmanagement
Direkteinstieg, Trainee, Duales Studium, Werkstudierende,
Praktikum

MaBgeschneiderte Ausbildungsangebote,
Mitarbeiterforderung, betriebliches Gesundheitsmanagement,
wettbewerbsfahige Vergltung, Mitarbeiterrabatte,

flexible Arbeitszeiten, Homeoffice, Tarifvertrag,
Gruppenunfallversicherung, Mitarbeiterevents

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Bau

Stand

G6
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mailto:katja.ittershagen@zueblin.de
https://www.mitte.zueblin.de

Wusstest Du,
dass die
gropte
Tierwanderung
an der Kuste
Sudafrikas mit
knapp 1000km
jahrlich
stattfindet?



Kapitel VI

UNTERNEHMEN
AM DONNERSTAG



VORTRAGE

. :em engineering methods AG | 10:00 - 10:30 Uhr

. Aurora Energy Research GmbH | 10:00 - 10:30 Uhr
J Detecon International GmbH | 10:00 - 10:30 Uhr

o OHB Digital Connect GmbH | 10:00 - 10:30 Uhr

. ZEISS Gruppe | 10:00 - 10:30 Uhr

e 4flow | 10:30 - 11:00 Uhr

. FEIG ELECTRONIC GmbH | 10:30 - 11:00 Uhr
. InterSystems GmbH | 10:30 - 11:00 Uhr

. Lufthansa Technik AG | 10:30 - 11:00 Uhr

U Boston Consulting Group | 11:00 - 11:30 Uhr

. CGI Deutschland B.V. & Co. KG | 11:00 - 11:30 Uhr

e EDAG Engineering GmbH | 11:00 - 11:30 Uhr

. Peter Communication Systems GmbH | 11:00 - 11:30 Uhr
e XTP AG | 11:00 - 11:30 Uhr
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e ABB|11:30 -12:00 Uhr

. INCYDE GmbH | 11:30 - 12:00 Uhr

. Merck KGaA | 11:30 - 12:00 Uhr

U Telespazio Germany | 11:30 - 12:00 Uhr

. Deutsche Bahn AG | 12:00 - 12:30 Uhr

. DFS Deutsche Flugsicherung GmbH | 12:00 - 12:30 Uhr
o Infineon Technologies AG | 12:00 - 12:30 Uhr

. Laserline GmbH | 12:00 - 12:30 Uhr

U Sopra Steria SE | 12:00 -12:30 Uhr

. Fraport AG | 12:30 - 13:00 Uhr

e MaibornWolff GmbH | 12:30 - 13:00 Uhr

. Sanofi-Aventis Deutschland GmbH | 12:30 - 13:00 Uhr
. Wiistenrot Bausparkasse AG | 12:30 - 13:00 Uhr

e Bayer AG |13:00 -13:30 Uhr

e CYLAD Consulting | 13:00 - 13:30 Uhr

. Dassault Systemes Deutschland GmbH | 13:00 - 13:30 Uhr
e GMV |13:00 -13:30 Uhr

. Bosch Rexroth AG | 13:30 - 14:00 Uhr
. msg systems ag | 13:30 - 14:00 Uhr
o weisenburger bau GmbH | 13:30 - 14:00 Uhr




e Alcon/ CIBA VISION GmbH | 14:00 - 14:30 Uhr
. Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt (DLR)
| 14:00 - 14:30 Uhr
e MLP Finanzberatung SE | 14:00 - 14:30 Uhr
. SVA System Vertrieb Alexander GmbH | 14:00 - 14:30 Uhr

. BSI Business Systems Integration GmbH | 14:30 - 15:00 Uhr
¢ INVENSITY GmbH | 14:30 - 15:00 Uhr
e Saint-Gobain | 14:30 - 15:00 Uhr

3 tecis Finanzdienstleistungen AG Reprasentanz Darmstadt
| 15:00 -15:30 Uhr
3 Valtech Mobility GmbH]| 15:00 - 15:30 Uhr

START UPS

¢ COMPREDICT GmbH
e gastromatic

*  Ginkgo Cybersecurity
¢ SFM Systems

e  Vibrosonic GmbH

KOOPERATIONSPARTNER

Bewerbungsfotoservice | Fotostudio Hirch
Impulsvortrag: Sozialversicherung fiir Start-ups
| TK | 10:00 - 10:30 Uhr | 3.05 radon

KONTALKS

Im Raum ferrum | 11:00 - 12:00 Uhr

Kiinstliche Intelligenz made in Germany
- Rickblick und Ausblick

mit Jonas Andrulis, CEO und Founder Aleph Alpha GmbH

O
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.e engineering

methods AG

Wir liefern die digitale Zukunft ’
fiir das Engineering. -

Du kannst das auch.

Die Innovatoren der Industrie vertrauen auf unser Know-How.
Ideale Bedingungen fiir Menschen, die
herausfordernde Projekte realisieren wollen.

Willkommen im Team bei :em. www.em.aglkarriere


https://www.em.ag/karriere

o engineering
0em methods AG

:em engineering methods AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

:em engineering methods AG
Melanie Windolph

Rheinstrape 97 | 64295 Darmstadt
jobs@em.ag

www.em.ag

IT-Beratung und Losungsanbieter

Wir liefern die digitale Zukunft flr das Engineering — als
Top Arbeitgeber Mittelstand 2022, 2021, 2020, ...
Digitalisierungsstrategien, Anforderungsmanagement,
Systems Engineering, CAD-Methodenentwicklung, Produkt-
und Simulationsdatenmanagement, Softwareentwicklung,
Lieferantenintegration, Wirtschaftlichkeitsanalyse
Darmstadt (Hauptstandort), Béblingen

Inland: 100

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Luft- und Raumfahrt, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL,
Informationssystemtechnik, Systems Engineering
Kommunikations- und Teamfahigkeit, sicheres Auftreten,
Flexibilitat sowie Mobilitat

Fihrungskompetenz, Fachkompetenz sowie
Projektkompetenz, Betriebspraktika, Auslandsstudium,
duales Studium, Ausbildung

Beratung, Forschung und Entwicklung, IT,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Reisezeitkompensation, Altersvorsorge, Erfolgsbeteiligung,
flache Hierarchie und kurze Kommunikationswege,
Gesundheitsangebote, Sicherheit und Wachstum, Férderung
und Belohnung von unternehmerischem Denken und Handeln
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Digitalisiert, elektrifiziert, Benzin im Blut, hart am Wind oder
eine handbreit Wasser unterm Kiel — Einstieg bei :em
Zeit:10:00 | Raum: 2.04 titanium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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mailto:jobs@em.ag
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ML L

Your supply chain solution

Passionate about

Join the - ™ 800+
award-winning | A ity
4flow team

200+

projects anually offices in North
America, Europe,
Asia and South
America

“With an extraordi-  4flow - We are over 800 team members across 19 global
nary team spiritand  |ocations. What started in Berlin, Germany, in the year 2000

continuously changing - . . . N
tasks, 4flow provides has grown into an industry leader in supply chain optimiza

the optimal environ- tion.

ment for my personal .

and professional Share our drive for excellence and personal growth?
development.” Then you belong at 4flow.

Jan, 4flow consulting

> Join 4flow consulting to experience a wide variety of
challenging projects for international customers.

> Join 4flow management to design supply chain networks
for our global customers.

> Join 4flow software to shape our software solutions for
global supply chains.

> Join 4flow research to explore current supply chain issu-
es using scientific and data science methods.

Interested? Learn more at



https://customers.itomers
https://www.4flow.com/careers

HF~L OW

Your supply chain solution

4flow

WIR SIND Dienstag

Branche Beratung, Dienstleistung, Software, Logistik, Transportwesen Mittwoch
Firmenschwerpunkte Consulting, 4PL Services, Software, Research
Standorte Berlin (Hauptstandort), Frankfurt a.M., Miinchen Donnerstag
Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Stidamerika
Beschaftigte Weltweit: 800
WIR SUCHEN

Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

4flow AG

Human Resources
Hallerstrasse 1110587 Berlin
hr@4flow.de

www.4flow.de

Informatik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, Logistik,
Supply Chain Management

Sehr gute Studienleistungen, qualifizierte Praxiserfahrung
z.B. durch Praktika in unseren Zielindustrien und/

oder in der Beratung, hohe analytische Kompetenz,
Kreativitat, Konzeptions- und Kommunikationsstarke sowie
verhandlungssicheres Englisch

Beratung, Logistikmanagement, Softwareentwicklung
und -beratung, sowie Forschung und Entwicklung
Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job
Individuelle Weiterbildungsméglichkeiten, internationales
Umfeld, ausgezeichnete Unternehmenskultur, flexible
Arbeitsmodelle, Festanstellung

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Kick-starting your supply chain career with 4flow — Join our
award-winning global team
Zeit:10:30 | Raum: 2.05 palladium

B2

Vortrag

Einzelgesprache
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mailto:hr@4flow.de
https://www.4flow.de

29FORWARD

Analyse. Advise. Assist.

R
By "o

29FORWARD ANALYSE.ADVISE.ASSIST.

—

Bereit flir den
nachsten Schritt?

Unsere 2013 gegriindete, stark wachsende Bl
Unternehmensberatung unterstitzt grolRe internationale als auch
mittelstandische Unternehmen deutschlandweit.

Teamgeist, Vertrauen und Kreativitat sind uns bei 29FORWARD
wichtig. Wir suchen Berufseinsteiger:innen, die mit uns ihre
Karriere starten mochten. Als Neueinsteiger:in kommst du in ein
Team, das zusammenhalt und in ein Unternehmen, das wachst.

MITARBEITERVORTEILE

A

B = 9 %

Vermogens- Flexible Coaching Betriebliche Zeitwertkonto
wirksame Arbeitszeitmodelle Altersvorsorge
Leistungen

WEITERE INFORMATIONEN
Wir freuen uns darauf dich kennenzulernen! Bewirb dich unter:

29FORWARD AG // 29forward.com // karriere@29forward.com


https://analyse.advise.assist
https://29forward.com
mailto:karriere@29forward.com

29 FORWARD AG

29FORWARD

Analyse. Advise. Assist.

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN

Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

29 FORWARD AG
Isabel Gallisch

Unternehmensberatung

Advanced Analytics, Datamanagement, Project Management
und Business Analysis, Test Management und Quality
Assurance, SAP, Power Bl

Weltweit: Europa (Hauptstandort), Afrika, Australien

Inland: 30 | Weltweit: 70

Technische Informatik, Informatik, Mathematik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL

Wir suchen Kolleg:innen, die sich mit unseren Werten
identifizieren und Verantwortung fur ihre personliche
Entwicklung, die unseres Unternehmens und unserer
Kundschaft Gbernehmen wollen. Auperdem solltest Du
Interesse daran haben Dich in verschiedene Themengebiete
einzuarbeiten. Eine selbststandige Arbeitsweise, Lernwille,
Einsatzbereitschaft und Selbstvertrauen wiirde uns zudem
sehr Uberzeugen.

FlieBende Deutsch- und Englischkenntnisse

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Management,
Projektmanagement

Direkteinstieg, Training-on-the-Job
Weiterbildungsmdoglichkeiten intern und extern,

offene und auf gegenseitigem Vertrauen basierende
Unternehmenskultur, Chance als Teil unseres kooperativen
und wachsenden Teams friih Verantwortung zu ibernehmen
und die Zukunft unseres Unternehmens mafgeblich
mitzugestalten, flache Hierarchien und viel Raum fiir eigene
Ideen, Arbeitszeitkonto, flexible Arbeitszeitmodelle und
mobiles Arbeiten, betriebliche Altersvorsorge, betriebliche
Zusatzkrankenversicherung

Studien-/Abschlussarbeit

c/o Anter Group | Kaistrape 20 A | 40221 Dusseldorf

(+49) 15118262509
karriere@29forward.com
www.29forward.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

WiWi/Recht

|
|
|
n
Lo —
n
n
[iiren
H



mailto:karriere@29forward.com
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Arbeite an der nachsten
bahnbrechenden Technologie
Starte jetzt bei ABB.

Von Elektromobilitat Gber Roboter bis hin zu Kinstlicher Intelligenz und “ Il Il
Cyber Security. Wir haben einiges zu bieten. Ob Praktikum, Abschlussarbeit, " I' I.

Direkteinstieg oder als Werkstudent — finde deinen Job unter careers.abb


https://careers.abb

ABB

AL HR
I

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

ABB AG

Ute Richter

Kallstadter Str. 11 68309 Mannheim
(+49) 621 381-3500
hochschulmarketing@de.abb.com
www.abb.de/karriere

Elektrotechnik- und Elektronikindustrie

Elektrifizierung, Prozessautomation, Antriebstechnik, Robotik
und Fertigungsautomation

Mannheim (Hauptstandort), Heidelberg, Friedberg

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 8.400 | Weltweit: 105.000

2,67 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Informatik, BWL, Recht,
Kommunikationswissenschaften, Maschinenbau, Luft- und
Raumfahrt, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Chemie, Mathematik, Physik,
Umweltingenieurwesen, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)
Fur unser Forschungszentrum suchen wir Forschende mit
Promotion.

Deutsch- und Englischkenntnisse, Teamgeist und
Kommunikationsgeschick, Spaf3 an der Arbeit in einem
internationalen Umfeld

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Produktion,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Traineeprogramm
Kontinuierliche Weiterqualifizierung, betriebliche
Altersvorsorge, Altersteilzeit, Home-Office,
Kinderbetreuungszuschuss, Sabbaticals, u.v.a.m.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Als Projektingenieur bei ABB Motion
Zeit: 11:30 Uhr | Raum: 2.05 palladium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

H10

Vortrag

Bau

ET/IT

Geist/Human

=

Sl AA8

WiWi/Recht
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Brillante Aussichten
far Deinen Berufseinstieg.

Alcon hilft Menschen brillant zu sehen. Dazu brauchen wir
auBergewdhnliche Mitarbeiter:innen. Der Berufseinstieg bei
Alcon verleiht Rohdiamanten wie Dir den letzten Schliff.

Ausgezeichneter Arbeitgeber -
erfolgreiches Teamwork.

Bereits acht Mal wurden wir vom Great Place to
Work® Institut als einer von ,,Deutschlands Besten
Arbeitgebern” ausgezeichnet. Wir bieten jungen
Talenten vielfaltige Einstiege und motivierten Fach-
kraften eine Fulle an attraktiven Aufgaben. Dabei
steht das Teamwork im Vordergrund.

Zahlreiche Zusatzleistungen neben dem tarif-
vertraglichen Gehalt zeigen die Wertschatzung,
gemeinschaftliche Events starken das Wir-Gefuhl.

Bist Du bereit fir Brillanz? Dann bewirb Dich
jetzt unter www.de.alcon.com bei Alcon in
GroRBwallstadt!

Alcon

SEE BRILLIANTLY

In der Region verankert -
in aller Welt vertreten.

Alcon ist nicht nur einer der groRten Arbeitgeber
am Untermain - in unserer Branche sind wir zudem
ein weltweit fihrender Technologie-Standort.

Wir investieren gezielt in Forschung und
Entwicklung, in Qualitat und Herstellung, um
Qualitatskontaktlinsen fur den globalen Markt zu
liefern. Unser dynamisches Wachstum gibt allen
Mitarbeiter:innen sichere Perspektiven: fur die
Karriere- und fur die personliche Lebensplanung.

CIBA VISION GmbH -« Industriering 1 + 63868 GroRwallstadt



Alcon

Alcon / CIBA VISION GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Alcon / CIBA VISION GmbH

Marco Roth

Industriering 11 63868 GropBwallstadt
(+49) 6022 240-8251
marco.roth@alcon.com
www.de.alcon.com

Dienstag

Medizintechnik

Die CIBA VISION GmbH als Teil des Alcon Konzerns

ist ein flhrender Anbieter fir Kontaktlinsen und
Kontaktlinsenpflegemittel und ein wichtiger Proiduktions- und
Entwicklungsstandort.

Gropwallstadt (bei Aschaffenburg)

Weltweit: Nordamerika, Asien, Europa

Inland: 1.950 | Weltweit: 23.000

7 Mrd. USD

Mittwoch

Donnerstag

0
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Elektro- und Informationstechnik, Maschinenbau,
Physik, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
Kunststoffwissenschaften, Chemieingenieurwesen.
Uberdurchschnittlich abgeschlossenes Diplom- bzw.
Masterstudium und erste Berufserfahrung durch Praktika
sowie Auslandserfahrung sind wiinschenswert
Verhandlungssichere Deutsch- und Englischkenntnisse,
sehr gute MS Office-Kenntnisse, Sozialkompetenz,
Selbstorganisation, Qualitatsverstandnis, hohes
Qualitdtsbewusstsein und hohes Map an Sorgfalt

Vortrag

Produktion, Engineering, Forschung und Entwicklung, Logistik,
Projektmanagement

Direkteinstieg, Traineeprogramm

flexible Arbeitszeitmodelle, Gesundheitsmanagement, Jobrad,
Weiterbildungsmdglichkeiten und betriebliche Altersvorsorge
Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

ET/IT

Karriere bei Alcon — See brilliantly (Einstieg in die Welt der
Kontaktlinsen)
Zeit:14:00 Uhr | Raum: 2.04 titanium



mailto:marco.roth@alcon.com
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Do you want to contribute to the
global energy transition through analysis,
research and data?

AURQ@RA

ENERGY RESEARCH

Kickstart your career in the
energy industry with the Aurora
Graduate Analyst Programme

Join Aurora Energy Research,

the largest dedicated power market
analytics company in Europe,
providing data-driven intelligence
for strategic decisions in the global
energy transformation.

We work with world-leading
organisations to provide
comprehensive market intelligence,
bespoke analytic and advisory

services, and cutting-edge software.

Aurora is growing incredibly quickly;
both in terms of size and ambition.
Aurora’s given me real responsibilities
and opportunities to shape our

work since the start.

Grzegorz Walkowski,
Graduate Analyst

Why start your career with Aurora:

Contribute to intelligent and influential research,
publications and consulting services that are vital to
supporting the global energy transition

Substantially influence major decisions in the energy
sector, including strategy, policy, and investment
decisions for a spectrum of market participants

Grow into an industry expert, with regular coaching
and mentoring sessions

Engage with clients through Aurora conferences,
workshops and webinars

Kickstart your career in the energy research sector
with a competitive salary package

Scan the QR code to
find out more

=y
=]z

auroraer.com



AURGSGRA

ENERGY RESEARCH

Aurora Energy Research GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Aurora Energy Research

Lara Velten

Kotbusser Damm 25-26 110967 Berlin
(+49) 030 166390530
lara.velten@auroraer.com
www.auroraer.com/careers/

Energieberatung und -analyse

Aurora Energy Research ist ein dynamisches und schnell
wachsendes Unternehmen im Bereich der Energieberatung
und -analyse. Wir leisten unseren Beitrag zur globalen
Energiewende durch Analysen, Tools und Daten, und wir
beraten die meisten grofen Teilnehmer des europdischen
Energiemarkts bei ihren Entscheidungen.

Berlin

Weltweit: Australien, Europa, Nordamerika

Inland: 65 | Weltweit: 220

Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsingenieurwesen
(BI/ET/MB), BWL, Umweltingenieurwesen

Quantitatives Studium, ausgepragtes Interesse an
politischen Entwicklungen, sozial-, umweltwissenschaftliches
oder verwandtes Fachgebiet, Fahigkeit, komplexe

Daten zu sammeln, analysieren und interpretieren,
Kommunikationsféhigkeit, zwischenmenschliche Fahigkeiten
Begeisterung flr Energiemarkte, friihere berufliche oder
akademische Erfahrungen im Energiebereich von Vorteil,
flieBend in einer weiteren europdischen Sprache

Beratung, Finanzen und Controlling, Forschung und
Entwicklung, (Projekt-)Management, Marketing, Personal und
Verwaltung, Vertrieb, Recherche, Analyse

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Graduate Program
Flexible Arbeitsgestaltung, betriebliche Altersvorsorge,
Jobticket-Zuschuss, Spendlt Card, Jobrad, Zugang zu
regelmdpigen Coaching- und Mentoring-Sitzungen

Aurora Energy Research und unser Graduate Program
Zeit:10:00 Uhr | Raum: 3.09 helium

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

H2

Vortrag

Einzelgesprache
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Bau

WiWi/Recht
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Weiterkommen
mit Eigen-Sinn

Wir brauchen Mitarbeiter, die mit Know-how und Leidenschaft am
Werk sind und ihren eigenen Kopf haben. Denn dass wir als Bank seit
fast 350 Jahren unseren eigenen \Weg gehen, ist uns nur gelungen,
weil unsere Mitarbeiter ihren eigenen Sinn haben. Wenn auch Sie
unabhangiges Denken schatzen, steigen Sie bei uns ein — entweder
in unser Investment-Trainee-Programm oder direkt in ein Geschafts-

feld. Besuchen Sie uns unter: www.metzler.com/jobs

Unabhdingig seit 1674 M ETZ LE R



https://www.metzler.com/jobs

METZLER

Bankhaus Metzler (B. Metzler seel. Sohn & Co. AG)

WIR SIND Dienstag
Branche Finanzen / Privatbank
Firmenschwerpunkte Der Kern von Metzler ist das Frankfurter Bankhaus B.

Metzler seel. Sohn & Co. AG, die mit Gber 345 Jahren Donnerstag
die dlteste deutsche Privatbank im ununterbrochenen
Familienbesitz ist. Metzler konzentriert sich auf individuelle
Kapitalmarktdienstleistungen fir Institutionen und
anspruchsvolle Privatkundschaft in den Kerngeschaftsfeldern
Asset Management, Capital Markets, Corporate Finance und
Private Banking.

Standorte Frankfurt a.M.

Beschaftigte Inland: 830

Mittwoch

Stand

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Informatik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Elektrotechnik), BWL, VWL

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Finanzen und Controlling, IT
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg
Angebote im Inland Praktikum, Werkstudierende

ET/IT

=
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KONTAKT WiWi/Recht

B. Metzler seel. Sohn & Co. AG

Alexander Bowitz

Untermainanlage 1160329 Frankfurt am Main
(+49) 69 21041741
alexander.bowitz@hotmail.com
www.metzler.com

425
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We're v% driven ve the world’s
toughest ¢ Iengesafré strL\/jng"fcl[ a world
where Health for all, HL’nger fornone is

no longer a dream, but a real possibility.

There are so many reasons to join us. But if

_;ou’re hl!ﬁgry to build a varied and meaningful

‘career in a community of brilliant and dive
minds to make a real difference, the
one choice.

M Science for a better life



Bayer AG

>

BAYER

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Bayer AG
Talent Marketing

Kaiser-Wilhelm-Allee 3 | 51373 Leverkusen

talentmarketing@bayer.com
www.karriere.bayer.de

Chemie, Pharma, Life Sciences

Unsere Mission ,,Bayer: Science For A Better Life"
Bayer ist ein Life-Science-Unternehmen mit einer Gber
150-jahrigen Geschichte und Kernkompetenzen auf den
Gebieten Gesundheit und Agrarwissenschaft. Wir bieten
Einsatzmdglichkeiten in verschiedensten Bereichen.
Leverkusen (Hauptstandort), Berlin, Monheim

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Siidamerika

Inland: 23100 | Weltweit: 99.600

441 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Technische Informatik,
Informatik, Psychologie, Kommunikationswissenschaften,
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Biologie, Chemie, Physik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL, Recht,
Umweltingenieurwesen, Soziologie, Mathematik
Ausgezeichnete Noten, fundiertes Fachwissen, praktische
Erfahrungen, sehr gute Sprachkenntnisse in Englisch
Kommunikativ, kundenorientiert, kooperativ, interkulturell,
eigenverantwortlich, ergebnisorientiert, vertrauenswirdig,
begeisterungsfahig, einsatz- und lernbereit, flexibel, mobil

In verschiedensten Bereichen

Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job

Flexible Arbeitszeiten, Langzeitkonto, Betriebs-KiTas
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Living the future of clinical trials at Bayer
Zeit:13:00 | Raum: 2.06 argentum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Bau

ET/IT

Geist/Human
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DIE TECHNOLOGIE

VON MORGEN 5

Du teilst unsere Technologie-Leidenschaft
und begeisterst dich fiir Innovation?

Das Thema Digitale Transformation lasst
dein Herz hoher schlagen?

Dann steige bei uns ein.

www.bct-technology.com



https://www.bct-technology.com

BCT Technology AG

oOBCT

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

KONTAKT

BCT Technology AG

Jasmin Meier

Im Lossenfeld 9 | 77731 Willstatt
(+49) 7852 996-253
jasmin.meier@bct.technology.com

IT-Dienstleistung und Software

BCT ist der flihrende deutsche Siemens PLM Solutions
Partner fir Digitalisierung im Maschinenbau und
artverwandte Bereiche der Fertigungsindustrie sowie

international anerkannter Software- und Entwicklungspartner.

Wir ibernehmen die Verantwortung dafir, dass wir mit
unserer Beratung, unseren Losungen und Produkten,

einen wahrnehmbaren Nutzen und daraus resultierende
Wettbewerbsvorteile fiir unsere Kunden schaffen. Unsere
Begeisterung flr innovative Technologien ist der Treiber
flr die Erfolge, die wir gemeinsam mit unseren Kunden und
Partnern erreichen.

Willstatt (Offenburg)

Weltweit: 70

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Mechatronik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
BWL

Wir suchen kreative Kopfe, die sich fur die Themen digitale
Transformation/Digitalisierung in Fertigungsunternehmen
und Prozessoptimierung durch PLM interessieren.

Beratung, IT, Projektmanagement, Service, Vertrieb
Direkteinstieg
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

www.bct-technology.com/de-de/unternehmen

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache
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Entdecken Sie

wie Sie diese
Geschlchtfe| L4
fortschrelb n g—
v konnen. .

Alis Er‘fdhrung WiSSEr WII Wie WFLI]IJ[_.] es lbL VWissen

weiterzureichen. Deshalb geben wir unserem
Nachwuchs alle Maglichkeiten, sich
weiterzuentwickeln und die Welt mitzugestalten.
Kommen Sie zu uns und helfen Sie uns,

eine bessere Zukunft zu schaffen. A L ST 6) M
b e el



ALSTOM

Bombardier Transportation GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Alstom
Laura Unkel

Neustadter Strape 62 | 68309 Mannheim

laura.unkel@alstomgroup.com
www.alstom.com

Schienenfahrzeuge

Mobilitatslésungen

Das Produktportfolio von Alstom reicht von
Hochgeschwindigkeitsziigen, U-Bahnen, Monorail und
Strafenbahnen Uber integrierte Systeme, personalisierte
Serviceleistungen, Infrastruktur und Signaltechnik bis hin zu
digitalen Mobilitatslésungen.

Mannheim

Inland: 9.600 | Weltweit: 70.000

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,

Informatik, Fahrzeugtechnik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET)

Gute Englischkenntnisse, Teamfahigkeit, Flexibilitat,
eigenverantwortliche Arbeitsweise und unternehmerisches
Denken

Engineering

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Zusatzleistungen am Standort Mannheim: Attraktive
Vergitung nach Metall, flexible Arbeitszeiten (mobiles
Arbeiten), sehr gute Verkehrsanbindung und Job-Ticket,
betriebliche Altersvorsorge

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT
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Darum geht es bei Bosch: Um dich, unser Business, unsere Umwelt.

Bei Bosch gestalten wir Zukunft mit hochwertigen Technologien und
Dienstleistungen, die Begeisterung wecken und das Leben der
Menschen verbessern. Unser Versprechen an dich steht dabei felsenfest:
Wir wachsen gemeinsam, haben Freude an unserer Arbeit und
inspirieren uns gegenseitig. Werde ein Teil davon und erlebe mit uns
einzigartige Bosch Momente.

Bewirb dich jetzt: boschrexroth.de/karriere

WHEN YOU MOVE, YOU WIN. rex rOth
SO MOVE WITH US. A Bosch Company



Bosch Rexroth AG

rexroth

A Bosch Company

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten

Angebote im Inland

Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Bosch Rexroth AG

Maschinen- und Anlagenbau

Wir verbinden einzigartiges Know-how fiir Hydraulik,
elektrische Antriebs- und Steuerungstechnik, Getriebetechnik
sowie Linear- und Montagetechnik einschlieplich Software
und Schnittstellen ins Internet der Dinge.

Lohr a.M. (Hauptstandort), Nirnberg, Stuttgart, u.v.a.m.
Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 14.200 | Weltweit: 31.100

6,2 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL

Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Produktion, Vertrieb
Direkteinstieg, Promotion, Graduate Specialist Program,
Junior Managers Program, PreMaster Program

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Dein Weg zu Bosch Rexroth
Zeit:13:30 | Raum: 3.08 neon

Abteilung Human Resources Acquisition and Staffing

Zum Eisengieper 1197816 Lohr am Main

inspiration@boschrexroth.de
www.boschrexroth.de/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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ET/IT

WiWi/Recht



mailto:inspiration@boschrexroth.de
https://www.boschrexroth.de/karriere

Unser Skillset:
die Group.

Philosoph:innen, Mathematiker:innen und Biochemi-
ker:innen in einem Team? Bei BCG ein Muss. Erweitere
unser Denken um deine Fachrichtung und arbeite an
den groBen Themen der Welt. Welcome to the Group.
Mehr erfahren: bcg-einstieg.de/ohnebwl



https://xn--bcgeinstieg-spa.de/ohnebwl

Boston Consulting Group

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Boston Consulting Group GmbH
Pia Keller

Koénigsallee 2 1 40212 Disseldorf
keller.pia@bcg.com

Strategische Unternehmensberatung

Die Boston Consulting Group ist die weltweit fiihrende
strategische Unternehmensberatung. Wir entwickeln in enger
Zusammenarbeit mit unserer Kundschaft neue Lésungen und
setzen diese dann gemeinsam in die Tat um. Deshalb sind

wir fir unsere Kund:innen mehr als Berater:innen. Wir sind
Partner:innen.

Minchen (Hauptstandort), Disseldorf, Frankfurt am Main
Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Stidamerika
Weltweit: 22.000

8,6 Mrd. USD

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,
Nachrichtentechnik, Technische Informatik, Informatik,
Politikwissenschaften, Medien, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Biologie,

Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL, Recht,
Umweltingenieurwesen, Soziologie, Geowissenschaften

BCG sucht herausragende Absolvierende aller Fachrichtungen
sowie Professionals, die bereit sind, durch herausfordernde
Aufgaben standig Neues zu lernen.

Beratung
Direkteinstieg, Promotion
Praktikum
Praktikum

BCG Exclusiv
Zeit: 11:00 | Raum: 2.02 chromium

https://careers.bcg.com/locations/germany-austria

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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lhr Einstieg bei uns:

PRAKTIKUM X
WERKSTUDENTENTATIGKEIT
BETREUTE ABSCHLUSSARBEITEN
DIREKTEINSTIEG NACH DEM STUDIUM

Interessiert daran etwas zu bewirken? EI [=]
Dann bewerben Sie sich unter www.brita.jobs 5]
oder scannen Sie den QR Code!



https://www.brita.jobs

BRITA GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

BRITA GmbH
Amely Oberstadt

Lebensmittelverarbeitung

Filterldsungen fir optimales Trinkwasser, Consumer Products,
Dispenser, Professional Filter

Taunusstein (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika

Weltweit: 2.120

617 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Medien,
Psychologie, Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner
Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Biologie, Chemie, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL, VWL, Recht

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Produktion,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg

Eine offene und dynamische Unternehmenskultur, ein
herausforderndes und internationales Arbeitsumfeld mit
spannenden Aufgaben in einer Branche der Zukunft, eine
marktgerechte und faire Vergitung, subventionierte Kantine
sowie kostenlose Hei- und Kaltgetranke, betriebliches
Gesundheitsmanagement

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Heinrich-Hertz-Strafe 4 | 65232 Taunusstein

(+49) 6128 746-5313
aoberstadt@brita.net
www.brita.jobs

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

Geist/Human

WiWi/Recht
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mailto:aoberstadt@brita.net
https://www.brita.jobs

% bsi

Wir machen
Software zum
Erlebnis

Wir bieten Software Engineers, Cloud Engineers und
Business Analysts spannende Herausforderungen
in Darmstadt und 7 weiteren Standorten. Bewirb dich jetzt.

“-. 1~~.

Scan & Apply
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BSI| Business Systems Integration GmbH

S

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

IT, Softwareentwicklung

BSl ist spezialisiert auf Softwarelésungen fiir CRM und
Customer Experience auf Basis innovativer Technologien.
Bei BSI haben alle die gleichen Chancen, Einstiegsgehalter
und Mdglichkeiten. Wir sind ein Netzwerk: Wir haben kein
Organigramm, sondern ein Rollenkonzept und sind zu 100%
projektorganisiert. Wir haben Spap bei dem was wir tun und
freuen uns immer wieder Uber neue Herausforderungen!
Darmstadt (Hauptstandort)

Weltweit: Europa

Inland: 90 | Weltweit: 400

72 Mio. EUR

Informatik, Wirtschaftsinformatik

Freude an Software und Kundenkontakt, Kenntnisse in der
Software-Entwicklung, v.a. Java und Java Script, Initiative,
Kreativitat, Teamgeist, Verantwortung, analytisches Denken
Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

IT

Direkteinstieg

Du Gbernimmst ab dem ersten Tag die Verantwortung
fir Deine Aufgabenpakete, personliche Betreuung im
Projektalltag und fiir Deine Weiterentwicklung, flexible
Arbeitszeiten und Orte, eigene Forschungsprojekte im
BSI Lab, wertschatzende Firmenkultur, keine Hierarchie,
vielfaltige Weiterbildungsmdglichkeiten (10 Tage/Jahr)
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Wir sind ein Netzwerk — Agile Organisation in der Praxis
Zeit: 14:30 Uhr | 2.03 vanadium

BSI Business Systems Integration Deutschland GmbH

Frederik Buss-Joraschek
Rheinstrape 97 | 64295 Darmstadt
(+49) 6151 493-54

frederik.buss-joraschek@bsi-software.com

www.bsi-software.com/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT


mailto:frederik.buss-joraschek@bsi-software.com
https://www.bsi-software.com/karriere

Jeden Tag kommen Milliarden
Menschen mit Technologien von
Biihler in Beriihrung. Mit unseren
industriellen  Prozesstechnologien  zur
Lebensmittelverarbeitung leisten wir einen
bedeutenden Beitrag zur Welterndhrung.
Gleichzeitig ist Buhler ein flUhrender
Losungsanbieter fur Druckguss- und
Beschichtungstechnologien.



€ BUHLER

Bihler Alzenau GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

| Einstiegsmdglichkeiten
‘ Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

‘ Bihler Alzenau GmbH
Human Resources
‘ Siemensstrafe 88 | 63755 Alzenau
| career.alzenau@buhlergroup.com
| www.buhlergroup.com
|

Anlagen- und Maschinenbau

Buhler Alzenau GmbH steht fiir innovative Technologien
und stetiges Wachstum. Als Teil der Blhler Group, einem
weltweit agierenden Maschinenbaukonzern mit iber 13.000
Mitarbeitenden, sind wir einer der flihrenden Hersteller
von Hightech-Dinnfilm-Vakuumbeschichtungsanlagen.

Seit mehr als 150 Jahren bieten wir unseren Kund:innen
ein breites Angebot an Anlagen fir die Beschichtung von
Architekturglas, Brillengldsern, optischen Komponenten in

Smartphones, Autos, Medizintechnik und vielem mehr. Zudem
bieten wir Nassmisch-, Nassmahl- und Dispergiertechnologien

sowie Hochdruck-Druckguss Losungen an.

Alzenau bei Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Hasselroth,
Leipzig

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 400 | Weltweit: 13.000

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Medien, Allgemeiner Maschinenbau,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,

Mechatronik, Chemie, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Personal und
Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Vertrieb,
mechanische Konstruktion, Elektrotechnik, Dokumentation,
Prozessinbetriebnahme

Direkteinstieg

Modernes und internationales Arbeitsumfeld,
Weiterbildungsmdglichkeiten, flexible Arbeitszeiten,
Mitarbeiterveranstaltungen, Mitarbeiterrabatte

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

Geist/Human
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Schon mal
was von
Baulogistik
gehort...?

Wir von BCL sind der Spezialist dafiir!

Wenn Du Lust auf spannende Projekte in der Wachstumsbranche Baulogistik hast,
freuen wir uns darauf, Dich kennenzulernen.

Mehr Infos und direkt bewerben unter: bcl-baulogistik.com/karriere

BCL - Building Construction Logistics GmbH B c L


https://bcl-baulogistik.com/karriere

Building Construction Logistics GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Implenia Holding GmbH

Jonas Heidenreich

Am Prime Parc 11 65479 Raunheim
(+49) 6142 8737-303
jonas.heidenreich@implenia.com
www.bcl-baulogistik.com/

I BCL

Baulogistik, Baulogistikplanung, Baulogistikberatung,
Baulogistikausfiihrung, Versorgungslogistik,
Entsorgungslogistik, Baustellensicherheit,
Ressourcenplanung, Arbeitssicherheit, Umweltschutz
Raunhein

Weltweit: Europa

Weltweit: 150

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Allgemeiner
Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB),
BWL, VWL, Umweltingenieurwesen

Finanzen und Controlling, Forschung und Entwicklung,
Logistik, Planung

Direkteinstieg

Weiterbildungsprogramm, Bikeleasing, Betriebliche
Altervorsorge, Gesundheitsangebote
Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT
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mailto:jonas.heidenreich@implenia.com
https://www.bcl-baulogistik.com/

Starte deine
personliche
Raumfahrtmission!

Greife nach den Sternen und komm zu CGl.
Wir suchen Verstarkung in den Bereichen:

Software Entwicklung und Architektur
Testing & Quality Assurance

IT Security

Flugdynamik und Operations

far spannende Projekte in der internationalen
Raumfahrt bei einem der weltweit groBten
Anbieter von IT-Lésungen und Consulting.

Neugierig? Erfahre mehr unter < G I
cgi.com/de/karriere


https://cgi.com/de/karriere

CGI Deutschland B.V. & Co. KG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

CGl Deutschland B.V. & Co. KG
Pia Kdnig

Alte Wittener Strape 56 | 44803 Bochum

(+49) 6196 7742-420
pia.koenig@cgi.com
www.cgi.com/de/de/karriere

Luft-und Raumfahrt, IT-Dienstleistungen

Wir setzen unsere ganze Energie in die Zufriedenheit unserer
Kunden und den Ausbau unseres IT- und Technologie-Know-
Hows. Heute ist CGI einer der weltweit gropten unabhangigen
Anbieter von IT- und Geschaftsprozess-Dienstleistungen.
Darmstadt

Inland: 4.500 | Weltweit: 82.000

7.8 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Informatik, Luft- und
Raumfahrt, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik, BWL,
VWL

Was uns so erfolgreich macht, sind unsere Mitarbeitenden!
Wir wollen, dass Du Dich beruflich weiterentwickelst und
unterstitzen Dich auf Deinem Weg.

Beratung, Forschung und Entwicklung, IT, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Projektmanagement,
Cyber Security, Softwareentwicklung, Digitale Transformation,
Business Analyse

Direkteinstieg

Flache Hierarchien, individuelle Weiterbildungs- und
Weiterentwicklungsmdglichkeiten, spannende Projekte,
Jobticket, Company Bike, Sportangebot

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Die Sterne sind ndher als Du denkst! Starte Deine Karriere in
der Raumfahrt bei CGI
Zeit: 11:00 Uhr | Raum: 3.09 helium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

E7

Vortrag

Einzelgesprache
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compeople

crafting solutions

Entwickle mit
uns Software!

Wir - das sind 90 technologiebegeisterte Expertinnen und Experten unterschied-
lichster IT-Disziplinen. Unter dem Motto ,crafting solutions" entwickeln wir
gemeinsam qualitativ hochwertige, individuelle Geschdftsanwendungen. Dazu
z&hlen innovative Web- und Portalanwendungen, Beratungslésungen fur Tablets
und Smartphones sowie Desktop-AuBendienstsysteme.

Unsere Beweglichkeit und Innovationsfreude zeigen sich in unserer besonderen
Unternehmenskultur und unseren starken Werten, die wir alle gemeinsam gestal-

ten und leben: Mitarbeitende, FUhrungskréafte und Geschdftsleitung.

Komm in unser Team und entfalte Dein Potenzial!

Wir bieten Dir ein abwechslungsreiches Arbeitsumfeld mit vielfdltigen Mé&glich-
keiten Dich einzubringen, weiterzuentwickeln und mit uns gemeinsam erfolgreich
zu sein, wie zum Beispiel:

o Zugriff auf neuestes Technologie-Know-how

« Die Weiterentwicklung unseres breiten Technologie-Stacks zusammen mit
kompetenten, erfahrenen Kolleginnen und Kollegen

+ 10 Tage fiUr eigene Forschungsprojekte

« Die Mitgestaltung unseres lebendigen Wissensaustauschs und -transfers mit
innovativen digitalen Formaten

» Kontinuierliche fachliche und persénliche Weiterbildung

* Mobiles Arbeiten

» Eine ausgewogene Work-Life-Balance

» Eine offene Kommunikation mit starker Feedback-Kultur

« Gemeinsame Live- und Online-Aktivitdten sowie Events

TOP | TOP



https://www.compeople.de/karriere/stellenangebote

compeople AG

o
compeople

crafting solutions

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

compeople AG
Diana Blackert und Niklas B6hm

Untermainanlage 8 | 60329 Frankfurt a.M.

(+49) 69 272218-0
jobagent@compeople.de
www.compeople.de/

Informatik
Wir sind Experte fur die Entwicklung qualitativ hochwertiger,

individueller Geschaftsanwendungen. Hierfliir nutzen wir einen

breiten Technologie-Stack plus neuestes Tech-Know-How. Zu
unseren Losungen gehdren Web- und Portalanwendungen,
mobile Beratungsldésungen und Desktop-Aufendienstsysteme.
Frankfurt a.M. (Hauptstandort)

90

Informatik, Wirtschaftsinformatik

Technologiebegeisterte Mitarbeitende fir die Bereiche
Software-Entwicklung (Frontend, Backend, Fullstack),
Software-Testing und System-Administration
Eigenverantwortliche und selbststandige Arbeitsweise,
Verantwortungsbewusstsein und Kommunikationsfahigkeit,
Interesse an neuen Technologien und Freude an der
Kommunikation mit Kunden

IT

Direkteinstieg, Ausbildung, duales Studium

Vielfdltige Mitgestaltungsmdglichkeiten und kreative
Freirdume, kontinuierliche Weiterbildung, 10 Tage fir interne
Forschungsprojekte, eine ausgewogen Work-Life-Balance,
die Mdglichkeit zum mobilen Arbeiten, flexible Arbeitszeiten,
familienfreundliche Leistungen und Gelegenheit flr ein
Sabbatical sowie eine lebendige, einzigartige Firmenkultur:
Unsere mehrfachen Top Job-Arbeitgeberauszeichnungen
beweisen es.

Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT
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Controlware
— Zukunftschancen mit Perspektive —

Network Solutions

Cyber Defense

Managed Services
Information Security

Data Center & Cloud

Als innovativer Arbeitgeber in der IT bieten wir Fachkraften und Berufseinsteigern
spannende Jobs mit Entwicklungspotenzial. Ein weiterer Schwerpunkt bildet unsere
Nachwuchsférderung — mit dualen Studiengédngen und interessanten Ausbildungs-
berufen. Gestalte mit uns die digitale Welt von morgen!

Controlware GmbH, Waldstrae 92, 63128 Dietzenbach
Tel.: +49 6074 858-00, info@controlware.de, www.controlware.de/Karriere

Machtest Du die Zukunft aktiv mitgestalten? Dann werde Teil von Controlware.
Schau auf unserer Karriereseite nach passenden Einstiegsmdglichkeiten:
https://www.controlware.de/karriere/jobs.html



mailto:info@controlware.de
https://www.controlware.de/Karriere
https://www.controlware.de/karriere/jobs.html

Controlware GmbH

controlware

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Controlware GmbH

Matthias Fischer

WaldstraBe 92 | 63128 Dietzenbach
(+49) 6074 858-00
matthias.fischer@controlware.de
www.controlware.de

IT-Dienstleistung

Die Controlware GmbH ist einer der fiihrenden unabhangigen
Systemintegratoren und Managed Service Provider in
Deutschland. Das 1980 gegriindete Unternehmen entwickelt,
implementiert und betreibt anspruchsvolle IT-L&sungen flr
die Data-Center-, Enterprise- und Campus-Umgebungen
seiner Kundschaft.

Dietzenbach (Hauptstandort)

Weltweit: Europa

Weltweit: 900

330 Mio. EUR

Technische Informatik, Informatik

Fachkenntnisse, technische Zertifizierungen in den Bereichen
Netzwerk und/oder Security, fir den Einstieg erste praktische
Erfahrungen

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Projektmanagement,
Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job, duales
Studium

Flexible Arbeitszeiten, flexibles Arbeiten, Firmenwagen,
Jobrad, vermogenswirksame Leistungen,

betriebliche Altersvorsorge, Essenszuschuss/Kantine,
Weiterbildungsprogramme, Gesundheitsférderung, Sport- und
Freizeitangebote, Mitarbeiterrabatte, Mitarbeiter-iPhone,
Mitarbeiterevents, Diversity

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag



mailto:matthias.fischer@controlware.de
https://www.controlware.de

WE COMBINE CONSULTING
METHODOLOGY WITH SENIOR
EXPERTS" EXPERIENCE.

WE HELP STRATEGIC AND
OPERATIONAL LEADERS OF
INDUSTRIAL COMPANIES TO

m DEVELOP BUSINESS

® DRIVE SUSTAINABLE
PERFORMANCE

B INCREASE AGILITY cylad.com



CYLAD Consulting

OYTAD

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Cylad Consulting GmbH

Sandra Koch

Brodschrangen 1-5 | 20457 Hamburg
(+49) 172 6786291
sandra.koch@cylad.com
www.cylad-consulting.com

Unternehmensberatung

Strategie- und Managementberatung flir Unternehmen aus
technologieintensiven Industrien

Hamburg

Weltweit: Europa, Australien, Nordamerika

Inland: 25 | Weltweit: 145

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik,
Technische Informatik, Informatik, Psychologie, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Biologie, Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL,
Umweltingenieurwesen

Uberdurchschnittlicher Master-Abschluss in einem fir

uns relevanten Bereich (z.B. Ingenieurwesen, MBA),
ausgezeichnetes analytisches Denken, verhandlungssicheres
Englisch und Deutsch

Franzgsisch von Vorteil

Beratung

Direkteinstieg, Praktikum

Regelmapige Trainings und individuelle
WeiterbildungsmaBnahmen

MINT-Studium und Strategieberatung? CYLAD bietet dir
passende Projektbeispiele!
Zeit:13:00 Uhr | Raum: 2.02 chromium

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

B4

Vortrag

Einzelgesprache
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DU WILLST UNFASSBARES
ANFASSBAR MACHEN?
DANN KOMM ZU UNS!

CAREERS.3DS.COM




7?) DASSAULT
25

SYUSTEMES

Dassault Systemes Deutschland GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Dassault Systemes Deutschland GmbH

Lydia Hildebrandt
Meitnerstrape 8 | 70563 Stuttgart
lydia.hildebrandt@3ds.com

IT/Software

Wir bieten einen neuen Ansatz fir Innovation und
Geschaftsmodelle in einer erlebnisorientierten Wirtschaft.
Mit der 3ADEXPERIENCE-Plattform stellen wir unserer
Kundschaft Softwareldsungen bereit, mit denen sie
innovative, neue Produkte und Dienstleistungen entwickeln
konnen. Unser Ziel ist ein neues Entwicklungsmodell, mit dem
sich die groten Herausforderung der heutigen Zeit meistern
lassen.

Stuttgart

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 1.800 | Weltweit: 20.000

4,8 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik,
Luft- und Raumfahrt, Materialwissenschaften,

Mechatronik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL
Englische Sprache, Identifikation mit unseren Firmenwerten:
If we challenge the status quo, we can imagine new horizons
to improve the world

Forschung und Entwicklung, Management, Marketing,
Personal und Verwaltung, Projektmanagement, Service,
Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Trainee

Praktikum, Werkstudierende

Unternehmensvortrag
Zeit:13:00 Uhr | Raum: 2.04 titanium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

B14

Vortrag

Bau

ET/IT

WiWi/Recht

ST A
N

N
ul
w



mailto:lydia.hildebrandt@3ds.com

‘DETECON

ICONSULTING

(Junior) Consultant
Digitalisierung (m/w/d)

Als weltweit agierende Management-und Technologieberatung ist unsere Passion die digitale
Transformation von 5G tber Al, BigData, Co-Innovation, EAM, loT, NewWork, Robotics bis Virtual Reality.
Werde mit uns zur Digital Transformer:in!

Standorte: K6lIn, Berlin, Dresden, Frankfurt a.M. oder Miinchen

Was du bei uns bewegen kannst
= Dirigiere unsere Kund*innen durch die digitale Transformation: Wie kann Technologie eingesetzt werden,
um Mehrwert fUr unsere Kund*innen zu schaffen?

= Analysiere die Auswirkung von Tech-Trends auf die Méarkte, Geschaftsmodelle, Prozesse und
Wertschopfungsketten unserer Kund+innen

= Entwickle Strategieoptionen fir unsere Kund+*innen bei der Umsetzung von IT-Strategien, digitalen
Geschaftsmodellen und Unternehmensarchitekturen auf jeder Managementebene

= Berate unsere Klientxinnen durch den Einsatz moderner Informations-und Kommunikationstechnologien

Warum es dir gelingen wird
Erfolgreich abgeschlossenes Bachelor-oder Masterstudium in einem der MINT-Facher, (Wirtschafts-
)Informatik, (Wirtschafts-)Ingenieurwesen oder einem vergleichbaren Studiengang
Erste Praxiserfahrungen aus anspruchsvollen und relevanten Praktika

Hohes Interesse an Digitalisierungs-und Technologietrends, wie z.B. 10T, Big Data, Cloud Management,
EAM, Mobility, Smart City und Virtualisierung

Projektbezogene Reisebereitschaft (je nach Praferenz national oder international)
Verhandlungssichere Deutsch-und Englischkenntnisse

Was dich bei uns erwartet
= Arbeiten in hochmotivierten, innovativen und interdisziplindren Teams
s Kein Up-Or-Out System sondern individuelle Karriere-und Entwicklungsperspektiven
= Eine wertschatzende Kultur eingebettet in eine hoch innovative NewWork-Arbeitsumgebung
= Steile Lernkurve dank flacher Hierarchien und exzellenter Trainings-und Weiterbildungsmdglichkeiten
= Die Freiheit sich selber Beratungsfeldern zuzuordnen, eigene Themen zu entwickeln und zu treiben
|

:g:@m:mo@boé*

Freie Austausch- Flex Company Sabbatical Corporate Detecon
Trainings programm Sportgruppen Office Bikes Option Benefits Band

Hast du Lust Teil unseres Teams zu werden?

Dann sind wir gespannt dich kennenzulernen und freuen uns auf deine
Bewerbung an career@detecon.com




DETECON

CONSULTING

Detecon International GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Detecon International GmbH
Felix Basecke

Bayenwerft 12-14 | 50678 KdIn
(+49) 22191611-0
felix.baesecke@detecon.com
www.detecon.com/de

Unternehmensberatung

Beratung in der digitalen Transformation, im
Telekommunikationsbereich und in der Automobilindustrie
K&In (Hauptstandort), Frankfurt a.M., Miinchen

Weltweit: Afrika, Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 650 | Weltweit: 1100

221 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik,

Informatik, Politikwissenschaften, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Mechatronik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
BWL, VWL, Umweltingenieurwesen

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Management, Personal
und Verwaltung, Projektmanagement

Direkteinstieg

Kinderbetreuung, Barrierefreiheit, kostenlose Snacks und
Getranke, Zusatzvergitung, Mitarbeiterrabatte, Jobticket,
Bahnvorteilskarten, Firmenwagen, Fitnessangebote,
Gesundheitsforderung, Weiterbildungsmaoglichkeiten,
Internationale Entwicklungsmdoglichkeiten, zusatzliche
Urlaubstage, Sabbatical, Teamevents

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

Unternehmensvortrag
Zeit:10:00 Uhr | Raum: 2.02 chromium

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag
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Vortrag

Einzelgesprache
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https://deutschebahn.com/karriere

Deutsche Bahn AG

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Deutsche Bahn AG
Kathrin Toppel
Europaplatz 1110557 Berlin

Mobilitats- und Logistikunternehmen
Integrierte Mobilitats-, Logistik- und sonstige Dienstleistungen
Inland: 220.000 | Weltweit: 340.000

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Nachrichtentechnik,
Technische Informatik, Informatik, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner

Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik,
Mechatronik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET), BWL, VWL,
Umweltingenieurwesen, Soziologie, Geowissenschaften

Neben dem klassischen Ergebnismanagement, bendtigt man
bei uns eine ausgepragte Digitalisierungskompetenz, immer
den Blick auf den Kunden und die Bereitschaft Veranderungen
zu begleiten. Wichtig zu wissen ist, dass man weif3, worin man
gut ist und welche Fahigkeiten weitergegeben werden kdnnen.
Nur wer seine Starken kennt, kann von sich Gberzeugen und
sich aktiv einbringen.

Findest Du online.

Beratung, Finanzen und Controlling, Beschaffung und
Einkauf, IT, Logistik, Management, Marketing, Personal
und Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Service,
Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Informationen hierzu sind auf unserer DB Karriereseite
hinterlegt: deutschebahn.com/karriere

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Mehr Zug fir Frankfurt Rhein/Main - Steig ein!
Zeit:12:00 Uhr | Raum: 2.02 chromium

db-hochschulkooperation@deutschebahn.com

www.deutschebahn.com/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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_EDEVS

START YOUR CAREER
WITH DHL IT SERVICES

9 = ©

Bonn German Bachelor / Master 18 months
Darmstadt English degreein IT area (3 phases a 6 months)
WHAT WE OFFER:
« International teams « Learning & Development activities
 Flexible working hours + Health management offers

« Time off compensation for over time hours  « Corporate benefits
+ Home office « Trainee community for networking




DHL IT Services

=DENS

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Deutsche Post IT Services GmbH
Annalena Lambertz

Fritz-Erler-Strape 5153113 Bonn

(+49) 228 189-27285
annalena.lambertz@dpdhl.com
https://careers.dhl.com/de/de/its-germany

Informationstechnologie, Logistik

IT-Dienstleistungen fir den Konzern Deutsche Post DHL
Group (z.B. Computersysteme der Paketshops; IT System der
DHL Packstationen etc.)

Bonn (Hauptstandort), Berlin, Darmstadt

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 850 | Weltweit: 5.500

Technische Informatik, Informatik, Wirtschaftsinformatik
Abgeschlossener Studiengang (z.B. Bachelor- oder
Masterstudiengang) mit Schwerpunkt im Bereich
Informationstechnologie oder vergleichbare Qualifikationen
Deutsch und Englisch sind als Sprachkenntnisse zwingend
erforderlich, wobei eine davon verhandlungssicher und

die andere mindestens ausreichend fiir eine verstandliche
Kommunikation vorhanden sein muss.

IT

Direkteinstieg, Traineeprogramm

Home Office, Flexible Arbeitszeiten mit Freizeitausgleich,
Jobticket, Firmenfahrrad-Leasing, Rabatte iber Corporate
Benefits, gropes Learning und Development-Portfolio,
Gesundheitsmanagemens-Aktivitaten, Networkingevents,
Support durch Buddies und Mentoren

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache
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ET/IT
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 Forscherin beim DLR.

. - Weil ich bin,
- wie ich bin.

|

S N
 Heute bin ich é ez

;1A
m— BN | |-

Up, up and away! Friiher wollte ich am liebsten
selbst abheben. Heute interessiert mich, wie der
Luftraum der Zukunft moglichst sicher gemacht
werden kann — vor allem mit Blick auf Drohnen
und ihre vielfaltigen Nutzungsmaoglichkeiten

im Krisenmanagement, in der Logistik oder in
der Bauwirtschaft. Beim Deutschen Zentrum
fir Luft- und Raumfahrt begebe ich mich daftr
mit meinem 15-kdpfigen Team Tag fur Tag auf
wissenschaftliche Hohenflige.

Dr. Dagi Geister, promovierte Informatikerin, Leiterin
der Fachgruppe ,Unbemannte Luftfahrtsysteme” am DLR
Institut fur Flugfthrung.


https://dlr.de/jobs
https://dlr.de/jobs/Forscherin_Luftfahrt

# Deutsches Zentrum
DLR fiir Luft- und Raumfahrt

Deutsches Zentrum fiir Luft- und Raumfahrt (DLR)

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Wissenschaft, Forschung und Entwicklung

Das DLR ist das nationale Forschungszentrum der
Bundesrepublik Deutschland fir Luft- und Raumfahrt. Seine
umfangreichen Forschungs- und Entwicklungsarbeiten

in Luftfahrt, Raumfahrt, Energie, Verkehr, Sicherheit

und Digitalisierung sind in nationale und internationale
Kooperationen eingebunden. Uber die eigene Forschung
hinaus, ist das DLR als Raumfahrtagentur im Auftrag der
Bundesregierung fir die Planung und Umsetzung der
deutschen Raumfahrtaktivitaten zustandig.

30 Standorte im Inland

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 10.000

Elektro-/, Fahrzeug-/, Verfahrens-/ Nachrichtentechnik,
(Technische) Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Luft- und
Raumfahrt, Politik-/ Materialwissenschaften, Mechatronik,
Biologie, Chemie, Mathematik, Physik, Umweltingenieurwesen,
Geowissenschaften

Forschung und Entwicklung, IT, Luft- und Raumfahrt, Energie,
Verkehr, Digitalisierung, Sicherheit

Direkteinstieg, Promotion, studentische Hilfskraft, Praktikum,
Studien-/Abschlussarbeit (Bachelor/Master/Diplom)
Faszinierende Projekte, einzigartige Forschungsinfrastruktur,
vielfaltige Qualifizierungs- und Weiterbildungsmaoglichkeiten,
flexible Arbeitszeiten, betriebliches Gesundheitsmanagement,
Vereinbarkeit von Beruf und Familie, Homeoffice, uv.a.m.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion, Direkteinstieg

Unternehmensvortrag
Zeit: 14:00 Uhr | Raum: 3.07 argon

Deutsches Zentrum fir Luft- und Raumfahrt e. V. (DLR)

www.DLR.de/jobs

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

A19

Vortrag

ET/IT

Geist/Human
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https://www.dlr.de/jobs

WEIL DER HIMMEL UNS BRAUCHT!

Fiir einen reibungslosen Flugverkehr in und iiber Deutschland braucht es Profis, die den Uberblick
behalten. Piloten*, Bordpersonal und Fluggéaste sind auf die heimlichen Helden am Boden
angewiesen — die Fluglotsen* der DFS. Im hoheitlichen Auftrag der Bundesrepublik Deutschland sind
wir fiir die Sicherheit der Menschen am Himmel verantwortlich. Im direkten Austausch mit den
Piloten* sorgen wir dafiir, dass die Flugzeuge sicher starten, landen und dass sie in der Luft
ausreichend Abstand zueinander haben.

Informatik, Technik und Flugsicherung -
Wie passt das zusammen?

Gangz einfach: Sie programmieren und coden, bzw. kiimmern sich um die technische

Infrastruktur, damit unsere Fluglotsen* die Flugzeuge sicher lotsen kdnnen! y 4
Werden Sie Teil unserer bestens ausgebildeten Ingenieure* und [T-Spezialisten*, die

die fehlerfreie Funktion der komplexen Flugsicherungstechnik verantworten, um

die sichere Stiitze fir den Luftverkehr tiber Deutschland zu bilden.

it Fiir Insights vorab schauen Sie sich auf Ay
. unserer Karriereseite um:

]
www.dfs-karriere.de

dfs_campuswelt [} www.facebook.com/DFSde -
dfs

[

*alle Geschlechter (w/m/d) willkommen. ’ ) —7,
Hauptsache luftfahrtbegeistert DFS Deutsche Flugsicherung


https://www.dfs-karriere.de
https://www.facebook.com/DFSde

s

DFS Deutsche Flugsicherung

DFS Deutsche Flugsicherung GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

DFS Deutsche Flugsicherung GmbH
Team Recruiting
Am DFS Campus 10 | 63225 Langen
karriere@dfs.de

www.dfs.de/dfs_karriereportal_2016/de

Luftverkehr

Die DFS Deutsche Flugsicherung GmbH mit Sitz im hessischen
Langen ist flr die Flugverkehrskontrolle in Deutschland
zustandig. Sie ist ein privatrechtlich organisiertes
Unternehmen, das zu 100% dem Bund gehdrt. Insgesamt

ist die DFS bundesweit an 15 internationalen Flughafen

und Uber die Tochterfirma DFS Aviation Services GmbH an
verschiedenen Regionalflughafen vertreten.

Langen

5.600

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Informatik, Luft- und
Raumfahrt, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET), Ingenieurwissenschaften
Die gewiinschten Qualifikationen richten sich nach den
Anforderungen der jeweiligen Stelle. Ein Interesse fir die
Luftfahrt und technisches Know-How sind fir die meisten
Stellen von Vorteil.

Forschung und Entwicklung, IT, Projektmanagement, Technik
(techn. Anlagen)

Direkteinstieg, Traineeprogramm Technik

Betriebliche Altersvorsorge und Versicherungen,
Betriebssport und Gesundheitsmanagement inkl. eigenem
Fitnesscenter auf dem DFS-Campus, moderne Standorte und
Wohlfiihlatmosphaére, flexible Arbeitszeiten, Kinderbetreuung,
Weiterbildungsangebote

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Drohnenluftraum der Zukunft
Zeit:12:00 Uhr | Raum: 3.09 helium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

B16

Vortrag

ET/IT
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mailto:karriere@dfs.de
https://www.dfs.de/dfs_karriereportal_2016/de

Die EDAG Group ist der weltweit groBte unabhangige Engineering-
Dienstleister fir ganzheitliche Losungen in der Mobilitatsindustrie.
Mit ihren Expertenteams fur Software & Digitalisierung gestaltet
und definiert die EDAG Group Mobilitat von morgen und hilft ihren
Kunden dabei, individuelle Lésungen umzusetzen.

WITH US.

IHRE FACHRICHTUNG?
DANN SUCHEN WIR SIE!

- Elektrotechnik

- (Wirtschafts-)Informatik

- Maschinenbau

- Fahrzeugtechnik

- Luft- und Raumfahrt

- Mechatronik

- Wirtschaftsingenieurwesen

www.edag.com/de/karriere

YOUR GLOBAL MOBILITY
ENGINEERING EXPERTS



https://www.edag.com/de/karriere

=JEDAG

EDAG Engineering GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

EDAG Engineering GmbH
Kathrin Kuntner
Reesbergstrafe 1136039 Fulda
kathrin.kuntner@edag.com

Mobilitdtsindustrie

Die EDAG Group ist der weltweit gréf3te unabhangige
Engineering-Dienstleister flr ganzheitliche Lésungen in der
Mobilitatsindustrie. Mit ihren interdisziplindren Expertenteams
gestaltet und definiert die EDAG Group die Mobilitat von
morgen. Weltweit vernetztes Know-How vereinigt sich mit
deutscher Ingenieurkunst zu innovativer und umfassender
Entwicklungskompetenz fiir komplette Fahrzeuge und
Produktionsanlagen.

Fulda (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Stidamerika
Weltweit: 7.880

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft-

und Raumfahrt, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL

Wir als Global Mobility Engineering Experts suchen
Studierende, Absolvierende, (Quer-)Einsteigende sowie
(Young)Professionals aus dem Engineering-Umfeld, die die
Leidenschaft fur die Mobilitdtsthemen von heute und morgen
mit uns teilen.

Forschung und Entwicklung, IT

Software & Digitalisierung, Fahrzeugentwicklung, Elektrik/
Elektronik, Produktionsldsungen

Ergonomische Arbeitsplatze, flexible Arbeitszeiten, Sport- und
Erndhrungskurse, monatlicher steuerfreier Geldeingang auf
die Ticket Plus Karte, rabattierte Einkaufskonditionen u.v.a.m.

Karrieremoglichkeiten bei der EDAG
Zeit: 11:00 Uhr | Raum: 2.04 titanium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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etantrdil B

MEMBER OF FEV GROUP

AL E T
L m—

etamax space ist ein wachsendes Technologieunternehmen f t
und dafiir brauchen wir dich! Unser Business sind sicherheits- Sa E g

kritische Software und Systeme, die wir von A wie Anforderungs- wherever
management bis Z wie Zertifizierung bearbeiten. Zu unseren

Kunden zahlen fihrende Unternehmen der Luft- und Raumfahrt,

der Verkehrstechnik und der Automobilbranche. Mit

Arbeite gemeinsam mit uns an Projekten, die bewegen! S i c h E I'| h E it

G] Remote arbeiten x¢’spacige Projekte @ internationales Team
&% BusinessBike (P Nachhaltigkeit O Getranke & Obst

Wer sagt, dass du als Ingenieur
nur am Schreibtisch sitzt?

[ ] Bié ] ) -
b jorn, Projektmanager, war schon als Student bei FEV tétig.

JOIN THE FEV TEAM Heute entwickelt er innovative Technologien vom Konzept bis zur ’.:l: I-V
[ www.fev.com/careers Produktion und testet sie direkt auf der StraBe. ‘ [ —



qemax 1)

MEMBER OF FEV GROUP

etamax space GmbH - Member of FEV Group

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

etamax space GmbH
Miriam Grupe

Lilienthalplatz 1138108 Braunschweig

(+49) 175 1956350
hr@etamax.de
www.etamax.de

Luft- und Raumfahrt, Automotive, IT, Maschinenbau
Software Engineering, Verifikation und Validierung
sicherheitskritischer Software und Systeme,
Sicherheitsnachweisfiihrung, Gefahren- und
Risikoanalysen, Missionsanalysen flr Satellitenmissionen,
Anforderungsmanagement, Konfigurationsmanagement,
Testautomation, funktionale Sicherheit

Aachen (Hauptstandort), Braunschweig, Darmstadt

60

7 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, Mechatronik, Physik, Wirtschaftsingenieurwesen
(ET/MB)

Bachelor, Master, Ausbildung, Berufserfahrung

Englisch, gute Kommunikationsfahigkeiten, teamfdhig

Forschung und Entwicklung, IT, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Tolle Entwicklungschancen, Weiterbildungsmdoglichkeiten,
flache Hierarchie, flexibles Arbeiten, internationale Teams,
spacige Projekte, betriebliche Altersvorsorge, Business Bike,
Benefits flir Beschaftigte, Bio-Obstkorb, Kaffee, Tee und
Wasser, Activity-Corner, Limmelecke, Pesto-Dienstag, Spiel-
Spap-Sport

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT

=
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mailto:hr@etamax.de
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exocad

Digital dentistry software
Made by you

_,.Kanmch heute Neplely ’,

‘mitgestalten, wie die
Zahnmedizin von morgen
aussehen vv|rd7

|Z| YES YOU CAD

: +exocadcom/karr|ere £


https://exocad.com/karriere

exocad

exocad GmbH

WIR SIND Dienstag

Branche Software/IT
Firmenschwerpunkte Die exocad GmbH bietet ihren Vertriebspartnern flexible,
zuverldssige und einfach bedienbare Software und erweitert Donnerstag
damit die M&glichkeiten der digitalen Zahntechnik und

Zahnmedizin. Die Technologie von exocad ermdglicht
es Systemintegratoren umfassende, branchenfiihrende Stand
Losungen fir den Dentalmarkt zusammenzustellen. C 8

Standorte Darmstadt (Hauptstandort)
Weltweit: Asien, Nordamerika
Beschaftigte Inland: 200 | Weltweit: 240

Mittwoch

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Technische Informatik, Informatik, Gesundheitswesen,
Softwareentwicklung
Qualifikationen C#, C++, Java, AWS, Python, Jira, SVN, Linux, Windows,
Cloud, Testing, Softwareentwicklung, UX/UI-Design,
Projektmanagement, Produktdesign
Zusatzqualifikationen Deutsch, Englisch

Einzelgesprache

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen Finanzen und Controlling, Forschung und Entwicklung, IT,
Marketing, Personal und Verwaltung, Projektmanagement,
Vertrieb

Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg
Zusatzleistungen Spannende und abwechslungsreiche Tatigkeiten
in einem dynamischen und wachstumsorientierten
Softwareunternehmen, flache Hierarchien, effiziente
Entscheidungsprozesse, positive Arbeitsatmosphare,
ausgepragter Teamgeist und sehr gutes Arbeitsklima,
moderne Biros und Arbeitsplatze, arbeiten mit neuesten
Technologien, flexible Arbeitszeiten, Home-Office-
Mdoglichkeiten, Weiterbildungsmdglichkeiten, Firmenevents,
Sportmaéglichkeiten und Work-Life-Balance, kostenfreie
Getranke, Obst und Snacks, Kantine
Angebote im Inland Werkstudierende

KONTAKT

exocad GmbH

Christian Agne

Landwehrstrape 54 | 64293 Darmstadt
recruiting@ecocad.com
www.exocad.com/de/unternehmen/karriere



mailto:recruiting@ecocad.com
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IT'S A
MATCH!

You and Exxeta have liked each other.

Jetzt bewerben
www.exxeta.com/karriere



https://www.exxeta.com/karriere

Exxeta AG

exetd

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Exxeta AG
Yelena Denissenko

Taunusanlage 17 | 60325 Frankfurt a.M.

(+49) 172 9912694
yelena.denissenko@exxeta.com
www.exxeta.com

Consulting, IT

13 Standorte. 1.000 kopfiges Kollegium. Ein Team: Wir

sind eine Gruppe aus verschiedensten Charakteren mit
unterschiedlichen Hintergriinden, Kompetenzen, Ansichten
und Sichtweisen. Jede:r Einzelne ist unsere gropte Starke.
Gemeinsam begleiten wir Transformationen, verandern
Markte und Mindsets. Egal, ob in Berlin oder Bratislava, im
Bereich Energy, Mobility oder Financial Services, uns vereint
unsere Leidenschaft fir Finanzindustrie und Technologie,
unser Teamspirit und der Drang, die Welt nachhaltig ein Stick
zum Besseren zu drehen.

Karlsruhe (Hauptstandort), Frankfurt a.M., Mannheim
Weltweit: Europa

Inland: 950 | Weltweit: 1.000

Technische Informatik, Informatik, Psychologie,
Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL, Recht, Soziologie

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Management,
Marketing, Projektmanagement

Direkteinstieg

Sportangebote, Weiterbildungsangebote (Exxeta Academy),
Mentorenprogramm, Gesundheitsmanagement, Betriebliche
Altersvorsorge, Betriebliche Krankenversicherung, Bike
Leasing u.v.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Werkstudierende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache
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W

- REALLY CAR
FOR EXP

Deshalb bieten wir dir als Consultant (w/m) genau den Lebensraum,
den du fur eine erflllende Arbeit brauchst. Bei uns kannst du das
Datenmanagement in ganz Europa verandern und Prozesse fUr begeisterte
Kunden steuern. Unsere Softwareprodukte sind vielfach ausgezeichnet und
deine Moglichkeiten grenzenlos! Lust auf ein buntes Arbeitsumfeld?
Dann lern uns einfach kennen ;)

CRTSS

Fabasoft




Fabasoft

Fabasoft Deutschland GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

KONTAKT

Fabasoft Deutschland GmbH
Flora Hackl

IT

Wir verandern den Datenverkehr europaweit. Vom coolen
Office aus. Unsere Softwareldsungen sind in ganz Europa
und dariiber hinaus gefragt. Dort iberwinden sie Grenzen:
Die Grenzen von Landern, von Organisationen oder
personellen Ressourcen. Produkte wie die Fabasoft eGov-
Suite, die Fabasoft Cloud, Fabasoft Secomo und Mindbreeze
InSpire machen unseren wichtigsten Antrieb sichtbar:
High-End-Technologie in Form von Standardprodukten so
anwenderfreundlich zu unseren Kunden zu bringen, sodass
diese schnell und kosteneffizient ihre Ziele erreichen. Wenn
das kein Ansporn ist!

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Berlin, Miinchen

Inland: 45 | Weltweit: 370

Technische Informatik, Informatik

Beratung, IT
Direkteinstieg

THE SQUAIRE 13, Am Flughafen | 60549 Frankfurt a.M.

(+49) 69 6435515-0
job@fabasoft.com
www.fabasoft.com/de/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT



mailto:job@fabasoft.com
https://www.fabasoft.com/de/karriere

FDM

- # DeinCodefir
dieZukunft
Shortcut zur IT Karriere

Erfahre mehr tGber
das FDM Programm

fdmgroup.com



https://fdmgroup.com

FDM Group |
WIR SIND Dienstag
Branche IT und Digitalisierung Mittwoch
Firmenschwerpunkte Bei FDM zahlt Dein Potenzial. Wir helfen Dir dabei, die
Briicke zwischen Hochschulabschluss und Berufseinstieg Donnerstag

zu schlieBen. In unserem Training vermitteln wir Dir das
bendtigte Know-How, um Dich danach in Deinem ersten
Kundeneinsatz im Digitalisierungsprojekt zu begleiten und Stand
damit den Grundstein fir Deinen Werdegang zu legen. A23
Standorte Frankfurt a.M. (Hauptstandort)
Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika
Beschaftigte Inland: 300 | Weltweit: 5.500

WIR SUCHEN

Fachrichtungen Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,
Nachrichtentechnik, Technische Informatik, Informatik,
Medien, Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften, Mechatronik, -—-
Biologie, Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL,
Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften

Qualifikationen IT-Leidenschaft, Hochschulabschluss, Bereitschaft fir
ein 18-monatiges Kundenprojekt an den Kundenstandort
umzuziehen, Arbeitserlaubnis fir Deutschland, flieBende
Deutsch- und gute Englischkenntnisse!

Einzelgesprache

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Beratung, IT, Projektmanagement ET/IT
Einstiegsmdglichkeiten Training, Projekteinsatz
Zusatzleistungen Unbefristeter Vertrag, attraktives Gehalt (Bezahlung Geist/Human
nach Tarif im Kundeneinsatz), Sonderzahlungen,
BahnCard 50, Work-Life-Balance (M&glichkeit remote
zu arbeiten, Arbeitszeitkonto), Know-How (durch unser
13-wdchiges praxisorientiertes Training), Organisation des
Kundeneinsatzes (wir helfen Dir mit Interviewtraining um
beim Kennenlernen zu punkten), Umzugsunterstiitzung

=

vy}
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KONTAKT WiWi/Recht

FDM Group

Melissa Stallmann

Mainzer Landstrafe 41160329 Frankfur a.M.
(+49) 151 7432-4421
melissa.stallmann@fdmgroup.com
www.fdmgroup.com/de/karriere/traineep

F
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STARTE DEINE BERUFLICHE KARRIERE BEI FEIG!

FEIG ELECTRONIC ist ein innovatives, mittelstandisches Unternehmen mit 400 Mitarbeitern
und zahlt seit 50 Jahren zu den fiihrenden Herstellern im Elektronik-Bereich.

Wie kann dein Start bei uns aussehen?

Wir sind jederzeit auf der Suche nach Absolventen und Praktikanten (m/w/d) mit den Schwerpunkten
Elektrotechnik, Informatik, Technische Informatik und Wirtschaftsingenieurwesen. Zudem bieten
wir spannende Themen fur Bachelor- und Masterarbeiten an. Diese sowie weitere Stellenangebote
fr den Direkteinstieg findest du unter www.feig.de/karriere.

Warum bei FEIG ELECTRONIC?

Egal ob Praktikum, Abschlussarbeit oder Direkteinstieg. Wir erméglichen dir aufregende Einblicke
und Projekte in unseren Entwicklungsbereichen mit individueller Betreuung durch erfahrene Fach-
krafte. Als wachsendes Unternehmen sind wir permanent auf der Suche nach neuen Nachwuchs-
kraften (m/w/d), die ihre ersten beruflichen Schritte mit uns gehen.

Du hast Interesse? Dann freuen wir uns auf deine Bewerbung an karriere@feig.de. Deine

Ansprechpartnerin ist Frau Hannah Stadler. Weitere Infos findest du unter www.feig.de/karriere

FEIG ELECTRONIC GmbH
D-35781 Weilburg, info@feig.de, www.feig.de


https://www.feig.de/karriere
mailto:karriere@feig.de
https://www.feig.de/karriere
mailto:info@feig.de
https://www.feig.de

FEIG

FEIG ELECTRONIC GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschéftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

FEIG ELECTRONIC GmbH

Personal

Industriestrape 1a | 35781 Weilburg
(+49) 647131090
karriere@feig.de

www.feig.de

Elektrotechnik

Entwicklung und Produktion von Komponenten, bestehend
aus Hardware und komplexer Software, Steuerungstechnik
(FU-Steuerungen fir Industrietore), Sensorik (Detektoren
flr Park- und Verkehrsleittechnik), sowie RFID-Systemen/
kontaklosen Bezahlterminals

Weilburg (Hauptstandort), Bad Hersfeld, Kéin

Inland: 400 | Weltweit: 410

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Mathematik, Physik, BWL, VWL, Recht,
Wirtschaftsingenieurwesen (Elektrotechnik)

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Marketing, Personal und
Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Service,
Vertrieb

Direkteinstieg

Weiterbildungsmadglichkeiten, vielfaltige
Karrieremdglichkeiten, flexible Arbeitsorganisation,

Kantine, Kinderbetreuung, vermégenswirksame Leistungen,

betriebliche Altersvorsorge
Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Einblick in unseren Entwicklungsbereich
Zeit: 10:30 Uhr | Raum: 3.06 xenon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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ET/IT
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Mein Job:
Voller Uberraschungen.
Mein Arbeitgeber:

o
5 finanz informatik



Finanz Informatik

[ ]
55 finanz informatik

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Finanz Informatik GmbH & Co. KG
Julia Schroeder

IT/Bank

Die Finanz Informatik mit Standorten in Frankfurt,
Hannover und Miinster ist der IT-Dienstleister und
Digitalisierungspartner der Sparkassen-Finanzgruppe und
treibt mapgeblich die Digitalisierung im Bankenwesen voran.
Damit Gbernehmen wir den Service fir Gber 112 Mio.
Bankkonten. Auf unseren Rechnern und Systemen werden
jahrlich mehr als 152 Mrd. technischer Transaktionen
durchgefiihrt. Das macht unser eigens betriebenes
Rechenzentrum mit tiber 44.500 Servern zum weltweit
gropten verteilten Bank-Rechenzentrum. Unsere erfolgreich
entwickelte Sparkassen-App zahlt 226 Mio. Downloads.
Frankfurt a.M., Hannover, Miinster

iber 4.000

Technische Informatik, Informatik, Medien,
Kommunikationswissenschaften, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL

Kommunikationsstarke, analytisches Denkvermdgen, Spaf an
der Arbeit im Team

Finanzen und Controlling, IT, Management, Marketing,
Personal und Verwaltung, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg, Praktikum, Werkstudententatigkeit,
Abschlussarbeit, Traineeprogramm IT, Traineeprogramm
Business/Banking

Flexible Arbeitszeiten, Tarifvertrage, Weiterbildungen
und Seminare, Betriebssport, Kantine und Kaffeebar,
Firmenevents, Jobticket

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Theodor-Heuss-Allee 90 | 60486 Frankfurt a.M.

(+49) 511 5102-23897
karriere@f-i.de
https://karriere.f-i.de/

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

Geist/Human

WiWi/Recht
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Berufsaussichten,
die bewegen

Jobs in einem faszinierenden Umfeld

Unser Flughafen ist eine ideale Startbahn fir
lhre Karriere. Als einer der weltweit fiihrenden
Flughafenbetreiber zahlen wir durch unsere
spannenden Aufgabengebiete und vielféltigen
Einsatzmoglichkeiten zu den ersten Adressen
fir Studierende. Wir bieten Ihnen Jobs mit
Perspektive, Entwicklungs- und Entfaltungs-
moglichkeiten. Sie wollen Ihr theoretisches
Wissen in praktische Erfahrung umsetzen und
lhre Karriere schon wéahrend des Studiums
starten? Dann bieten wir lhnen zahlreiche

Mehr Infos unter www.jobs-fraport.de

)J C
- Gaport

www.fraport.de

Einstiegsmdoglichkeiten. Studierende, die ein
Praktikum machen oder eine Abschlussarbeit
verfassen mochten, haben bei uns viele M6g-
lichkeiten. Im Rahmen einer Werkstudenten-
tatigkeit konnen Sie ebenfalls schon wéahrend
Ihres Studiums praktische Arbeitserfahrung
sammeln. Neben der fachlichen und personli-
chen Entwicklung bieten wir lhnen eine faire
Vergiitung mit leistungs- und erfolgsorientier-
ten Komponenten sowie attraktive Arbeit-
geberzusatzleistungen.

Ei FrankfurtAirport © frankfurtairport [ Fraport AG

Gute Reise! Wir sorgen dafiir


https://www.fraport.de
https://www.jobs-fraport.de
https://www.fraport.de

Fraport AG

~—

;W Gaport

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Fraport AG

Personalmarketing
personalmarketing@fraport.de
www.jobs-fraport.de

Transport und Logistik

Aviation, Ground-Handling, Retail und Real Estate,
International Activities und Service

Flughafen Frankfurt a.M. (Hauptstandort)
Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Stidamerika
Inland: 8.260 | Weltweit: 18.200

1,68 Mrd. EUR

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Informatik,
Medien, Psychologie, Kommunikationswissenschaften,
Luft- und Raumfahrt, Mechatronik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET),
BWL, VWL, Recht, Umweltingenieurwesen, Soziologie

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Management,
Projektmanagement, Medizin und Rettungsberufe, Aviation,
Unternehmenssicherheit

Direkteinstieg

Flexible Arbeitszeiten, Jobticket, kostenloser

Parkplatz, Gesundheitsmanagement, Sport- und
Fitnessangebote, Mitarbeiterrabatte, Personaltankstelle,
betriebliche Altersvorsorge, vermogenswirksame
Leistungen, Mitarbeiteraktienprogramm, Angebote fir
Zusatzversicherungen, Gruppenunfallversicherung,
Betriebsrestaurants, Kinderbetreuung, Corporate Benefits,
Weiterbildungsmdglichkeiten und Bildungsurlaub
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Auswirkungen der Inbetriebnahme von Terminal 3 auf die
Arbeitsmarktsituation am Flughafen Frankfurt
Zeit:12:30 Uhr | Raum: 2.03 vanadium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

Vortrag
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ET/IT

Geist/Human
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Tolle Jobs
bei GE Power Conversion
Deutschland

Du bist auf der Suche nach einer beruflichen Herausforderung?
Du kannst dich fiir die Energiewirtschaft der Zukunft begeistern?

Interessiert?

Einfach den QR Code scannen -
wir freuen uns auf deine Bewerbung!

FE

FIELD Ecingen

gepowercon


https://gepowerconversion.com/recruitment-germany

GE Power Conversion

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

GE Power Conversion

Simone Merz (Human Resources)
Culemeyerstr. 1112277 Berlin
(+49) 173 8926352
Simone.Merz@ge.com

Elektrotechnik, Metall, Mechatronik
Leistungselektronik, Antriebstechnik, Regelungstechnik,
Automatisierungstechnik, Energietechnik

Berlin (Hauptstandort), Essen, Frankfurt a.M.

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 400

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Mechatronik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL, Mess-Steuer-
Regelungstechnik, Regenerative Energien, Energietechnik
Du bist in den letzten Zlgen Deines Bachelor-/
Masterstudiums. Du widmest dich mit Freude und

Ehrgeiz unserer Technik. Du hast bereits Kenntnisse mit

Softwareprogrammen erhalten kénnen. Du Uberzeugst durch

Deine Teamfdhigkeit und Deiner Eigenverantwortlichkeit.
Last but not least: gute Deutsch- und Englischkenntnisse in
Wort und Schrift runden Dein Profil ab.

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, Management, Produktion,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Traineeprogramm Engineering,
Traineeprogramm Service

Teil eines globalen Unternehmens und konstruktive
Zusammenarbeit in einem Gberschaubaren Team
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Direkteinstieg

https://www.gepowerconversion.com/recruitment

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

WiWi/Recht
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GMV
Sectors

Take a chance and engineer
your future

DO YOU WANT TO KNOW MORE?

g qq ' @
INNOVATING SOLUTIONS



GMV

INNOVATING SOLUTIONS

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

GMV GmbH

People Strategy & Culture Team
64293 Darmstadt
careers@gmv.com

Aerospace, Cybersecurity, Defense,

We lead missions to outer planets, observe the Earth from
Space, bring technology to Mars and integrate aerospace
technology into people's daily lives. GMV offers engineering
and technological innovation solutions working on several
areas, like Space, Aeronautics, Defence, Intelligent Transport
Systems and Cybersecurity among others. In Germany, we
are in Oberpfaffenhofen, near Munich, and have offices in
Darmstadt.

Weltweit: Europa, Asien, Nordamerika

Weltweit: 2.700

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Mathematik, Physik

Bachelor's/Master's degree students or graduates with
experience

Analytical thinking, flexible and open minded, open for
innovation and change, team work

Forschung und Entwicklung, Projektmanagement, Aerospace,
Cybersecurity

Direkteinstieg

Join our team activities, events and sports competitions! Do

you want to switch off? You will find fruit and coffee at your

disposal in our canteen.

Praktikum

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Unternehmensvortrag
Zeit:13:00 Uhr | Raum: 3.07 argon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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Grof3 & Partner Gruppe

WIR SIND
Branche Immobilienwirtschaft
Firmenschwerpunkte Die Grop & Partner Gruppe ist ein dynamisch wachsendes

Immobilienunternehmen, dessen Grundstein 1992 gelegt
wurde. Zusammen mit den Tochtergesellschaften GP Con
fir den Rohbau, GP Log fir die Baulogistik und GP Tec als
Spezialist fir Technische Gebdudeausristung bieten wir eine
vollumfangliche Realisierung anspruchsvoller Bauprojekte.
Unsere Teams begleiten und steuern die Prozesse und
Abldufe des gesamten hochkomplexen Entstehungszyklus der
Immobilie von der Projektentwicklung tber die Realisierung
bis zur Schlissellibergabe.

Standorte Frankfurt a.M.

Beschaftigte 340

WIR SUCHEN

Fachrichtungen Architektur, Bauingenieurwesen,
Wirtschaftsingenieurwesen (Bauingenieurwesen),
Bauinformatik, Baurecht

Qualifikationen Gute Studienergebnisse im Bauingenieurwesen oder
vergleichbarem Studiengang, erste praktische Erfahrung
im Immobilien-/Bauumfeld durch Praktika oder
Werkstudierendentatigkeiten

Zusatzqualifikationen Strukturierte Arbeitsweise, gute MS Office-Kenntnisse,

Eigeninitiative, absolute Zuverlassigkeit und ein hoher
Qualitatsanspruch an die eigene Arbeit

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Projektmanagement, Planungsmanagement, Rohbau,
Baulogistik
Einstiegsmdglichkeiten Praktika, Werkstudierenden

KONTAKT

Grop & Partner Grundstiicksentwicklungsgesellschaft mbH
(+49) 69 360095-182 | 176

bewerbung@gross-partner.de

www.gross-partner.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

I

Einzelgesprache

y



mailto:bewerbung@gross-partner.de
https://www.gross-partner.de

Wir sind starker zusammen.

Bei HeidelbergCement finden Sie den perfekten Job — egal ob Praktikum,
Trainee oder Direkteinstieg, wir bieten lhnen die Mdglichkeit, in Ihre
Aufgaben hineinzuwachsen, direkt mit anzupacken und friih
Verantwortung zu Ubernehmen!

Das klingt nach der richtigen Herausforderung?

Sprechen Sie uns gerne an.
o
Y I ] ""1
MATERI
I TO BUIBD OUR FUTUR

gcement_grou

Jcement.com/


https://heidelbergcement.com/karriere

AEIDELBERGCEMENT

HeidelbergCement AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

KONTAKT

HeidelbergCement AG
Group Human Resources
Berliner Str. 6 | 69120 Heidelberg

recruitingghr.deushared@heidelbergcement.com

www.heidelbergcement.com

Dienstag

Baustoffindustrie

HeidelbergCement ist eines der gréften
Baustoffunternehmen der Welt. Unsere Produkte werden Donnerstag
fir den Bau von Hausern, Verkehrswegen, Gewerbe- und
Industrieanlagen verwendet. Gemeinsam mit unseren
Kundinnen, Kunden und Partnern treiben wir Innovationen Stand
voran und arbeiten an Baustoffldsungen fir die Zukunft. F1
Heidelberg (Hauptstandort)

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika
Inland: 4.000 | Weltweit: 51.000

18,7 Mrd. EUR

Mittwoch

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Chemie, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL,
Umweltingenieurwesen, Geowissenschaften

Teamplayer, eine pragmatische Hands-on Mentalitét,
Kreativitat und Innovationsbereitschaft, langfristiges Denken
und Handeln, sehr gute Englischkenntnisse

Einzelgesprache

y

Bau

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Produktion,
Projektmanagement, Vertrieb ET/IT
Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Trainee

Jobticket, vielfdltiges Sportangebot, vergiinstigtes Essen in
der Kantine, intensives Onboarding-Programm.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

=

WiWi/Recht
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Hilti Deutschland AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Hilti Deutschland AG

Human Resources

HiltistrapBe 2 | 86916 Kaufering
https://careers.hilti.de

Bauindustrie und Befestigungstechnik

Dibeltechnik, Elektrogerate und Zubehor, Direktbefestigung
und Schraubtechnik, Brandschutzsysteme, Diamanttechnik,
Messtechnik, Installationstechnik

Kaufering (Hauptstandort), Disseldorf

Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika, Sidamerika
Inland: 3.000 | Weltweit: 30.000

5,1 Mio. EUR

Bauingenieurwesen, Chemie,

Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL

Wir suchen motivierte, engagierte Teammitglieder, die neben
einem erfolgreichen Studium eine Uberdurchschnittliche
Erfolgs- und Zielorientierung aufweisen.
Kommunikationsstarke und Sprachkenntnisse runden Dein
Profil ab und Du hast Lust, zusammen mit Deinem Team die
Zukunft von Hilti zu gestalten.

Marketing, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg, Trainee

Umfangreiche Benefits, wie z.B. Firmenwagen auch zur
privaten Nutzung, sehr gute Arbeitsmittelausstattung,
u.a. Arbeitskleidung, Laptop und Handy, betriebliche
Altersvorsorge, Fitnessstudio / Fitnesskooperationen
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache

y

Bau

WiWi/Recht
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INCYDE
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IT-/0T-Strategie und Realisierung.
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https://incyde.com

INCYDE GmbH

1 INCYDE

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen
Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Incyde
Max Schubert

Schaumainkai 911 60596 Frankfurt a.M.

(+49) 175 2947013
max.schubert@incyde.com
www.incyde.com

IT-/OT-Security, Railway, Automotive, Industry

Als technische Berater in den Bereichen Bahnsysteme,
Automotive oder Energienetze entwickeln wir die
Zukunft digitaler Industrie. Hierbei sind wir auf IT- und
OT-Security spezialisiert und gestalten unter anderem
europdische Forschungs- und Standardisierungsprojekte
mit. Dank unserer intensiven Kontakte zu Universitaten,
Forschungseinrichtungen und natdrlich der Industrie selbst,
bieten wir hierfir beste Voraussetzungen.

Berlin (Hauptstandort), Frankfurt a.M., Miinchen

10

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Wirtschaftsinformatik, IT-/OT-Security

Du hast Fachwissen in IT-Security Infrastrukturen und
Sicherheitslésungen z.B. SIEM, IDS/IPS, PKI, Kryptographie
und kennst in Grundziigen Normen der IT-Security sowie die
ISO 27001 oder die IEC 62443. Du hast erste Erfahrungen
im Bereich IT-Risikoanalyse und Mapnahmenumsetzung und
Interesse oder Erfahrung mit Industriesystemen.

Gute Sprachkenntnisse in Deutsch und Englisch.

Beratung, Forschung und Entwicklung, Projektmanagement,
IT-/OT-Security

Direkteinstieg, Promotion, duales Studium

Homeoffice, Jobticket, interne und externe Weiterbildung
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Industrielle IT-Sicherheit
Zeit: 11:30 Uhr | Raum: 2.03 vanadium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

y

ET/IT
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For an easier,

safer and

greener world

e

#belnfinéon

I B 7

In 2020 Cypress has become part of Infineon - together we are more than 50,280 people
from over 100 countries at over 80 sites worldwide and we share a common mission:

make life easier, safer and greener for generations to come. As part of our team,

you can actively create semiconductor solutions that enable smart mobility,

efficient energy management, and the secure capture and transfer of data.

We need your contribution! Together we solve the technological, economic and
social challenges facing the world today.

Join Infineon. o~ _.
Turn the key to a better future! Inflneon
www.infineon.com/careers


https://www.infineon.com/careers

infineon

Infineon Technologies AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Infineon Technologies AG
Anna-Maria Happach

Am Campeon 1-15 | 85579 Neubiberg
Anna-Maria.Happach®infineon.com
www.infineon.com

Halbleiterindustrie

Infineon gliedert seine Aktivitaten in vier Divisionen:
Automotive, Industrial Power Control, Power and Sensor
Systems sowie Connected Secure Systems. Infineon verbindet
unternehmerischen Erfolg mit verantwortungsvollem
Handeln und macht das Leben einfacher, sicherer und
umweltfreundlicher. Als eines der zehn fiihrenden
Halbleiterunternehmen weltweit, spielt Infineon eine
Schlusselrolle bei der Gestaltung einer besseren Zukunft.
Dresden, Langen, Neubiberg bei Miinchen

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 12.600 | Weltweit: 50.300

1.1 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner
Maschinenbau, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Chemie, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET), BWL, VWL

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf, Logistik,
Forschung und Entwicklung, Management, Marketing, Vertrieb,
Personal, Produktion, Projektmanagement, IT

Direkteinstieg, Promotion, PhD

Flexible Arbeitszeiten, Sabbatical, Kantine, Kinderbetreuung,
Zuschuss offentliche Verkehrsmittel, Fitnessstudio,
Weiterentwicklungsmdoglichkeiten, LinkedIn Learning

Praktika, Werkstudentenstellen, Abschlussarbeit, Promotion,
Direkteinstieg, Trainee-Stellen

Infineon Technologies AG — Discover technology changing the
world
Zeit:12:00 | Raum: 3.07 argon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

y

ET/IT

Geist/Human

=

WiWi/Recht
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https://www.infineon.com

IT-BERATUNG NACH DEINEM GESCHMACK

Bei Dir gibt’s zu viele Nullen? Dann komm zur Nr. 1 unter den Bl-Beratungshausern!
Bei uns holst Du das Beste aus den Datentdpfen unserer Kunden und gestaltest
die Business Intelligence-, Big Data- und Digitallésungen der nachsten Generation.

SEI DU SELBST. Im Team von INFOMOTION.
Lass Deinen Bauch entscheiden: www.infomotion.de/karriere



https://www.infomotion.de/karriere

INFOMOTION GmbH

we love data

=

INFOMOTION®

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Infomotion GmbH

Svjetlana Grajic

Westhafenplatz 1160327 Frankfurt a.M.
bewerbung@infomotion.de
www.infomotion.de/karriere

IT-Dienstleister

Seit unserer Griindung im Jahr 2004 sind wir als
inhabergefiihrter IT-Dienstleister auf Wachstumskurs.

Weil wir lieben, was wir tun. Wir sind bereits das fiihrende
Beratungsunternehmen rund um Data Performance: Von Data
Analytics bis hin zur digitalen Transformation. Dabei begleiten
wir mehr als 500 zufriedene Kunden zahlreicher Branchen
auf ihrem Weg zu einem datengetriebenen Unternehmen.

Du tickst wie wir, legst Wert auf Fairness, Teamgeist und
gemeinsame Entwicklung? Dann sei Du selbst! Im Team von
INFOMOTION.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort)

450

61 Mio. EUR

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, BWL
Bachelor- oder Masterabschluss

IT, Marketing, Vertrieb

Direkteinstieg, Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeit,
Traineeprogramm

Individuell angepasstes Onboarding-Programm, inkl.
WelcomeWeek, internes Wissensmanagement und
hauseigene Academy, Mentoring Programm, transparente
qualitatsorientierte Karriereentwicklung, Sportangebote,
betriebliche Altersvorsorge, Zuschuss zur Kinderbetreuung,
Inbalance Programm, Mobilitdtspramie, offene
Kommunikation und Feedback-Kultur, Sabbatical und
Teilzeitmdglichkeiten

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache

y

ET/IT

WiWi/Recht
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Infront

We do things @
to help you
navigate financial data

Do you enjoy designing, programming and i "y
selling innovative software? Are you interested '
in stock exchange activities and financial -

markets? Would you like to work in highly

motivated and friendly teams? Then apply now ;—

and actively shape the future of Infront! f;
Financial professionals across Europe and

South Africa rely on Infront for flexible financial e
market solutions. 4

We offer a powerful combination of global

market data, news, analytics and trading

together with integrated solutions for data
—feeds, portfolio management and advisory, and

—regulatory compliance and-caleulations.—. -
- ST ——S ——— - o
i j [— — _-'. P———

Our solutions serve 3,600 customers with over
90,000 professional users. With support for
their complete workflow, financial professionals
can manage investment decisions, reduce
costs, adapt to fast-changing market
requirements and work more efficiently with

ever-increasing amounts of information — \\"'k\ v

quickly, easily and flexibly.

infrontfinance.com/about/career


https://infrontfinance.com/about/career

Infront

W |nfront

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Infront Financial Technology GmbH

Finanztechnologie

Anbieter von Informations- und IT-L&sungen fir die
Investmentindustrie: Marktdaten und Feedldsungen,
Portfoliomanagement- und Beratungsldsungen, Lésungen
und Services fur die Digitalisierung von regulatorischen
Anforderungen inklusive Berechnung von Kennzahlen
Frankfurt a.M. (Hauptstandort)

Weltweit: Europa

Inland: 300 | Weltweit: 550

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL

Laufendes Studium/Studienabschluss in den relevanten
Bereichen Interesse bzw. erste Erfahrungen mit
Finanzmarkten

FlieBende Englischkenntnisse, analytisches Denkvermégen,
starke Kommunikationsfahigkeiten

Beratung, IT, Vertrieb

Direkteinstieg

Jobticket (am Standort Frankfurt a.M.), betriebliche
Altersvorsorge, Teamevents und Sportveranstaltungen,
regelmapige Weiterbildung, Kaffee, Tee und Wasser an allen
Standorten

Werkstudierende

Werkstudierende

Mainzer Landstrafe, 178-190 | 60327 Frankfurt a.M.

career@infrontfinance.com
www.infrontfinance.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

C11

Einzelgesprache

y

ET/IT

WiWi/Recht
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INSTRON
DER UNTERSCHIED IST MESSBAR

Wie lange hdlt eine Fahrzeugachse? Oder was
genau passiert eigentlich bei einem Frontal-
crash?

Die Antworten darauf finden Sie bei uns! Denn
unsere Maschinen prifen die Belastbarkeit der
neuesten Fahrzeugmodelle, noch bevor sie auf
den Markt kommen und simulieren zerstérungs-
frei Crashsituationen.

Seien Sie dabei, wenn wir fUr die neuesten Autos
die StraBe ins Labor holen!

Werden Sie ein Teil der Innovation.

'AV‘INSI'RDN'



INSTRON GmbH

¥ 4dINSTRON'

»la

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Instron GmbH

Frau Ines Weyand/Frau Christin Felter
Landwehrstrape 65 | 64293 Darmstadt
da-bewerbung®@instron.com
www.instron.com

Maschinenbau

Instron gehort zu den international fiihrenden Spezialisten
der Material- und Betriebsfestigkeitsprifung. Am

Standort Darmstadt entwickeln und liefern wir mit

prazisen, innovativen und zuverlassigen Prifsystemen

und einer breiten Palette technischer Dienstleistungen
mafpgeschneiderte Losungen fir die Prifung von nahezu
allen Fahrzeugkomponenten. Zudem bieten wir hochmoderne
Ldsungen und Produkte zur Crash-Simulation.

Darmstadt (als Teil von Illinois Tool Works Inc. in 57 Landern)
Weltweit: Europa, Asien, Nordamerika, Stidamerika

Inland: 140 | Weltweit: 50.000

Elektrotechnik, Allgemeiner Maschinenbau, Mechatronik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)
gute Englischkenntnisse

Beschaffung und Einkauf, Projektmanagement, Service
Direkteinstieg, Graduiertenprogramm

Flexible Arbeitszeiten, Sportangebote, Mobiles Arbeiten
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT

=

[ B e i I
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Wir helfen Dir, Deine
Zukunft zu planen.

Entdecke Deine
Mé&glichkeiten bei
InterSystems und
bewirb Dich jetzt!

|



InterSystems GmbH

InterSystems’

Creative data technology

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

InterSystems GmbH
Recruiting

Software

Wir bei InterSystems entwickeln und vertreiben vielfach
ausgezeichnete, innovative Softwaretechnologien,

die die Basis fir bahnbrechende Neuerungen z.B. im
Gesundheitswesen und Finanzsektor, in Handel und Logistik,
im verarbeitenden Gewerbe oder auch bei Behdrden bilden.
Darmstadt

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 60 | Weltweit: 1.800

Informatik, Politikwissenschaften, Medien, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Mathematik, Wirtschaftsinformatik, BWL, Recht, Soziologie
Wir suchen Menschen, die etwas bewegen mdchten — das
Gesundheitswesen optimieren, die Geschaftswelt effizienter
gestalten, staatliche Dienstleistungen fir Blrgerinnen und
Birger unterstitzen.

Wir freuen uns auf interessante Personlichkeiten, die gerne
Engagement und Motivation im Alltag umsetzen.

IT, Marketing, Personal und Verwaltung, Vertrieb
Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Interne Weiterbildungsmaoglichkeiten, Betriebsarzt
Praktikum, Werkstudierende

Unternehmensvortrag
Zeit:10:30 Uhr | Raum: 2.03 vanadium

Robert-Bosch-Strape 16a | 64293 Darmstadt

(+49) 61511747-0
jessica.saba@intersystems.com
www.intersystems.com/de/

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

B18

Vortrag

Einzelgesprache

y

ET/IT

Geist/Human

=

WiWi/Recht

503


mailto:jessica.saba@intersystems.com
https://www.intersystems.com/de/

inuenio

WIR ENTWICKELN.
AUCH IHRE KARRIERE!
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https://www.invenio.net

invenio AG

inuenio

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

invenio GmbH Engineering Services
www.invenio.net/de/

Engineering, Produkt- und Systementwicklung

invenio ist ein Engineering- und Technologievorreiter, der
seine Kundschaft aus unterschiedlichen Branchen mit
innovativen Losungen Uberzeugt. Das prazise Zusammenspiel
der Geschaftsfelder Entwicklung, Software, Fertigung,
Automation (Robotik) und Beratung sowie mehr als 35
Jahre Erfahrung machen invenio zum anerkannten und
verldsslichen Partner fir alle Phasen des Engineering-
Prozesses. Dabei liegt unser Fokus auf smarten und
kognitiven L&sungen sowie intelligenten Softwareprodukten:
kosteneffizient, zuverldssig und in héchster Qualitat.
Russelsheim, Boblingen, deutschlandweit

Weltweit: Asien, Australien, Europa, Nordamerika

Inland: 540 | Weltweit: 1.580

46,1 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Verfahrenstechnik,
Mechatronik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), Medizintechnik,
Embedded Systems

Gute Studienleistungen, idealerweise Berufsausbildung,

gute Kenntnisse in CAD bzw. Elektronik- und Software-
Entwicklungs-Tools, sehr gute Deutsch- und gute
Englischkenntnisse

Beratung, Forschung und Entwicklung, IT, Produktion,
Berechnung und Simulation, Konstruktion, Versuch,
Elektronikentwicklung, Prototypenbau

Direkteinstieg

Getranke, gemeinsame Aktivitaten (z.B. Sommerfest,
Jahresabschlussfeier, Fupballturnier), Sabbatical
Praktikum, Werkstudierende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT

=

= M
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WINVENSITY

Innovation
made by talents

Profitieren Sie von einer einzigartigen Lernkurve und
entdecken Sie die spannende Welt der Technologie-
und Innovationsberatung.

Jetzt bewerben:
www.invensity.com/career ﬂﬂ ﬁ


https://www.invensity.com/career

Invensity GmbH

WINVENSITY

CONSULTING-ACADEMY-INNOVATION

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Beschaftigte
Umsatz:

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT
INVENSITY GmbH

Technologieberatung, Unternehmensberatung

Die INVENSITY GmbH ist eine internationale Techologie-
und Innovationsberatung. Mit der Academy und den
Technology Hub werden Spitzenleistungen fir Unternehmen
im Forschungs- und Entwicklungsbereich gewahrleistet.
Schulungen und Mentoring férdern die Talente und
Fahigkeiten der Mitarbeiter.

Weltweit: 230

17 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt,
Mechatronik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB)

Erfolgreicher Hochschulabschluss, erste praktische Erfahrung,
Begeisterung fir tachnologische Herausforderungen,

hohe Motivation, Team und Kommunikationsfahigkeit, gute
Deutsch- und Englischkenntnisse

Beratung, Forschung und Entwicklung, IT, Projektmangement
Direkteinstieg, Praktikum, Studien-/Abschlusarbeit
Individuelle Trainings, Teamevents, Onboarding Woche,
persdnliches Mentoring, innovatives Arbeitsumfeld, Mobile
Working Angebot, eingene Hardware

Unternehmensvortrag
Zeit: 14:30 Uhr | Raum: 3.08 neon

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

C5

Vortrag

Einzelgesprache

y
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Baue deine Zukunft
mit uns und wachse
uber dich hinaus

Als weltweit agierender Baudienstleister schaffen wir
Orte, an denen Menschen und Unternehmen sich
verwirklichen und voll entfalten kénnen.

Unsere Teams bestehen aus den unterschiedlichsten
Menschen, doch eines haben wir gemeinsam: Wir wollen
auBergewohnliche Orte schaffen. Das treibt uns an. Das ist
der Grund fur unsere hohen Qualitatsanspriiche. Ob
Projektleiter*in, Bauleiter*in oder Kalkulator*in — wir suchen
nach auflergewdhnlichen Menschen, die begeistern.

Werde Teil unseres internationalen Teams und profitiere von
einem dynamischen Umfeld, in dem du spannende Projekte aktiv
mitgestalten kannst.

Bewirb dich jetzt und beginne deine Reise mit #TeamISG!

Besuche uns unter:
www.isgltd.com/de/careers/join-us

0 (m ® ®
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ISG Deutschland GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen
Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

ISG Deutschland GmbH
Human Resources

Baudienstleistung

ISG ist ein internationales Baudienstleistungsunternehmen,
das als Generalunternehmer schliisselfertige Projekte

fUr fihrende internationale und nationale Unternehmen
umsetzt. Vom Innenausbau individueller Biirowelten iber
internationale Rollouts von Einzelhandelsfldchen und
Showrooms bis hin zur Realisierung modernster Logistik- und
Distributionszentren. Seit Jahrzehnten schaffen wir Orte,

in denen Menschen und Unternehmen ihr volles Potenzial
entfalten kdnnen. Zudem bietet ISG neben der Bauausfiihrung
die komplette Planungsleistung im Design und Build-
Verfahren an.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Berlin, Miinchen, u.v.a.m.
Weltweit: Asien, Europa

Inland: 180 | Weltweit: 3.000

Architektur, Bauingenieurwesen, Umweltingenieurwesen,
Wirtschaftsingenieurwesen (Bl), BWL, Recht
Kommunikations- und Teamf&higkeit, Organisationstalent,
Spap an grof3en Projekten flr internationale Kunden,
englische und deutsche Sprache

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf, Personal
und Verwaltung, Projektmanagement, Baumanagement
Direkteinstieg

Sprachkurse, Weiterbildungsmaoglichkeiten

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

Am Hauptbahnhof 18 | 60329 Frankfurt a.M.

(+49) 69 667785912
germany-recruiting@isgltd.com
www.isgltd.com/de/de

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

Bau

WiWi/Recht



mailto:germany-recruiting@isgltd.com
https://www.isgltd.com/de/de

Willst du mit uns die
Fahrradwelt vernetzen?

Dann komm' in unser Team!

DATA
PLATFORM L
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Studierende

Reinschnuppern als Praktikant’in
oder Werkstudent'in

Absolventinnen

Karrierestart in der Mobilitatsbranche

Bachelorand’in/
Masterand’in

Schreib' bei uns deine Abschlussarbeit

Starte jetzt
durch



https://www.itsmybike.com

IT'S MY BIKE — eine Marke der loT Venture GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

loT Venture GmbH

Siobhan Hanley

HilpertstraBe 311 64295 Darmstadt
(+49) 1520 8657420
s.hanley@iot-venture.com
www.itsmybike.com

Software und IT

Unsere Hard- und Software-Lésungen (Embedded Systems)
auf Basis der innovativen Funktechnologie Narrowband-loT
ermdglichen es Dinge zu vernetzen, die bisher nicht vernetzt
werden konnten. Bereits jetzt gibt es mehr vernetzte Gerdte
als Menschen auf der Erde. Und schon in wenigen Jahren wird
fast jeder Gegenstand auf der Welt verbunden sein. Die loT
Venture GmbH unterstitzt Unternehmen dabei, aus digitalen
Prozessen und Produkten Geschaftsmodelle zu entwickeln.
Everything is connected.

Darmstadt (Hauptstandort)

40

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik

Du bist begeistert vom Internet der Dinge und willst
gemeinsam mit uns die Fahrradwelt vernetzen? Du suchst
eine sinnvolle Tatigkeit und die Chance, an innovativen
Losungen fir eine nachhaltige, umweltfreundliche Mobilitat
mitzuarbeiten? Dann nutze die Gelegenheit, Dich in einem
dynamischen Umfeld zu entwickeln und unser weiteres
Wachstum mitzupragen. Wenn Du gerne selbststandig
arbeitest, dann komm in unser hochmotiviertes Team von
jungen Technologiepionieren und erfahrenen Digitalexperten.
Eigenverantwortlichkeit, Kreativitat

Beschaffung und Einkauf, IT, Produktion, Projektmanagement,
Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Modernes Arbeitsumfeld, flache Hierarchien,
Mitarbeiterverglinstigungen, 30 Tage Urlaub (bei einer
5-Tage-Woche), Weiterbildungsmaéglichkeiten, Jobrad
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT



mailto:s.hanley@iot-venture.com
https://www.itsmybike.com

» Die Energiewende ist das
Projekt unserer Generation.
Wo konnte ich besser daran
arbeiten als hier. «

MEIN JOB,
MEIN STATEMENT!

S

o

0 T’
A

Ich will mich weiter entwickeln. In einem motivierenden Arbeitsumfeld,
das mir jeden Tag erneut die Chance bietet, mich fiir ein grof3es Ziel zu
engagieren: 100 % saubere Energie. Ich arbeite bei juwi. Wann startest du?

Sammle Praxiserfahrung bei juwi!

Ob als Praktikant, studentische Aushilfe oder Absolvent (m/w/d): Bei uns steigst du
ein in die Zukunftsbranche der erneuerbaren Energien. Nach einer umfangreichen
Einarbeitung tGbernimmst du in deinem Team eigene Aufgaben. Du lernst nicht
nur das Tagesgeschéaft kennen, sondern bekommst auch einen guten Einblick in die
Branche. So setzt du ein Zeichen flr den Klimaschutz - und fiir deine Zukunft.

[=
Ausfiihrliche Infos sowie aktuelle Jobangebote E? =

findest du unter www.juwi.de/karriere. [=]#=:

juwi-Gruppe - Human Resources

(] [
Energie-Allee 1 - 55286 Worrstadt jUWI


https://www.juwi.de/karriere

juwi AG

juwi

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

juwi AG

Human Resources

Energie-Allee 1155286 Worrstadt
ag-hr@juwi.de

www.juwi.de

Erneuerbare Energien

juwi zahlt seit rund 25 Jahren zu den fiihrenden Spezialisten

flr erneuerbare Energien. Wir bieten die komplette
Projektentwicklung sowie weitere Dienstleistungen
rund um den Bau und die Betriebsflihrung erneuerbarer
Energieanlagen an. Zu unseren Geschaftsfeldern zahlen

Projekte mit Onshore-Windenergie und Photovoltaik sowie

Hybridldsungen mit Speichern.

Worrstadt (Hauptstandort), Brandis, Bochum

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika
Inland: 750 | Weltweit: 1100

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik,
Informatik, Kommunikationswissenschaften, Biologie,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(BI/ET/MB), BWL, VWL, Recht, Umweltingenieurwesen,
Geowissenschaften, Geografie

Du bringst Leidenschaft fir erneuerbare Energien, hohes
Engagement und Teamfahigkeit mit und bist motiviert, in
einem dynamisch-innovativen Unternehmen etwas zu
bewegen.

Offenheit, Kommunikationsstérke, strukturierte Arbeitsweise,

gute Kenntnisse in MS Office

Finanzen und Controlling, IT, Personal und Verwaltung,
Projektmanagement, Vertrieb, Recht, Kommunikation,
Kindertagesstatte (FSJ)

Direkteinstieg, Praktika, Werkstudierendenjobs
Moderner, nachhaltiger und freundlicher Arbeitsplatz,
Auszeiten, Sportmdglichkeiten, Betriebsgastronomie mit
frischen, regionalen und saisonalen Speisen, eigene KiTa
Praktikum, Werkstudierende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT

Geist/Human
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www.textilmaschinen-karriere.com

OHNE DICH BLEIBT ES NUR EIN
GROSSER SANDKASTEN.

MIT DIR

kommt Bewegung an den Strand. Bring deine Ideen ein in die Welt international
fihrender Textilmaschinen, mit deren Hilfe zum Beispiel Swimwear und sogar
Volleyballnetze produziert werden. So sorgst Du flir mehr Spaf3 bei Beachboys
und -girls — und dass auch Deine Karriere gute Spriinge macht.


https://www.textilmaschinen-karriere.com

KARL MAYER

KARL MAYER STOLL Textilmaschinenfabrik GmbH

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Maschinenbau

Entwicklung, Herstellung und Vetrieb von Textilmaschinen
Obertshausen (Hauptstandort), Chemnitz, Reutlingen
Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 1.800 | Weltweit: 3.300

500 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik, Medien,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Mechatronik, Mathematik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (MB)

Forschung und Entwicklung, IT, Marketing,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Trainee

Bezuschusste Verpflegung im Mitarbeiterrestaurant,
betriebliche Altersvorsorge, Betriebskrankenkasse inkl.
Fitnessstudio, flexible Arbeitszeiten, E-Bike-Leasing,

30 Tage Urlaub pro Jahr, gute Verkehrsanbindung, moderne
Ausstattung, Mitarbeitervergiinstigungen (corporate benefits)
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Studien-/Abschlussarbeit

KARL MAYER Textilmaschinenfabrik GmbH

Philipp Rother

Industriestrape 11 63179 Obertshausen

philipp.rother@karlmayer.com
www.karlmayer.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT

Geist/Human
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mailto:philipp.rother@karlmayer.com
https://www.karlmayer.com

&K KREBS +KIEFER

JUNG VY
SMART Y

KARRIERE?

Jetzt bewerben!

e

Schauen Sie nach lhrer passenden
Stelle oder bewerben Sie sich
initiativ.



&K KREBS +KIEFER

KREBS+KIEFER Ingenieure GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

KREBS+KIEFER Ingenieure GmbH

Baubranche

Unsere Vision: Der Zukunft Raum geben. Die Welt von
morgen sehen und aktiv mitgestalten. Flr die kommenden
Generationen Bauwerke schaffen, in und mit denen sie

ihr Leben souveran und sicher gestalten kénnen. Eine
leistungsfahige und nachhaltige Infrastruktur schaffen,

die den Menschen Mobilitat und Freiheit bringt. Unser
Leistungsspektrum umfasst: Bauphysik, Baumanagement,
bautechnische Prifung, Brandschutz, Hochbau,
Immissionsschutz, Ingenieurbau, Verkehrsanlagen, Wasserbau
und Geotechnik.

Darmstadt (Hauptstandort), Mainz, Karlsruhe und 13 weitere
Standorte in Deutschland

Weltweit: Afrika

Inland: 800

Architektur, Bauingenieurwesen, Chemie, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Bl), Geowissenschaften
Begeisterung fir die Mitwirkung in unseren Projektteams,
schnelle Auffassungsgabe, Interesse an anspruchsvollen
Aufgabenstellungen, Bereitschaft sich weiterzuentwickeln

Marketing, Personal und Verwaltung, Projektmanagement,
Ingenieurwesen Baumanagement, Ingenieurwesen
Brandschutz, Ingenieurwesen Geotechnik, Ingenieurwesen
Hochbau, Ingenieurbau

Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job

Jobticket, Jobrad, Betriebssport, ergonomische Arbeitsplatze,
Gesundheitschecks, flexible Arbeitszeiten, Moglichkeit
zum mobilen Arbeiten, kostenlose Getranke, persénliche
Weiterbildung (KREBS+KIEFER Akademie)

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Heinrich-Hertz-Strafe 2 | 64295 Darmstadt

darmstadt@kuk.de
www.kuk.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache



mailto:darmstadt@kuk.de
https://www.kuk.de

’ laserling - so wiLL ICH ARBEITEN

Q

Laserline ist der weltweit fihrende Entwickler und Hersteller
von Hochleistungsdiodenlasern fiir die industrielle Material-
bearbeitung. Seit 25 Jahren verwandeln wir technologische
Visionen in zukunftsweisende Innovationen.

Bei Laserline stehen die Menschen im Mittelpunkt. Denn wir
wissen, dass unsere Innovationskraft auf dem Engagement und
der Bereitschaft jedes Einzelnen basiert, auch ungewdhnliche
Themen anzugehen und alte Ansidtze neu zu denken.
Deswegen fordern wir Eigenverantwortung, selbstbestimmtes
Arbeiten und personliches Wachstum unserer Mitarbeiter,
indem wir ihnen langfristige Stabilitat, Vertrauen und Freiraum
im Denken und Handeln bieten. Ob Studenten, Absolventen
oder Berufserfahrene — wer wie wir vom Pioniergeist
angetrieben wird und aulRergewoéhnliche Ideen und Visionen
erlebbar machen mdchte, ist bei Laserline genau richtig!

Wy

WU
VON MITARBEITERN EMPFOHLEN!

Kontaktinformationen:

Laserline GmbH

Fraunhofer StraRe

56218 Mulheim-Karlich

Tel. +49 (0) 2630 964-0
bewerbung@Iaserline.com
https://www.laserline.com/de-int/



mailto:bewerbung@laserline.com
https://www.laserline.com/de-int/

Laserline GmbH

ﬂ laserline

|

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Laserline GmbH
Viktoria Mischenborn

Sondermaschinenbau

Laserline ist ein international fihrender Hersteller von
Diodenlasern fir die industrielle Materialbearbeitung.

Seit mehr als 24 Jahren und mit 360 Mitarbeitenden
verwandeln wir technologische Visionen in zukunftsweisende
Innovationen und sind durch die standige Weiterentwicklung
unserer Produkte zum Inbegriff industrieller
Diodenlasertechnologie avanciert.

Mulheim-Karlich (Hauptstandort)

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Sidamerika

Inland: 300 | Weltweit: 360

Elektrotechnik, Allgemeiner Maschinenbau,
Materialwissenschaften, Mechatronik,
Wirtschaftsingenieurwesen (MB)

Beschaffung und Einkauf, Forschung und Entwicklung,
Management, Produktion, Service, Vertrieb
Direkteinstieg

Kooperation Fitnessstudio, betriebliches
Gesundheitsmanagement, Jobrad, betriebliche
Altersvorsorge, individuelle Weiterbildungsangebote,
Schulungskatalog, Erfolgsbeteiligung
Studien-/Abschlussarbeit

Unternehmensvorstellung
Zeit:12:00 | Raum: 2.06 argentum

Fraunhofer Strape 5 | 56218 Milheim-Karlich

viktoria.mueschenborn@Iaserline.com

www.laserline.com

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

B12

Vortrag

ET/IT

WiWi/Recht
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https://lufthansagroup.careers/aviationeers

Lufthansa Technik

Lufthansa Technik AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Lufthansa Technik AG
Riekje Cordes

Weg beim Jédger 193 | 22335 Hamburg

(+49) 40 5070-63233
riekje.cordes.sp@lht.dlh.de
www.lufthansagroup.careers/technik

Aviation

Wir sind der fihrende Anbieter von Wartungs-, Reparatur-,
Uberholungs- und Modifizierungsdienstleistungen fiir
Flugzeuge, von Verkehrsflugzeugen bis hin zu VIP- und
Spezialflugzeugen. Wir verfligen Uber internationale
Lizenzen fur Wartung, Konstruktion und Produktion

und bieten mafgeschneiderte Wartungsprogramme,
Modifikation, Komplettierung und Umristung sowie
innovative Kabinenprodukte, Materialpooling oder
Triebwerksdienstleistungen. Wir bieten Ihnen sogar digitale
Flottenunterstitzung.

Frankfurt a.M., Hamburg

Weltweit: Asien, Europa

Inland: 9.000 | Weltweit: 21.000

3,74 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL, VWL, Recht

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Personal und Verwaltung, Produktion, Projektmanagement,
Service, Vertrieb

Direkteinstieg, Traineeprogramm

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

Lufthansa Technik: Digital meets sustainable
Zeit:10:30 | Raum: 3.08 neon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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Vortrag

ET/IT

WiWi/Recht



mailto:riekje.cordes.sp@lht.dlh.de
https://www.lufthansagroup.careers/technik

Bewerbung um die
Stelle als
Wunscharbeitgeber

Liebe Studentin,
lieber Student,

Ich bin Uberzeugt, mein Profil passt
perfekt zu deinen Anforderungen:

Bei mir gibt es komplexe und
spannende Projekte. Du bist vom
ersten Tag an Teil des Teams und
arbeitest in Kundenprojekten mit.

Ich bin sehr flexibel: Wahrend
Prafungsphasen kannst du deine
Stunden anpassen. Du hast
aulRerdem die Wahl, ob du im Buro
oder auch mal remote arbeitest.

Transparenz? Freiraum? Einfach
machen? Steht genau so in unseren
unverhandelbaren Leitsdtzen.

Du legst auch Wert auf ein gutes,
wertschdtzendes Miteinander. Egall
ob Culture Club, Tech-Community
oder Firmenseminar - du bringst dich
bei mir ein, wie du mdchtest.

Uber ein personliches Kennen-
lernen wlrde ich mich sehr freuen.

Mit freundlichen GrufRken
MaibornWolff GmlbH

N
MAIBORNWOLFF

Lebenslauf

www.maibornwolff.de/karriere

Geboren 1989 in MUnchen
Mitarbeiterinnen : Uber 700
Augsburg, Berlin, Darmstadit,
Frankfurt, Hamburg, Mdnchen,
Tunis und Valencia

Deutsch und Englisch

Moderne und zentral gelegene
Buros an allen Standorten

Flexible Arbeitszeiten mit
Arbeitszeitkonto

Auszeichnungen: zum 12. Mal in
Folge unter den bestplatzierten
Unternenmen bei Great Place to
Work

und vieles mehr


https://www.maibornwolff.de/karriere

MaibornWolff GmbH

MAIBORNWOLFF

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

MaibornWolff GmbH
Saskia Zschorsch

Baseler Strape 10 | 60329 Frankfurt a.M.

saskia.zschorsch@maibornwolff.de
www.maibornwolff.de/karriere

IT-Dienstleistung

Beratung, Softwareentwicklung und Testing in
erfolgskritischen Digitalisierungsprojekten flir namhafte
Kunden wie BMW, CreditPlus, Daimler, Deutsche Bahn, Miele,
ProSiebenSat.1, SMA Solar und Sonax.

Darmstadt, Frankfurt a.M., Mliinchen

Weltweit: Afrika, Europa

Inland: 650 | Weltweit: 70

Technische Informatik, Informatik, Wirtschaftsinformatik

IT

Direkteinstieg

Weiterbildungsmdglichkeiten, zentral gelegene und modern
ausgestattete Biros, Firmenfeiern, Arbeitszeitkonto, 30 Tage
Urlaub pro Jahr

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Security & You — 10 Dinge, die du Uiber Cybersecurity wissen
musst
Zeit:12:30 | Raum: 2.05 palladium

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

E3

Vortrag

Einzelgesprache
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ET/IT
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mailto:saskia.zschorsch@maibornwolff.de
https://www.maibornwolff.de/karriere

ﬂ mainova
Arbeiten bei Mainova -

Da steckt mehr dahinter!

Zuverlassige Energie
fur lhre Karriere

Jetzt bewerben
mainova.de/karriere



https://mainova.de/karriere

Mainova AG

’ mainova

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Mainova AG
Inga Feuerherdt

Solmsstrape 38 | 60486 Frankfurt a.M.

(+49) 69 213-24724
i.feuerherdt@mainova.de
www.mainova.de/karriere

Energieversorgung

Mainova ist der fihrende Energiedienstleister in Frankfurt
a.M. flr Privat- und Firmenkunden in ganz Deutschland. Wir
beliefern mehr als eine Million Menschen mit Strom, Gas,
Warme und Wasser und Uberzeugen als leistungsstarker
Partner bei komplexen Gropprojekten und beim
zukunftsgerichteten Ausbau von Stadten. Wir entwickeln
smarte Energieldsungen und treiben aus Uberzeugung, mit
viel Innovationskraft und Leidenschaft, die Stadtentwicklung
von morgen voran. Wir wollen unsere Heimatstadt — und die
gesamte Region Rhein-Main — noch lebenswerter machen.
Frankfurt a.M.

2.850

2,26 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Materialwissenschaften, Mechatronik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB),
BWL, VWL, Umweltingenieurwesen

Bei Mainova arbeiten Menschen, die etwas bewegen.

Gestalte mit uns die Energieinfrastruktur von morgen!

Als Arbeitgeber bieten wir Aufgaben in herausragenden
Energieprojekten, vielfdltige Entwicklungsmadglichkeiten

und die attraktiven Zusatzleistungen eines erfolgreichen
Unternehmens.

Beschaffung und Einkauf, IT, Logistik, Projektmanagement,
Vertrieb

Direkteinstieg

Attraktive Arbeitsplatze, eigenverantwortliche
Aufgabengebiete, Jobticket, flexible Arbeitszeiten
Werkstudierende

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT
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,Meine Geschichte: lch brawncie Sponnng
U Lepen , anche bel der Arbedit.
Bl zu 1,8 Mlliownen Volt — so stork sind die
Blitze, mit deven ich unsere Produkte prife.
Und welche Geschichite schreipen Sie?

Seit Gber 150 Jahren schreiben wir bei MR unsere Erfolgsge-
schichte. Wir machen Transformatoren intelligent regelbar,
entwickeln Hightech-Isoliermaterialien fur den Hochspannungs-
Einsatz und Steuerungsanlagen fiir eine optimale Netzspan-
nungs- und Stromqualitat. Heute regeln unsere Produkte mehr
als 50 % des weltweit erzeugten Stroms. Unseren tiber 3.600
Mitarbeitern bieten wir viel Raum zum Gestalten und gleichzeitig
Heimat und Riickhalt.

Schreiben auch Sie Ihre ganz personliche MR-Geschichte.
Besuchen Sie uns auf www.reinhausen.com/karriere

: fXXiny B3O

THE POWER BEHIND POWER.



https://www.reinhausen.com/karriere

Maschinenfabrik Reinhausen

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Maschinenfabrik Reinhausen GmbH
Fabian Roidl

Falkensteinstrape 8 1 93059 Regensburg

(+49) 941 4090-2731
ma.karl@reinhausen.com
www.reinhausen.com/karriere

Energietechnik

Laststufenschalter, Umsteller, Spannungsregler, regelbare
Ortsnetztransformatoren, Verbundhohlisolatoren,
CAM-Systeme, u.v.a.m.

Regensburg (Hauptstandort), Berlin, Oberursel

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 2.500 | Weltweit: 3.600

730 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Kommunikationswissenschaften, Allgemeiner Maschinenbau,
Mechatronik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL

Wir suchen Personlichkeiten, die hohe Anspriiche auch an
sich selbst haben, sich mutig verandern und kontinuierlich
weiterentwickeln wollen, die mit Biss, Beharrlichkeit und
Begeisterung auch gerne neue Wege gehen, die im Team
eine wertschétzende, ehrliche und offene Kommunikation
pflegen und gemeinsam mehr erreichen wollen, die
Herausforderungen schnell und einfach bewaltigen, die
kundenorientiert lernen und Innovationen vorantreiben.

Beschaffung und Einkauf, Forschung und Entwicklung, IT,
Logistik, Marketing, Personal und Verwaltung, Produktion,
Projektmanagement, Service, Vertrieb, Power Quality
Direkteinstieg

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

Geist/Human
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SENSE THE
DIFFERENCE

For an experience unlike any other
you'll find, join our Graduate Program
in the world of Healthcare, Life Science
and Electronics.

Apply now!



https://come2merck.com

Merck KGaA

MRRCK

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmaglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Merck KGaA
Peer Elger Schotmann

Pharma, Chemie

Mitarbeitende in unserem Unternehmen arbeiten daran, im
Leben von Millionen von Menschen tdglich eine lebenswertere
Zukunft zu schaffen: von der Entwicklung praziser
Technologien zur Genom-Editierung tber die Entdeckung
einzigartiger Wege zur Behandlung von Krankheiten bis zur
Bereitstellung von Anwendungen fir intelligente Gerate.
Darmstadt (Hauptstandort)

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Sldamerika

Inland: 13.000 | Weltweit: 60.000

19,7 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Psychologie, Allgemeiner Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Biologie, Chemie, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
BWL, VWL, Recht, Umweltingenieurwesen

Relevante Studienrichtung, idealerweise internationale
Erfahrung aus relevanten Praktika.

Englische Sprachkenntnisse, weitere Sprachkenntnisse von
Vorteil. Teamorientierung, interkulturelles Verstandnis.

In allen Bereichen gibt es offene Stellen.

Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job, Postdoc
Betriebskrankenkasse, Betriebssport, Firmenpensionsplan,
Weiterbildungsmdglichkeiten, etc.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum

Join Merck
Zeit: 11:30 | Raum: 3.08 neon

Frankfurter Strape 250 | 64293 Darmstadt

come2merck@merckgroup.com
www.merckgroup.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Bau

ET/IT

Geist/Human
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MAKE IT HAPPEN

mercuryeng.com/careers

As a dynamic industry We’re looking for the next generation of leaders
. to join us on our journey. People who want to
leader we believe share our values, live our culture and deliver

that there’s nothing beyond expectations.
holding you back from There is nothing ordinary about our Graduate
Programme. From day one you will be on a stellar

aChle‘"ng your goals. career trajectory, working with dynamic teams who
are completely invested in your personal growth.

You’ll get the opportunity to find your passion across
our diverse range of business units. You’'ll work in
an environment where there’s genuinely no limits
to what you can achieve.

Talk to us today if you’re ready to make it happen.

/WM MERCURY | @i


https://mercuryeng.com/careers

M

MERCURY

Mercury Engineering

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote

KONTAKT

Mercury Engineering
Deblina Bhaumik

Construction and Engineering

Mercury is an European contractor. We build and manage
complex engineering projects that reimagine how people
work and live in the built environment. We believe that

real innovation happens if you are willing to be brave. Our
determination and sharp focus enable us to deliver leading
edge construction solutions across a range of key sectors,
taking our clients to new territories they never thought were
possible.

Dublin

Weltweit: Asien, Europa

Inland: 1.000 | Weltweit: 3.500

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Allgemeiner
Maschinenbau, Mechatronik, Umweltingenieurwesen, Quality
Assurance / Quality Control, Construction Management

and Planning, Quantity Surveying, Health and safety in
Construction

Successful completion of level 8 or relevant bachelor's
degree programme

Good communication skills — communication in english
language is mandatory, strong interpersonal and
organisational skills, adaptable and solutions driven.

Able to work in a team environment, pride in the quality and
presentation of work, good organization & co-ordination skills,
flexible to travel, enthusiastic and energetic

Projektmanagement, Mechanical Engineering, Electrical
Engineering, QA Engineering, Environmental Health and
Safety (EHS) in Construction, Quantity Surveying and
Construction Management and Planning

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Praktikum, Werkstudierende

Mercury House, Ravens Rock Road, Sandyford Business D18 XH79 Dublin

(+353) 0 871318524
deblinabhaumik@gmail.com
www.mercuryeng.com/

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

ET/IT

Z o
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MLP sucht bundesweit

Finanzberater (m/w/d) —
Hochschulabsolventen willkommen

Starte durch im MLP Hochschulsegment und werde der Gesprachspartner
in allen Finanzfragen! Die Bildung an der MLP Corporate University, auto-
matisierte Leadgenerierung, Hochschulnetzwerke und der Service deiner
MLP Zentrale unterstiitzen dich von Anfang an. Baue als selbststandiger
Handelsvertreter deinen Kundenstamm auf.

Bei MLP kommen deine Starken zum Einsatz:

- Erfolgreich absolviertes Studium der MINT-Féacher, im Bereich Wirtschafts-,
Technik- und Ingenieurwissenschaften oder Rechtswissenschaften/Jura

+ Du liebst den direkten Dialog mit anderen Menschen

 Du interessierst dich fiir die Finanzwirtschaft und hast Freude daran, indi-
viduelle und sinnvolle Konzepte fir deine Kunden auszuarbeiten

- Dirist wichtig, deine Karriere und Entwicklung selbst in die Hand zu nehmen

MLP bietet dir:

- Sehr gute Einkommensperspektive, Freiraum, flexible Arbeitszeitgestaltung

+ Umfangreiches Bildungsangebot an der akkreditierten MLP Corporate
University inklusive Bachelorstudium oder Master- und CFP-Abschluss

« Breite Unterstiitzung durch einen erfahrenen Teamcoach und umfassen-
den Service in der MLP Zentrale

Interessiert? Lerne uns kennen! mlp-berater-werden.de

MLP Finanzberatung SE

Alte HeerstraBe 40, 69168 Wiesloch
Deine Ansprechpartnerin: Elena Scheiber
Tel 06222 - 308 - 8410, recruiting@mlp.de

»Der MLP ,Spirit* hat mich
von Anfang an lberzeugt:
Hier ist die Arbeitszeit auch
hochwertige Lebenszeit.”

Sonja Liz Ruppert, Finanzberaterin bei MLP

Direkt online bewerben:
mlp-berater.de

MLP ist der Gesprachspart-
ner in allen Finanzfragen -
vom Vermdgensmanage-
ment iiber die Altersvorsor-
ge bis zu Versicherungen.
Unser Erfolgsrezept: Wir
beraten auf Augenhéhe. Mit
héchster Produktqualitiit,
fairen Konditionen und
intelligenten Losungen. Mit
Kundenberatern und Mit-
arbeitern, die bei uns Frei-
raum fiir thre Leidenschaft
und Kreativitdt finden.

AuBergewdohnliche Pers-
pektiven fiir deine Karriere.
Mit MLP gewinnst du

einen zuverldssigen Partner
an deiner Seite, der seine
Marktposition kontinuier-
lich ausbaut und dir her-
vorragende Entwicklungs-
mdglichkeiten bietet.

® MLP

Finanzen verstehen. Richtig entscheiden.


https://mlp-berater.de
https://mlp-berater-werden.de
mailto:recruiting@mlp.de

MLP

MLP Finanzberatung SE

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

MLP Finanzberatung SE

Elena Scheiber

Alte Heerstrape 40 | 69168 Wiesloch
(+49) 6222 308-8410
recruiting@mip.de

www.mlp.de

Finanzdienstleistungen

MLP ist der Gesprachspartner in allen Finanzfragen — vom
Vermdgensmanagement Uiber die Altersvorsorge bis zu
Versicherungen.

Bundesweit

ca. 2.100

935,5 Mio. EUR

Informatik, Politikwissenschaften, Medien, Psychologie,
Kommunikationswissenschaften, Materialwissenschaften,
Biologie, Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL, Recht, Soziologie
Hochschulabschluss oder optional eine Ausbildung im
Banken- bzw. Versicherungsbereich

Fremdsprachen erwiinscht, aber keine Voraussetzung

Finanzen

Direkteinstieg

Selbstbestimmtes und eigenverantwortliches Arbeiten,
optimale Entwicklungschancen, breites Bildungsangebot

an der MLP Corporate University, professionelle und
umfassende Unterstltzung, attraktive Kundengruppen mit
nachhaltigem Interesse an qualifizierter Beratung, Work-Life-
Balance durch flexible Arbeitszeitgestaltung, ein finanzieller
Zuschuss unterstitzt Deinen erfolgreichen Einstieg in die
Selbststandigkeit, Unterstitzungsangebote zur Vereinbarkeit
von Familie und Beruf

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Karriere- und Finanzcoach bei MLP - verantwortungsvolle,
abwechslungsreiche Tatigkeit, persdnliche Weiterentwicklung
und tolle Einkommensperspektiven

Zeit:14:00 | Raum: 3.09 helium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

A13

Vortrag

Einzelgesprache
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GESTERN HELLO WORLD
HEUTE KI = UND MORGEN?

LEG LOS

Im agilen Vorgehen designen wir smarte Lésungen.

\\ x

Als international agierende Unternehmensgruppe mit weltweit mehr als

Beste Arbeitgeber”
8.500 Mitarbeitenden bieten wir ausgezeichnete Karrierechancen in der Deutschland
Softwareentwicklung und IT-Beratung. Wir unterstitzen Dich kontinuierlich Great
beim Ausbau Deiner Qualifikationen. Denn unser gemeinsamer Erfolg ist die Place

. To
Basis Deines persdnlichen Fortschritts. Uberzeuge Dich selbst. Steig ein Work. 2020
bei msg und zeig uns, was Du kannst!

.denken .gestalten .wachsen



https://karriere.msg.group

msqg systems ag

.MSsQg

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

msg systems ag
Team HR Marketing

Robert-Birkle-Strape 11 85737 Ismaning

https://karriere.msg.group

IT-Beratung und Softwareentwicklung

Unser ganzheitliches Leistungsspektrum umfasst
einfallsreiche Beratung, intelligente passgenaue IT-Ldsungen,
Seminare und Trainings sowie branchenunabhangige Services.
Dabei decken wir die gesamte Prozesskette von der Beratung
bis zum Betrieb und Support ab.

Frankfurt a.M., Ismaning/Minchen, K&In

Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika, Stidamerika

Weltweit: 9.000

11 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik, BWL,
Geowissenschaften

Eine hohe fachliche Qualifikation und erste Praxiserfahrungen
Engagement, Verantwortungsbewusstsein und hohe soziale
Kompetenz

Beratung, IT, Management, Projektmanagement
Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Traineeprogramm

Fir lhre persénliche Entwicklung bieten wir ein umfassendes
und individuell abgestimmtes Weiterbildungsprogramm aus
fachspezifischen und fachlbergreifenden Schulungen an.
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Von der Uni ins Home-Office? — Berufseinstieg und
Entwicklungsmdglichkeiten bei msg
Zeit:13:30 | Raum: 2.03 vanadium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache
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ET/IT

WiWi/Recht
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BRINGT 80.000 PFUND
HUB - UND SIE HABEN
~  ES ENTWICKELT.

Wir sind 10,
weltweit. Je
fliegt mit u
Was wir no

www.mtu:



https://www.mtu.de/karriere

MTU
—

Aero Engines

MTU Aero Engines AG

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

KONTAKT

MTU Aero Engines AG

Eva-Maria Kopetzky

Dachauer StraPe 665 | 80995 Miinchen
eva-maria.kopetzky@mtu.de
www.mtu.de/de/

Luftfahrt

Die MTU Aero Engines entwickelt, fertigt, vertreibt und
betreut zivile sowie militarische Antriebe flr Flugzeuge,
Hubschrauber und Industriegasturbinen. Unser Schlissel
zum Erfolg sind innovative Technologien fir die Luftfahrt von
morgen — noch sparsamer, schadstoffarmer und leiser.
Minchen (Hauptstandort), Berlin, Hannover-Langenhagen
Weltweit: Asien, Europa, Nordamerika

Inland: 8.000 | Weltweit: 10.000

4,2 Mrd. EUR

Informatik, Kommunikationswissenschaften, Luft-

und Raumfahrt, Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Mechatronik, Mathematik,
Wirtschaftsinformatik, BWL, Physik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Maschinenbau)

Der Leitspruch bei der MTU lautet "Wir haben die Energie
unldsbares zu I6sen". Daflir suchen wir Kolleg:innen, die
Eigeninitiative, Leistungs- und Verantwortungsbewusstsein
mitbringen!

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Marketing, Personal
und Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Vertrieb
Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job,
Traineeprogramm

Als modernes Unternehmen entwickelt die MTU ihre
Angebote fur Mitarbeitende laufend weiter - von flexiblen
Arbeitszeitmodellen Uber familienunterstiitzende Leistungen
bis hin zur systematischen Personalentwicklung.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

ET/IT

Geist/Human
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DIGITAL

HIGHESTTSTA*NEIARDS .
@RDUND THE WORLD
(®) . . |
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®.,

GROUND FACILITIES & GROUND-BASED
ANTENNAS AND TELESCOPES

SATELLITE GROUND SYSTEMS
& OPERATIONS

COMMUNICATION
& RECONNAISSANCE SYSTEMS
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DIGITAL

OHB Digital Connect GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

OHB Digital Connect
Melanie Kreiser

Weberstr. 21155130 Mainz
(+49) 421 2020-9144
melanie.kreiser@ohb.de
www.ohb.de

Luft- und Raumfahrt

OHB Digital Connect ist ein Hauptauftragnehmer und
Systemintegrator fiir End-to-End Bodensegmente in

der Erdbeobachtung, der Satellitenkommunikation und
bei Teleskopen zur Beobachtung des Weltraums. Das
Unternehmen erganzt seine Angebot umfangreicher
Ingenieursleistungen, Softwareentwicklung,
Informationstechnologien und Sicherheitsanwendungen durch
Leistungen zur Wartung und Betrieb sowie ausgewdhlten
Downstream Services.

Bremen (Hauptstandort), Mainz

Weltweit: Europa

Inland: 210

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Luft- und Raumfahrt,
Mechatronik, Physik

Beschaffung und Einkauf, Forschung und Entwicklung, IT,
Produktion, Projektmanagement, Service, Vertrieb
Direkteinstieg

Sprachkurse, Weiterbildungsangebote, Obstkorb, Wasser und
Kaffee, flexible Arbeitszeit, Mitarbeiterempfehlung, private
Krankenversicherung, Einkaufsprogramm

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Raumfahrtindustrie: mehr als Raketen und Satelliten
- Einblicke rund um Startanlagen, Teleskop- und
Antennentechnologie aus Mainz

Zeit:10:00 Uhr | Raum: 3.07 argon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

H1

Vortrag

Einzelgesprache
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P3 is a global management consulting company that was
founded in 1996 as a spin-off from a leading technical

university and focuses on serving clients from innovation

u n u S u a | to implementation. P3 has remarkable expertise in the
automotive, energy, and public sectors.

1000 13 26 23 75%

employees subsidiaries years of experience locations across of our employees
from 70 nations within P3 in Europe, Asia 3 continents are engineers &
and North America SW developers

The unique aspect of our
consulting approach lies
within the mindset of our
employees.

Since our establishment, P3 Team Members
have been curious, adventurous, and work with
a research spirit.

As our consultants take on responsibility
towards our customers early on, we encourage
individual responsibility with a very flat hierar-
chy. We take on significant responsibility and
deliver exceptional quality.

@

9)



P3

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

P3 group GmbH

Heilbronner Strape 86 | 70191 Stuttgart

Marie Strohmeier | Human Relations
jobs@p3-group.com
www.p3-group.com

Technische Unternehmensberatung

Die P3 wurde 1996 in Aachen als Spin-Off des Fraunhofer
Instituts (fir Produktionstechnologie) gegriindet. Sie ist
heute an 17 Standorten auf 3 Kontinenten vertreten und
arbeitet erfolgreich mit 1.200 Ingenieuren und Beratern in
den Branchen Automotive, Digital Industry, Energy, Rail &
Transportation, Banking & Insurance.

24 Standorte Weltweit, Stuttgart

Weltweit vertreten in Asien, Europa, Nord Amerika
Weltweit: 1.200

Inland: 115 Mio. EUR

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Informatik, Medien,
Allgemeiner Maschinenbau, Fahrzeugtechnik, Luft- und
Raumfahrt, Verfahrenstechnik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
Energie- und Umwelttechnik, Wirtschaftschemie

Du studierst in einem der in den Fachrichtungen genannten
Studiengdnge, oder hast sogar schon Deinen Abschluss darin.
Technikaffinitat, selbstdndiges Arbeiten, starke
kommunikative Fahigkeiten, ausgepragte Teamorientierung,
unternehmerisches Denken

Beratung, IT, Projektmanagement

Direkteinstieg
Remote Working, Flexible Arbeitszeiten, Events,
Mitarbeiterrabatte, Netzwerk, Personliche und fachliche

Weiterentwicklung, Betriebliche Altersvorsorge / Betriebsarzt,

Innovative Projekte bei internationalen Kunden
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dein Einstieg bei P3
Zeit 13:30 = 14:00 Uhr | Raum 3.06 xenon

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

F7

Vortrag

ET/IT

Geist/Human
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mailto:jobs@p3-group.com
https://www.p3-group.com

STUDENTEN & BERUFSEINSTEIGER
Du willst in Deine berufliche Zukunft starten? ’1
- J l.‘:__/
Egal, ob Du schon praktische Erfahrungen gesammelt >
hast, frisch aus dem Studium kommst oder als -

Werkstudent bei uns einsteigen willst — bei Peter CS
wirst Du von Anfang an voll integriert. Kaffee kochen
kann bei uns jeder selbst. Du arbeitest selbststéndig
und eigeninitiativ an Deinen Aufgaben, wirst gleich
aktiv in Projekte einbezogen und tragst mit Deinem
Wirken zu einem erfolgreichen Tagesgeschehen bei.

BERUFSERFAHRENE

Du blickst auf langjahrige Expertise zuriick oder
hast schon erste Berufserfahrungen gesammelt
und freust Dich auf eine neue Herausforderung?

Wir freuen uns ber frischen Wind und tiber neue
Kolleginnen und Kollegen, die fiir ihre Ideen brennen
und aktiv mitwirken wollen. Wir schitzen Deine
Expertise und Kenntnisse und freuen uns, unsere
Erfolgsgeschichte zusammen mit Dir
fortzuschreiben.

WIR SUCHEN VERSTARKUNG IN DIESEN BEREICHEN:

- IT Netzwerk-Administrator (m/w/d) - Auszubildende/r* Fachinformatiker - Fachrichtung
- (Junior) IT-Consultant (m/w/d) Systemintegration, Abteilung IT-Services (m/w/d)
- (Junior) IT-Security-Specialist (m/w/d) - Auszubildende/r* Fachinformatiker - Fachrichtung
- Azure/Microsoft 365 Specialist (m/w/d) Systemintegration, Abteilung Video & WiFi (m/w/d)
- IT Support Specialist (m/w/d) - Auszubildende/r* Kaufmann/-frau fiir
- IT Servicetechniker fiir netzwerkbasierte IT-System-Management (m/w/d)

Sicherheit (m/w/d)

- Marketing-Allrounder (m/w/d)

Wir freuen uns auf Dich!



PETER

COMMUNICATION

SYSTEMS

Peter Communication Systems GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Peter Communication Systems GmbH
Theresa Schulz

Benzstrape 2a | 63741 Aschaffenburg
(+49) 6021 3709-28
karriere@peter-cs.de
www.peter-cs.de

IT-Branche

Die Peter Communication Systems GmbH ist ein fiihrendes
IT-Systemhaus in Aschaffenburg. Wir arbeiten an innovativen
und zukunftsweisenden IT-Projekten unserer Geschaftskunden
aller Branchen.

Aschaffenburg

35

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Kommunikationswissenschaften, Wirtschaftsinformatik
Abgeschlossenes Studium der (Wirtschafts-)
Informatik/Elektrotechnik oder eine Ausbildung zum
Fachinformatiker Systemintegration, idealerweise mit
mehrjdhriger Berufserfahrung. Du verfiigst lber ein
ausgepragtes analytisches Denkvermdgen, eine hohe
Problemldsungskompetenz, arbeitest kundenorientiert und
zuverldssig und hast Spaf3 an der IT.

Du verfligst Uber sehr gute Deutsch- und gute
Englischkenntnisse. Du haste einen giiltigen Fihrerschein.

IT, Marketing, Service, Vertrieb, Video und WiFi
Direkteinstieg

Offenes, modernes und unkompliziertes Arbeitsumfeld,
individuelle Férderung und Weiterbildungsmaoglichkeiten,
Firmensportangebote, individuelle Fahrzeugvereinbarungen,
Firmenevents und diverse Zusatzleistungen

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Festanstellung

Projekte im IT-Systemhaus: Riickgrat und Motor der
Digitalisierung. Anforderungen und Herausforderung fir
Mitarbeiter.

Zeit: 11:00 Uhr | Raum: 2.06 argentum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

D6

Vortrag

Einzelgesprache

p_

ET/IT

Geist/Human

i
E
o
o
N
C

P



mailto:karriere@peter-cs.de
https://www.peter-cs.de

»:::t BEWIRB DICH GLUCKLICH
* & KOMM INS TEAM!

 WER WIR SIND

Als IT-Dienstleister in Frankfurt entwickeln wir anspruchsvolle
Hosting-Losungen und technische Infrastrukturen fir tGber
400 Kunden aus den verschiedensten Branchen.

WEN WIR SUCHEN

Egal ob als Werkstudent*in oder als Berufseinsteiger*in:
Wir bieten Dir eine steile Lernkurve, aktuellste Technologien,
spannende IT-Projekte und Verantwortung von Anfang an.

PLUSLINE.NET/KARRIERE


https://plusline.net/KARRIERE

Plus.line AG

P ine

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Plus.line AG

Tanja Opper

Erlenstrape 2 | 65325 Frankfurt a.M.
(+49) 69 758915-30
topper@plusline.net
www.plusline.net

IT

IT-Dienstleister mit Schwerpunkt im Managed Hosting,
Corporate Networks & Internet und IT-Outsourcing
Frankfurt a.M.

50

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik

Z.B. Linux DevOps Engineer

Sicheren Umgang mit der Kommandozeile und dem
Betriebssystem Linux (CentOS, RHEL und Debian), sehr gute
Kenntnisse in MySQL-Datenbanken und in der Konfiguration
von Replikationen und Clustern, Know-How der gangigen
Open Source-Software wie z.B. Apache/Nginx, Varnish,
Tomcat/Wildfly, Postfix und Dovecot, Erfahrung mit
Automatisierungssystemen wie z.B. Puppet und Ansible,
Erfahrung in der Virtualisierung mit beispielsweise KVM oder
RHEV/oVirt und Containern, grundlegendes Verstandnis von
Programmiersprachen (PHP, Perl, Java), echtes Interesse fiir
Linux und Open Source

Deutsch flieBend (ab Cl-Level), Fihrerschein Klasse B

IT

Direkteinstieg, Training-on-the-Job

Eigenverantworliches Arbeiten, starkes Team mit Expertise,
eigenes Bildungsbudget, Home-Office, hochwertige
Technikausstattung, kostenloses Jobticket, 30 Tage Urlaub,
flexible Arbeitszeiten

Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgespréche


https://plus.line
https://plus.line
mailto:topper@plusline.net
https://www.plusline.net

Join Our
Growing Team

RHEA Group is an international company delivering innovative solutions
for space, military, government and critical infrastructures.

We are a global organization with a family feel. We invest in our staff, providing
everything you need to reach your full potential, whether you are at the start of
your career or looking for your next challenge.
Our ambitious vision for the future means we are always looking for talented
people like you to join our growing teams in Europe. If you are looking for a

dynamic career in space, cybersecurity or system engineering, visit our website
to discover current career opportunities at RHEA.

NG
RHEA
www.rheagroup.com

¥ @M K



RHEA Group

AN\

RHEA

G

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

RHEA Systems GmbH

Space and security

RHEA provides tailored engineering solutions, system
development and security services for space, government,
defence and other critical infrastructure organizations across
Europe and North America. Over the past 30 years, we have
built a reputation as a trusted partner by developing solutions
that help drive organizational and cultural initiatives, leading
to sustainable added value for our customers.

Darmstadt

Weltweit: Europa, Nordamerika

Inland: 75 | Weltweit: 720

Nachrichtentechnik, Technische Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Materialwissenschaften, Geowissenschaften

Degree level, those with mathematics, physics, engineering
and technology focused qualifications. Capabilities that
can be utilized in the space engineering and cybersecurity
sectors.

Direkteinstieg
Praktikum
Praktikum

Robert-Bosch-Strasse 7 | 64293 Darmstadt

(+49) 615 187 095 91
info@rheagroup.com
www.rheagroup.com

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

C10

ET/IT
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ROHDE&SCHWARZ
Make ideas real

MAKE IDEAS REAL

Unsere mehr als 12.000 Mitarbeitenden schaffen die Basis fur autonomes Fahren,
Smart Cities, das Internet der Dinge und den Kommunikationsstandard von morgen.

Gestalten auch Sie bei uns die Sicherheit und Kommunikation der Zukunft
mit einem Praktikum, Werkstudium oder Ihrer Abschlussarbeit.

Bewerben Sie sich unter www.rohde-schwarz.com/karriere


https://www.rohde-schwarz.com/karriere

Rohde & Schwarz

! WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Rohde & Schwarz GmbH & Co. KG
Tanja Fefmann

Mihldorfstrafe 15 | 81671 Miinchen
career@rohde-schwarz.com
www.rohde-schwarz.com

Elektro- und Informationstechnik

Der Technologiekonzern Rohde & Schwarz zdhlt mit
seinen flihrenden Lésungen aus den Bereichen Test und
Measurement, Technology Systems, sowie Networks und
Cybersecurity zu den Wegbereitern einer sicheren und
vernetzten Welt.

Minchen (Hauptstandort), Darmstadt, Saarbriicken
Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Siidamerika

Inland: 7.700 | Weltweit: 13.000

2,28 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Mechatronik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Elektrotechnik), BWL

Gute Studienleistungen, Technikaffinitat, Teamgeist und
Engagement

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Marketing, Personal und Verwaltung, Produktion,
Projektmanagement, Service, Vertrieb

Direkteinstieg

Betriebliche Altersversorgung, Flexible Arbeitszeitmodelle,
Kindergarten- und Kinderkrippenplatze, Urlaubs-,
Weihnachts- und Umzugsgeld, hauseigene medizinische
Versorgung, verglnstigte Versicherungs- und Bankangebote,
Vermittlung giinstiger Kfz-Leasingvertrage, Jobticket,
Eigenes Fitnesscenter, umfassendes Weiterbildungsangebot,
Individuelle Entwicklungsplanung, Mitarbeiterevents
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache

WiWi/Recht


mailto:career@rohde-schwarz.com
https://www.rohde-schwarz.com
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ROTHBAUM

CONSULTING ENGINEERS

Jetzt bewerben unter
rothbaum.de/karriere!



https://rothbaum.de/karriere

CONSULTING ENGINEERS

§%4 ROTHBAUM
L 2

Rothbaum Consulting Engineers GmbH

WIR SIND
Branche Unternehmensberatung
Firmenschwerpunkte Wir sind eine fiihrende technische Beratung fiir Produktion,

Logistik, Supply Chain und Digitalisierung. Unser
Klientel unterstiitzen wir von der ersten Idee bis zum
Produktionshochlauf. In unseren vielfaltigen Projekten
im In- und Ausland lernen Sie unsere Kunden vom
Management bis zum Shopfloor kennen mit: Fabrik- und
Werkstrukturplanung, Montageplanung, Prozessoptimierung,
Lager- und Logistikplanung, Prozess Design in ERP- und
Lagerverwaltungssystemen, Standortsuche, Netzwerk Design,
Sales and Operations Planning, Organisationsentwicklung,
Process Mining, Digital Twin und Automatisierung

Standorte Frankfurt a.M., Hamburg, Miinchen

Beschaftigte Inland: 16

WIR SUCHEN

Fachrichtungen Technische Informatik, Allgemeiner Maschinenbau,
Fahrzeugtechnik, Luft- und Raumfahrt, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB)

Qualifikationen Wir suchen engagierte und bestens ausgebildete
Absolvierende mit sympathischer Persénlichkeit,
Kommunikationsstérke, Uberzeugungskraft sowie Ecken und
Kanten.

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Beratung, Logistik, Produktion, Projektmanagement,
Digitalisierung, Automatisierung, Process Mining
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg, Training-on-the-Job
Zusatzleistungen Home-Office, flexible Arbeitszeiten, moderne Ausstattung,
Weiterbildungsmdglichkeiten, Teamevents, u.v.a.m.
Angebote im Inland Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

KONTAKT

Rothbaum Consulting Engineers GmbH
Philipp Kappus

Mergenthalerallee 73-75 | 65760 Eschborn
(+49) 151 113115-22
career@rothbaum-consulting.de
www.rothbaum.de/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
Einzelgesprache
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Juliane,
International
Management
Trainee bei
Saint-Gobain

Isover

SAINT- GOBAIN

SEKURIT "weber Vetrotex

SAINT: COBAIN

-rop EUROPE

EMPLOYER | 2022

CEHTIFIED EXCELLENCE IM EMPLOYEE CONDITRONS

| | ]
rop DEUTSCHLAND
GERMANY
EMPLOYER 2022

CERTIFIED EXCELLENCE IN EMPLOYEE CONDITIONS

GLOBAL
EMPLOYER 2022

CERTIFIED EXCELLENCE 1N EMPMLDYEE CONDITIONS

Ich sagte, dass mir
Internationalitat

& wichtig ist.

Saint-Gobain
fragtewob lGber

— 50 Sprachen
—_— in 72 !.ande.r_n
— ausreichen?

afrorans ? Rigips

[ | f SAINT-GOBAIN

SAINT-GOBAIN < W

LT vetrotech  swissacce  PAM il

SAINT-SOBAIH

Saint-Gobain Lésungen und Produkte entstehen
in einem kontinuierlichen Innovationsprozess und
sind Uberall in unseren Lebensraumen und in

unserem Alltag zu finden. Sie sorgen fur Kemfort,
Leistung und Sicherheit und stellen sich gleichzeitig

den Herausforderungen des nachhaltigen Bauens,

der Ressourceneffizienz und des Kampfes gegen

den Klimawandel. Diese Strategie des
verantwortungsvollen Wachstums orientiert sich
an unserem Purpose MAKING THE WORLD A BETTER HOME™.

www.saint-gabain.de/karriere/uebersicht

SAINT-GOBAIN




Saint-Gobain

SAINT-GOBAIN

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Compagnie de Saint-Gobain

Viola Neus

Krefelder Strape 195 | 52070 Aachen
viola.neus@saint-gobain.com
www.saint-gobain.de

Industrie

Saint-Gobain entwickelt, produziert und vertreibt Materialien
und Lésungen fir die Markte Bau, Mobilitat, Gesundheit
und andere industrielle Anwendungen. Sie entstehen

in einem kontinuierlichen Innovationsprozess und sind
Uberall in unseren Lebensrdumen zu finden. Zu unserem
Markenportfolio gehoren z.B. Automobilverglasung von
Sekurit, Dammstoffe von Isover, Rigips-Platten oder Weber-
Putze.

Aachen

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Slidamerika

Inland: 9.000 | Weltweit: 1770.000

44,2 Mrd. EUR

Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner
Maschinenbau, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Chemie, Physik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB), BWL,
Umweltingenieurwesen

Ausgepragte Kundenorientierung, Eigeninitiative,
Begeisterungsfahigkeit, Entrepreneurgeist, Wille etwas zu
bewegen, agile Teamspieler, gute Englischkenntnisse

Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Produktion,
Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job
WeiterentwicklungsmapBnahmen, flexible Arbeitszeitmodelle,
Gesundheitsmanagement, betriebliche Altersvorsorge,
Mitarbeiteraktienprogramm, Kinderbetreuungsmaoglichkeiten
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Saint-Gobain - Making the World a better Home
Zeit:14:30 Uhr | Raum: 2.05 palladium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

Vortrag
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mailto:viola.neus@saint-gobain.com
https://www.saint-gobain.de

Durch den Fortschritt wachsen
wir zusammen, lernen und Uberwinden

die Grenzen unserer Moglichkeiten.

Wir erforschen die Wunder
der Wissenschaft, um das Leben

der Menschen zu verbessern.

2201_ELD_T

SOnOﬁ www.sanofi.de


https://www.sanofi.de

sanofi

Sanofi-Aventis Deutschland GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

WIR BIETEN
Vortrag

KONTAKT

Sanofi-Aventis Deutschland GmbH
Katrin Kohler

Pharma, Medizin, Gesundheit, HealthCare

Innovative, verschreibungspflichtige Medikamente, Impfstoffe,
Medizinprodukte, Generika und Consumer Healthcare
Frankfurt a.M., Berlin, K&In

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 9.800 | Weltweit: 100.000

4 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Allgemeiner Maschinenbau,
Verfahrenstechnik, Mechatronik, Biologie, Chemie, BWL,
Feinwerktechnik, Medizintechnik, Medizin, Pharmazie
Mindestens Master-Abschluss, in R&D mit Promotion
Relevante Praktika in Industrie und Wirtschaft, sehr gutes
Englisch in Wort und Schrift, ausgepragte kommunikative
Fahigkeiten, soziale und interkulturelle Kompetenz, Freude an
Team- und Projektarbeit

Forschung und Entwicklung, Marketing, Produktion, Fertigung
Direkteinstieg, Training-on-the-Job, Trainee-Programme, VIE
Attraktives Vergltungspaket inkl. Bonussystemen,
umfangreiche Altersversorgungssysteme, moderne Arbeits-
und Teilzeitmodelle, Work-Life-Balance: Unterstiitzung

bei Kinderbetreuung, Elder Care, Programme zur
Gesundheitsforderung, Sport mit Kollegen, individuelle
karrierebegleitende Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie
umfangreicher Weiterbildungskatalog mit Seminaren und
Schulungen

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit

Sanofi — Ein Global Player stellt sich vor
Zeit:12:30 | Raum: 3.08. neon

Industriepark Hochst, Geb. K703 | 65926 Frankfurt a.M.

katrin.koehler@sanofi.com
www.sanofi.de/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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mailto:katrin.koehler@sanofi.com
https://www.sanofi.de/karriere

schenck process‘S'

We make Processes work to
make life easier and better

Du bist auf der Suche nach einem internationalen Team, das gemeinsam Erfolge
feiert und Ruckschlage als Chancen sieht? Dann bist du bei uns genau richtig!

Wir sind mehr als 3.000 Kolleg#*innen in mehr als 20 Landern mit einem Ziel und
einer gemeinsamen Leidenschaft: dem Losen hochkomplexer Herausforderungen,
um unsere Kunden glucklich zu machen. Als weltweit fuhrendes Unternehmen im
Bereich der angewandten Mess- und Verfahrenstechnik entwickeln wir Lésungen
auf dem neuesten Stand der Technik in einer Vielzahl verschiedener Branchen.
Dabei bringen wir unsere individuellen Starken ein, erhalten den Raum uns frei zu
entfalten und wachsen zusammen an unseren abwechslungsreichen Aufgaben.
Wir bringen Prozesse zum Laufen!

Sei auch du dabei und informiere dich jetzt Giber unsere vielfaltigen
Einstiegspositionen, Abschlussprojekte oder Praktikumsmdglichkeiten.

Alina Meibom | a.meibom@schenckprocess.com | T +49 61 51 - 15 31 16 78
Schenck Process Europe GmbH | Pallaswiesenstrae 100 | 64293 Darmstadt


mailto:a.meibom@schenckprocess.com

schenckprocess ‘S.

Schenck Process Europe GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

Schenck Process Europe GmbH
Alina Meibom

Pallaswiesenstrafe 100 | 64293 Darmstadt

(+49) 61511531-1678
a.meibom@schenckprocess.com
www.schenckprocess.com

Engineering, Maschinenbau

Als weltweit fihrendes Unternehmen im Bereich der
angewandten Mess- und Verfahrenstechnik entwickelt
Schenck Process Losungen auf dem neuesten Stand der
Technik. Diese verschaffen unseren Kunden nicht nur einen
echten Wettbewerbsvorteil, sondern haben eine zentrale Rolle
bei der Umwandlung wertvoller Rohstoffe in Produkte, die zur
Erndhrung und zum Aufbau einer besseren Welt beitragen.
Darmstadt (Hauptstandort)

Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Slidamerika

Inland: 450 | Weltweit: 3.100

Inland: 630 Mio. EUR

Elektrotechnik, Technische Informatik, Informatik,
Mechatronik, Maschinenbau, Verfahrenstechnik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB),
BWL

Wir suchen aufgeschlossene, flexible Persdnlichkeiten mit
Eigeninitiative, Freude am Arbeiten in einem internationalen
Umfeld und sehr guten Englischkenntnissen (gerne auch
weitere Fremdsprachen).

Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Produktion, Projektmanagement, Service, Vertrieb
Direkteinstieg

Flexible Arbeitszeiten, mobiles Arbeiten, Jobrad, Jobticket,
betriebliches Gesundheitsmanagement, individuelle
Weiterbildungsmdglichekeiten, betriebliche Altersvorsorge,
Urlaubs- und Weihnachtsgeld, u.v.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit
Praktikum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Einzelgesprache
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mailto:a.meibom@schenckprocess.com
https://www.schenckprocess.com

Jobs, auch wenn Sie
nicht Steve heilRen.

Gestalten Sie mit uns die Zukunft und
werden Sie Teil unseres IT-Teams. Wir bieten
lhnen die Méglichkeit Ihre ganze Expertise
und Kreativitat in unsere hauseigenen IT-

Anwendungen einzubringen. Ein modernes
Arbeitsumfeld und die personliche Weiter-
bildung sind bei uns genauso selbstver-
standlich wie ein kollegiales Miteinander
und sichere Zukunftsperspektiven.

Wir leben die Vereinbarkeit
von Beruf und Familie.

schufa

Wir schaffen Vertrauen


https://www.schufa.de/

SCHUFA Holding AG

schufa

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

SCHUFA Holding AG

Abteilung Personalbetreuung
Kormoranweg 5 | 65201 Wiesbaden
(+49) 611 9278-506
jobs@schufa.de
www.schufa.de/karriere

Auskunfts- und Informationsdienstleistungen

Wer denkt, bei der SCHUFA arbeiten doch nur Spiefer,

der irrt sich gewaltig. Langweilige Jobs und altbackene
Arbeitspldtze sucht man bei uns vergebens. Als
Deutschlands flihrender Losungsanbieter von Auskunfts- und
Informationsdienstleistungen fir Unternehmen und
Verbraucher arbeiten wir an zukunftsweisenden L&sungen.
Inland: 900

229 Mio. EUR

Informatik, Mathematik, BWL, VWL, Recht

Forschung und Entwicklung, IT, Marketing, Personal und
Verwaltung, Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg, Duales Studium

Gesundheitsmanagement (Betriebliche Altersversorge,
Jobrad), diverse Weiterbildungsmdglichkeiten, Firmen- und
Teamevents, Sportaktivitaten u.wv.a.m.

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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mailto:jobs@schufa.de
https://www.schufa.de/karriere

eute morgen

over & shaper,

r‘iM(,‘Mf

Lass uns gemeinsam die Zukunft denken.

Als [movers] sind wir strategische und Uberzeugende Vordenker*innen.
Als [shapers] formen wir konkrete Lésungen und gestalten Prozesse. So
ist jede*r von uns stets beides: [mover & shaper]. Uns alle eint das Ziel,
mithilfe digitaler Technologien die Zukunft fir unsere Kunden erfolgreich
zu gestalten. Das macht uns zu einer der fihrenden Management- und
Technologieberatungen in Deutschland.

Das bieten wir [movers & shapers]:

_ Spannende inferdisziplindre Projekte bei namhaften Kunden

_ Motivierte Kolleg*innen, flache Hierarchien, offene Turen, Teamgeist

_ Work-Life-Balance (Arbeitszeitkonto, mobiles Arbeiten, Familienservice)
_ Umfangreiches Aus- und Weiterbildungsangebot

Um unseren Erfolgskurs zu halten, suchen wir stdndig neue Talente.

Komm in unser Team! soprasteria.de/karriere

The world is how we shape it Soprq S Sterid


https://soprasteria.de/karriere

Sopra Steria SE

sopra S steria

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Sopra Steria SE
Lisa-Marie Oehlert

Technologie- und Managementberatung

Als ein fiihrender europdischer Management- und
Technologieberater unterstiitzt Sopra Steria seine Kundschaft
dabei, die digitale Transformation voranzutreiben und
konkrete und nachhaltige Ergebnisse zu erzielen. Sopra Steria
bietet mit Beratung, Digitalisierung und Softwareentwicklung
umfassende End-to-End-Ldsungen, die groBe Unternehmen
und Behoérden wettbewerbs- und leistungsfahiger machen.
Hamburg (Hauptstandort), Frankfurt a.M., KéIn

Weltweit: Europa

Inland: 2.800 | Weltweit: 46.000

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Luft- und Raumfahrt, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/
MB), BWL

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Projektmanagement,
Vertrieb

Direkteinstieg, Praktikum, Werkstudierendentatigkeit
Welcome Seminar und Networking Events,
Pat:innenprogramm, mobiles bzw. hybrides Arbeiten,
Afterworks in den Offices, (digitale) Teamevents, Kooperation
mit dem pme Familienservice, ausgebildete Ersthelfer:innen
flr psychische Notsituationen, Graduate Programs, Female
Talents Program

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Werde zum [mover und shaper] — Ein Einblick in den
Beratungsalltag bei Sopra Steria
Zeit:12:00 | Raum: 2.04 titanium

Hans-Henny-Jahnn-Weg 29 | 22085 Hamburg

lisa-marie.oehlert@soprasteria.com
www.soprasteria.de/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

F3

Vortrag

Einzelgesprache
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.Was mir bei Siwag
besonders gefallt?
Dass wir so viel-
faltig sind und ich
mich mit meiner
ganzen Personlich-
keit und meinen
Ideen einbringen
kann”, Annika,
Projektingenieurin
Energielosungen
fur Wohnquartiere

I/

Hast Du auch das
gewisse Etwas?
Jetzt bewerben und
erleben!

suewag.com/karriere

Instagram:
@suewag karriere



https://suewag.com/karriere
https://suewag.karriere

Siwag Energie AG

Suwag

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Sliwag Energie AG
Personalmarketing

Energie

Mit fortschrittlichen, digitalen und vernetzten L&sungen
erzeugen wir ressourcenschonend und nachhaltig Energie und
versorgen damit unsere Regionen. Was alle Mitarbeitenden
der Stiwag auszeichnet? Das gewisse Etwas eben: Mut,
innovatives Denken und die positive Power, die jede und jeden
von uns handeln ldsst, als ware es seins.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort)

1.800

1.89 Mio. EUR

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (Elektrotechnik), BWL,
Kommunikationstechnik, Energiewirtschaft, Elektrische
Energietechnik, Versorgungstechnik, Informationstechnik

Finanzen und Controlling, IT, Management, Marketing,
Projektmanagement, Vertrieb, Asset Management,
Netzfiihrung, Metering, Digitale Netztechnologien,
Netzwirtschaft

Direkteinstieg, Promotion, Training-on-the-Job,
Traineeprogramm

Sportangebote (Yoga, Laufgruppe, eSports), Urlaubs- und
Weihnachtsgeld, Kantine, Frauennetzwerk, Wascheservice,
Mentor:innen-Programme, betriebliche Altersvorsorge,
Mitarbeitendenverglinstigungen tber Corporate Benefits,
moderne Arbeitsrdume, Kaffeelounge, Firmenevents, Eltern-
Kind-Zimmer, 30 Tage Urlaub, Gleitzeit, Vertrauensarbeitszeit,
Home-Office, Desk-Sharing, flexible Benefits wie Obstkorb,
E-Bike, Zeitwertkonto, Sabbatical, IT-Leasing, E-Roller,
SmartHome

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Schitzenbleiche 9 - 111 65929 Frankfurt a.M.

personalmarketing@suewag.de
www.suewag.com/karriere

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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Talente,

herzlich willkommen!

Noch auf der Suche nach dem
perfekten Match? Die grofRe Leiden-
schaft fur IT und Technik ist unser
Motor. Geht dir genauso? Wenn du
dein Hobby zum Beruf machen
mochtest und das am liebsten in
einem extrem netten, erfolgreichen
Haufen, ist SVA dein Arbeitgeber!

Bei uns genieflt du sehr viel Freiheit.
Arbeitszeiten, die zu dir passen, sind

bei SVA ebenso selbstverstandlich
wie die Kreativitat und der Spaf?, mit
denen wir an Projekte herangehen.
Big Data, IT-Infrastruktur oder
Internet of Things - von heuen
Technologien und Themen kriegen
wir nie genug. Bei uns wirst du
gliicklich, wenn du gerne uber den
Tellerrand schaust und immer Lust
auf Weiterentwicklung hast.




SVA System Vertrieb Alexander GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

SVA System Vertrieb Alexander GmbH

Kim Isabell Engeroff

Borsigstrape 26 | 65205 Wiesbaden
(+49) 6122 536-0

einstieg@sva.de

www.sva.de

IT-Beratung

Die fachlichen Fokusbereiche von SVA sind:

Agile IT und Software Development, Big Data Analytics
und loT, Business Continuity, Datacenter Infrastructure,
Digital Process Solutions, End-User Computing, IT Security,
Mainframe, SAP

Wiesbaden (Hauptstandort) und 25 weitere Standorte in
Deutschland

2.200

Technische Informatik, Informatik, Mathematik,
Wirtschaftsinformatik

Spaf am Umgang mit IT-Systemen, technisches

Verstandnis und Interesse an neuen Herausforderungen,
eigenverantwortliches Arbeiten, Freude an der Arbeit in
Teams und mit Kunden, gute Deutsch- und Englischkenntnisse
(Deutsch C1, Englisch B2), Reisebereitschaft innerhalb
Deutschlands

Beratung, IT, Vertrieb

Direkteinstieg, Training-on-the-Job, duales Studium
Werkstudierendentatigkeit, Praktikum, Traineeprogramm,
Arbeitszeiten, die zu deinem Leben passen, ein tolles Team
und eine wertschatzende Atmosphére, moderne Arbeitsmittel,
viele Méglichkeiten, sich weiterzubilden und deine
Entwicklung zu gestalten, ein inhabergefiihrtes, unabhdngiges
Unternehmen mit Bodenhaftung und hoher Servicequalitat,
selbststandiges Arbeiten und Raum fiir Eigenverantwortung
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Big Data, IoT, KI - viele reden - wir machen
Zeit:14:00 | Raum: 2.06 argentum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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mailto:einstieg@sva.de
https://www.sva.de

Wir suchen junge, dynamische

PRAKTIKANTEN (M/W/D)
MIT OPTION AUF TRAINEE-LAUFBAHN

die mit uns die tecis Erfolgsstory weiter ausbauen
Folgende Themen und Aufgaben erwarten dich

Investment en détail

Moderne Portfoliogestaltung und -analyse
Ganzheitliche Konzeptberatung fur Absicherung,
Vorsorge & Vermoégensaufbau

Basiswissen Altersvorsorge

Beratungspraxis hautnah

Folgende Themen und Aufgaben erwarten dich

Wissensdurst und Lernbereitschaft
Eigeninitiative und Flexibilitat
Uberzeugende Persénlichkeit
Zuverlassigkeit

Wir freuen uns auf deine aussagekraftige Bewerbung
Ramon Wiesner | General Manager

Reprasentant fur die tecis Finanzdienstleistungen AG
E-Mail: ramon.wiesner@tecis.de | www.tecis.de | 0176-30490358


mailto:ramon.wiesner@tecis.de
https://www.tecis.de
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tecls
tecis Finanzdienstleistungen AG Reprasentanz Darmstadt

WIR SIND Dienstag
Branche Finanzdienstleistungen

Firmenschwerpunkte tecis bietet sowohl Kunden als auch Mitarbeitenden
eine einzigartige Dienstleistung im Bereich Investment- Donnerstag
und Finanzberatung. Bundesweit ist tecis mit 8.500
Mitarbeiterinnen uznd Mirarbeitern in Uiber 250 Standorten
vertreten und z&hlt damit zu einem der gropten
ungebundenen Dienstleister in Deutschland. Durch die H 5
geplante Erweiterung unseres Filialnetzes bieten wir vor
allem potentiellen Fihrungskraften ein transparentes und
chancenorientertes Karrieremodell. Ziel ist es, bis 2025 auf
50 Standorte in der Rhein-Main-Region zu expandieren.

Beschaftigte Inland: 8.500

Mittwoch

Vortrag

Einzelgespréche

-

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Psychologie, Mathematik, Wirtschaftsinformatik, BWL, VWL

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Beratung, Management, Personal und Verwaltung, Vertrieb
Einstiegsmoglichkeiten Direkteinstieg, Traineeprogramm, Praktikum
Angebote im Inland Praktikum, Werkstudierende

WIR AUF DER MESSE
Vortrag financial basics - Finanzprodukte einfach erklart
Zeit: 15:00 | Raum: 3.07 argon

Geist/Human

KONTAKT WiWi/Recht

tecis Finanzdienstleistungen AG

Ramon Wiesner

Wilhelminenstrafe 2 | 64283 Darmstadt
ramon.wiesner@tecis.de

www.tecis.de
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EeEEE e



mailto:ramon.wiesner@tecis.de
https://www.tecis.de

Kick-start your
career in a
new world of
opportunities

Are you a passionate developer
or aerospace engineer?

Do you want to discover new
professional frontiers in an
international company?

With us, you will benefit from
flexible working hours, remote
work, great development
opportunities and a dynamic
environment that values

trust, integrity, curiosity

and participation.

Come and join us!



https://www.telespazio.de/en/career

V2 TELESPRZIO

'\ 2 LEONARDO and THALES company

Telespazio Germany

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdoglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Telespazio Germany GmbH

Jens Fischer

Europaplatz 5 | 64293 Darmstadt
marketing@telespazio.de
www.telespazio.de

Luft- und Raumfahrt

Satellitenbetrieb, System Engineering, Software-L&sungen,
Modellierung und Simulation, Satellitenkommunikation
Drohnenerkennung

Darmstadt (Hauptstandort), Gilching

Inland: 400

Elektrotechnik, Informatik, Allgemeiner Maschinenbau, Luft-
und Raumfahrt, Mathematik, Physik

Master-Absolventen, Werkstudierende

Englisch in Wort und Schrift, Programier- und Skriptsprache
(C++, Java, C#, Python), Linux Betriebssystem

Management, Innovation, Software Solutions, Operations and
Engineering Services

Direkteinstieg, Werksstudententatigkeit

Work Life Balance: Flexible Arbeitszeiten, Home-Office,
Sabbatical, M&glichkeit auf Teilzeit. Finanzielle Leistung:
Betriebliche Altersvorsorge, Netto-Lohn-Optimierung und

IT- / Fahrrad Leasing, Verglinstigtes Jahresticket fiir den
offentlichen Personennahverkehr, Arbeitgeber-Darlehen, etc.
Mitarbeiter-Empfehlungsprogramm: Du erhalst eine Pramie
pro erfolgreicher Empfehlung. Unterstiitzung beim Umzug:
Der gesamte Umzug ist abgedeckt - vom Visumsponsoring bis
zur Unterstltzung lhres Partners bei der Arbeitssuche.
Berufliche Weiterentwicklung: Weiterbildung und Training
sind dabei fir uns ein wesentlicher Bestandteil der
Personalfiihrung.

Werkstudierende

The Machine that Builds the Machine
Zeit: 11:30 | Raum: 3.06 xenon

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

H8

Vortrag

Einzelgesprache
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TESAT mit Sitz in Backnang bel Stuttgart ist Weltmurkh‘uhrer fir nachrichtentechnische Gerdte und Subsysteme

*fir die Suiellnenkommunlkuilon In Gber 50 Jahren wurden fast 700 Raumfahrtprojekte durchgefiihrt. Mehr als

1.000 Mitarbeiter entwickeln, fertigen und testen die hochzuverldssigen Gerite, Baugruppen und kompletten

Nutzlasten fiir alle fihrenden Satellitenhersteller. Tesat investiert erfolgreich in zukunftstriichtige Datentber-

tragung wie etwa Terminals fiir Laserkommunikation.

Wir bieten Praktikumspldtze, Abschlussarbeiten sowie Ein-

stiegsmoglichkeiten fiir Ingenieurwissenschaftler/-innen ins-

besondere mit den Vertiefungsrichtungen:

* Elektrotechnik * Leistungselektronik
* Optoelektronik * Hochfrequenz-technik
* Regelungstechnik * Digitaltechnik

* Halbleitertechnik * Mechatronik

Luft-/Raumfahrttechnik ¢ Wirtschaftsingenieurwesen

* Physik * Physikalische Technik
* Feinwerktechnik e Informationstechnik
* Informatik

Nachrichtentechnik

Pioneering with Passion — Erleben Sie die Faszination Raum-
fahrt hautnah und gestalten Sie mit uns die Zukunft. Wir
bieten Ihnen ein spannendes Arbeitsumfeld mit abwechs-
lungsreichen Aufgaben und internationaler Ausrichtung, ein
berufliches Umfeld mit jungen, engagierten und erfahrenen
Teams und allen Herausforderungen und Impulsen, die die

Arbeit reizvoll machen!

www.tesat.de/karriere


https://faszination.raumfahrt.erleben
https://www.tesat.de/karriere

TESAT

Z TESAT

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

KONTAKT

Tesat-Spacecom GmbH & Co. KG
Cornelia Toth

Gerberstrafe 49 | 71522 Backnang
(+49) 7191 930-2537
bewerbung@®tesat.de
www.tesat.de

Luft- und Raumfahrt

TESAT mit Sitz in Backnang bei Stuttgart ist Weltmarktfihrer
flr nachrichtentechnische Gerdte und Subsysteme fir die
Satellitenkommunikation. In Gber 50 Jahren wurden fast 700
Raumfahrtprojekte durchgefiihrt. Mehr als 1.000 Beschaftigte
entwickeln, fertigen und testen die hochzuverldssigen
Gerate, Baugruppen und kompletten Nutzlasten fir alle
fihrenden Satellitenhersteller. TESAT investiert erfolgreich in
zukunftstrachtige Dateniibertragung wie etwa Terminals fir
Laserkommunikation.

Backnang

Weltweit: Europa

Inland: 1.000

300 Mio. EUR

Elektrotechnik, Nachrichtentechnik, Technische Informatik,
Informatik, Luft- und Raumfahrt, Verfahrenstechnik,
Mechatronik, Mathematik, Physik, Wirtschaftsinformatik,
Wirtschaftsingenieurwesen (ET/MB), BWL

Beschaffung und Einkauf, Forschung und Entwicklung, IT,
Produktion, Projektmanagement, Vertrieb

Direkteinstieg

Attraktive Vergitung nach Tarifvertrag, betriebliche
Altersvorsorge, flexible Arbeitszeiten, flexibles Arbeiten,
Work-Life-Balance, Entwicklungsméglichkeiten,
Betriebsarzt, Betriebssport, Gesundheitskurse und Vortrage,
Sprachkurse, Familien-Sommerfest, Weihnachtsfeier,
Kinderferienprogramm, subventioniertes Essen in der
Kantine, Mitarbeiterparkplatze, sonstige Vergiinstigungen
(z.B. Freizeitangebote, Autokauf, Airbus-Aktienprogramm).
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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L Tetra Pak®

Tetra Pak GmbH

WIR SIND Dienstag
Branche Packaging
Firmenschwerpunkte At Tetra Pak we commit to making food safe and available,
everywhere; and we protect what's good - protecting food, Donnerstag
protecting people and protecting the planet. We touch
millions of people's lives every day. And we need people like
you to make it happen. Tetra Pak is the world's leading food
processing and packaging solutions company. Working closely
with our customers and suppliers, we provide safe, innovative
and environmentally sound products that each day meet the
needs of hundreds of millions of people in more than 160
countries. With more than 25,000 employees around the
world, we believe in responsible industry leadership and a
sustainable approach to business. Our motto, ,,PROTECTS
WHAT'S GOOD™, reflects our vision to make food safe and
available everywhere. Einzelgespriche
Standorte Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika, -—-
Stidamerika
Beschéftigte Weltweit: 26.000

Mittwoch

WIR SUCHEN
Fachrichtungen Elektrotechnik, Allgemeiner Maschinenbau,
Verfahrenstechnik, BWL, VWL

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen Finanzen und Controlling, Beschaffung und Einkauf,
Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Marketing, Personal
und Verwaltung, Produktion, Projektmanagement, Service ET/IT
Einstiegsmdglichkeiten Direkteinstieg

Angebote im Inland Praktikum

Angebote weltweit Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

KONTAKT WiWi/Recht

Tetra Pak GmbH & Co. KG
Ali Saglain
ali.saglain@tetrapak.com

S0 ° K
ke 1 1 1 B |
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mailto:ali.saqlain@tetrapak.com

valtech.
mobility M

Java Developer fur
Connected-Car-Projekte

(w/m/d)

Neben tollen Projekten im Connect-Car-Bereich bieten wir auch eine
Menge an Mitarbeiter-Benefits. Klingt interessant?

Erfahre mehr

Braunschweig Dresden Ddusseldorf Frankfurt Ingolstadt Minchen



valtech_

mobility

Valtech Mobility GmbH

WIR SIND

Branche
Firmenschwerpunkte
Standorte
Beschaftigte

Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen
Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Valtech Mobility GmbH
Andy Golebiewicz

IT, Automotive

Softwareentwicklung, Connected-Car, Automotive, Agile
Minchen (Hauptstandort), Disseldorf, Frankfurt a.M.
Inland: 400 | Weltweit: 500

60 Mio. EUR

Technische Informatik, Informatik, Automotive,
Connected-Car

Bachelor, Master in Informatik oder vergleichbar
Interesse an Softwareentwicklung mit Java

Beratung, IT, Softwareentwicklung

Direkteinstieg, Traineeprogramm, Werkstudierendentatigkeit
Firmenfitness, Latest-Generation Hardware, Snacks und
Obst in den Offices, Gleitzeit, Uberstundenkonto, Jobrad,
Gewinnbeteiligung

Werkstudierende

Unternehmensvorstellung Valtech Mobility GmbH
Zeit:15:00 | Raum: 2.02 chromium

Frankfurter Strape 233C | 63263 Neu-lsenburg

andy.golebiewicz@valtech-mobility.com

www.valtech-mobility.de

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
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mailto:andy.golebiewicz@valtech-mobility.com
https://www.valtech-mobility.de

Werde ein
weisenburger!

Das bieten wir Ilhnen:

m zukunftsweisende Methoden wie Lean Construction live erleben

m einen erfahrenen Mentor, der mit Rat und Tat zur Seite steht

m Weiterbildung wahrend der Arbeitszeit in der hausinternen Akademie
m Dienstwagen auch zur privaten Nutzung

m attraktive Vergltung sowie weitere Benefits

m sehr gute Ubernahme- und Aufstiegschancen

m hohe Weiterempfehlungsquote von unseren bisherigen Praktikanten

= herausfordernde Aufgaben - Kaffee kochen kdnnen unsere Kollegen selbst

Neugierig geworden?
Dann bewerben Sie sich jetzt als
Absolvent (m/w) oder Praktikant (m/w)

;.'ILL]L‘!:ILJE
Eii om

20 22 Top-novator @weisenburger.gruppe

s — 20 www.weisenburger.de/karriere
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weisenburger

weisenburger bau GmbH

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte
Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

Qualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

weisenburger bau GmbH
Lena Strobel

Ludwig-Erhard-Allee 21176131 Karlsruhe

(+49) 721 61935-0

bewerbungen.strobel@weisenburger.de

www.weisenburger.de/karriere

Bauhauptgewerbe

1955 gegriindet, umfasst die weisenburger-Gruppe
erfolgreiche Unternehmen im Bau- und Immobilienbereich.
Mit mehr als 650 Mitarbeitern wird eine Gesamtleistung von
460 Mio. Euro erreicht. weisenburger plant und errichtet
Wohngebdude und Reihenhduser, Pflegeeinrichtungen und
Hotels sowie Biro- und Gewerbefldchen.

Karlsruhe (Hauptstandort), Darmstadt, u.v.a.m.

Inland: 650

460 Mio. EUR

Architektur, Bauingenieurwesen, Elektrotechnik, Informatik,
Psychologie, Wirtschaftsingenieurwesen (Bl), BWL, Soziologie
Sie sind zuverldssig und eigenstandig? Sie sind
kommunikationsfahig und haben Lust darauf im Team zu
arbeiten? Dann sind Sie bei uns richtig! Bewerben Sie sich fur
ein Praktikum oder einen Einstieg bei weisenburger!

IT, Personal und Verwaltung, Projektmanagement, Bauleitung
Direkteinstieg

Weiterbildung in unserer hausinternen Akademie zur
"gepriften Bauleitung (m/w/d) Steinbeis"

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit

Testimonial — Ihr Karriereweg bei weisenburger
Zeit:13:30 | Raum: 2.05 palladium

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Bau

ET/IT

Geist/Human

W

WiWi/Recht
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”\ oY #wohnenheisst
ein neues berufliches
zuhause finden.
wistenrot

karriere.wuestenrot.de

b\

Sie sind bereit fUr eine spannende Tatigkeit in einem
wachsenden Team?

Dann haben Sie in uns den optimalen Partner gefunden.
Wir begleiten Sie auf dem Weg in lhre berufliche Zukunft.

Werden Sie

selbststandiger Finanzberater (m/w/d)
Bausparen/Baufinanzierung

an unseren Standorten in SUdhessen.

Weitere Informationen: www.karriere.wuestenrot.de

Sebastian Wilhelm - Vertriebsdirektor

selbstandiger Handelsvertreter der Wistenrot Bausparkasse AG
Telefon +49 (6151)-27-02757

Mobil +49 (151)-68-479805

E-Mail: sebastian.wilhelm@wuestenrot.de

wohnen heif3t

wiustenrot
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Wiistenrot Bausparkasse AG

wohnen heif3t

wistenrot

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Beschaftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

Wistenrot Bausparkasse AG
Sebastian Wilhelm

Rheinstrape 22 | 64283 Darmstadt
(+49) 151 68479805
sebastian.wilhelm@wuestenrot.de

Finanzdienstleistung

Wohnsparen, Baufinanzierung, Absicherung, Risikoschutz,

Vermdgensbildung
Inland: 4.000

Wirtschaftsingenieurwesen (Bauingenieurwesen), BWL

Beratung, Vertrieb
Direkteinstieg

Vertrieb im Wistenrot Aufendienst

Zeit:12:30 | Raum: 3.06 xenon

www.wuestenrot.de/karriere/sebastian.wilhelm

Dienstag
Mittwoch

Donnerstag

B11

Vortrag

Einzelgesprache

y

WiWi/Recht
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Wir optimieren die Kapitalanlage
institutioneller Investoren

Transparenz- Erh6hung Investment-
gewinn Netto-Rendite Governance
durch umfassendes durch Kostenreduktion durch mehr Transparenz
Benchmarking und und Optimierung und Uberpriifung von
forensische Analysen ineffizienter Prozesse Vertragskonformitat

analytisch - forensisch — datengetrieben
proprietire Software — Big Data-Analysen
unabhingig - ergebnisorientiert

WWW.Xtp-group.com



https://www.xtp-group.com

XTP AG

.8 XTP

Implementation Services

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschéftigte

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten
Angebote im Inland

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT

XTP AG
Dr. Nikolai Dérdrechter

Barckhausstrape 10 | 60325 Frankfurt a.M.

(+49) 69 768075-0
jobs@xtp-group.com
www.xtp-group.com

Finanzbranche/Kapitalmarkt

XTP ist eine technologiegetriebene spezialisierte Beratung
mit Fokus auf Transparenz, Kosten und operative Risiken

in der Kapitalanlage institutioneller Investoren. Durch die
Kombination von proprietdrer Software, Datenbanken,
forensischen Fahigkeiten mit langjdhriger Industrieerfahrung
unterstltzen wir unsere Kunden aktiv bei der Optimierung
ihrer liguiden und illiquiden Kapitalanlagen. Unsere Arbeit
fordert die Transparenz und Effizienz der Finanzindustrie und
resultiert in einer risikolosen Erh6hung der Netto-Rendite fir
unsere Kunden.

. Turning Data into measurable results" — Messbare
Verbesserungen statt nur Reporting.

Frankfurt a.M. (Hauptstandort), Miinchen

Weltweit vertreten in Europa, Nordamerika

Weltweit: 50

Technische Informatik, Informatik, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen
(Elektrotechnik), BWL, Wirtschaftsmathematik

Beratung, Finanzen und Controlling, IT, Management, Big Data
Analysen

Direkteinstieg, Promotion

Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Purpose Driven Work in Capital Markets — Be part of it!
Zeit: 11:00 | Raum: 3.07 argon

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Vortrag

Einzelgesprache

y

|
n
Lo —
n
n
[iiren
X

ET/IT

WiWi/Recht



mailto:jobs@xtp-group.com
https://www.xtp-group.com



https://zeb-karriere.de

zeb consulting

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen
Qualifikationen

Zusatzqualifikationen

WIR BIETEN

Bereiche mit offenen Stellen
Einstiegsmdglichkeiten
Zusatzleistungen

Angebote im Inland
Angebote weltweit

KONTAKT

zeb.rolfes.schierenbeck.associates gmbh

Mariela Jansen

Hammer Strape 165 | 48153 Miinster
mariela.jansen@zeb.de
www.zeb-career.com

Strategie- und Managementberatung

zeb ist die fihrende, auf Financial Services spezialisierte
Strategie- und Managementberatung in Europa. Wir
unterstlitzen Banken, Versicherungen und (Tech-)
Dienstleister bei der Entwicklung neuer Geschaftsmodelle, der
digitalen Transformation, dem Risikomanagement und dem
IT-Management. Fir die Themen Strategy und Organization,
Finance und Risk sowie IT Consulting sind wir Experten.
Munster (Hauptstandort), Frankfurt a.M., Miinchen
Weltweit: Europa

Weltweit: 1.000

199 Mio. EUR

Wirtschafts-/Informatik, Mathematik, Physik, BWL, VWL
Masterabschluss oder eine Promotion, Direkteinstieg
Bachelorabschluss: zeb.bachelor-welcome-Programm

- ein Jahr Berufserfahrung als Analyst, anschlieBend
Masterstudium in Vollzeit oder ein berufsintegriertes
Masterstudium an der zeb.business school

Personlichkeiten, die gerne Neues entdecken und die Zukunft
gestalten wollen, erste praktische Erfahrung durch relevante
Praktika oder eine Berufsausbildung, Englisch, idealerweise
Deutsch und die jeweilige Landessprache sprichst du fliefend.

Beratung, IT, Management, Projektmanagement
Direkteinstieg, Promotion, Praktikum

Gute Einarbeitung und Betreuung. Dazu zahlt unser
einwochiges Onboarding-Programm, das in die Projektarbeit
einflhrt, viel Raum fir Networking, persénliche/r Mentor/in.
Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit, Promotion

Praktikum, Studien-/Abschlussarbeit, Promotion

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag
Einzelgesprache
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Digitalisierung
auf ein neues
Niveau heben.

. g - %\.‘q?- k
y

Seeing beyond

Forschung und Entwicklung in der Halbleiterfertigungstechnik

Karoline ist da, wo Fortschritt entsteht. Das war schon wahrend ihrer Promotion am CERN so, als sie
zum Forschungsteam gehorte, das das Higgs-Teilchen nachwies. ,Danach wollte ich meine Fortschritts-
und Innovationsenergie in Produkte stecken.” Mit der Automatisierung von Produktions- und Mess-
prozessen flr die prazisesten Spiegel der Welt macht sie nun genau das. Sie leitet die Automation-
Abteilung fir Produktions- und Messprozesse in der Halbleiterfertigungssparte von ZEISS. Hier ist sie
Schnittstelle zwischen Kollegen in der Produktion und hochkomplexen Messmaschinen. Gemeinsam
mit ihrem Team sorgt sie dafir, dass hochtechnologische Spiegel fir die EUV-Lithographie hergestellt
und letztlich fur die Mikrochipproduktion eingesetzt werden kénnen. Die daraus entstehende neue
Chipgeneration hebt die Digitalisierung unserer modernen Welt auf ein neues Niveau.

Erfahre mehr (iber Karoline und Jobs in der Halbleiterfertigungstechnik: zeiss.de/arbeitenbeizeiss


https://zeiss.de/arbeitenbeizeiss

ZEISS Gruppe

Seeing beyond

WIR SIND
Branche
Firmenschwerpunkte

Standorte

Beschaftigte
Umsatz

WIR SUCHEN
Fachrichtungen

WIR BIETEN
Bereiche mit offenen Stellen

Einstiegsmdglichkeiten

Zusatzleistungen

Angebote im Inland

Angebote weltweit

WIR AUF DER MESSE
Vortrag

KONTAKT
Carl Zeiss AG

Carl-Zeiss-Strasse | 73447 Oberkochen

career-events@zeiss.com
www.zeiss.de/karriere

Optische und optoelektronische Industrie

ZEISS ist Technologie. ZEISS ist Optik und Innovation. Als
weltweit fiihrendes Technologieunternehmen und mit einem
auf Wachstumsfelder der Zukunft, wie Digitalisierung,
Gesundheit und Industrie 4.0, ausgerichteten Portfolio und
einer starken Marke, gestalten wir die Zukunft weit Gber die
optische und optoelektronische Branche hinaus.
Oberkochen (Hauptstandort), Jena, Ropdorf und weitere
Weltweit: Afrika, Asien, Australien, Europa, Nordamerika,
Stdamerika

Inland: 14.800 | Weltweit: 35.300

7,5 Mrd. EUR

Elektrotechnik, Informatik, Maschinenbau, Luft- und
Raumfahrt, Verfahrenstechnik, Materialwissenschaften,
Mechatronik, Biologie, Chemie, Mathematik, Physik,
Wirtschaftsinformatik, Wirtschaftsingenieurwesen (BI/ET/MB)

Forschung und Entwicklung, IT, Logistik, Management,
Produktion, Projektmanagement

Direkteinstieg, Promotion, Global Graduate Program, Praktika
(In- und Ausland), Werkstudententatigkeit, Abschlussarbeit
Flexible Arbeitszeiten, Vereinbarkeit von Familie und

Beruf, diverse Weiterbildungsmdoglichkeiten, Betriebliche
Altersversorge, Sonderkonditionen, Jobrad u.v.a.m
Praktikum, Werkstudierende, Studien-/Abschlussarbeit,
Promotion

Praktikum

Mit Hightech aus Ropdorf zu Highend Smartphones — durch
Elektronenstrahl-induzierte Photomasken-Reparatur
Zeit:10:00 Uhr | Raum: 2.06 argentum

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Stand

Vortrag

ET/IT
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Wusstest du, dass Delfine beim Schlafen an der
Wasseroberflache treiben und dabei stets eine
Gehirnhalfte aktiv ist?
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KONAKTIVA 2022
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KONAKTIVA 2022




GESCHAFTSFUHRUNG

Haben das Steuerrad in der Hand: v.l.n.r. Michael Schetle, Thi Thu Ha Vu, Tobias Wies

Die Geschéftsfiihrung behalt immer den Uberblick und lenkt das Team iber das Jahr hin-
weg durch alle Aufgaben und Herausforderungen. Als Kapt'n ist sie Koordinator, Reprdsen-
tant, Entscheidungstrager, Motivator und Gewissen der konaktiva zugleich. Zudem pflegt
sie den Kontakt zu den Unternehmen, unseren Partnern und Gesellschaftern.

590 DAS TEAM



FINANZEN

Verwahren die Schatztruhe: v.l.n.r. Oliver Mayer, Michael Bors, Harshad Pethkar
| fehlend: Akylzhan Kassymova

Das Ressort Finanzen sorgt fir die nétige Liquiditdt und verwaltet dafiir in Absprache mit
der Geschaftsfiihrung und den Gesellschaftern die Geldmittel, die der konaktiva zur Verfi-
gung stehen. Neben den Jahresabschlissen werden dabei wichtige Kontakt zu Versiche-
rungen und Steuerberatern gehalten sowie die Kautionen der warm up-Veranstaltungen
und Einzelgesprdche verwaltet.

DAS TEAM 591
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HUMAN RESOURCES

Sorgen fiir Zusammenhalt der Crew: v.l.n.r. Thu Alexandra Truong, Marvin Ridel,
Trang Nguyen, Janes Rausch

Fur die Organisation der Teamwochenenden und -events ist das Ressort Human Resources
verantwortlich. Es sorgt dafir, dass das Team zusammenwdchst und auch der Spap bei der
Arbeit nicht zu kurz kommt. Zudem stellt es sicher, dass an Bord der konaktiva immer aus-
reichend Verpflegung fir das Team vorhanden ist. Auf der Messe betreut und koordiniert
es die Messepaten und den Einzelgesprachsbereich.

DAS TEAM



INFORMATIONSTECHNIK

Verantworten die Bordtechnik: v.l.n.r. Daniel Thoma, Maurice Guisolan, Tobias Kréll,
Minh Thanh Pham, Julian Drauz, Patrick Goldbeck

Fir die technische Ausristung der konaktiva ist das Ressort Informationstechnik ver-
antwortlich. Es pflegt die Webseite, kimmert sich um die Datenbanken und betreut die
im Buro befindliche Hardware. Bei technischen Problemen steht es dem Team stets zur
Seite. Auf der Messe sorgt das Ressort dafiir, dass alles ordentlich vernetzt ist um einen
reibungslosen Ablauf sicherzustellen.

DAS TEAM 593
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LOGISTIK

Ubernimmt beim Aufbau das Ruder: v.l.n.r. Jan Klinkmann, Kai Schwarz, Lukas Besecke,
Adrian Beck | fehlend: Viktoria Loster

Das Ressort Logistik verantwortet die drei Hauptaufgaben Messebau, Catering und
Fuhrpark. Es sorgt fur die Koordination des Auf- und Abbaus der Messe im darmstadtium,
bringt die Unternehmensvertreter durch die Organisation der Messeshuttles zur konaktiva
und versorgt sie dort mit einem kulinarischen Rundum-Paket im Cateringbereich. Aufer-
halb der Messezeit sorgt die Logistik in den Lagern der konaktiva fir Ordnung, damit jeder
weif, wo was zu finden ist.

DAS TEAM



PUBLIC RELATIONS

Setzen die Segel: v.l.n.r. Felix Knop, Merret Jung, Rugile Gudaite, Teresa Jakob,
Julia Kréamer, Yazan Hammoud, Jana Diefenbach | fehlend: Hoang Tommy Vu

Mit seiner Kreativitat verschafft das Ressort Public Relations der konaktiva einen ange-
messenen Platz in der Offentlichkeit. Mit der Konzipierung des Messemottos setzt es die
Segel und hat das Ziel, die Besuchenden zur Messe zu lenken klar im Blick. Dabei ist das
Ressort mit viel Liebe firs Detail fur die Erstellung sémtlicher Werbemittel im Online- und
Offline-Bereich verantwortlich und organisiert Werbeveranstaltungen an den Universitaten
rund um Darmstadt.

DAS TEAM 595
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UNTERNEHMENSBETREUUNG

Halten Ausschau nach Unternehmen: v.l.n.r. Constantin Rapp, Janik Griefer,
Tina Schwatmann, Stefan Brajkovski, Laura Carolin Zeuner, Jenny Liu, Luis Heinzerling,
Eric Weigl | fehlend: Saro Siciliano, Thu Alexandra Truong

Das Ressort Unternehmensbetreuung kiimmert sich um einen der wichtigsten Bestand-
teile der konaktiva: Die ausstellenden Unternehmen. Es kontaktiert potenzielle Interes-
senten, hadlt den Kontakt, holt die nétigen Vertrdge ein und steht bei Fragen stets zur
Verfligung. Mit Kompetenz und Professionalitat wird so eine Schnittstelle zwischen Team
und Unternehmen geschaffen, die beiden Seiten eine erfolgreiche Durchfiihrung der Messe
garantiert.

DAS TEAM



WARM UP

" B

gfas

Geben Dir eine erste Orientierung: Kai Schwarz | fehlend: Elisabeth Fabian, Sarah Reif

Fur all jene, die gut vorbereitet in die Messe oder das Berufsleben starten wollen, orga-
nisiert das Ressort warm up zweimal pro Jahr eine Woche voller Workshops, Seminaren
und Einzelberatungen zum Thema Berufseinstieg. Durch die gewonnenen Erfahrungen
garantieren die Veranstaltungen den Teilnehmenden, den richtigen Weg zur Messe und
in das Berufsleben zu finden. Die Aufgaben des Ressorts liegen dabei in der eigenverant-
wortlichen Koordination der Veranstaltungen sowie in der Betreuung der teilnehmenden
Unternehmen.

DAS TEAM 597



Wusstest Du, dass sich der Einsiedlerkrebse, wenn
er aus seinem Haus herauswachst, sich ein
Neues suchen? Das machen sie meist in
gréperen Ansammlungen. Dabei stellen sie sich in
einer Schlange der Gréfe ihres Hauses nach auf
und versuchen ihr Haus gegen ein gréferes
zu tauschen.
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KONAKTIVA E.V.

Der konaktiva e. V.

Es war das Jahr 1989. Neun engagierte
Mitglieder der Vereine VDI, VWI und
Aiesec fanden sich zusammen, um

eine Unternehmenskontaktmesse fir
Studierende der Technischen Hochschule
Darmstadt zu organisieren. Einige Monate
spater waren Vertreter:innen von fast

20 Unternehmen flr einen Tag auf der
KONTAKTA in Darmstadt zu Gast. Damals
hatte der Katalog 36 Seiten. Er wurde

mit der Schreibmaschine getippt. Die
Seiten wurden mit einem Fotokopiergerat
vervielfdltigt und die Kataloge wurden per
Hand von den damaligen Teammitgliedern
gebunden. In den darauf folgenden Jahren
wurde eine Hochschulgruppe gegriindet.

GESELLSCHAFTER

Die Messe ist vom Darmstadter Audimax
auf den Karolinenplatz und schlieflich in
das darmstadtium gezogen. Sie ist auf drei
Tage und 261 ausstellende Unternehmen
gewachsen. Aus der Technischen
Hochschule wurde eine Universitadt und aus
KONTAKTA wurde konaktiva.

Fur die Gber 40 ehrenamtlich arbeitenden
Teammitglieder der konaktiva ist in den
letzten 30 Jahren vieles einfacher
geworden. Doch mit jeder technologischen
und organisatorischen Verbesserung
entstehen neue Herausforderungen. Um
sich diesen zu stellen, hilft manchmal etwas
Erfahrung. Dafir sind wir da. Denn die
konaktiva ist eine Messe mit Geschichte.

Darmstadt - Dortmund

Wir sorgen fiir Kontinuitat.

Kontakt

Vorstand Darmstadt:
Christian Mannheim, Jan Zeppenfeld,
Patric Lenhart

vorstand@konaktiva.de


mailto:vorstand@konaktiva.de

KONAKTIVA E.V.
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© Kommt nicht!

wenn Ihr schon einen Job bt

i

Audimax
TH Darmstadt
4./5. Mai '94
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Aonnmviswvn w3
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Unternshmensprasentationen
Workshops.
Vortrige

Karolinesplatz Bamstadt
9.30 bi£16.30 Uhr

FIRMENKONTAKTMESSE

3./4. Mai
TH Darmstadt / Audimax

187 Unternehmen ? A — 202 Unternehmen

konaktiva macht
im darmstadtiym

a6 \ Proktikim
gxx\“é\ il % Din 9
. ~ s

Viir ziehen mit Dir
an einem Strang.

e —
Fiir Deinen Job.
08. bis 10. Mai 2007

TU Darmstadt

U Darmstadt
9. bis 11. Mal 2006 itiva.t

wwhorahliveu-darmstadt.de e o i
it [esiiniame el oMl Unternehmenskontaktmesse fir Studenten

el

Gestalte Deinen Weg
zum Erfolg!

cadtium vom 5. bis 7. Mal

konaktiva

Die Unternehmenskontaktmesse
06. - 08. Mai

im darmstadtium

Kongresszentrum Darmptast

i

KonaKtiva
facebook.com/Konaktiva,

4 h Mach die Messe zu
Kein Doping. Deiner Biihne!

Nur Vitamin B.

y
Alex wollte immer §
Astronaut werden. '

en teffen Unternehmer
vom 15, - 17, ai 2018

im Garmstadtium, Darmstact
Eniet Tt
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VEREIN DEUTSCHER INGENIEURE E.V.

R-TF UNS IN DARMSTADT
- " i = . .

Und gestalte mit uns die Zukunft!

Du méchtest im Team etwas auf die Beine stellen, dabei wichtige Soft-Skills
sammeln und dein Netzwerk erweitern? Dann werde Umsetzer*in und
ehrenamtliches Mitglied der VDI Young Engineers >> Darmstadt.

Wir suchen engagierte Studierende, die als Teil des Hochschulteams die
technologische Welt mit uns erkunden und entdecken.

Profitiere von Deutschlands gréBtem Ingenieurnetzwerk und erfahre
hautnah die technologische Entwicklung in Deutschland...und der Welt!

Werde Teil des Teams und verwirkliche dich selbst als:

Veranstalter*in von Workshops, Exkursionen und Stammtischen
Content Creator fUr Zeitungen, Magazinen und Social Media
...oder generell als kreativer und begeisterter Kopf

Wir erwarten keine Erfahrungen in den Bereichen - lediglich eine motivierte,
selbststandige und zuverlassige Arbeitsweise sowie den Spal3 neue Skills
anzueignen. Wir haben das passende Umfeld fir dich!

Jede*r hat bei 0 angefangen - lass uns doch gemeinsam die Grenzen
sprengen!

) Haben wir dein Interesse
geweckt?
Dann schreib uns eine Mail an
darmstadt@young-

engineers.vdi.de
oder scanne den QR-Code!

602 GESELLSCHAFTER
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VWI ESTIEM

mwi \ESTIEM

Wirtschaftsingenieure in Darmstadt. Deutschland: Europa:

| Darmstadt

Die VWI|ESTIEM Hochschulgruppe
Darmstadt ist der Verein der
Wirtschaftsingenieure und Wirtschafts-
informatiker an der TU Darmstadt.

Wir verbinden Studium und Praxis, indem
wir unterschiedliche Events fir alle
Studenten der TU Darmstadt organisieren:
Exkursionen, Workshops, Fallstudien und
vieles mehr!

| Europa

Wenn Dir Deutschland zu klein wird, dann
ermdglicht Dir ESTIEM, European Students of
Industrial Engineering and Management, den
Austausch mit Studenten aus ganz Europa. Denn
mit diesem Netzwerk aus tber 75 Hochschul-
gruppen kannst Du unschlagbar giinstig reisen,
internationale Kontakte kniipfen, neue Kulturen
kennenlernen und Dich dabei weiterbilden.
Europe is waiting for you!

GESELLSCHAFTER




KARTE DEUTSCHLAND

. lImenau

. Heidelberg

. Aalen

Miunchen .
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KARTE EUROPA

Winterthur .
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AALENER INDUSTRIEMESSE

19. Oktober 2022

H&!&AAEN “# Hochschule Aalen
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CONTACT HEIDELBERG

Life Science

10'" May 2023

German
Cancer Research Center

Heidelberg

FREE ENTRY

Save the date!

Organizer: Kindly supported by:

BioContact
d e

Research for a Life without Cancer

follow us on:

More info will follow soon:
. f . ,( y www.biocontact.info

"
N
-
N
—
U
<L
—
=
O
U
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Telefon: +49 (0) 89 / 700 747 25
Mail: info@hoko-online.de

[

HOKO

HOCHSCHULKONTAKTMESSE

HOKO

HOCHSCHULKONTAKTMESSE
LOTHSTR. 64, 80335 MUNCHEN

8.- 10. November 2022

Finde Werkstudentenjobs, Praktika
oder eine Stelle fur Deine Abschluss-
arbeit, knipfe Kontakte zu 300+ Un-
ternehmen und scharfe Dein Profil!




IKOM MUNCHEN

Jobsuche nach
dem Studium

Jobsuche nach
dem Studium
mit der

i5! IKOM

Informier dich!
www.ikom.tum.de

(0) @ikom.tum
ﬂ fb.me/ikom.tum

www.ikom.tum.de m IKOM
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INOVA ILMENAU

Eine Veranstaltung des SWING an der TU llmenau e.V.

25.-26.10.2022
10.00-16.00 Uhr

Komm vorbei!
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WINTERTHUR

Finde Jobs und Praktika

am Donnerstag,
2. Marz 2023.

SN
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DSE LYNGBY

The DSE Job and Career Fairs
are the biggest of all DSE events;
here the students have the op-
portunity to talk to the companies
and may even get a job interview.
DSE Aalborg and DSE Lyngby
each host a fair yearly.

Pejling is the company hand-
book. It provides the tools to
achieve your dream job. Wheth-
er you need guidance designing
your resume or advice for the job
interview, Pejling is for you, and
packed with companies in your
industry.

Focus Night is a series of eve-
nings where companies come
to the university and tells about
what they do and what it’s like
to work in their company. After-
wards, there is a networking ses-
sion.

PRE-PAIR is the newest product,
and the only one taking place in
Ballerup. This is a matchmaking
event for companies and stu-
dents looking for internships. It
works just like speed dating but
with jobs.

PARTNERMESSEN

Students’ Business Relations (De Studerendes
Erhvervskontakt, DSE) is a volunteer student organi-
sation founded at The Technical University of Denmark
(DTU) in 1989 with the ambition to bring engineering
students and engineering industries closer together.

This turned into a company handbook for engineering
students and graduates called Pejling. In addition to
Pejling, DSE hosted their first job and career fair at DTU
Lyngby in 1991. Today this fair is the biggest job and
career fair in Denmark.

DSE has continued growing, firstly opening a division at
AAU in Aalborg, and most recently branching out with
a local office at DTU Ballerup. All combined, we have
around 70 volunteers working together to present stu-
dents with career fairs, a company handbook, network-
ing events, and much more!

0O & E

DSELYNGBY studerende.dk DSE.DTU DSE


https://studerende.dk
https://dse.dtu

INTERNATIONAL

FORUM

\ C Cen’rroleSupelec o

ALITUR — Rom

aLItUr (associazione dei Laureati

di Ingegneria dell'Universita di roma
tor Vergata) organizes every year

a Career day, named Forum — Universita
Lavoro, representing one of the national
best events in terms of participants,
companies and services offered. The job
fair provides different opportunities

of participation, between students

and companies, as Stands, Workshops,
Individual and Group Job interviews.

» www.alitur.org

Forum ETSEIB — Barcelona

Forum ETSEIB is the most important
event among the industrial field hold in
Catalonia, Spain. It has a 3-day length

and it is placed at the Superior Technical
School of Industrial Engineering at Barcelo-
na, from the Catalonian Polytechnic School
(UPC).

The main aim of the Forum ETSEIB is the
approach of the students to the labor
market and vice versa, creating a bond
between the academic environment and
the professional world.

Forum CentraleSupélec — Paris

The Forum CentraleSupélec is a career fair
enabling 200 companies and more than
3000 students to meet.

This ISO-9001 certified event takes place
each year at the Palais des Congrés in
Paris and is France's biggest student-orga-
nized career fair.

» www.forum-cs.fr

PARTNERMESSEN
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https://www.alitur.org
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IG METALL

Wovon eyt
traumst Du?

Qeld oder

/" Freizeit?

|2

Die IG Metall gestaltet

die Arbeitsbedingungen von
heute und morgen.

4-Tage ~Woche? 60.000€
Einstiegsgehalt?

Mit IG Metall Tarifvertragen
bleibst Du flexibel. Mit Dir
bleibt die IG Metall stark.
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DARMSTADTIUM

o @
4
DEUTSCHLANDs " !‘
SCHNELLSTES o ¥ &

KONGRESSZENTRUM

// Bis zu 100 GB/s

// Uber 100 Access Points

// Bereit fiir 8K-Streaming und Virtual Reality

// Beste Konnektivitat

/! Exzellenter IT-Service

// INCON Digital Infrastructure Award
Gewinner 2014 &2019

>

darmstadt

| kongresse
www.darmstadtium.de

KOOPERATIONSPARTNER
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KONTAKT VERLAG

akademiker-online

Das Karriereportal far
Akademikerinnen und Akademiker

Stellenangebote und relevante Unternehmensinformationen
fur den qualifizierten Fihrungsnachwuchs.

Alles Wissenswerte zu Praktika, Abschlussarbeiten,
Traineeprogrammen und zum Direkteinstieg.

www.akademiker-online.de

LEN> N

facebook.com/akademikeronline - twitter.com/Akademiker_Jobs - youtube.com/akademikeronline
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https://www.akademiker-online.de
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EVOLUZIONE

WIE VIEL VERDIENEN INFORMATIKER B[”/%f MISs oy
UND INGENIEURE: WIRKLICH? ! Ghlhpgy

Sy
ALS INFOPMATIKER IN O g o ‘
DEN OFFENTLICHEN G iy
DIENGT? O o moe Mgy,

W k\\@%\\w i JOBS MIT SINN?

ELCHE ARBET-
CEOER FERTGEN
ACHHALTE

WAS
ERWARTEN MEINE
KOLLEGEN VON MR

Wp
S0ty gy -

Deine passenden Karrierenetzwerke unter:

www. hitech-campus.de

KOOPERATIONSPARTNER
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WIWI - MEDIA

#  Ladenim JETZT BEI

[ App Store » Google play
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https://www.wiwi.de/app

TECHNIKER KRANKENKASSE

<

Techniker

Damit es nach dem Studium mit Erfolg und ohne Stress losgeht, halten
unsere Experten fiir Bewerbungs- und Karriereberatung umfangreiche

Infos fiir Absolventen bereit.

Ich berate Sie gern:
Catharina Memminger
Hochschulberaterin

Tel. 040 - 460 65 10 77 52
catharina.memminger@tk.de

KOOPERATIONSPARTNER 619



CAREER SERVICE TU DARMSTADT

TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Your Career Service
at TU Darmstadt

« Apply for our Career-Building Programme from 19. April - 15. May 2022.
Femtec is a Programme for female students enrolled in a STEM subject
which prepares you for professional practice and fascinating challenges
of tomorrow’s world of work.

* Get informed about international Careers in German Companies.
In our Unite! Online Session you learn some facts about career prospects
in Germany and get in touch with attractive employers.

* Find student jobs on our job portal.

* Learn more at www.tu-darmstadt.de/careerservice

620 KOOPERATIONSPARTNER



CAMPUSHUNTER

1+ © campushunter.de -

campushunter ®

as etwas andere Karrieremagazin
und Online-Portal

BEITEN

j 0 BS IéAAII§RIERETIPPS

| i_ auf campushunter.de
erwarten dich .
~jede Menge Karrieretipps
+ viele weitere Arbeitgeber-

prasentationen
+ poppige E-Cards

ENTDECKE TOLLE ARBEITGEBER UND WISSENSWERTES RUND UMS THEMA STUDIUM UND BERUFSEINSTIEG!

KOOPERATIONSPARTNER
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https://www.campushunter.de
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STARTHUB HESSEN UBERSCHRIFT

Eine Initiative von

HESSEN
—

= Hessisches Ministerium
s  fiir Wirtschaft, Energie, /
i Verkehr und Wohnen é |kkk| -
N

Projekttrager

Beratung Vernetzung Sichtbarkeit
Y, HESSEN
#7 TRADE&INVEST Informiere dichunter: www.starthub-hessen.de
Wirtschaftsférderer fiir Hessen Schreib uns unter: team@starthub-hessen.de
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https://www.starthub-hessen.de
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HIGHEST

<79 TECHNISCHE
UNIVERSITAT
DARMSTADT

Du suchst nach einer Alternative zur
Karriere im Konzern?

Bei uns findest du Angebote von Start-ups, die dich als
Mitgriinder:in oder als neues Teammitglied suchen.

Du hast eine Idee und mochtest daraus
ein Unternehmenskonzept entwickeln?

Wir begleiten dich dabei, dein Big Picture zu entwerfen
und die ersten Schritte zu gehen.

HIGHEST, das Innovations-und Griindungszentrum der
TU Darmstadt, ist das fiihrende Tech-Startup-
Zentrum im Rhein-Main-Gebiet. Unser Service
steht allen High-Tech/Deep-Tech-Grlinder:innen offen.

Sprich uns an, wir geben Orientierung, kompetent
und vertrauensvoll und offnen unser starkes Netz-
werk fiir dich!

HIGHEST

Innova tions- & Grindungszentrum 1
lechnische Universitat armstadt

HIGHEST Innovations- und
Griindungszentrum TU Darmstadt

beratung@highest-darmstadt.de
www.highest-darmstadt.de

KOOPERATIONSPARTNER
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ARBEITSAGENTUR UBERSCHRIFT

Agentur fur Arbeit Darmstadt

Hochschulteam

Wir eroffnen Perspektiven
fur Studierende und
Hochschulabsolvent*innen:

Individuelle Berufs- und Karriereberatung
Bewerbungsmappenchecks

Training von Vorstellungsgesprachen und
Assessmentcenter

Sprechstunden fiir Studierende der
- TU Darmstadt
- Hochschule Darmstadt
- Evangelischen Hochschule Darmstadt

Anmeldung:
Darmstadt.Hochschulteam
@arbeitsagentur.de

Q Bundesagentur fiir Arbeit

bringt weiter.

624 KOOPERATIONSPARTNER KOOPERATIONSPARTNER



https://arbeitsagentur.de

KLAUS RESCH VERLAG

Berufsstart - das Jobportal mit zahlreichen Angeboten
fiir Studenten und Absolventen! Praktika - Abschluss-

arbeiten - Berufseinstieg - Jobmessen - Karrieretipps.

X

KOOPERATIONSPARTNER



https://berufsstart.de

HEAG MOBILO

P, (
GETITON ’ Download on the

P> Google Play @& App Store

EIN UNTERNEHMEN DER HEBAG -GRUPPE
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HEAG MOBILO

Mit dem Heinerliner
bequem vom Horsaal zum
Vorstellungsgesprach.

EINFACH APP

DOWNLOADEN

UND LOSDUSEN.

(o)

‘O

E

TOP

Heas S ARBEITGEBER
2021
mMOoBILO

Die familienfreundlichsten
Unternehmen Deutschlands

Kununy®

KOOPERATIONSPARTNER
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ANFAHRT

Adresse
Die konaktiva findest Du im darmstadtium (Wissenschafts- und
Kongresszentrum Darmstadt).

9 Schlossgraben 1
64283 Darmstadt

Gleich um die Ecke von dort findest Du die

I 9 Haltestelle Schloss

Vom Hauptbahnhof aus kannst Du folgende 6ffentliche Verkehrsmittel nehmen:
Strapfenbahn

Linie 2 Richtung Béllenfalltor

Linie 3 Richtung Lichtenbergschule
Bus

Linie F Richtung Oberwaldhaus
Linie H Richtung Alfred-Messel-Weg bzw. Kesselhutweg
Linie K Richtung TU Lichtwiese/Mensa

Auto

Darmstadt ist direkt Gber die Autobahnen A5 und A67 zu erreichen. Wird die Ausfahrt
nach Darmstadt genommen, ist auf der linken Seite der Hauptbahnhof. Den restlichen Weg

kannst Du leicht der nebenstehenden Karte entnehmen.

Kostenpflichtige Parkmdglichkeiten stehen in den umliegenden Q-Park Tiefgaragen
(darmstadtium und Schlossgraben) in ausreichender Zahl zur Verfligung.

ANHANG



ANFAHRT

/

(Frankfurt) B3 von Arheilgen

von Weiterstadt

Darmstadt

@ Konaktiva '\

B26

67 L AS ] —

(Heidelberg/
Mainz/
Wiesbaden)

B3
I \

@) Schioss

i
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DIE KONAKTIVA SAGT DANKE!

Was braucht es um eine einzigartige Messe auf die Beine zu stellen? Ein Team aus 43
ehrenamtlich arbeitenden Studierenden, aber das alleine reicht nicht aus! Deshalb
mochten wir uns an dieser Stelle bei all denjenigen herzlich bedanken, ohne welche
die konaktiva nicht das ware, was sie ist!

Danke an alle Geschaftspartner:innen!
Fur eine gute und angenehme Zusammenarbeit Gber das konaktiva-Jahr hinweg.

Danke an unsere Alumni!
Ohne euer Wissen und eure Unterstitzung in der Vorbereitung,
Organisation und auch auf der Messe selbst kénnten wir diese nicht stemmen.

Danke an die Vertretenden der TU Darmstadt!
Durch unsere enge und langjdhrige Kooperation fihlen wir uns als Teil der
Hochschullandschaft Darmstadts!

Danke an unsere Partnermessen!
Der Austausch untereinander ist inspirierend und zeigt immer wieder neue Ideen und
Mdglichkeiten auf.

Danke an alle Kooperationspartner!

Fur die Bereicherung der Messe durch einzigartige Angebote und individuelle Hilfestellung
fr unsere Messebesucherinnen und -besucher.

632 ANHANG
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AG konaktiva GbR

(c/o) Technische Universitat Darmstadt
Karolinenplatz 5

64283 Darmstadt

Telefon +49 615116 28 180
Telefax +49 615116 28 181

Mail konaktiva@tu-darmstadt.de
www.konaktiva.tu-darmstadt.de
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JOIN THE TEAM

‘en,\/(ont

E‘t[
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JOIN THE TEAM

-\ % T
¥ o ek Bavi

JOIN THE TEAM!

Teaminfoabend am 22. Juni
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AUSSTELLERVERZEICHNIS

Unternehmen

#

:em engineering methods AG
4flow

29 FORWARD AG

A

ABB

Accso Accelerated Solutions GmbH

Adastra GmbH

AKG Thermotechnik International GmbH & Co. KG

Akka & Modis

Alcon / CIBA VISION GmbH

ALD Vacuum Technologies GmbH

ALTEN GnbH

Ametek GmbH

andrena objects ag

APLEONA GmbH

apoprojekt GmbH

Agseptence Group GmbH

Arcadis

Archery Strategy Consulting GmbH

Arthur D. Little

ATLAS Elektronik GmbH

AUDI AG

Aurora Energy Research GmbH

Die Autobahn GmbH des Bundes, NL West

Avencore

B

Bankhaus Metzler (B. Metzler seel. Sohn & Co. AG)

1.G.Bauerhin GmbH

Bayer AG

BCT Technology AG

BearingPoint

Bechtle GmbH & Co KG

Bertrandt Group

Bickhardt Bau AG

Bombardier Transportation GmbH

Bosch Gruppe

Bosch Rexroth AG

Boston Consulting Group

BRITA GmbH

Brose Gruppe

BRUGGEN ENGINEERING GmbH

BSI Business Systems Integration GmbH

Bihler Alzenau GmbH

Building Construction Logistics GmbH

Bundeswehr

C

Campana & Schott

CANCOM SE

Capgemini Deutschland GmbH

Capgemini Invent

Cassini Consulting AG

cbs Corporate Business Solutions
Unternehmensberatung GmbH

Celanese GmbH

CGl Deutschland B.V. & Co. KG

Citec Engineering & Information GmbH

Cloudflight Germany GmbH

Cofinpro AG

Cognizant Mobility GmbH

Commerz Real AG

Commerzbank AG

compeople AG

Controlware GmbH

CYLAD Consulting

D

Da Vinci Engineering GmbH

DACH Projekt Consulting GmbH

Daimler Truck AG

Dassault Systemes Deutschland GmbH

DAW SE

DE-CIX Group AG

DekaBank Deutsche Girozentrale

Deloitte

Detecon International GmbH

Tag

Do
Do
Do

Do
Di
Di
Di
Di
Do
Di
Di
Mi
Mi
Di
Mi
Mi
Mi
Mi
Mi
Di
Di
Do
Di
Di

Mi
Mi
Mi
Di
Di

Di
Di
Do
Di
Di
Di
Mi
Mi

Do
Do

Mi
Di
Di
Do
Di
Mi
Di
Di
Do

Stand Seite
A2 413
B2 415
Do 417
HIO 419
E1 57
G2 59
H1 61
G4 63
E10 421
G5 65
B2 67
A4 235
D2 237
G0 69
D8 239
B1 24
H9 243
E1l 245
B5 247
cio 7
H10 73
H2 423
A7 75
H2 77
G9 425
D9 249
A21 427
G4 429
c7 79
E9 81
F9 83
A6 85
H6 431
G7 251
G5 433
C15 435
E8 437
Al 253
D7 255
G7 439
D7 441
H9 443
H3 87
Cc7 257
E5 259
A5 261
pn 89
H8 Ell
H5 93
H6 95
E7 445
D5 97
E10 99
E3 101
B3 263
C5 265
G7 103
B8 447
C13 449
B4 451
B2 267
A7 105
D9 107
B14 453
B3 109
cin 269
BN m
B8 113
H4 455

Unternehmen

Deutsche Bahn AG

Deutsche Bank AG

Deutsche Post IT Services GmbH

Deutsche Telekom AG

Deutsches Zentrum fur Luft- und Raumfahrt (DLR)

Devoteam Germany

d-fine GmbH

DFS Deutsche Flugsicherung GmbH

DIRINGER & SCHEIDEL UNTERNEHMENSGRUPPE

Dr. Nagler & Company GmbH

Drees & Sommer

E

EDAG Engineering GmbH

Endress+Hauser (Deutschlan) GmbH+Co. KG

Engelbert Strauss GmbH & Co. KG

Engineering und Software-Entwicklung GmbH

ERBACHER the food family

etamax space Gmbh - Member of FEV Group

EVA Fahrzeugtechnik GmbH

Evonik Industries AG

EVS Broadcast Equipment

exocad GmbH

ExperTeach GmbH

eXXcellent solutions

Exxeta AG

EY

EY-Parthenon GmbH

F

Fabasoft Deutschland GmbH

FDM Group

FEIG ELECTRONIC GmbH

FERCHAU GmbH

Finanz Informatik

Finanz Informatik Solutions Plus GmbH

Finbridge GmbH & Co. KG

Fintegral Deutschland AG

Fraport AG

Fraunhofer-Institut fir Sichere
Informationstechnologie SIT

Freudenberg Gruppe

G

G.i.N. Gesellschaft fir industrielle Netzwerke GmbH

GE Power Conversion

Genpact Deutschland

Gesellschaft fir Sonder-EDV-Anlagen mbH

GMV

GOLDBECK GmbH

Grop & Partner Gruppe

H

Hays

HeidelbergCement AG

Heidelberger Druckmaschinen AG

Hessisches Polizeiprasidium fir Technik

HighQSoft GmbH

Hilti Deutschland AG

Horvéth

Hottinger Briiel & Kjaer GmbH (HBK)

I

ifb group

INCYDE GmbH

Infineon Technologies AG
INFOMOTION GmbH
Infraserv GmbH & Co. Hochst KG
Infront

ING Deutschland

INRO Elektrotechnik GmbH
INSTRON GmbH
InterSystems GmbH
invenio AG

INVENSITY GmbH

io

IPG Automotive GmbH
IPROconsult GmbH

ISG Deutschland GmbH
ISRA VISION GmbH

IT Frankfurt GmbH

Tag

Do
Di
Do
Mi
Do
Mi
Di
Do
Di
Di
Mi

Do
Mi
Di
Mi
Di
Do
Mi
Di
Mi
Do
Mi
Di
Do
Mi
Mi

Do
Do
Do
Mi
Do
Di
Mi
Di
Do

Di
Mi

Mi
Do
Mi
Mi
Do
Mi
Do

Di
Do
Di
Di
Mi
Do
Mi
Di

Di
Do
Do
Do
Mi
Do
Di
Di
Do
Do
Do
Do
Di
Mi
Mi
Do
Mi
Di

Stand Seite
E9 457
Ci5 115
Al5 459
B6 271
A19 461
Al 273
D3 7
Bl6 463
H7 119
Al 121
AT 275
D5 465
B7 277
B12 123
D13 279

F1 125
G2 467
H3 281
E7 127
F5 283
C8 469
D5 285
B10O 129
A3 47
A21 287
BIO 289
Bl 473
A23 475
D1 477
9 291
H7 479
B7 131
A6 293
F7 133
G6 481
A2 135
G3 295
H2 297
G8 483
F7 299
A3 301
EN 485
D3 303
B9 487
Bl 137
F1 489
B5S 139
D4 141
C3 305
A9 491
E7 307
A4 143
B13 145
D2 493
D4 495
D10 497
Gl 309
Cc1n 499
A21 147
Al 149
E1 501
B18 503
E5 505
C5 507
G3 151
D12 3m
E10 313
H3 509
B4 315
A3 153


https://i.g.bauerhin

AUSSTELLERVERZEICHNIS

Unternehmen

it-economics GmbH

iteratec GmbH

ITK Engineering GmbH

IT'S MY BIKE - eine Marke der loT Venture GmbH
J

Jockel Innovation Consulting
JOST-Werke Deutschland GmbH
juwi AG

K

KAMAX

KARL MAYER STOLL Textilmaschinenfabrik GmbH
Karrié Bau GmbH & Co. KG

Kautex Textron GmbH & Co. KG

KfW Bankengruppe

Korber Supply Chain

KPMG AG Wirtschaftspriifungsgesellschaft
KREBS+KIEFER Ingenieure GmbH

L

Landesbetrieb Liegenschafts- und Baubetreuung
Laserline GmbH

LEONHARD WEISS GmbH & Co. KG
Lidl

Littelfuse

Lufthansa Industry Solutions
Lufthansa Technik AG

M

Magna

MaibornWolff GmbH

Mainova AG

MAN Truck & Bus SE

Martin Mantz Compliance Solutions
Maschinenfabrik Reinhausen
McKinsey & Company, Inc.

Merck KGaA

Mercury Engineering

Michelin

Miebach Consulting GmbH

MLP Finanzberatung SE

msg systems ag

MTG AG

MTU Aero Engines AG

N

Nestlé Deutschland AG

Notion Systems GmbH

Lummus Novolen Technology GmbH
(o]

OHB Digital Connect GmbH

Orange Cyberdefense Germany GmbH
0OSlsoft Europe GmbH

P

P3

Peter Communication Systems GmbH
Pickware GmbH

Pirelli Deutschland GmbH

Pixida Group

Plus.line AG

Porsche Consulting GmbH

Precitec Optronik GmbH

PRIMES GmbH

Procter & Gamble

Proemion GmbH

PROSTEP AG

PSI Software AG

PwC Deutschland

Q

QAware GmbH

Qytera Software Testing Solutions GmbH
R

R+V Versicherung

Racyics

Reply Deutschland SE

RHEA Group

Riese & Miiller GmbH

Rohde & Schwarz

Réhm GmbH

Roland Berger

Tag
Mi
Mi
Di
Do

Di
Mi

Mi
Do
Di
Mi
Di
Di
Di
Do

Di
Do
Mi
Mi

Mi
Do

Mi
Do
Do
Mi
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A23
B18
EN
Gl

ES
A7
B5

G10
Al
D8
B8
A9
D7
B14
D8

B6
B12
A2
A13
E9
C15
A5

cio
E3

G3

A9

D13
D1

B3
D4
B4
A13
A7

D1

c7

G6
H9
c13

H1
A19
D10

F7

D6
A15
H10
G9

Cc3

F3

B9

B16
E8
A19
B14
H4

cn
H5

c8
D13
A23
c1o

Cc3
A7
D12

H1

Seite

317
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155
51

157
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165
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327
329
331
333
521

335
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337
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527
341
529
531
343
169
533
535
m
537

173
175
177

539

345

541
543
347
349
351
545
353
181

355
357
183
359
361
363

185
365

187
189

547
193
549
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367

Unternehmen

Rolls-Royce Power Systems AG
Rothbaum Consulting Engineers GmbH
ROTHENBERGER Werkzeuge GmbH

S

Saint-Gobain

Sanofi-Aventis Deutschland GmbH
Schaeffler Gruppe

Schenck Process Europe GmbH
SCHENCK RoTec GmbH

Schnorpfeil Rhein-Main GmbH & Co. KG
SCHOTT AG

SCHUFA Holding AG

Schunk Group

Schipler-Plan Ingenieurgesellschaft mbH
SECUINFRA GmbH

SimPlan AG

Software AG

Somentec Software GmbH

Sopra Steria SE

statworx GmbH

ANDREAS STIHL AG & Co. KG
STRABAG AG

Stiwag Energie AG

SVA System Vertrieb Alexander GmbH
Sweco GmbH

SyroCon AG

T

Tata Consultancy Services Deutschland Gmbh
TB International GmbH

tecis Finanzdienstleistungen AG
Telespazio Germany

TESAT

Tetra Pak Group

Thinkport GmbH

Threedy GmbH

TNG Technology Consulting GmbH
TRUMPF GmbH + Co. KG

U

ULMA Construction GmbH

Umicore AG & Co. KG

umlaut SE

usd AG

\

Valtech Mobility GmbH

Voith Group

w

W+S Real Estate Services GmbH
Wayss & Freytag Ingenieurbau AG
weisenburger bau GmbH

WIKA Alexander Wiegand SE & Co.KG
Wolfel-Gruppe

Wastenrot Bausparkasse AG

X

XTP AG

Y

Yatta

z

Zamann Pharma Support GmbH

zeb consulting

ZEISS Gruppe

ZF Group

ZITiS - Zentrale Stelle fir Informationstechnik
im Sicherheitsbereich

Ed. Zlblin AG
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F3 561
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Bl 389
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ANl 571
A6 573
H4 21
G5 393
G8 213
F3 215
H6 395
A5 217
b6 397
A5 219
B6 575
Bl6 221
cl 223
G9 225
c1 577
G2 399
cs 227
Bl 579
D12 581
b6 229
E3 401
B13 583
F5 585
C1 403
B12 405
G6 407
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https://plus.line

Vielen Dank flr Euren Besuch und wir sehen uns auf der konaktiva 2023!

Nachste Messe findet im Mai 2023 statt









